EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliul
Judetean Bihor, valabil pe anul 2011

Pentru ducerea la indeplinire a principalelor atributii ce revin Consiliului Judetean Bihor,
ca autoritate autonomd a administratiei publice locale si presedintelui consiliului judetean
conform prevederilor art. 91 alin. (1) si art. 104 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile art. 4 alin. (1) al literei L-Capitolul II din Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice persoanele
incadrate in functii contractuale de debutant vor fi salarizate la acest nivel pana la expirarea
perioadei de cel putin 6 luni, dar nu mai mare de 1 an §i vor fi promovate, pe baza de examen, in
functia, gradul sau treapta profesionala imediat superioarad, precum si de prevederile art. 26
alin. (1), alin. (2) si alin. (3) din lege;

Incepand cu data de 02.06.2011 domnul Scridon Cosmin, consilier debutant indeplineste
conditiile prevazute de lege pentru promovarea in gradul imediat superior celui de debutant;

Luand in considerare raportul final nr. 6981/08.06.2011 al examenului organizat de
Consiliul Judetean Bihor pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a domnului
Scridon Cosmin incadrat pe postul contractual de consilier debutant, potrivit caruia acesta a fost
declarat admis;

Tinand cont de faptul ca atributiile aferente postului ocupat de domnul Scridon Cosmin
sunt in proportie de peste 50% legate de institutiile din subordinea Consiliului Judetean;

Potrivit Hotararii Consiliului Judetean Bihor nr. 123 din 31.05.2011 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului
de specialitate al Consiliul Judetean Bihor, valabile pe anul 2011;

Avand in vedere cele de mai sus se impune modificarea statului de functii aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Bihor nr. 123 din 31.05.2011 astfel:

- transformarea functiei contractuale ocupate de consilier gradul debutant din cadrul
Compartimentului Coordonarea Consiliilor Locale in consilier gradul II si mutarea acesteia la
Compartimentul Monitorizarea Institutiilor Subordonate din cadrul Directiei Generale
Economice;

Fata de cele de mai sus,

Presedintele Consiliului Judetean Bihor,
SUPUNE SPRE APROBARE:
Modificarea Statului de functii, conform anexei nr. 1, valabil pe anul 2011.

PRESEDINTE,
Radu Tirle



DIRECTIA GENERALA ECONOMICA VICEPRESEDINTE,
Compartimentul Resurse Umane Voloseniuc Dumitru
Nr. din 2011

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bihor, valabil pe anul 2011

Avand 1n vedere Expunerea de Motive a Presedintelui Consiliului Judetean Bihor nr.
din 2011, prin care supune spre aprobare modificarea Statului de functii al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor, valabil pe anul 2011;

Conform art. 104 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, presedintele consiliului judetean
indeplineste, in conditiile legii, atributii privind functionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, iar potrivit alin. (2) lit. a) al aceluiasi articol in exercitarea aceste atributii intocmeste si
supune spre aprobare consiliului judetean organigrama, statul de functii si regulamentul de organiz-
are si functionare a aparatului de specialitate,

In conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul
judetean indeplineste ,,a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
consiliului judetean, ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societdtilor
comerciale si regiilor autonome de interes judetean”;

In exercitarea acestei atributii, potrivit alin. (2) lit. ¢) al aceluiasi articol, consiliul judetean
»aproba regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean, organigrama, statul de
functii, regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate, precum si ale
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societatilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean’;

Incepand cu data de 02.06.2011 domnul Scridon Cosmin, consilier debutant la
Compartimentul Coordonarea Consiliilor Locale indeplineste conditiile prevazute de lege pentru
promovarea in gradul imediat superior celui de debutant;

Tinand cont de prevederile art. 4 alin. (1) al literei L-Capitolul II din Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice persoanele incadrate
in functii contractuale de debutant vor fi salarizate la acest nivel pdnd la expirarea perioadei de
cel putin 6 luni, dar nu mai mare de 1 an si vor fi promovate, pe baza de examen, in functia, gradul
sau treapta profesionald imediat superioard;

Potrivit art. 26 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) din lege ,,(1) Incadrarea si promovarea
personalului platit din fonduri publice pe functii, grade sau trepte profesionale se fac potrivit
prevederilor din statute sau alte acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin
legi, hotarari ale Guvernului sau act administrativ al ordonatorului principal de credite.

(2) In situatia in care promovarea personalului bugetar in functie, grad sau treaptd
profesionala nu este reglementata prin statute proprii, promovarea se face de regulda pe un post
vacant existent in statul de functii.




(3) In situatia in care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din fonduri publice
in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul de functii
in care acestea sunt incadrate intr-unul de nivel imediat superior.”’;

Luand in considerare raportul final nr. 6981/08.06.2011 al examenului organizat de
Consiliul Judetean Bihor pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a domnului
Scridon Cosmin incadrat pe postul contractual de consilier debutant;

Tinand cont de Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliul Judetean Bihor aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bihor nr. 123 din 31.05.2011
si de faptul ca atributiile aferente postului ocupat de domnul Scridon Cosmin sunt in proportie de
peste 50% legate de institutiile din subordinea Consiliului Judetean;

Precizam ca modificarile propuse se fac cu incadrarea in numarul maxim de posturi
aprobate in cadrul institutiei si in fondurile bugetare anuale alocate;

Potrivit art. 97 si art. 98 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

PROPUNEM:

Aprobarea modificarii Statului de functii conform anexei nr. 1, valabil pe anul 2011, cu
modificarile propuse in expunerea de motive astfel:

- transformarea functiei contractuale ocupate de consilier gradul debutant din cadrul
Compartimentului Coordonarea Consiliilor Locale in consilier gradul II si mutarea acesteia la
Compartimentul Monitorizarea Institutiilor Subordonate din cadrul Directiei Generale Economice;

DIRECTOR EXECUTILYV, intocmit,
ec. Musca Dimitrie Negru Marioara

NM /3 ex.



PROIECT DE HOTARARE Nr.
din 2011

privind aprobarea modificarii Statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bihor, valabil pe anul 2011

Avand 1n vedere Expunerea de Motive a Presedintelui Consiliului Judetean Bihor nr. din
2011 si Raportul de Specialitate al Directiei Generale Economice nr. din
2011 prin care supune spre aprobare modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bihor, valabil pe anul 2011;

In conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1) al literei L-Capitolul II si ale art. 26 alin. (1), alin. (2)
si alin. (3) din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice;

Tinand cont de raportul final nr. 6981/08.06.2011 al examenului organizat de Consiliul Judetean
Bihor pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a domnului Scridon Cosmin incadrat pe
postul contractual de consilier debutant la Compartimentului Coordonarea Consiliilor Locale;

Potrivit Hotararii Consiliului Judetean Bihor nr. 123 din 31.05.2011 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate al Consiliul Judetean Bihor, valabile pe anul 2011;

In temeiul art. 91 alin. (1) lit. a) si alin.(2) lit. ¢), art. 97 si art.104 din Legea nr. 215/2001, republicata
cu completarile si modificarile ulterioare;

Consiliul Judetean Bihor,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba modificarea Statului de functii, conform anexei nr. 1 al aparatului de specialitate
al Consiliul Judetean Bihor, valabil pe anul 2011.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Directia Generala Economica
din cadrul Consiliului Judetean Bihor.

Art. 3. Prezenta se comunicd cu: Institutia Prefectului Judetului Bihor, Compartimentul Relatii cu
Consilierii si Directia Generala Economica.

PRESEDINTE,
Radu Tirle



CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

Anexa nr. 2

la Hotararea Consiliului Judetean Bihor

Nr. din 2011
Stat de funcitii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor valabil pe anul 2011
Ne Numele si prenumele Functie de Functia publica cra - Functia contractuala Crad ] Nivel
. B inalti radul : ivel de . ivel
Crt. Vacant - daci este cazul d:m::?;e furéggz%?ri de conducere de ?i);e:lajlt::ilz gr’:d'-" Clasa | profesional | 2932 |studii | 4o conducere | de executie / grad treapta | S92 | ge studii
1 Presedinte al consiliufui judeten
2 Vicepresedinte al congiliului judetean
3 Vicepresedinte al congiliului judetean
4 Secretar al judetului I S
Cabinetul Pregedintelui
5 Director de cabingt 3 S
6| Consilier 3 S
7| Consilier B S
8| Secretar cabinet 2 M
Servigiul Audit Intern
9 Sef serviciu I
10 Auditor | Superior 5 S
11 Auditor | Asistent 3 S
12 Auditor | Asistent 2 S
13 Auditor | Superior 3 S
14 Auditor | Superior B S
15 Auditor | Asistent B S
16 Auditor | Principal B S
Compartimentul Relatii Internationale
17| Consilier | Superior 4 S
18 Consilier 1A 1 S
Directia Generala Administratie Publica Locala
19 Director executiv Il
Serviciul Juridic-Contencios
20 Sef serviciu I
21 Consilier juridic | Superior 3 S
22 Consilier juridic | Superior 4 S
23 Consilier juridic | Asistent 2 S
24 Consilier juridic | Debutant 2 S
25 Consilier juridic | Principal 2 S
26 Consilier juridic | Principal 3 S
27 Consilier juridic | asistent B S
Serviciul Relatii cu Publicul, Registratura si A.T.O.P.
28 Sef serviciu I
29 Consilier | Superior 3 S
30 Consilier | Superior 3 S
31 Consilier | principal 1 S
30 Referent 1] Superior 5 M
31 Consilier | 2 S
32 Consilier Il 1 S
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Numele si prenumele

Functia publica

Functia contractuala

Nr. Func;i_e de alti Gradul . |Nivel de| Grad / ) Nivel
Crt. Vacant - daci este cazul d:rl?t:lllit;:e f“ﬁg‘i%f’ﬂ de conducere de Z’;e‘s’:ls;fi’z gr":d”' Clasa | ofesional | Gradatia [guqii de conducere | de executie / grad treapta Gradatia | 4o studii
33| Consilier 1A 5 S
32 Consilier | 2 S
33| Consilier | 2 S
34 Consilier Il B S
35| Referent Il B M
Compartimentul Relatii cu Consilierli
36 Consilier | Asistent 4 S
41 Referent 1A B M
Compartiment Coordonarea Consilillor Locale
42 Consilier | Superior 5 S
43 Consilier | Superior 4 S
44 Consilier | Principal 5 S
45 Consilier | Asistent 5 S
46 Consilier | Principal 5 S
47 Consilier | Asistent 2 S
48 Consilier juridic | 2 S
Compartimentul Arhiva
49 Consilier 1A 2 S
50 Consilier | 2 S
Compartimentul Turism
51 Consilier 1A 4 S
52 Consilier 1A 3 S
53 Referent 1A 2 M
Compartimentul Relatii Euroregionale si Transfrontgliere
54 Consilier | Asistent 2 S
55| Consilier 1A 2 S
56 Consilier | 2 S
Directia Generala Economica
57| Director executiv 1]
Serviciul Financiar-Contabil
58| Sef serviciu I
Compartimentul Contabilitate
59 Consilier | Superior 5 S
60 Consilier | Superior 5 S
61 Consilier | Superior 5 S
62 Referent I Superior 5 M
63 Referent I Superior 5 M
64 Consilier | Asistent 3 S
65 Referent 1] Superior 4 M
67| Referent Il Asistent 2 M
68 Consilier | Debutant B S
Compartimentul Buget-Finante
69 Consilier | Superior 5 S
70 Consilier | Principal 2 S
71 Consilier | Superior 5 S
72 Consilier | Principal 3 S
Compartimentul Salarizare
73| Consilier I Superior 5 S
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Numele si prenumele

Functia publica

Functia contractuala

Nr. Func;i_e de alti Gradul . |Nivel de| Grad / ) Nivel
Crt. Vacant - daci este cazul d:rl?t:lllit;:e f“ﬁg‘i%f’ﬂ de conducere de Z’;e‘s’:ls;fi’z gr":d”' Clasa | ofesional | Gradatia [guqii de conducere | de executie / grad treapta Gradatia | 4o studii
74 Consilier | Superior 5 S
75| Consilier | Asistent 5 S
Compartimentul Analiza si Sinteza
76 Consilier | Superior 5 S
77 Consilier | Asistent 1 S
78 Consilier | Principal 3 S
79 Referent I Superior 5 M
Compartimentul Derulare Programe|si Ajutoare
80 Consilier | Superior 5 S
81 Consilier | Principal 5 S
82 Consilier | Asistent 1 S
Serviciul Achizitii Publice
83 Sef serviciu I
84 Consilier juridic | Superior 3 S
85 Consilier | Principal 2 S
86 Consilier | Principal 2 S
87| Consilier | Asistent 1 S
88 Consilier juridic | Asistent 1 S
89 Consilier juridic | Principal B S
90 Consilier | Debutant B S
Compartimentul Resurse Umane
91 Consilier | Superior 3 S
92 Consilier | Asistent 1 S
93 Consilier | Principal 2 S
Compartimentul Monitorizarea Institutiilor Subordonate
94 Consilier 1A 2 S
95| Consilier 1A B S
96 Consilier 1l 3 S
97 Consilier | Principal 5 S
98| Consilier 1l B S
Compartimentul Administrarea Patrimoniului
98 Consilier | Superior 5 S
99 Consilier | Superior 5 S
100 Consilier juridic | Asistent 3 S
101 Consilier | Asistent 2 S
Compartimentul Administrativ-Logistic
102 Consilier | Superior 5 S
103 Consilier | Superior 5 S
104 Consilier | principal 2 S
105 Consilier | Asistent 5 S
106 Consilier | Asistent 3 S
Compatrimentul Parc Auto
107 Sofer | 5 M
108| Sofer | 5 M
109 Sofer | 4 M
110 Sofer | 3 M
111 Sofer | 5 M
112 Sofer | 5 M
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Numele si prenumele

Functia publica

Functia contractuala

Nr. Func;i_e de alti Gradul . |Nivel de| Grad / ) Nivel
Crt. Vacant - daci este cazul d:rl?t:lllit;:e furérE;EcéE?ri de conducere de Z’;e‘s’:ls;fi’z gr":d”' Clasa | ofesional | Gradatia [guqii de conducere | de executie / grad treapta Gradatia | 4o studii

113 Sofer | 3 M
Compartimentul Deservire

114 Referent 1A 5 M

115 Ingrijitor 5 M

116 Ingrijitor 5 M

117 Ingrijitor 5 M
Directia Tehnica

118 Director executiv I
Serviciul Tehnic - Investitii

119 Sef serviciu I

120 Consilier | Superior 5 S

121 Consilier | Superior 5 S

122 Consilier | Superior 5 S

123 Consilier | Superior 5 S

124 Consilier | Principal 5 S

125 Referent specialitg |l Superior 5 SSD

126 Referent specialitd |l Superior 5 SSD

127| Referent I Superior 5 M

128] Referent I Superior 5 M
Compartimentul Lucriri de Intretinete si Investitii pe Drumur{ Judetene

129 Consilier | Superior 4 S

130 Consilier | Superior 5 S

131 Referent specialitd |l Superior 5 SSD

132 Consilier | Superior B M

133 Consilier | 5 S

134 Referent 1A 5 M
Compartimentul Administrare Drumri Judetene

135] Consilier | Superior 5 S

136 Consilier | Superior 4 S

137 Consilier 1A 3 S

138] Consilier Il 1 S

139 Consilier 1A B S

140 Consilier debutant B S
Compartimentul Informatica

141 Consilier | Superior 4 S

142 Consilier | Principal 2 S

143 Consilier 1A 2 S
Compartimentul - Unitate Judeteand pt. Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice)

144 Consilier 1A 4 S

145] Consilier I 2 S

146 Consilier 1A B S
Compartimentul Autoritatea Judetegna de Transport

147 Consilier | Principal 2 S

148| Consilier juridic | Asistent 2 S
Compartimentul Mediu

149 Consilier | Superior 5 S

150 Consilier | Superior 5 S

151 Consilier | Superior 5 S
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Numele si prenumele

Functia publica

Functia contractuala

Nr. Func;i_e de alti Gradul . |Nivel de| Grad / ) Nivel
Crt. Vacant - daci este cazul d:rl?t:lllit;:e furérE;EcéE?ri de conducere de Z’;e‘s’:ls;fi’z gr":d”' Clasa | ofesional | Gradatia [guqii de conducere | de executie / grad treapta Gradatia | 4o studii
152 Consilier | Asistent 1 S
Compartimentul Dezvoltare Regiondla
153 Consilier | Superior 5 S
154 Consilier | Superior 3 S
155] Consilier | Principal 2 S
156 Consilier | Asistent 3 S
157 Consilier | Principal 2 S
Compartiment UIP
158 Consilier 1A B S
159 Consilier 1A B S
160 Consilier juridic 1A B S
161 Consilier I B S
162 Consilier | B S
Institutia Arhitectului Sef
163 Arhitect Sef I
Serviciul Disciplina in Constructii si|Autorizatii de Cpnstruire
164 Sef serviciu I S
165] Consilier | Superior 5 S
166 Consilier | Superior 5 S
167 Consilier | Superior 4 S
168 Consilier | Superior 4 S
169 Consilier | Superior 5 S
170 Consilier | Principal 3 S
171 Referent I Superior 5 M
Compartimentul Urbanism si Amengjarea Teritoriulyi
172 Consilier | Principal 2 S
173 Consilier juridic | Asistent 2 S
174 Consilier | Asistent 1 S
175 Consilier 1A B S
176 Consilier 1A B S
Compartiment de Informare si Constltare Publica
177 Consilier | Superior 5 S
178 Referent 1A 2 M
Compartimentul GIS
179 Consilier 1A 5 S
180 Consilier | 4 S
181 Consilier | 2 S
182 Consilier debutant 5 S
Propuse pe 2011
Total posturi 182
Din care: Ocupate Vacante Conducere Executie TOTAL
Demnitari 3 0 3 0 3
11, inclusiv secretarul
Functionari publici 109 11 judetului 109 120
Contractuali 47 12 1 58 59
TOTAL 159 23 15 167 182 PRESEDINTE
TIRLE RADU
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Nr.

Numele si prenumele

Vacant - daca este cazul

Functie de
demnitate
publica

Functia publica

nalti
functionari
publici

de conducere

de executie / gradul
de salarizare

Clasa

Gradul
profesional

Gradatia

Nivel de
studii

Functia contractuala

de conducere

de executie / grad

Grad /
treapta

Gradatia

Nivel
de studii
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