ANUNT

Avand 1n vedere prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (12)
cu completarile si modificarile ulterioare si ale art. 39 alin (2) din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu completdrile si modificarile ulterioare

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR, cu sediul in Oradea, Parcul Traian, nr. 5, organizeaza
concurs/examen de promovare in grad profesional, dupa cum urmeaza:

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

Serviciul Financiar-Contabil, Compartimentul Derulare Programe si Ajutoare
- Consilier I superior - 1 post.

Bibliografie in vederea promovirii in grad a functionarilor publici din cadrul Serviciului
Financiar-Contabil:

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu completarile si
modificarile ulterioare;
2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicata, cu
completarile si modificarile ulterioare;
3. Legea nr. 215/2001- Legea administratiei publice locale, republicatd cu completarile si
modificarile ulterioare;
4. O.M.A.D.R. nr.85/2010, ordin privind specificatiile tehnice pentru procedurile de
atribuire a contractelor de furnizare a fructelor in scoli,
5. 0.U.G. nr.96/2002, republicata, privind acordarea de produse lactate si de panificatie
6. pentru elevii din clasele I-VIII din invatamantul de stat si privat si prescolariilor din
gradinitele de sta §i privat cu program normal de 4 ore,
7. H.G. nr. 714/2008, privind actualizarea limitei valorii zilnice pentru produsele lactate si
de panificatieacordate elevilor si prescolarilor.
9. H.G. nr.600/2009, privind stabilirea beneficiarilor de ajutoare alimentare care provin din
stocurile de interventie comunitare destinate categoriilor de persoane cele mai defavorizate din
Romania si atributiile institutiilor implicate in planul european.

Compartimentul Administrativ- Logistic
- Consilier I principal - 1 post.

Bibliografie in vederea promovirii in grad a functionarilor publici din cadrul
Compartimentului Administrativ- Logistic :

1. Legea nr. 188 / 1999- privind statutul functionarilor publici, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare.



2. Legea nr. 7 / 2004, republicatd - privind codul de conduita a functionarilor publici, cu
modificarile i completarile ulterioare.

3. Legea nr. 215/2001- Legea administratiei publice locale, republicatd cu completarile si
modificarile ulterioare;

4. Ordinul nr. 1792 / 24.12.2002 — pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea si ordonantarea la plata a cheltuielilor institutiilor publice.

5. Legeanr. 22/ 1969 — privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspundere 1n

legatura cu gestionarea bunurilor.

Legea nr. 54/1994 — pentru modificarea unor prevederi din Legea nr. 22/1969.

7. O.U.G. nr. 34/2006 — privind atribuirea contractelor de achizitie publicd modificata si
completata de Legea nr. 337/2006 si O.U.G. nr. 94/2006.

a

Concursul se organizeaza la sediul Consiliului Judetean Bihor in data de 26 august 2011, ora
09.00-proba scrisa si in data de 29 august 2011, ora 14:00- interviul.

Dosarul de concurs se depune de citre candidati in termen de 20 de zile de la data
afisarii anuntului privind organizarea concursului de promovare, pana la data de 16.08.2011, si
contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 127 din Hotararea Guvernului nr.
611/2008, cu completarile si modificarile ulterioare:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii In gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

c¢) formularul de Inscriere.

Conditii de participare la concurs:

Pentru a participa la concursul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii, conform art. 65
alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2) cu completarile si
modificarile ulterioare:

a) sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuald a performantelor individuale in
ultimii 2 ani calendaristici;

c) sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentei
legi.

PRESEDINTE,
Radu Tirle



