JUDETUL BIHOR

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
Nr. 25477 din 16.12.2024

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea efectuiirii in anul 2025 a concediului de odihnsi neefectuat in anul 2024 de ciitre
vicepresedintii Consiliului Judetfean Bihor

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr, 25479 din 16.12.2024 a Presedintelui Consiliului
Judetean Bihor la Proiectul de hot#irire privind aprobarea efectufirii in anul 2025 a concediului de odihni
neefectuat in anul 2024 de céitre vicepregedintii Consiliului Judefean Bihor, Raportul de specialitate nr.
25481 din 16.12.2024 al Compartimentului resurse umane — Directia economics, precum si Avizul
or, din 2024 al Comisiei .

In conformitate cu prevederile:

- art. 8 alin, (2) din Ordonanta Guvernului nr. 80/2003 privind concediul de odihni anual §i alte
concedii ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene, precum si ale primarilor §i
viceprimarilor, aprobati prin Legea nr. 578/2003;

- art, 144, art. 146 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile §i
completirile ulterioare;

In temeiul competentelor stabilite prin art. 173 alin. (1) litera a) §i alin (2) lit. c) coroborate cu art.
182 i art. 196 alin (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

Consiliul Judefean Bihor,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi efectuarea unui numdr de 4 zile de concediu de odihni, neefectuat in anul 2024,
pentru a fi efectuat de clitre Vicepresedintele Consiliului Judetean Bihor, domnul Miilan Mircea, in
anul 2025.

Art.2, Se aprobi efectuarea unui numir de 4 zile de concediu de odihni, neefectuat in anul 2024,
pentru a fi efectuat de citre Vicepresedintele Consiliului Judejean Bihor, domnul Abrudan Horea-
Florian, in anul 2025.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirdri se incredinteazii persoanele
previizute la art. 1 si 2 §i Compartimentul resurse umane — Directia economici.

Art. 4. Prezenta Hotlirdre se comunic prin grija Compertimentului relatii cu consilierii cu:
Institutia Prefectului-Judeful Bihor, Presedintele Consiliului Judefean Bihor, Vicepresedintii
Consiliului Judetean Bihor, Compartimentul relatii cu consilierii §i Compartimentul resurse umane —
Directia economica.
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PRESEDINTE
Nr. 25479 din 16.12.2024

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea efectudirii in anul 2025 a concediului de odihni neefectuat in anul 2024 de ciitre
vicepregedintii Consiliului Judefean Bihor

Motivul adoptiirii proiectului de hotirire in cauzi:

Potrivit prevederilor art. 8 alin, (1) si alin. (2) din Ordonantei Guvernului nr. 80/2003 privind
concediul de odihn# anual gi alte concedii ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene,
precum si ale primarilor i viceprimarilor, presedintii si vicepresedintii consiliilor judetene, primarul
general si viceprimarii municipiului Bucuregti, primarii gi viceprimarii efectueazd concediul de odihnd
in fiecare an.

In cazuri exceptionale, cu aprobarea consiliului judetean, Consiliului General al Municipiului
Bucuregti, respectiv a consiliului local, persoanele previzute la art. 1 alin. (1) pot efectua concediul
de odihnd §i in anul urmdtor.

Conform prevederilor art. 144 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu modificarile
si completiirile ulterioare, dreptul la concediu de odihn# anual platit este garantat tuturor salariatilor.
Dreptul la concediu de odihni anual nu poate forma obiectul vreunei cesiuni, renuntéri sau limitéri,

De asemenes, in conformitate cu dispozitiile art. 146 din Legea nr. 53/2003, concediul de
odihni se efectueaza in fiecare an. in cazul in care salariatul, din motive justificate, nu poate efectua,
integral sau parfial, concediul de odihn anual la care avea dreptul in anul calendaristic respectiv, cu
acordul persoanei in cauz#, angajatorul este obligat s acorde concediul de odihn& neefectuat intr-o
perioadd de 18 luni incepéind cu anul urmiitor celui in care s-a niiscut dreptul la concediul de odihni
anual. Compensarea in bani a concediului de odihn# neefectuat este permis# numai in cazul incetéirii
contractului individual de munci.

Din evidentele Compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bihor, rezult ci domnul Milan Mircea - vicepresedinte al Consiliului Judefean
Bihor, nu a efectuat un numir de 4 zile de concediu de odihni la care avea dreptul in anul 2024, iar domnul
Abrudan Horea-Florian - vicepresedinte al Consiliului Judejean Bihor nu a efectuat un numér de 4 zile de
concediu de odihni la care avea dreptul in anul 2024.

Impactul socio-economic: nu este cazul

Impactul financiar asupra bugetului judefului: nu este cazul

Activitiiti de informare publici si consultare privind elaborarea §i implementarea proiectului
de hotiirfire in cauzi: nu este cazul.

Efectul actului administrativ asupra actelor administrative in vigoare si misuri de
implementare: Dup# adoptarea hotéiririi in cauzé, aceasta va fi comunicat in termenul previzut de
lege, cétre Compartimentul resurse umane — Directia economici, in vederea punerii in aplicare; citre
Compartimentul relatii cu consilierii, precum i clitre Institufia Prefectului - Judetul Bihor, in vederea
exercitérii controlului de legalitate.

Anexe la referatul de aprobare: nu este cazul

Fati de cele prezentate, in temeiul art. 136 §i art. 182 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile i completarile ulterioare;

Presedintele Consiliului Judetean Bihor,
SUPUNE SPRE APROBARE:

Proiectul de hot#irdre privind aprobarea efectudirii in anul 2025 a concediului de odihni neefectuat
in anul 2024 de ciitre vicepregedintii Consilifjlui Judetean Bihor
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR VICEPRESHEDINTE,
Directia economici Horea-Flojian AB
Compartimentul resurse umane

Nr. 25481 din 16.12.2024 P

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea efectuiirii in anul 2025 a concediului de odihni neefectuat in anul 2024 de ciitre
vicepregedintii Consiliului Judefean Bihor

Potrivit prevederilor art. 8 alin. (1) si alin.(2) din Ordonantei Guvernului nr. 80/2003 privind
concediul de odihni anual i alte concedii ale presedintilor §i vicepresedintilor consiliilor judetene,
precum si ale primarilor si viceprimarilor, presedintii yi vicepresedintii consiliilor judetene, primarul
general siviceprimarii municipiului Bucuregti, primarii §i viceprimarii efectueazd concediul de odihnd
in fiecare an.

In cazuri exceptionale, cu aprobarea consiliului judefean, Consiliului General al Municipivlui
Bucuregti, respectiv a consiliului local, persoanele prevéizute la art. 1 alin. (1) pot efectua concediul
de odihnd si in anul urmdtor.

Conform prevederilor art. 144 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats fn anul 2011, cu
modificarile si completiirile ulterioare, dreptul la concediu de odihnd anual plitit este garantat tuturor
salariailor, Dreptul la concediu de odihng anual nu poate forma obiectul vreunei cesiuni, renuntdri
sau limitdri.

De asemenea, 1n conformitate cu dispozitiile art. 146 din Legea nr. 53/2003, concediul de
odihnd se efectueazd in flecare an. in cazul in care salariatul, din motive justificate, nu poate efectua,
integral sau partial, concediul de odihnd anual la care avea dreptul in amul calendaristic respectiv, cu
acordul persoanei in cauzd, angajatorul este obligat sd acorde concediul de odihnd neefectuat intr-o
perioadd de 18 luni incepdnd cu anul urmdtor celui in care s-a néiscut dreptul la concediul de odihndi
anual. Compensarea in bani a concediului de odihnéi neefectuat este permisd numai in cazul incetdrii
contractului individual de muncd.

Din evidentele Compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bihor, rezulti:

- domnul Milan Mircea - vicepregedinte al Consiliului Judefean Bihor nu a efectuat un numér de
4 zile de concediu de odihnii la care avea dreptul in anul 2024,

- domnul Abrudan Horea-Florian - vicepresedinte al Consiliului Judetean Bihor nu a efectuat un
numér de 4 zile de concediu de odihni la care avea dreptul tn anul 2024.

Intrucét proiectul de hotéirdre se incadreaz in prevederile legale,

PROPUNEM:
CONSILIULUI JUDETEAN BIHOR
Adoptarea proiectul de hotéirdre privind aprobarea efectudirii in anul 2025 a concediului de odihna
neefectuat in anul 2024 de ciitre vicepresedintii Consiliului Judetean Bihor
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