ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
BIHAR MEGYEI TANACS
BIHOR COUNTY COUNCIL

HOTARAREA NR. 128
din 29 iunie 2017

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Directici de Dezvoltare si Implementare Proiecte

Avind in vedere Expunerea de Motive nr. 12551 din 27.06.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean Bihor, si Raportul de specialitate nr. 12555 din 27.06.2017 al Serviciului Monitorizarea
Institutiilor Subordonate, privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare ale
Directiei de Dezvoltare si Implementare Proiecte;

Luand in considerare Raportul de avizare nr. 12799/29.06.2017 al Comisiei juridice,
dezvoltare regionald si cooperare transfrontalierd, Raportul de avizare nr. 12755/29.06.2017 al
Comisiei de studii, prognoze economico — sociale, buget — finante si administrarea domeniului
public si privat al judetului,

Tindnd cont de Hotdrarea Consiliului Judetean Bihor nr. 210 din 27.09.2017 privind
aprobarea Organigramei, a Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei de Dezvoltare si Implementare Proiecte;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general cu
modificdrile si completérile ulterioare;

In baza art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), art. 97 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. ¢) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala, republicatid, cu completirile si
modificérile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
HOTARASTE: 18 voturi ”pentru”
13 voturi ”impotriva”

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a Directiei de Dezvoltare si
Implementare Proiecte, conform Anexeli, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteazd Presedintele
Consiliului Judetean Bihor prin Serviciului Monitorizarea Institutiilor Subordonate si Directia de
Dezvoltare si Implementare Proiecte.



Art. 3. Prezenta hotdrdre se comunicd cu: Institutia Prefectului - Judetul Bihor, Presedintele
Consiliului Judetean Bihor, Directia de Dezvoltare si Implementare Proiecte, Serviciului
Monitorizarea Institutiilor Subordonate si Compartimentul Relatii cu Consilierii.

Art. 4. Aducerea la cunostintd publicd a prevederilor prezentei hotirari va fi asigurati prin
publicarea in Monitorul Oficial al judetului Bihor.

) PRESEDINTE
PASZTOR SANDOR Contrasemneazi;
SECRETAR AL JUDETULUI,

, /7 _ Carmen Sitﬁnel
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DIRECTIA DE DEZVOLTARE ANEXA N?} 1 LA l[OTA AREA
SI IMPLEMENTARE PROIECTE NR. / DIN 2017

VIZAT,

_ PRESEDINY SECRETAR AL JUDETULUI

R CARMEN SOLTANEL

C

REGULAMENT DE ORGANIZARE/SI FUNCTION RE
AL DIRECTIEI DE DEZVOLTARE SI IMPLEMENTARE PROIECTE

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Forma juridica si subordonarea

Art. 1. (1) Directia de Dezvoltare si Implementare Proiecte — BIHOR, denumiti in continuare
Directia, s-a infiintat prin Hotdrarea nr. 22/10.03.2010 a Consiliului Judetean Bihor, pe perioada
nedeterminatd, in conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001.

(2) Directia este serviciu public de interes judetean, cu personalitate juridica proprie, sustinuta
financiar si aflata in subordinea directd a Consiliului Judetean Bihor.

Sediul
Art. 2. Directia are sediul in Parcul Traian Nr. 5, Mun. Oradea, jud. Bihor, Romania.

CAPITOLUL II
COMPETENTA

Scopul si obiectivele

Art. 3. (1) Scopul Directiei este de a contribui prin activititi si actiuni specifice la dezvoltarea
economico-sociald si protejarea patrimoniului cultural al judetului Bihor i a comunititilor judetului.
(2) Obiectivele Directiei sunt urmitoarele:

a) Initierea de programe, proiecte si activitdti care si asigure in primul rand solutionarea unor
probleme economico-sociale la nivel local, micro-regional, respectiv regional, al comunititilor
din aria administrativa a judetului Bihor;

b) Coordonarea si sprijinirea procesului de implementare a programelor si proiectelor de
dezvoltare ale comunitifilor locale, conform planurilor de dezvoltare locald elaborate si
aprobate;

¢) Sprijinirea activitdtii intreprinderilor mici §i mijlocii §i a intreprinzitorilor persoane fizice, prin
oferirea de asistentd, consultantd si informatii in diverse domenii, in scopul dezvoltarii
acestora;

d) Stimularea dezvoltdrii capitalului autohton si atragerea capitalului striin in judet;

€) Promovarea oportunitétilor de afaceri si cooperare la nivel judetean, precum si identificarea
unor surse de finantare interne si externe pentru aceste activitti;

f) Stimularea credrii §i implementirii mecanismelor de parteneriat public — privat (de exemplu
proiecte de tip LEADER);



g) Elaborarea si coordonarea programelor si proiectelor de protectie, revitalizare si punere in
valoare a monumentelor, aflate in domeniul public sau privat al unitifilor administrativ-
teritoriale din judetul Bihor;

h) Stabilirea strategiilor si finantarea sau cofinantareca programelor si publicatiilor pentru
animarea culturald i stimularea interesului public fati de monumentele istorice;

1) Realizarea materialelor de promovare a monumentelor, a obiectelor de artd, a ansamblurilor, a
siturilor arheologice sau de orice alté naturd existente in judetul Bihor;

j) Asigurarea activitdtii i a realizarii indicatorilor de monitorizare in perioada de sustinere a
proiectului ”Refea media transfrontalierd pentru canale de comunicare eficientd” prin
Compartimentul Agentia de Stiri;

k) Pe baza bugetului aprobat sustine proiectele comunitatilor locale, ONG-urilor si altor entititi
legal constituite, conform Legii 350/2005. Domeniile de activitate care pot fi finantate de citre
Directie prin acordarea unor finantari nerambursabile in conditiile Legii nr. 350/2005 sunt:

< CULTURA SI TINERET;

» SOCIAL,;

SPORT;

<» REDUCEREA VULNERABILITATILOR LA CORUPTIE.

1) Sprijinirea activitdtilor din domeniile culturd, social, tineret si sport prin acordarea celor
interesati de asistentd, consultanta si informatii, in aceste domenii, precum si prin realizarea
unor studii pentru identificarea nevoilor legate de aceste domenii de activitate la nivelul
comunitatilor din judetul Bihor.
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Colaborarea, cooperarea si asocierea

Art. 4. (1) Directia colaboreaza si coopereaza cu autoritdti ale administratiei publice locale, regionale,
nationale si transfrontaliere, institutii i servicii publice, agenti economici, organisme
neguvernamentale si persoane juridice si fizice din tara si stridinitate interesate in domeniul siu de
activitate.

(2) Directia poate coopera cu agenti economici, organisme si institutii din tara si striinitate n
vederea realizirii scopului i obiectivelor previzute in regulament.

(3) Directia se poate asocia §i / sau deveni membru al asociatiilor sau organizatiilor de profil
nafionale si internafionale ce au obiective si scopuri comune conform regulamentului, cu aprobarea
Consiliului Judetean Bihor.

(4) Directia, cu acordul prealabil al Consiliului Judetean Bihor, poate participa ca si membru
fondator la infiinfarea unor asociatii sau fundatii, in conditiile O.G. nr. 26/2000 privind asociatiile si
fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea realizirii scopului si obiectivelor
stabilite prin prezentul Regulament.

CAPITOLUL II1
CONDUCEREA DIRECTIEI

Colegiul director
Art. 5. Colegiul director este organul colectiv de conducere al Directiei.

Art. 6. Colegiul director este format din 1 presedinte §i 4 membrii, numiti si revocati prin Hotérare a
Consiliului Judetean Bihor.

Art. 7. (1). Colegiul director se intruneste cel putin semestrial in sedinte ordinare sau, ori de céte ori
este necesar, in sedinfe extraordinare, la convocarca presedintelui sau la solicitarea directorului
Directiei.



(2). Convocarea se face cu cel putin 5 zile inaintea sedintei ordinare si cu cel putin 48 de ore
inaintea sedintei extraordinare. Convocarea se face 1n scris, prin fax sau telefon, precizandu-se ordinea
de zi, data, ora si locul desfasurarii sedintelor.

(3). Odatd cu aducerea la cunostinta membrilor Colegiului Director a datelor privind
convocarea in gedintd, Directia are obligatia de a pune la dispozitia acestora si de a le trimite
materialele inscrise pe ordinea de zi.

Art. 8. (1) Sedintele sunt legal constituite in prezenta a 2/3 din numérul membrilor colegiului director.
(2) Sedintele sunt conduse de presedinte.

Art. 9. (1).Colegiul director adopta hotdrari cu majoritatea simpld a voturilor membrilor colegiului.
Discutiile purtate, deliberdrile §i hotarérile adoptate se consemneaza in procesul verbal de sedinta si se
semneazi de citre membrii colegiului prezenti la sedinta. In situatia in care se adoptd hotarari separate
se ssmneaza de catre presedinte.

(2). Membri colegiului director care au un interes personal in problemele abordate in sedinti
nu pot participa la deliberare si la vot.

(3) Directorul Directiei este invitat la sedintele Colegiului director, fard drept de vot.

(4) Secretariatul sedintelor Colegiului director se asigurd de catre personalul Directiei.

Art. 10. Colegiul director are urmétoarele atributii:

a) Aprobd programul anual al activitatilor Directiei;

b) Avizeaza bugetul de venituri i cheltuieli al Directiei si executia exercitiului financiar;

¢) Avizeazi organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale
Directiei;

d) Aproba regulamentul de ordine interioara al Directiei;

¢) Urmireste realizarea scopului i obiectivelor regulamentului si analizeazi rapoartele solicitate
directorului privind activitatea Directiei;

f) Cu acordul Consiliului Judetean Bihor aproba cooperarea cu agenfi economici, organisme si
institutii din tara si strinatate in vederea realizdrii scopului si obiectivelor Directiei;

g) Stabileste prioritdtile programului anual de finan{iri nerambursabile al Directiei;

h) Intocmeste si aprobd Regulamentul anual privind regimul finantarilor nerambursabile din
fondurile Directiei de Dezvoltare si Implementare Proiecte (DDIP);

Directorul Directiei

Art. 11. Conducerea executivd a Directiei este asiguratd de catre director. Directorul reprezinti
Directia in relatiile cu autoritatile publice, persoancle juridice si fizice din {ard si striinitate, precum si
in justitie.

Art. 12. (1) Directorul are urmitoarele atributii:

a) Asigurd executarea hotdrarilor Colegiului director;

b) indeplineste rolul de ordonator tertiar de credite, in conditiile legii;

c¢) Propune Colegiului director programul anual al activitatilor Directiei;

d) Prezinti spre avizare Colegiului director proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si executia
exercitiului financiar al anului precedent;

e) Coordoneazd activitatea personalului Directiei, 1i numeste si elibereazi din functie si aplica
sanctiuni disciplinare, in conditiile si cu respectarea legii;

f) Propune spre avizare Colegiului director regulamentul de ordine interioari al Directiei;

g) Prezinta Colegiului director rapoarte privind activitatea Directiei;

h) Propune spre avizare Colegiului director organigrama, statul de functii si Regulamentul de
Organizare si Functionare al Directiei;

i) Gestioneaza mijloacele materiale si financiare in limita bugetului aprobat;



j) Organizeazi secretariatul sedintelor Colegiului director si participa la sedintele acestuia, fara

drept de vot.

k) Indeplineste si alte atributii sau sarcini stabilite prin hotirari de citre Colegiul director si

Consiliului Judetean Bihor.
(2). In cazul absentei temporare a directorului, atributiile aferente functiei se vor exercita de

cétre directorul adjunct.

Art. 13. In exercitarea atributiilor stabilite, directorul emite dispozitii.

Directorul adjunct

Art. 14. Directorul adjunct este direct subordonat directorului, si indeplineste atributii stabilite de
acesta prin fisa postului.

Art. 15. Directorul adjunct are urmaétoarele atributii:
a) In cazul absentei temporare a directorului , indeplineste atributiile aferente functiei de director;
b) Coordoneazi in mod direct activitatea tuturor structurilor: Biroul Agentia Valea lerului, Biroul

Agentia Tara Beiusului, Compartimentul Evaluare, Selectie si Contractare, Compartimentul
Monitorizare si Verificare Contracte de Finantare, Compartimentul Juridic si Relatii Publice,
Compartimentul Contabilitate si Serviciul Agentie de Stiri;

¢) Semneaza toate actele Directiei impreuna cu directorul;
d) Coordoneazi activitatile privind identificarea si valorificarea domeniilor potentiale de

cooperare si dezvoltare.

CAPITOLUL 1V
STRUCTURA SI PERSONALUL DIRECTIEI

Art. 16. Directia este organizata in baza organigramei si a statului de functii aprobate prin Hotdrére a
Consiliului Judetean Bihor, avind urmatoarele structuri:

Biroul Agentia Valea lerului;

Biroul Agentia Tara Beiusului;

Compartimentul Juridic si Relatii Publice;

Compartimentul Contabilitate;

Compartiment Evaluare, Selectie si Contractare;

Compartiment Monitorizare si Verificare Contracte de Finantare;
Serviciul Agentie de Stiri.

Art. 17. Atributiile Biroului Agentia Valea lerului:

Identifica oportunititi de investitii si de afaceri pentru institutiile §i firmele din microregiunea
Valea lerului;

Sprijind gasirea unor noi cdi de cooperare transfrontalierd intre comunitafile din
microregiunea Valea lerului;

Informeaz3, instruieste, oferd asistentd si consultantd comunitétilor din microregiunea Valea
Ierului;

Organizeazi conferinte, seminarii, tArguri si intdlniri care sd asigure difuzarea de informafii si
materiale informative specifice cooperarii;

Realizeazd materiale de promovare a monumentelor, a obiectelor de artd, a ansamblurilor, a
siturilor arheologice sau de orice altd naturd din microregiunea Valea Ierului;

Sprijina procesul de implementare a programelor si proiectelor de dezvoltare ale comunitétilor
locale din microregiunea Valea lerului;

Stimuleazi crearea si implementarea mecanismelor de parteneriate in microregiunea Valea
Ierului.



Art. 18. Atributiile Biroului Agentia Tara Beiusului:

Identifica oportunititi de investitii si de afaceri pentru institutiile si firmele din microregiunea
Tara Beiusului;

Sprijind gasirea unor noi cdi de cooperare transfrontaliera 1Intre comunitdtile din
microregiunea Tara Beiusului;

Informeaza, instruieste, oferd asistentd si consultantd comunitatilor din microregiunea Tara
Beiusului;

Organizeaza conferinte, seminarii, tArguri si intdlniri care s asigure difuzarea de informatii i
materiale informative specifice cooperarii;

Realizeazd materiale de promovare a monumentelor, a obiectelor de artd, a ansamblurilor, a
siturilor arheologice sau de orice altd naturd din microregiunea Tara Beiusului;

Sprijind procesul de implementare a programelor si proiectelor de dezvoltare ale comunitagilor
locale din microregiunea Tara Beiusului;

Stimuleaza crearea si implementarea mecanismelor de parteneriate in microregiunea Tara
Beiusului.

Art. 19, Atributiile Compartimentului Juridic si Relatii Publice:

Avizeaza documentele cu caracter juridic intocmite la nivelul institutiei, conform prevederilor
legale In vigoare;

Reprezinta institutia, pe baza delegatiei date de directorul unitatii, si apara drepturile acesteia
in fata instantelor judecdtoresti si a altor organe de jurisdictie, precum si in raporturile cu alte
entitati fizice sau juridice, de drept public sau privat;

Elaboreaza si prezinta conducerii unitafii, ori de céte ori apreciaza ca este necesar, propuneri
de solutionare pe cale amiabila a litigiilor in care este implicatd Directia;

Redacteazi si depune in termenele procedurale cererile de chemare in judecatd, intAmpinarile,
notele de sedinta, probele si concluziile scrise, motivele care stau la baza exercitérii cdilor de
atac, In dosarele aflate pe rolul instantelor in care Directia este parte;

Intocmeste orice alte acte procedurale legate necesare apirarii intereselor Directiei;

Opereazd mijloacele de comunicare inter-institutionale, si asigurd relatiile publice ale
institutiei.

Art. 20. Atributiile Compartimentului Contabilitate:

e o o o

Conduce contabilitatea propriilor operafiuni financiare, in conformitate cu reglementarile
legale;

Intocmeste statele de plata lunare privind salariile personalului institutiei;

Intocmeste documentatia pentru activititile din domeniul resurselor umane;

Administreazd activele institutiei;

indeplineste alte atributii legate de domeniul de activitate propriu, previzute in legislatia in
vigoare.

Art. 21. Atributiile Compartimentului Evaluare, Selectie si Contractare:

Pe baza bugetului aprobat sustine proiectele comunitatilor locale, ONG-urilor si altor entitéfi
legal constituite, conform Legii 350/2005;

Evalueazi din punct de vedere al conformitétii si propune spre selectie proiectele comunitétilor
locale, ONG-urilor si altor entitdti legal constituite, conform Legii 350/2005;

Intocmeste documentatia de contractare pentru proiectele selectate de ciitre comisia de evaluare
pentru a fi finantate;

Realizeaza studii pentru identificarea nevoilor de dezvoltare la nivelul comunitatilor din judetul
Bihor; ‘

Sprijind si desfasoara activitati de ,,fund-raising™ pentru finanfarea/cofinantarea unor lucréri si
obiective de interes public local sau judetean.
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Art. 22. Atributiile Compartimentului Monitorizare si Verificare Contracte de Finantare:

e Monitorizeazd implementarea proiectelor si a indeplinirii de cétre beneficiar a obligatiilor
asumate prin contractele de finantare nerambursabilé, atdt prin verificarea documentatiei scrise,
cét si prin deplasarea in teren;

e Verificd documentatia de raportare si semnaleaza eventualele neconcordante;

e Avizeazd pentru platd documentele intocmite de cétre beneficiar in cadrul contractelor de
finantare nerambursabild, conform Legii 350/2005;

e Sprijind activitatea comunititilor locale din domeniile cultura, social, tineret si sport prin
oferirea de asistents, consultanta si informatii.

Art. 23. (1) Serviciul Agentie de Stiri este subordonat Directorului Directiei, si este coordonat de un
sef serviciu.
(2) Atributiile Serviciul Agentie de Stiri:
Colaboreaza cu entititile interesate in vederea difuzarii de informatii de interes public
e Realizeaza reportaje si anchete jurnalistice de interes judetean, euroregional si cu privire la
activitatea Consiliului Judetean Bihor si a institutiilor subordonate
e Mentine actualizate aceste informatii, reportaje ori anchete de interes public ale judetului Bihor
st de nivel transfrontalier pe pagina de web proprie Agentiei: www.agentianewsbihor.ro ,
pagind de internet oficiald a Agentiei

Angajarea si salarizarea personalului

Art. 24. (1) Personalul Directiei se angajeazd prin concurs, incheindu-se contract de muncid pe
perioadd nedeterminatd. In anumite situatii contractul de muncd se poate incheia si pe duratd
determinatd, conform prevederilor legale.

(2) Pentru executarea unor servicii, proiecte, studii si lucrdri pot fi angajate persoane pe
perioada determinatd, conform legislatiei in vigoare.
Art. 25. Salarizarea personalului angajat cu contract de muncd pe perioadd nedeterminati sau
determinaté, se face conform legislatiei in vigoare, in limita fondului de salarii prevazut in bugetul
Directiei, aga cum este el aprobat de cétre Consiliul Judetean Bihor.

Confidentialitatea informatiilor

Art. 26. Membrii Colegiului director, salariafii precum si colaboratorii Directiei au obligatia de a
pastra confidentialitatea informatiilor obtinute in cursul indeplinirii sarcinilor.

Art. 27. Incélcarea prevederilor art. 26 atrage, dupd caz, raspunderea disciplinard, civild sau penald a
persoanei vinovate.

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL S$I RESURSELE FINANCIARE

Patrimoniul
Art. 28. Patrimoniul Directiei este constituit din mijloace fixe, obiecte de inventar si mijloace banesti.
Venituri

Art. 29. Veniturile Directiei se constituie, in principal, din:



a. venituri realizate din efectuarea de lucrari de specialitate, prestdri de servicii gi alte activitati
specifice pentru terte persoane juridice sau fizice;

b. venituri realizate din participarea Directiei sau a partenerilor acesteia la proiecte finantate prin

programe de finantéri nerambursabile;

donatii, sponsorizari;

alte venituri obtinute in conditii legale.

e. transferuri din bugetul local al Judetului Bihor.

e o

Contabilitatea

Art. 30. (1). Directia are cont propriu, organizeaza si conduce contabilitatea propriilor operatiuni
financiare in conformitate cu reglementirile legale.
(2). Exercitiul anului financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 31. (1) Modificarea si completarea prevederilor regulamentului se face, ori de céte ori se impune,
cu aprobarea Consiliului Judetean Bihor la propunerea Colegiului director al Directiei.
(2) Litigiile Directiei cu persoane juridice sau fizice se solutioneazd, dupd caz, pe cale
amiabild, prin arbitraj comercial sau de instantele judecitoresti competente, potrivit dreptului comun.
(3) Prezentul regulament se completeaza de drept cu prevederile legale in vigoare, dupa caz.



