ROMANIA n
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR :
BIHAR MEGYEI TANACS ===
BIHOR COUNTY COUNCIL

HOTARAREA NR. 178
din 27 iulie 2017

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din serviciile publice din subordinea Consiliului Judetean Bihor

Avand in vedere Expunerea de Motive nr. 14327 din 24.07.2017 a Presedintelui
Consiliului Judetean Bihor, precum si Raportul de Specialitate nr. 14328 din 24.07.2017 al
Serviciului Monitorizarea Institutiilor Subordonate, privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din serviciile publice din subordinea Consiliului
Judetean Bihor;

Tin4nd cont de Raportul de avizare nr. 14685 din 27.07.2017 al Comisiei juridice,
dezvoltare regionald si cooperare transfrontalierd si de Raportul de avizare nr. 14571 din
27.07.2017 al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante si administrarea
domeniului public si privat al judetului;

Luénd in considerare Procesul verbal nr. 14106 din 20.07.2017 incheiat in urma
consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupid caz, a
reprezentantilor salariatilor din cadrul institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Bihor;

Tindnd cont de prevederile art.6, art.8 alin.1, art.10 alin.1, art. 11, art.12 alin.1, art.38
si anexa nr.VIII cap.I lit.A pct.Ill si cap.Il lit.A pct. IV din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Potrivit art.91 alin.1 coroborat cu art.97 si art.115 alin.1 lit.c) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
HOTARASTE: 18 voturi ”pentru”
15 voturi ”abtinere”

Art. 1. (1) Se stabilesc salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din serviciile publice din subordinea Consiliului Judetean Bihor identificate prin
anexa nr.1, parte integrantd din prezenta hotirére, incepind cu data de 01.07.2017, conform
anexelor nr.2-6, care fac parte integranta din prezenta hotarére.

(2) Prevederile art.1 alin.1 se aplici pentru perioada 01.07.2017-31.08.2017.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotardri se incredinteaza Presedintele
Consiliului Judetean Bihor prin Directia generald economicd, Directia Social-Comunitara
Bihor, Directia Generald pentru Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bihor, Directia de
Evidentd a Persoanelor a Judetului Bihor, Directia de Dezvoltare si Implementare Proiecte,
Serviciul Public de Editare a Monitorului Oficial al Judetului Bihor.



Art. 3. Prezenta se comunicd cu: Institutia Prefectului-Judetul Bihor, Presedintele
Consiliului Judetean Bihor, Compartimentul Relatii cu Consilierii, Serviciul Monitorizarea
Institutiilor Subordonate, Directia Social-Comunitard Bihor, Direcfia Generald pentru
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bihor, Directia de Evidentd a Persoanelor a Judetului
Bihor, Directia de Dezvoltare si Implementare Proiecte, Serviciul Public de Editare a
Monitorului Oficial al Judetului Bihor.

PRESEDINTE
PASZTOR SANDOR Contrasemneazi:
/ SECRETAR AL JUDETULUI,
Carmen Soltinel

10 ex.



ANEXA NR. 1 \ VIZAT:

la Hotérarea Consiliului Judetean Bihor PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI

nr. 178 din 27.07.2017 Pasztor Sandor Carmen Sojtanel

d{/’//'f /

/

LISTA

privind institutiile publice din subordinea Consiliului Judetean Bihor care intrd sub incidenta art.
11 alin (1) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice

dliE Sl S

Directia Social-Comunitard Bihor;

Directia Generala pentru Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bihor;
Directia de Evidenti a Persoanelor al Judetului Bihor;

Directia de Dezvoltare si Implementare Proiecte;

Serviciul Public de Editare a Monitorului Oficial al Judetului Bihor



ANEXA NR. 2 VIZAT:

la Hotararea Consiliului Judetean Bihor PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI
Nr. 178 din 27.07.2017 Pasztgr Sapdor || CARMEN SOLTAN
o | & X1

ui contractual din cadrul
ectia Copilului Bihor

Salarizarea functionarilor publici si a pe: sona
Directiei Generale de Asistenta Sociald si P

I. Salarizarea functionarilor publici

1. Salarii de baza pentru functii publice de conducere

salariul de baza
nr.crt. Functia nivelul studiilor grad Il

1 |director general S 7473
2 |director general adjunct S 7473
3 |sef serviciu S 5292
4 |sef birou S 5098

NOTA: salariile de baz4 pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime fn muncé la
nivel maxim

2. Salarii de baza pentru functii publice specifice de manager public

:r: Functia, grad profesional nivelul studiilor Salariul de baza
Manager public
1 grad profesional superior S 8973
grad profesional principal S 8425
3 grad profesional asistent S 7876

NOTA: Salariile de baz3 prevazute in tabelul de la I. punctul 2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

3. Salarii de baza pentru functii publice generale de executie

:rrt Functia, grad profesional nivelul studiilor Salariul de bazi
auditor
1 grad profesional superior S 3306
2 grad profesional principal S 2255
3 grad profesional asistent S 1909
consilier, consilier juridic, inspector
4 grad profesional superior S 3306
5 grad profesional principal S 2255
6 grad profesional asistent S 1909
7 grad profesional debutant S 1675
8 |referent de specialitate
9 grad profesional superior SSD 2162
10 grad profesional principal SSD 2012
11 grad profesional asistent SSD 1897




12 grad profesional debutant SSD 1670
referent

13 grad profesional superior M 2012

14 grad profesional principal M 1897

15 grad profesional asistent M 1797

16 grad profesional debutant M 1667

NOTA: Salariile de baz3 prevazute in tabelul de la I. punctul 3 sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

Il. Salarizarea personalului contractual

1. Salarii de baza pentru functii contractuale de conducere

e Functia nivelul studiilor [S3lariul de baza
crt. i grad Il
1 |sef birou S 4186

NOTA: salariile de baza din tabelul Il. punctul 1 cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

2. Salarii de baza pentru functii contractuale de executie

:: Functia, gradul/treapta profesionald | nivelul studiilor salariul de baza
inspector de specialitate
1 gradul | A S 2643
2 gradul | S 2400
3 gradul |l S 2145
4 debutant S 1675
referent
5 treapta profesionala | A M 2035
6 treapta profesionala | M 2033
7 treapta profesionald Il M 2029
8 debutant M 1670
9 |secretar M;G 1711
10 |secretar debutant M;G 1667
sofer
11 I M;G 1965
12 I M;G 1667
ingrijitor
13 M;G 1679
14 debutant M;G 1667

NOTA: Salariile de baza prevazute in tabelul de Ia II. punctul 2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.



ANEXA NR. 3

la Hotararea Consiliului Judetean Bihor

Nr. 178 din 27.07.2017

Salarizarea functionarilor publici si a personal
Directiei de Evidenta a persoanelora

I. Salarizarea functionarilor publici

PRESEDINTE,
Pasztor/Sandor

1. Salarii de baza pentru functii publice de conducere

VIZAT:
SECRETAR AL JUDETULUI
CARMEN SOLTANE/I.]}

\ ALy

\ / (
i contractual difcadrul |/
detului Bihor /

salariul de baza
nr.crt, Functia nivelul studiilor grad ll
1 |director executiv S 5041
2 |director executiv adjunct S 4202
3 [sef serviciu S 3902

NOTA: salariile de baz4 pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca la
nivel maxim

2. Salarii de baza pentru functii publice generale de executie

:_: Functia, grad profesional nivelul studiilor Salariul de baza

consilier, consilier juridic

1 _grad profesional superior S 2450

2 grad profesional principal S 1677

3 grad profesional asistent S 1500

4 grad profesional debutant S 1460
referent

5 grad profesional superior M 1500

6 grad profesional principal M 1470

7 grad profesional asistent M 1460

8 grad profesional debutant M 1450

NOTA: Salariile de bazi prevazute in tabelul de la I. punctul 2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

Il. Salarizarea personalului contractual

1. Salarii de baza pentru functii contractuale de executie

(I:lr: Functia, gradul/treapta profesionala | nivelul studiilor salariul de baza
consilier
1 gradul 1A S 1912
2 gradul | S 1689
gradul Il S 1460
debutant S 1450
referent
5 treapta profesionala IA M 1500
treapta profesionala | M 1475
treapta profesionala li M 1465
debutant M 1455
sofer
treapta | M;G 1460
treapta Il M;G 1450
muncitor calificat
| M;G 1480




Il M;G 1470
1l M;G 1460
v M;G 1450

NOTA: Salariile de baza prevazute in tabelul de la Il. punctul 1 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de bazé pentru gradatia 0 potrivit

prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.




ANEXA NR. 4 VIZAT:
la Hotérarea Consiliului Judetean Bihor PRESEDI ; SECRETAR AL JUDETULUI
Nr. 178 din 27.07.2017 Pasztor Sdngor CARMEN SOLTI\/B,I;E(L

YA
Salarizarea personalului contractuall din cadrul | / /
Directiei de Dezvoltare si Implem&:nt e Proiecte
|. Salarizarea personalului contractual y ’
1. Salarii de baza pentru functii contractuale de conducere
Nr. Functia nivelul studiilor salariul de baza
crt. ’ grad Il
Director S 3770
Director adjunct S 3424
Sef serviciu S 2935
sef birou S 2933
NOTA: salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
2. Salarii de baza pentru functii contractuale de executie
:r: Functia, gradulitreapta profesionala | nivelul studiilor salariul de baza
consilier
1 gradul | A S 1924
2 gradul | S 1727
K gradul 1l S 1520
4 debutant S 1510
4|referent
treapta profesionald 1A M 1530
treapta profesionala | M 1520
treapta profesionald Il M 1510
debutant M 1500

NOTA: Salariile de baz# prevazute in tabelul de la |. punctul 2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.




ANEXANR. 5 VIZAT.
la Hotararea Consiliului Judetean Bihor PRESEDINTE,  SECRETAR AL JUDETULUI
Nr. 178 din 27.07.2017 Pasz indor CARMEN SOL/WEL

N

n cadrul | (7

Salarizarea personalului contractual
Directiei Social-Comunitara Bi

I. Salarizarea personalului contractual

1. Salarii de baza pentru functii contractuale de conducere

Nr. Functia nivelul studiilor [S21ariul de baza
crt. ’ grad Il
Director S 3832

NOTA: salariile de baza cuprind sporul de vechime in munc la nivel maxim

2. Salarii de baza pentru functii contractuale de executie

:_: Functia, gradul/treapta profesionala nivelul studiilor salariul de baza

consilier, consilier juridic

1 gradul | A S 2159

2 gradul | S 2059

3 gradul Il S 1897

4 debutant S 1692
referent de specialitate

5 gradul 1A S 1853

6 gradu! | S 1623

7 gradul 1l S 1535

8 debutant S 1450

NOTA: Salariile de baza prevazute in tabelul de Ia I. punctul 2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor
art. 10 din Legea 153/2017.




ANEXA NR. 6 VIZAT:
la Hotérarea Consiliului Judetean Bihor PRESEDIN ' “SECRETAR AL JUDETULUI

Nr. 178 din 27.07.2017 Pasztor/Sander CARMEN SOLTANEL 7
Salarizarea personalului conttactlalldin cadrul L7 ¢
Serviciul Public de Editare a Monitorul \ ipl al"Judetului Bihor

N N A i [
l. Salarizarea personalului contractual \, /

1. Salarii de baza pentru functii contractuale de conducere

N. Functia nivelul studiilor |S2lariul de baza
crt. i grad Il
Sef serviciu S 3051

NOTA: salariile de baz3 cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

2. Salarii de baza pentru functii contractuale de executie

Nr.

crt Functia, gradul/treapta profesionald| nivelul studiilor salariul de baza

1 consilier

gradul 1A S 1909

2 gradul | S 1756

3 gradul |l S 1603

4 debutant S 1460
referent

5 treapta profesionala 1A M 1600

treapta profesionala | M 1540

treapta profesionala I M 1500

debutant M 1450

NOTA: Salariile de baz prevazute in tabelul de la I. punctul 2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baz3
pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor
art. 10 din Legea 153/2017.




