ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

BIHAR MEGYEI TANACS S =
BIHOR COUNTY COUNCIL i=7
-
HOTARAREA ur. 70
din 30 mai 2019
privind majorarea capitalului social la Societatea PARC STIINTIFIC §1 TEHNOLOGIC
BIHOR S.R.L.

Aviind in vedere Expunerea de motive nr. 8620 din 21.05.2019 a Presedintelui Consiliului
Judetean Bihor s§i Raportul de specialitate nr. 10380 din 21.05.2019 al Serviciului Monitorizarea
Institufiilor Subordonate, privind majorarea capitalului social al Societtii Parc Stiinific §i Tehnologic
Bihor S.R.L.,

Luéind in considerare Raportul de avizare al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale,
buget-finante si administrarca domeniului public §i privat al judefului nr. 11039 din 30.05.2019;
Raportu] de avizare al Comisiei juridics, dezvoltare regional# i cooperare transfrontaliers nr. 11078 din
30.05.2019;

fn baza prevederilor art.35 alin.(2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modific#irile i completarile ulterioare,

Tinénd cont de Actul Constitutiv actualizat al Societstii PARC $TIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC
BIHOR S.R.L. si Hotérarea nr. 7 din 19.04.2019 a Adunirii Generale a Asociatilor Societatii Parc
Stiintific §i Tehnologic Bihor S.R.L. privind majorarea capitalului social;

Luénd in considerare Hotliréirea nr.14/30.01.2018 a Consiliului Judetean Bihor privind aprobarea
asocierii dintre U.A.T. Judeful Bihor prin Consiliul Judefean Bihor §i Societatea PARCURI
INDUSTRIALE BIHOR S.A. in scopul infiintrii Societatii Parc $tiintific §i Tehnologic Bihor S.R.L.,
Hotiirdrea nr.27/20.03.2018 privind indreptarea erorii materiale din Hot#rdrea nr.14/30.01.2018 a
Consiliului Judetean Bihor §i Hotérdrea nr.28/20.03.2018 privind modificarea anexei din Hot#irirea
nr.14/30.01.2018 a Consiliului Judefean Bihor,

fn conformitate cu prevederile:

- Legii nr.31/1990 a societitilor, republicats, cu modific#rile §i completérile ulterioare;
- Legii nr.111/2016 privind aprobarea Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativé a Intreprinderilor publice, cu modificérile §i completirilor ulterioare;
- Legii nr.186/2013 privind constituirea §i funcfionarea parcurilor industriale, cu modificirile si
com;i)llietﬁrile ulterioare;
temetul art. 91 alin. (1) litera a), coroborate cu art. 97, art. 115 alin (1) lit. ¢) din Legea
administrafiei publice locale nr. 215/2001, republicat}, cu modificérile §i completérile ulterioare;

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR,
HOTARAS T E: 33 voturi *pentru”

Art.1, (1) Se aprobi alocarea din bugetul Judefului Bihor in vederea majoririi capitalului social
al Societitii PARC STIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L. de la valoarea de 200.500
(doudisutemiicincisute) Lei la valoarea de 319.500 (treisutenoudisprezecemiicincisute) Lei, prin aducerea
de ciitre U.A.T. Judeful Bihor - prin Consiliul Judetean Bihor a aportului in numerar in valoare de



119.000 (unasutinousisprezecemii) Lei, n schimbul emiterii unui numir de 3195
(treimiiosutinousizecigicinci) pérti sociale cu o valoare nominaiéi de 100 (unasut) Lei fiecare..

(2) In urma inregistririi in evidentele contabile a Societdtii PARC STIINTIFIC §I
TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L. a aportului in numerar, capitalul social al Societ#itii PARC STIINTIFIC
S1 TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L. va fi in valoare totali de 319.500 (treisutenoulisprezecemiicincisute)
Lei, din care 319.500 Lei reprezenténd aport in numerar.

(3) Capitalul social al Societitii PARC $TIINTIFIC $I TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L., in
valoare totald de de 319.500 (treisutenoulisprezecemiicincisute) Lei, integral subscris si viirsat, este
divizat fn 3195 (treimiiosutinou#izecigicinci) plrti sociale cu o valoare nominali de 100 (unasut#) Lei
fiecare, reprezentind 100% din capitalul social.

(4) Asociatii particip# la capitalul social al Societéitii PARC $TIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC
BIHOR S.R.L. cu aporturi in numerar subscrise §i viirsete dupi cum urmeazi:

1. Unitatea Administrativ-Teritoriald JUDETUL BIHOR - prin Consiliul Judetean Bihor, cu sediul in
Oradea, str.Parcul Traian, nr.5, Judeful Bihor, Cod Fiscal 4244997, define 3193
(treimiiosutinoulizecigitrei) pérti sociale in valoare totals de 319.300 (treisutenoulisprezecemiitreisute)
Lei reprezenténd 99,94% din capitalul social al Societsfii PARC STIINTIFIC SI TEHNOLOGIC
BIHOR SRL si din participarea la beneficii §i pierderi;

2, Societatea PARCURI INDUSTRIALE BIHOR S.A., cu sediul in Oradea, str. Parcul Traian or.5,
camera 50, Judetul Bihor, inmatriculati in Registrul Comerjului cu nr.J5/1998/2012, avénd CUI
RO30944434, detine 2 (dous) pirti sociale in valoare totald de 200 (dousisute) Lei reprezentéind 0,06%
din capitalul social al Societiifii PARC $TINTIFIC $I TEHNOLOGIC BIHOR SRL i din participarea
1a beneficii si pierderi.

Art.2. Se aprob modificarea Articolului 10 5i a Articolului 11, alineatul (1) din Actul Constitutiv,
ca urmare a majordirii capitalului social al Societsitii PARC $STIINTIFIC S$1 TEHNOLOGIC BIHOR
S.R.L., conform Anexei reprezentdnd Actul Constitutiv §i care face parte integrants din prezenta
Hotérére.

Art.3. Se aprobd mandatarea domnului Szigeti Cosmin Alexandtru, in calitate de Director
General al Societatii, si efectueze la Oficiul Registrului Comerfului de pe lang Tribunalul Bihor toate
demersurile legale necesare inregistriirii modificirilor aduse Actului Constitutiv al Societstii PARC
STIINTIFIC $I TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L. si s3 semneze toate documentele care se impun in acest
sens.

Art.d4. Se aprobd imputernicirea doamnului Szigeti Cosmin Alexandtru, in calitate de Director
General, in vederea efectudrii tuturor demersurilor legale necesare inregistririi in Registrul Comertului
a modificlirilor intervenite in Actul Constitutiv al Societafii PARC STIINTIFIC $I TEHNOLOGIC
BIHOR S.R.L. actualizat conform Anexei reprezentind Actul Constitutiv care face parte integrant din
prezenta Hotiirére,

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotlirfiri se incredingeazs Presedintele
Consiliului Judetean Bihor prin Directia Generald Economic din cadrul Consiliului Judetean Bihor gi
Societatea PARC $TIINTIFIC SI TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L.

Art. 6. Prezenta hotérdre se comunicé prin Compartimentul Relatii cu Consilierii cu: Institutia
Prefectului-Judetul Bihor, Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Bihor, Serviciul Monitorizarea
Institutiilor Subordonate, Compartimentul Relatii cu Consilierii, Societatea PARC STIINTIFIC §I
TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L., Societatea Parcuri Industriale Bihor SA; Comuna Tileagd §i Oragul
S#cueni.



Art.7, Aducerea la cunostintd publicd a prevederilor prezentei hotéirdri va fi asigurati de

Monitorul Oficial al judetului Bihor.

PRESEDINTE
PASZTOR S OR Contrasemneazi:
/ . SECRETAR AL JUDETULUI,
/ B Carmen Soltéinel
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Prolect de Act Constitutly ol Socletditll PARC STUNTIFIC $1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL
{Anexa la Hot3rdrea ./30.05,2019 a Consliiulul Judetean Bihor)

Vizat,
TE SECRETAR AL JUDETULUI
Piszto:;ij_' dor. Soltiinel Carmen

IV ACTYALIZAT - e
S| TEHNOLOGIC BIHOR SRI.

1. Unitatea Administrativ-Teritorials JUDETUL Bui U R, cu sed.lul in Oradea, Parcul Traian, nr. 5, Judetul
Bihor, Cod Fiscal 4244997, reprezentaty legal de ciitre ‘domnul Pésztor Séndor, in calitate de Presedinte al
Consiliului Judejean Bihor, in baza art.102 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicati, conform HotArfrii nr.14/30.01.2018 a Consiliului Judetean Bihor, modificati prin Hotéirfirile
nr.27/20.03.2018 §i nr.28/20.03.2018 ale Consiliului Judetean Bihor gl

2. Societatea PARCURI INDUSTRIALE BIHOR S.A., cu sediul in Oradea, str. Parcul Traian nr.5, camera
50, Judetul Bihor, inmatriculatf in Registrul Comerfului sub nr.J5/1998/2012, avind C.U.L. RO30944434,
reprezentatd de domnul Marivs Mudura, in calitate de Director General provizoriu, conform Hot#rdrii
nr.4/19.02.2018 a Aduniirii Generale Extraordinare a Actionarilor

denumifi colectiv Asociagl au hotdirdt adoptarea prezentului Act Constitutlv actualizat al Societitii PARC
STIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL (denumiti tn continuare ,,Societatea™), in conformitate cu
prevederile Legli nr.31/1990 privind societfifile ¢ ale art.1.881 §i urm. din Noul Cod Civil - Legea
nr.287/2009.

CAP. I - DENUMIRE. FORMA JURIDICA. SEDIUL. DURATA.

ART.1

Denurmirea Societiitii este PARC STIINTIFIC SI TEHNOLOGIC BIHOR SRL, conform Dovezii privind
disponibilitatea §i rezervarea firmei nr. 110737/18.12,.2017, prelungithi prin Dovada privind
disponibilitatea gi rezervarea firmei nr.13066/12.03.2018,

ART.2
in orice facturs, oferts, comands, tarif, prospect i alte documente intrebuintate in comert §i emanénd de la
Societate, se vor mentiona denumirea urmati de “societate cu rdspundere limitatd” sau de initialele SRL, forma
juridic#, sediul social, numéruf din registrul comerului, codul unic de inregistrare si capitalul social subscris gi
viirsat,

ART. 3

(1) Societatea este persoand juridici romén# avénd forma juridicd de societate cu rispundere limitatd, fn
conformitate cu legislatia romén# aplicabilé.

(2) Societatea se organizeazi gi functioneazi in conformitate cu prezentul Act Constitutiv §i cu prevederile
legislatiei roménegti In vigoare, in vederea realiziitii obiectului s#u de activitate §i a indeplinirii obiectivelor
Societifii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

ART. 4

Sediul Societitii este in Municipinl Oradea, str.Gheorghe Dima nr. 3, etajul 1, Judeful Bihor, Rominia, cod
postal 410033.

Societatea poate avea reprezentanfe, agentii, birouri, depozite, puncte de lucru, amplasamente pe raza Judetului
Bihor, in tar# gi/sau striinéitate.

ART. 5.
Durata Societtitii este nelimitats, cu incepere de la data inregistritrii in Registrul Comerfului,

CAP. II - SCOPUL $I OBIECTUL DE ACTIVITATE ALE SOCIETATII



Prolect de Act Co, al Societdtli PARC STHNTIFIC §| TEHNOLOGIC BIHOR SRL
(Anexa la Hotérfrea nr}.X./30.05.2019 a Consiliulul Judetean Bihor)

ART. 6. Scopul Societfii il constituie exclusiv administrarea obiectivului reprezentdnd PARC STIINTIFIC Si
TEHNOLOGIC ORADEA (BIHOR), conform prevederilor Legii nr.50/2003 pentru aprobarea O.G. nr.14/2002
privind constituirea §i functionarea parcurilor gtiintifice §i tehnologice.

ART. 7.

(1) Societatea are ca obiect principal de activitate:

Cod CAEN 6832 - Administrarea imobilelor pe bazi de tarife sau contract.

(2) Societatea va putea desfiigura orice alt# activitate legatii direct sau indirects de obiectul s#u de activitate.

ARTS.

Societatea isi desfiigoard activitatea in baza prezentului Act Constitutiv.

Contractul de mandat incheiat intre conmsiliul de conducere al asocierii in participatiune care are ca scop
realizarea obiectivului reprezentéind PARC $TIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC ORADEA (BIHOR) si Societate, fn
calitate de administrator al obiectivului mai sus mentionat, va stipula drepturile §i obligafiile Societéfii, cu
respectarea prevederilor contractului de asociere in participatiune incheiat in acest sens.

ART.9.
Asociafii se obligh ca oricare dintre ei si indeplineascd procedurile legale pentru obfinerea avizelor gi
autorizatiilor necesare desfaguriirii activititii Societafii.

CAP. III - CAPITALUL SOCIAL
PROPUNERE DE MODIFICARE:

ART.10.

Asociafii convin ca, in baza prezentului Act Constitutiv, s# pund in comun aporturile lor pentru constituirea
capitalului social.

Capitalul social subscris al Societifii PARC STIINTIFIC §I TEHNOLOGIC BIHOR SRL este de 319,500
(treisutenoudsprezecemlicincisute} Lel, divizat in 3195 (treimilosutiinoudzecisicinci) pdrtl soclale cu o
valoare nominald de 100 (unasutd) Lel flecare, din care 319,500 (treisutenoudsprezecemiicincisute) Lei
reprezintd aportul fn numerar,

La data constituirii Societiifii capitalul social este in totalitate virsat de asociati.

PROPUNERE DE MODIFICARE:
ART.1]1,
(1) Asociatii participé la capitalul social cu aporturi fn numerar subscrise si véirsate dups cum urmeazi:

1. Unitatea Administrativ-Teritoriali JUDETUL BIHOR - prin Consiliul Judetean Bihor, cu sediul
in Oradea, str.Parcul Traian, nr.5, Judenl Bihor, Cod Fiscal 4244997, detfine 3193
(treimiiosutiinoufizecigitrei) piirti sociale in valoare totall de 319,300
(trelsutenoufisprezecemiitreisute) Lei reprezentind 99,94% din capitalul social al Societiifii
PARC STIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL ¢i din participarea la beneficii si pierderi;

2, Socjetatea PARCURI INDUSTRIALE BIHOR 8.A., cu sediul in Oradea, str. Parcul Traian nr.5,
camera 50, Judeful Bihor, inmatriculaty in Registrul Comerfului cu nr.J5/1998/2012, avénd CUI
RO30944434, detine 2 (dous) piirti sociale in valoare totald de 200 (doulisute) Lel reprezentind
0,06% din capitalul social al Socletiifii PARC STIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL si din
participarea la beneficil §i pierderi.

(2) Participarea fiecérui asociat la beneficiile §i pierderile Societatii va fi proportionala cu partile sociale detinute
§i cu aportul fieciruia la capitalul social.

(3) Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, asociatii riispunzind numai péné la concurenfa
capitalului social subscris gi vérsat.

{4) Patrimoniul Societitii nu poate fi grevat de creante sau de alte obligatii personale ale asociatilor.

(5) Fiecare asociat are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activititii i administrarii Societitii 5i de a
avea acces la documentele Societitii (inclusiv, dar fir} a se limita la acestea, la contractele incheiate de Societate
cu tere persoane, registre, rapoartele administratorilor §i cenzorilor/auditorilor, autorizaii gi permise eliberate de
autoritdtile competente).
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{Anexa la Hotlirdrea nr..’../30.05.2019 a Consliulul Judetean Blhor)

(6) Societatea trebuie s {ind, prin grija administratorilor, un registru al asociatilor in care se vor inscrie, dupi
caz, denumirea, sediul fiecirui asociat, partea acestuia din capitalul social, transferul partilor sociale sau orice
alti modificare privitoare la acestea.

(7) Administratorii réispund personal §i solidar pentru orice prejudiciu cauzat prin nerespectarea prevederilor
alineatului precedent.

(8) Registrul asociatilor poate fi cercetat de céitre asociati si de céitre creditori.

ART.12.

(1) Detinerea de pér{i sociale implici de drept recunoagterea si Insugirea prevederilor prezentului Act Constitutiv,
cu toate modificirile §i completirile ulterioare.

(2) Fiecare parte sociald subscrisi §i virsatd confer# asociafilor dreptul la un vot in Adunarea Generald a
Asociatilor, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor/dividendelor conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv §i legii. Drepturile §i obligatiile legate de partea sociald urmeazd pértile sociale tn cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

(3) Pirtile sociale pot fi transmise intre asociati.

Transmiterea pértilor sociale ciitre un terf este permisd numai dac a fost aprobati de Adunarea Generals a
Asociatilor reprezentind cel pufin trei piitrimi din capitalul social.

Oferta de cesiune trebuie notificati de asociatul cedent Societsifii §i celorlalfi asociafi, indicéndu-se persoana
tertd cireia urmeazi a i se cesiona partea sociald/pértile sociale i conditiile cesiondrii.

Cesiunea ciitre ter} poate fi efectuatd numai dupa expirarea unui termen de 30 zile de la data primirii de citre
ceilalfi asociati a notificrii ofertei de cesiune, termen in care se va acorda asociatilor un drept de preemptiune.

O copie a documentului de cesiune va fi inregistrati in Registrul Comerfului gi in Registrul Asociatilor tinut de
Societate.

Transmiterea produce efecte faf#t de terfi numai din momentul inscrierii ei in Registrul Comertului.

(4) Pértile sociale sunt egale ca valoare gi indivizibile, neputfind fi reprezentate prin titluri negociabile i confers
asociatilor dreptul de a-si primi dividendele.

(5) Aportul asociatilor la capitalul social nu este purtiitor de dobénzi.

ART.13,
Majorarea sau reducerea capitalului social se poate face doar prin hotirfrea Adundrii Generale a Asociatilor gi cu
respectarea condifiilor de form# si publicitate previzute de lege.

ART.14.

(1) Capitalul social poate fi majorat prin majorarea valorii nominale a péirtilor sociale existente sau prin emiterea
de noi pérfi sociale, in schimbul aportului In numerar sau In naturd al asociatilor.

(2) Pirtile sociale noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a
beneficiilor cuvenite asociafilor, potrivit prevederilor legale.

(3) Dacii majorarea capitalului social se va realiza prin aporturi fn naturs, procesul-verbal al gedintei Adundrii
Generale care a hotarfit majorarea trebuie s cuprindi si valoarea rezultati in urma evaludrii bunului imobil adus
ca asociatii hotirfnd inclusiv numéirul de pérfi sociale emise in schimbul aportului.

(4) In cazul majordrii capitalului social prin emiterea de noi pérti sociale, fiecare asociat beneficiazé de un drept
preferential de subscriere proporional cu numérul pértilor sociale pe care le posed.

{5) Mérirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a pértilor sociale poate fi hotiirit# numai cu votul
tuturor asociatilor, in afaréi de cazul cénd este realizati prin incorporarea rezervelor sau beneficiilor.

ART.15.

{1) Capitalul social poate fi redus prin micgorarea numérului de pérti sociale, prin reducerea valorii nominale a
périlor sociale, prin restituirea ciitre asociati a unei cote-pér{i din aporturi, proporfionala cu reducerea capitalului
social i calculatii egal pentru fiecare parte sociald sau, atunci cénd reducerea nu este motivatii de pierderi, prin
scutirea totald sau partiald a asociafilor de viirsimintele datorate ori prin alte procedee previzute de lege.

(2) Capitalul social poate fi redus cu conditia de a nu depisi limita minim4 a capitalului social aga cum este
aceasta previzuts de lege.

fntr-un asemenea caz, se vor arita motivele pentru care se face reducerea i procedeul care va fi utilizat pentru
efectuarea ei.

(3) Reducerea capitalului social se poate face numai dupd trecerea a dou# luni de la data la care hotiirirea
Aduniirii Generale Asociatilor cu privire la reducerea capitalului social a fost publicatd in Monitorul Oficial al
Roméiniei.
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(Anexa la Hotdirdrea nr...../30.05.2019 a Conslliiulul Judetean Blhor)

CAP. IV - ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA $I CONDUCEREA SOCIETATII
A. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

ART.16.

(1) Adunarea Generali a Asociafilor este organul cu puteri depline de decizie i reprezinti totalitatea
asociafilor Societhitil.

(2) Adun#rile Generale se vor tine la sediul Societitii sau la locul indicat in convocare,

(3) Fiecare asociat este indreptiitit sii ia parte la yedinfele Aduniirilor Generale ale Asociatilor.

La gedin{ele Aduniirilor Generele, asociatii sunt reprezentati de mandatari persoane fizice desemnati prin
hotiirfirile asociatilor §i care, in numele §i pe seama asociatului mandant, adoptli hotiirfrile din toate
domeniile care sunt de competenta Aduniirii Generale a Asociafilor.

Numirul reprezentantilor Unititii Administrativ-Teritoriale Judeful Bihor in Adunarea Generals a Asociatilor
Societiitii PARC STIINTIFIC §1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL este de maximum dou# persoane.

U.A.T. JUDETUL BIHOR este reprezentat de cétre doi mandatari in persoana:

- dlui Toan Mintas si a
- dlnd Szabé Jozsef.

Societatea PARCURI INDUSTRIALE BIHOR S.A. este reprezentatd de céitre un mandatar in persoana:
= domnul Mudura Marius.

ART.17.

Adunarea Generals a Asociatilor adoptsi hotéirdri cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a Societétii;

b) mutarea sediului Societii;

c) schimbarea gi/sau completarea cbiectului de activitate al Societifii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru;

e) majorarea capitalului social i stabilegte conditiile efectuiirii acestei operatiuni;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin orice formé permisé de lege;

g) modificarea si/sau completarea Actului Constitutiv al Societtii;

h) fuziunea cu alte societéi}i, divizarea Societiifii sau dizolvarea anticipati a acesteia;

i) urmirirea administratorilor sau/§i cenzorului /auditorului penttu daunele pricinuite Societfifii, desemnind si
persoans insiircinati si exercite actiunea;

f) asocierea in participatiune, aportul la capitalul/la patrimonial social al unei societiti/organizatie non-profit/alte
tipuri de asociere, precum §i retragerea din structura acfionariatului/structura asociativi la care a aderat
Societatea;

) numirea gi revocarea membrilor Consiliului de Administratie si a pregedintelui Consiliului de Administratie, la
propunerea Consiliului de Administratie in functie seu a asociatilor, pe baza Regulamentului aprobat de citre
AGA.

k) aprobarea siglei/emblemei Societatii;

1) accesarea oricéirui avans, imprumut sau depozit de bani contractat de Societate altfel decit in cursul obignuit al
activitéfii acesteia;

m) stabilirea valorii maxime a primei anuale de asigurare pentru membrii Consiliului de Administratie si
aprobarea Incheierii polifei de riispundere profesionali a membrilor Consiliului de Administragie in limitele
aprobate de Adunarea Generali;

n) aproberee normelor procedurale interne privind atribuirea contractelor de achizitie ale Societatii;

o) aprobarea continutului, termenilor §i conditiilor contractelor de mandat (de administrare) care vor fi incheiate
cu membrii Consiliului de Administratie,

p) stabilirea si modificarea remuneratiei cuvenite membrilor Consiliului de Administratie 3i modificarea
termenilor §i conditiflor contractelor de mandat incheiate cu membrii Consiliului de Administratie;

Remunerafia cuvenith administratorilor va fi formati din remuneratia fix#i lunard sau o altd formi de remunerare
stabiliti pe baza performantelor;

q) stabilirea limitelor generale ale remuneratiilor cuvenite Directorului General/directorilor Societiitii;

r} aprobarea obiectivelor §i a indicatorilor de performanti financiari i nefinanciari care urmeazi si fie indepliniti
de céitre membrii Consiliului de Administratie, precum si obiectivele cuantificabile privind reducerea obligatiilor
restente, modul de gestionare a creanfelor §i recuperarea lor, realizarea planului de investitii si asigurarea cu
cash-flow a activitafii desfiisurate;

s) pronunterea asupra gestivnii Consilivlui de Administratie, evaluarea performantelor §i acordarea descércérii de
riispundere a administratorilor, in conditiile legii;
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§) aprobarea planului de administrare intocmit de ciitre Consiliul de Administratie care include strategia de
administrare pe toatd durata mandatului Consiliului de Administratie, pentru atingerea obiectivelor si criteriilor
de performant# aprobate de citre Adunarea Generali a Asociafilor §i anexate la contractele de mandat;

Adunares Generald a Asociatilor va putea decide completarea sau revizuirea planului de administrare dacs acesta
nu prevede mésurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractele de mandat §i nu cuprinde rezultatele
prognozate care si asigure evaluarea indicatorilor de performanta stabilifi in contractele de mandat.

Dacé planul de administrare revizuit nu este aprobat de Adunarea Generald a Asociatilor, administratorii in
functie vor convoca de indat4 Adunarea Generald a Asociatilor, pentru numirea, in conformitate cu Art.17, litera
j), a unor noi administratori.

Mandatul administratorilor in functie inceteazi de drept la data numirii noilor administratori. In acest caz,
administratorii nu sunt indreptétiti la daune-interese.

t) aprobarea obiectivelor gi criteriilor de performanti ale Directorului General al Societatii;

) numirea §i revocarea cenzorului/auditorului financiar §i stabilirea nivelului remuneratiei acordate
cenzorului/auditorului financiar;

u) situagiile financiare anuale insofite de raportul Consiliului de Administratie §i de raportul
cenzorului/auditorului;

v) repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii, dupé caz;

w) bugetul anual de venituri §i cheltuieli §i, dupdl caz, programul de activitate §i planul de investitii pentru
exercifiul financiar urmditor;

xX) strategia de dezvoltare i de modemizare a Societttii;

y) organigrama §i statul de functii, precum §i regulamentul intern al salariatilor Societitii, inclusiv modificarile i
completirile intervenite;

z) regulamentul de organizare §i de functionare ale Societéifii §i regulamentul de functionare a Parcului $tiintific
si Tehnologic administrat de Societate, inclusiv modificdrile gi completirile intervenite;

aa) aprobarea desfiigurérii oriciirei proceduri de Inscriere a dreptului de proprietate gi a altor drepturi reale
aparfinind Societitii, precum gi a oricirei proceduri de inscriere gi/sau de notare in cérjile funciare in care sunt
inscrise drepturile Societitii;

bb) orice alte atributii referitoare la administrarea Parcului $tiintific §i Tehnologic §i care nu sunt in competenta
Counsiliului de Administratie sau nu au fost delegate acestuia ori Directorului General al Societii}ii;

¢c} arice alte atributii care, prin actele normative aplicabile sau prin prezentul Act Constitutiv, sunt stabilite in
competenta Aduniirii Generale a Asociatilor sau care nu sunt in competenta Consiliului de Administratie.

ART.18,

(1) Adunarea Generald a Asociatilor adopta hotiréri prin votul reprezentind majoritatea absoluti a asociagilor gi
a périlor sociale definute, cu excepyia hotarfirilor privind transmiterea péirtilor sociale citre un terf care se adopti
cu votul & trei pdtrimi din capitalul social.

Hotiirarile avénd ca obiect modificarea prezentului Act Constitutiv se adoptéi prin votul reprezenténd majoritatea
absolutd a asociatilor gi a pértilor sociale detinute.

(2) Dacti Adunarea legal constituith nu poate lua o hotfirire valabilé din cauza neintrunirii majoritétii cerute,
Adunarea convocati din nou poate decide asupra ordinii de zi, oricare ar fi numiirul de asociati §i partea din
capitalul sccial reprezentatd de asociafii prezenti.

(3) In situatia In care unul dintre reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatilor, intr-o anumits
operatiune, se afld intr-o situatie de incompatibilitate sau conflict de interese asa cum sunt acestea definite prin
legile speciale sau prin Codul Penal, acesta va trebui si se abtini de la deliberérile cu privire la acea operatiune.
(4) Un asociat nu poate exercita dreptul siu de vot In deliberdirile Adunérilor Generale ale Asociatilor referitoare
la aporturile sale in natur#i sau la actele juridice incheiate Intre el gi Societate.

(5) Asociatii pot vota prin corespondentdi seu prin mijloace electronice inainte de sedinta Adun#rii Generale.
Formularele de vot prin corespondentii vor fi depuse de cétre asociafi cu cel putin 48 de ore inainte de gedinta
Adun#rii Generale.

Pregedintele Consiliului de Administratie ori persoana desemnati din rdndul administratorilor ori asociatilor si
conducé gedinfa va centraliza §i va verifica atéit intrunirea cvorumului, cét §i a voturilor exprimate, iar secretarul
de gedingi va consemna rezultatul acestor verificdri in procesul-verbal al gedintei Adunérii Generale.

(6) Hotéirérile Adunirii Generale luate in conditiile legii, ale prezentului Act Constitutiv vor fi obligatorii si
pentru asociatii absenti sau reprezentati, precum i pentru cei ce au votat impotriva hotiirlrii luate.

ART.19,

(1) Sedintele Adunirii Generale se desfisoard la sediul social al Societafii sau in orice alt loc precizat in
convocare.

Sedinfele Adunirilor Generale ale Asociatilor sunt convocate de cétre oricare dintre Administratori sau de citre
un numir de asociati, ce reprezinti cel putin o péitrime din capitalul social, cel putin o data pe an sau ori de céite
ori este necesar.
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Convocarea adunirii generale se face In scris, transmisé membrilor Adunirii Generale a Asociatilor fie prin
scrisoare recomandatsi, cu confirmare de primire, fie prin pogtd electronicsi, pe adresa de e-mail indicati de
membrii A.G.A. societétii, fie prin fax la num#rul comunicat de acegtia, cu 10 zile fnainte de ziua fixat¥ pentru
tinerea aduniirii generale, aritindu-se ordinea de zi,

Accesul asociatilor la informatiile previizute la prezentul alineat nu poate fi limitat decéit de cerintele necesare
identificéirii asociatilor, confidentialititii informatiilor ¢i, dacd este cazul, de cele necesare asigurdrii securitfii
comunicéirii electronice, numai in mésura in care limitfirile impuse sunt proporfionale cu realizarea acestor
obiective.

Convocarea va cuprinde data, ora §i locul finerii Adundrii, ordinea de zi a gedintei, cu mentionarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor Adundrii, precum gi data tinerii celei de a doua gedinte in
cazul in care prima gedin{¥ convocath nu poate fi finut.

(2) Asociatii reprezentind fntreg capitalul social vor putea, dacfi niciunul dintre ei nu se opune, si {ind o
Adunare Generald gi si ia orice hotfirire de competenfa Adunérii, fird respectarea formalititilor cerute pentru
convocarea €i.

(3) Hotarfrile se adoptd prin vot deschis, cu excepfia votului privind numirea sau revocarea membrilor
Consiliului de Administraie, pentru numirea sau revocarea cenzorului/auditorului financiar §i pentru luarea
hotiirfirilor referitoare la riispunderea membrilor organelor de administrare, de conducere §i de control ale
Societéii.

Hotérérile membrilor Adunarii Generale a Asociatilor pot fi exprimate §i prin fax ori pogti electronics, de pe
adresa de e-mail comunicatsi de céitre membrii Societ#tii ca gi adresi electronic#i de contact.

(4) In ziua, la ora §i in locul aratate in convocare, gedinia Adunérii Generale se va deschide §i se va conduce de
céitre Pregedintele Consiliului de Administratie.

fn absenta Presedintelui asociatii pot, in orice moment pe parcursul gedintei Adunérii, s& numeasci dintre ceilalti
administratori sau asociatii prezenti ori reprezentati o alti persoand care s# prezideze sedinta Adundrii.

(5) Presedintele Consiliului de Administratie ori persoana desemnatéi din réndul administratorilor ori asociatilor
prezenfi ori reprezentati s4 conducd sedinfa va numi, dintre asociatii prezenti la Adunarea Generald sau
reprezentati, o persoand in calitate de secretar al Adunérii.

Secretaru]l va nota gi va inregistra asociafii care sunt prezenti, precum §i asociafii care sunt absenti, redactind o
listh de prezentil. Secretarul va intocmi procesul verbal al gedintei.

Pregedintele Consiliului de Administratie sau persoana desemnati din rdndul administratorilor ori asociatilor
prezenti ori reprezentati s conducs jedinia va putea desemna, dintre angajatii Societéifii, unul sau mai mulfi
secretari tehnici care si parte la executarea operafiunilor previizute la alineatul precedent.

Presedintele Consiliului de Administratie va centraliza §i va verifica atét intrunirea evorumului, cét gi a voturilor
exprimate, iar secretarul de sedint# va consemna rezultatul acestor verificari In procesul-verbal al gedinfei
Aduniirii Generale.

Dup# constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor prezentului Act Constitutiv pentru finerea
Adunirii Generale, se intré in ordinea de zi.

Nu pot fi adoptate hotéiriri asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost comunicate asociatilor odati cu
convocatorul, cu exceptia cazului in care toti asociatii au fost prezenti si niciunul nu s-a opus sau nu a contestat
aceastii hotiirbre.

(6) Procesul verbal al Aduniirii Generale a Asociatilor se semneazéi de cétre Pregedintele Consiliului de
Administraie sau de cétre persoana desemnati din réndul administratorilor ori asociafilor prezenfi ori
reprezentati 88 conducsi sedinta gi de secretarul Adunirii gi va cuprinde in mod obligatoriu data, ora si locul
tinerii aduniirii generale, asociatii prezenfi, num#rul pértilor sociale, dezbaterile participantilor (in rezumat),
hottirérile adoptate, iar la cererea asociatilor, declaratiile ficute de &i in sedint#t, La procesul-verbal se vor anexa
Inscrisurile referitoare 1a convocare si listele de prezenti a asociatilor,

Hotarérile Aduniirilor Generale ale Asociatilor se redacteazii de citre secretar, pe baza procesului-verbal de
gedintd §i se semneazi de ciitre pregedintele Consiliului de Administratie sau de citre persoana desemnatsi din
réndul administratorilor sau ori asociafilor prezenti ori reprezentati s& conduc# gedinga, precum gi de ciitre
mandatarii asociatilor, prezenti la gedinti.

B. ADMINISTRAREA SOCIETATI

ART.20,

{1) Societatea PARC STIINTIFIC $I TEHNOLOGIC BIHOR SRL este administratii de ciitre 5 (cinci)
administratori care formeazii Consilinl de Administratie. Administratorii sunt perscane fizice sau juridice, cu
experientd in activitatea de administrare/management a/al unor intreprinderi publice profitabile san a/al unor
societiifilor profitabile din domeniul de activitate al Societdtii. Numirea membrilor Consiliului de Administratie
este temporard pentru un mandat de 4 ani §i revocabild pentru motivele individualizate in contractul de mandat.
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Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formatii din administratori neexecutivi i independenti,
in sensul prevederilor Legii nr.31/1990 privind societ#file republicats, cu modificérile i completiirile ulterioare.
Mandatul administratorilor provizorii este valabil pani la 16.09.2019.

Consilinl de Administratie al Societiifii PARC STIINTIFIC $1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL are
urmiitoarea componenti:

- Ioan Adrian Simon ~ pregedinte - domiciliat in Biharia, str. Cetiitli nr. 132, jud Bihor, identificat cu C.1.:
seria XH, nr, 808957, eliberat de SCLEP Oradea, Ia data de 05.06.2012

- Adrian Negrea — secretar - domiciliat in Oradea, str. Vasile Alecsandri nr 1, etaj 2, ap. 12, Judetul Bihor,
identificat cu C.L Seria XH nr704701, eliberat de SPCLEP Oradea, la data de 07.10.2010

- Gheorghe Cuc — membru - domiciliat in Oradea, str. Nufirului nr 63, bl. PB 63, etaj 3, ap, 15, Judetul
Bihor, identificatfi/identificat cu C.I. Seria XH nr 561961, eliberat de SPCLEP Oradea, la data de
19.06.2008

- Gil Katalin — membru - domiciliat in Miercurea Ciuc, str. Pta Libertitii nr. 6, ap. 15, Judetul Harghita,
identificatii/identificat cu C.L Seria HR nr 381836, eliberat de SPCLEP M. Ciuc, la data de 09.05.2012

- Szigeti Cosmin Alexandru — membru - domiciliat in Beiug, str. Salcmilor, nr. 9, Judeful Bihor, néscut la data
de 16.05.1983 in localitatea Beiug, Judetul Bihor, identificat cu C.1. seria ZH nr. 054773, eliberat de SPCLEP
Beiug la data de 15.03.2016

(2) Consiliului de Administratie fi revin administrarea si conducerea curentii a Societitii.

Acesta trebuie sd incheie toate actele juridice necesare pentru realizarea obiectului de activitate al Societiii gi
pentru ducerea la indeplinire a hotirérilor Adunérii Generale a Asociatilor.

Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti/sunt revocati exclusiv prin hotirfrea Adun#rii Generale a
Asociatilor, la propunerea Consiliului de Administratie in functie sau a asociatilor.

Mandatul administratorilor care gi-au Indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnoit ca urmare a
unui proces de evaluare. O persoanil fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator
definitiv gi/sau de membru al consiliului de supraveghere in societ#ti sau intreprinderi publice al ciiror sediu se
afld pe teritoriul Roméniei. Aceast prevedere se aplici tn aceeasi mésurdi persoanei fizice administrator sau
membru al consiliului de supraveghere, precum gi persoanei fizice reprezentant al unei persoane juridice
administrator ori membru al consiliului de supraveghere.

Mandatul administratorilor numiti ca urmare a Incetdirii, sub orice form#, a mandatului administratorilor initiali
coincide cu durata rimasi din mandatul administratorului care a fost tnlocuit.

(3) Obligatiile §i riispunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la mandat i de cele
special previizute in Legea nr.31/1990 privind societitile.

Drepturile, obligatiile §i remuneratia cuveniti fiecirui membru al Consiliului de Administratie sunt previzute in
contractul de mandat (de administrare) incheiat cu Societatea.

Pentru ca numirea unui administrator s fie valabild din punct de vedere juridic, persoana numitsi trebuie si o
accepte in mod expres.

Persoana numiti in functia de administrator trebuie s# fie asigurati pentru rispundere profesionali.

Adunarea Generald a Asociatilor fl alege pe presedintele Consiliului de Administratie dintre membrii acestui
organ, pe o durat¥ care nu va depiigi durata mandatului siu de administrator.

Pregedintele poate fi revocat numai de ciitre Adunarea Generala a Asociatilor.

Pregedintele coordoneaz#i activitatea Consiliului gi raporteazd cu privire la aceasta Adunérii Generale a
Asociatilor. El vegheazi la buna functionare a organelor Societaii.

Pregedintele Consiliului de Administratie al Societéitii nu poate fi numit gi director general.

Directorul General §i directorii Societifii sunt numiti de Consiliul de Administratie, la recomandarea Comitetului
de nominalizare din cadrul Consiliului de Administratie.

Consiliul de Administratie stabilegte criteriile de selectie cu respectarea principiilor liberei competitii,
nediscrimindrii, transparentei si al asumérii rispunderii.

Numirea administratorului/administratorilor pentru pozitiile devenite vacante pentru orice cauzi de incetare a
mandatului administratorului/administratorilor se va face potrivit procedurii prevdzute prin prezentul Act
Constitutiv §i cu respectarea Regulamentului de selectie aprobat de A.G.A..

(4) Pe toatdi durata mandatului, Administratorii nu pot primi, faré autorizarea prealabild a Adunirii Generale a
Asociatilor, mandatul de administrator in alte societéi{i concurente sau aviind acelagi obiect de activitate ori altul
concurent pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea revocirii i rispunderii
pentru daune.

ART.21.

(1) Consiliul de Administrafie se va intruni ori de clite ori este necesar, dar cel pufin o dati pe luni, prin
prezenta personald a administratorilor la sediul Societiitii ori la locul unde se tine sedinta sau prin intermediul
mijloacelor de comunicare la distant3 (teleconferin{#l, videoconferin{s, posti electronics etc).
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(2) Consiliul de Administratie este convocat de ciitre Pregedintele acestuia sau la cererea motivata a cel putin 2
(doi) dintre membrii s#i. Convocarea la gedinta Consiliului de Administratie va fi efectuatsi prin notificare
transmis# administratorilor cu suficient timp inainte de data intrunirii.

Notificarea scrisa cu privire la data si la locul gedintei, aranjamentele cu privire la o conferinga telefonics, dup#
caz, §i ordinea de zi vor fi transmise fiecéiruia dintre administratori prin scrisoare recomandat# cu confirmare de
primire §i/sau pogti electronicd cu confirmare de primire ori prin curier expres.

(3) Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfiisura fiirll trimiterea unei notificdri prealabile, daci toti
Administratorii sunt prezenti $i nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau la edinta propriu-zisa.

(4) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei gi prin interesul Societitii, deciziile Consiliului de
Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat tn scris al membrilor, firi a mai fi necesari o intrunire.

Nu se poate recurge la aceastd procedursi in cazul deciziilor Consiliului de Administrafie referitoare la situatiile
financiare anuale ori la alte chestiuni prohibite expres prin lege.

(5) L fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal de citre persoana desemnatdl s# consemneze dezbaterile §i
deciziile adoptate, care va cuprinde numele participantilor, ordinea deliberdirilor, deciziile adoptate, num#rul de
voturi intrunite §i opiniile separate. Procesul-verbal este semnat de citre pregedintele de sedind i de persoana
desemnaté si consemneze dezbaterile §i deciziile adoptate.

(6) Deciziile Consiliului de Administratie, redactate pe baza procesului-verbal intocmit, se semneazi de citre
presedintele de sedin{# 5i membrii Consiliului de Administrafie participanti la gedinta.

(7) Deciziile Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatii absolute a membrilor Consiliului de
Administratie {(minim trei voturi pentru).

(8) Cenzorul/auditorul financiar al Societatii poate fi convocat sé participe la sedintele Consiliului de
Administratie, fiird a avea drept de vot. Convocarea cenzorului/anditorului financiar va putea fi realizata prin
scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prin fax sau prin e-mail.

(9) Consiliul de Administratie este Insércinat cu fndeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al Societiifii, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate §i a atributiilor
expres prevéizute de lege §i de prezentul Act Constitutiv ca fiind de competenta Adundrii Generale a Asociatilor.

ART.22.

Consiliului de Administratie ii revin urmitoarele atributfi:

a) convoacd Adunarea Generaldi a Asociatilor, stabilind ordinea de zi a sedintei;

b) intocmeste §i prezintd Adunirii Generale a Asociatilor raportul cu privire la activitatea Societitii pe anul
anterior, bilanul §i contul de profit §i pierderi 5i urméreste respectarea prevederilor bugetului de venituri §i
cheltuieli aprobat de Adunarea Generald a Asociatilor;

¢) propune Adundrii Generale a Asociafilor bugetul de venituri §i cheltuieli pe anul urmétor §i rectificirile
necesare fn cursul exercitiului financiar;

d) stabilete 5i propune spre aprobare Adunérii Generale a Asociatilor nivelul dividendelor, cu respectarea
dispozitiilor legale privind constituirea fondurilor de rezervi, de dezvoltare gi a fondurilor cu alte destinatii,
stabilite de Adunarea Generald a Asociatilor;

¢) propune Adunirii Generale a Asociafilor modificarea/completarea Actului Constitutiv, majorarea sau
reducerea capitalului social §i constituirea de rezerve, plasarea unei parti din mijloacele financiare ale fondului
de rezervil gi ale fondurilor cu destinafie special# tn titluri ale statului gi alte valori;

f) propune Aduniirii Generale a Asociatilor numirea membrilor Consiliului de Administratie;

g) propune spre aprobare Adundrii Generale a Asociafilor organigrama, statul de functii, regulamentul de
organizare §i de funcfionare ale Societétii §i regulamentul de functionare a Parcului Stiinfific §i Tehnologic
administrat de Societate;

h) aprobd strategia §i tactica de marketing §i Indrumi conducerea cu privire la atragerea de clienti si
diversificarea serviciilor pentru cregterea veniturilor Parcului $tiintific gi Tehnologic administrat de Societate;

h) decide i rezolvi alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Asociatilor;

1) propune spre aprobare Adunirii Generale a Asociatilor obiectivele si criteriile de performants ale directorului
general i nivelul remuneratiei acestuia;

i) inregistreazd la Registrul Comerfului orice schimbare a Consiliului de Administratie si/sau a
cenzorului/aunditorului financiar;

j) incheie toate actele juridice necesare realiziirii obiectului/obiectelor de activitate al/ale Societatii §i pentru
ducerea la indeplinire a hotiiririlor Adun#irii Generale a Asociatilor;

k) propune, spre aprobarea Adunirii Generale a Asociatilor, Planul de Administrare care include strategia de
administrare pe durata mandatului Consiliului de Administratie;

1) prezinté semestrial Adunarii Generale a Asociatilor un raport asupra activitatii de administrare, care include i
informatii referitoare la executia contractului de mandat al Directorului General/al directorilor, detalii cu privire
la activitifile operationale, la performantele financiare ale Societifii i la raportarile contabile semestriale ale
Societitii;
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m) elaboreazi un raport anual privind activitatea Societéifii, nu mai thrziu de data de 31 mai a anului urmitor
celui cu privire la care se raporteazi. Raportul se publicd pe pagina de internet a Societiifii;

n) /i numegte pe Directorul General/directorii Societétii;

o) aprobi planul de management elaborat de céitre Directorul General/directorii Societaii. Planul de management
va fi corelat §i va dezvolta planul de administrare al Consiliului de Administratie. Daca planul de management
nu va fi aprobat de céitre Consiliul de Administratie, acesta va proceda de Indaté, dar nu mai térziu de 60 de zile,
la numirea noului Director General/noilor directori.

Mandatul Directorului General/directorilor inceteazii de drept la data numirii noului director general/noilor
directori. In acest caz, Directorul General/directorii Societitii nu sunt indrept{iti la daune-interese.

p) stabilegte, respectiv modificd remuneratia cuvenitd Directorului General/directorilor Societéitii, in limitele
generale ale remunerafiilor aprobate de céitre Adunarea Generald a Asociatilor;

Remuneratia va fi format# dintr-o indemnizatie fix4 lunard sau o alt#i formd de remunerare pe baza indicatorilor
de performanti;

q) aprobi Codul de eticd al Consiliului de Administratie;

1) stabilegte gi mentine politicile de asigurare privind personalul i bunurile Societiifii;

s) aprobd operafiunile de creditare necesare indeplinirii scopului Societdtii §i decide asupra incheierii
contractelor privind realizarea investitiilor;

§) aprobé casarea §i scoaterea din funcfiune din pattimoniul propriu al Societétii ale mijloacelor fixe;

t) aprobi inifierea, exercitarea, solutionarea sau stingerea oricirei/oricérui pretentii/litigiu ori arbitraj sau a
oricéirei alte proceduri care implic# Societatea;

{) i informeazi pe asociafii Societ#fii, in cadrul primei Aduniri Generale a Asociatilor ce urmeaz# incheierii
actului juridic, asupra oricdrei tranzactii cu administratorii ori cu directorii, cu angajatii sau cu o societate
controlati de acegtia, prin punerea la dispozitia reprezentantilor asociatilor a decumentelor ce reflecty datele si
informatiile esentiale si semnificative in legéitursi cu acele tranzactii;

Obligatia de informare revine Consiliului de Administrafie gi in cazul tranzactiilor incheiate cu sofu] sau sotia,
rudele ori afinii pfind la gradul IV inclusiv ai administratorilor, directorilor sau angajatilor.

u) fi informeazil pe asociafii Societdfii, In cadrul primei Aduniiri Generale a Ascciatilor ce urmenzi incheierii
actului juridic, asupra oricéirei tranzacfii incheiate de ciitre Societate, daci tranzactia are o valoare, individual sau
Intr-o serie de tranzactii, de cel putin 500.000 lei;

v) convoacli Adunarea Generald a Asociatilor pentru aprobarea oricéirei tranzactii daci aceasta are, individual sau
Intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale Societatii sau mai
mare de 10% din cifra de afaceri a Societdtii potrivit ultimelor situatii financiare auditate, cu administratorii ori
directorii, cu angajajii, cu acfionarii care detin controlul asupra Societitii sau cu o societate controlatd de acegtia;

w) mentioneazé intr-un capitol special din rapoartele semestriale §i anuale actele juridice incheiate tn conditiile
previizute la prezentul Articol 23, literele u) 5i v), precizénd elementele referitoare la pértile care au incheiat
actul juridic, data Incheierii §i natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului juridic,
creanjele reciproce, garantiile constituite, termenele §i modalitéitile de platd, precum gi alte elemente esentiale si
semnificative fn legéiturd cu aceste acte juridice;

fn rapoarte se vor menfiona §i orice alte informatii necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice
respective asupra situatiei financiare a Societiitii.

x) orice alte atributii care, prin lege, sunt stabilite in competenta administratorilor Societ#ii.

ART.24.

(1) In caz de vacant a unuia sau a mai multor posturi de administrator al Societ#tii, administratorii in functie sau
asociatii pot convoca Adunarea Generald a Asociatilor in vederea numirii unuia san mai multor administratori
provizorii, pind la finalizarea procedurii de selectie a administratorilor. Asociaii vor putea prezenta in Adunarea
Generalé a Asociatilor propuneri de candidati.

(2) Dac#l vacanta previizuti la alineatul (1) determind sciderea numérului administratorilor sub minimul legal,
asociatii, singuri sau fmpreuns, vor convoca, de indati, Adunarea Generald a Asociatilor pentru completarea
numérului de membri ai Consiliului de Administrafie cu administratori provizorii, pina la finalizarea procedurii
de selectie a administratorilor.

In acest scop, asociatii vor putea prezenta in Adunarea General#l a Asociatilor propuneri de candidati.

(3) In situatia previizuta la alineatul (2), durata mandatului este de 4 (patru) huni, cu posibilitatea prelungirii,
pentry motive temeinice, pané la finalizarea procedurii de selectie a administratorilor,

(4) in cazul In care procedura de selectie este suspendati sau anulatd de instanta judecitoreascd, mandatul
administratorului provizoriu continu p&n# la numirea noului administrator.

(5) In caz de vacant¥ a unuia sau mai multor posturi de administratori, procedura de selectie se declangeazi, prin
grija Adundrii Generale a Asociatilor, in termen de 45 de zile de la vacantare.

(6) Procedura de selectie pentre membrii Consiliului de Administratie se finalizeaz# in termen de cel mult 150 de
zile de la declangare.
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ART.2S.

(1) Administratorii vor réispunde solidar cu predecesorii lor imediafi dac#, avind cunostinté de neregulile comise
de acegtia, nu le-au adus la cunogtinta cenzorului/auditorului financiar al Socletdii.

(2) Rispunderea pentru actele san omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care au solicitat
inscrierea opozitiel lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie §i aw informat in scris
cenzorul/auditorul financiar cu privire la astfel de acte san omisiuni.

(3) Administratorul, care are, cu privire la ¢ anumitd problem#, beneficii sau avantaje directe sau indirecte care
sunt contrare intereselor Societifii, va trebui sd fi informeze pe ceilalfi administratori si pe cenzor/auditorul
financiar cu privire la aceasta $i nu trebuie sé participe la nicio deliberare cu privire la problema respectiva.
Aceeagi obligajie le incumbi administratorilor §i In cazul In care gtiu cfi soful/sotia lor ori rude sau afini ai lor
pén# la gradul patru inclusiv au interese intr-o anumit3 operafiune. In cazul nerespectirii prevederilor prezentului
Articol, administratorul va fi tinut rdspunziitor de daunele produse Societitii,

(4) In exercitarea atributiilor sale Consiliul de Administratie al Societ#ii emite decizii.

Art.26.

(1) Consiliului de Administratie 1i revin administrarea si conducerea curentd a Societéitii.

Consiliul de Administratie are dreptul si reprezinte Societatea In fata oricéirei instante, autoritéifi administrative,
financiare sau a altor autoritiiti, bincilor sau institutiilor, precum gi in fata societiitilor roméne §i striine, cu
respectarea prevederilor prezentuiui Act Constitutiv.

Consiliul de Administratie va avea puteri depline si le va exercita in mod exclusiv.

Acesta detine dreptul de a reprezenta Societatea §i are puteri depline care sunt exercitate impreuns de catre
membrii acestuia, cu exceptia acelor atribufii delegate expres prin decizia Consilivlui de Administratie unuia
dintre administratori sau directorului general. Se interzice delegarea tuturor atribufiilor citre unul sau mai multi
administratori ori directorului general.

Pe durata indeplinirii mandatului, Directorul General nu poate incheia cu Societatea un contract individual de
muncé, cu exceptia cazului in care legea o va permite.

fn cazul in care Directorul General a fost desemnat dintre salariatii Societitii, contractul individual de muncé
este suspendat pe perioada mandatului.

Consiliul de Administratie nu poate delega Directorului General urmiitoarele atributii §i competente:

a) stabilirea principalelor directii de activitate §i de dezvoltare a Societ#ii;

b) atabilirea sistemului contabil i de control financiar §i aprobarea planificérii financiare;

c) numirea §i revocarea directorilor, din rindul administratorilor neexecutivi §i stabilirea remuneratiei lor, mai
putin a directorilor executivi care sunt numiti de céitre Directorul General cu avizul Consiliul de Administratie;

d) supravegherea activititii directorilor, mai putin a directorilor executivi care sunt numiti de cétre Directorul
General cu avizul Consiliul de Administratie;

e) pregiitirea raportului anual, organizarea Adunérii Generale a Asociatilor §i implementarea hotéirérilor acesteis;
f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societitii;

g) atributiile primite de c#itre Consiliul de Administratie din partea Adunirii Generale a Asociatilor.

(2) Consiliul de Administratie are dreptul de a efectun pléti sau de a primi pléti, de a angaja personal si de a lua
misurile de administrare, in numele Societitii, cu respectarea prevederilor prezentului Act Constitutiv gi
hotérfrile Adumirii Generale a Asociatilor.

(3) Consiliul de Administrafie va péstra atributia de reprezentare a Societatii In raporturile ¢u directorii.

(4) Directorul General este numit de céitre Consiliul de Administratie, conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv, §i este responsabil cu luarea tuturor mésurilor aferente conducerii Societatii §i cu indeplinirea altor
responsabilitdfi similare care 1i sunt delegate periodic de citre Consiliul de Administratie, in limitele obiectului
de activitate al Societ#itii, ale contractului de mandat §i cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie §i/san Adunéirii Generale a Asociatilor.

(5) In cazul in care postul/posturile de director riméne/rimén vacant/vacante, Consiliul de Administratie poate
desemna un director provizoriu pAni la finalizarea procedurii de selectie. Durata mandatului este de 4 (patru)
luni, cu posibilitatea prelungirii acestuia, pentru motive temeinice, pin4 finalizarea procedurii de selectie.
fn caz de vacanti a unuia sau mai multor posturi de directori, procedura de selectie se declangeaza, prin grija
presedintelui Consiliului de Administratie, in termen de 45 de zile de la vacantare.

Procedura de selectie pentru directorul general/directori se finalizeaz#t In termen de cel mult 150 de zile de la
declangare.

(6) Directorul General elaboreazil §i prezintd periodic, la solicitarea Consiliului de Administratie, un raport in
care sunt prezentate informatii privind executia mandatului sén, schimbérile semnificative in situatia afacerilor i
in aspectele externe care ar putea afecta performanta Societiitii sau perspectivele sale strategice.

Totodats, orice administrator poate solicita Directorului General gifsau directorilor numifi de Consiliul de
Administratie informatii cu privire la conducerea operativii a Societitii. Directorul General gi directorii vor
informa in scris Consiliul de Administratie, in mod regulat si cuprinzéitor, asupra operatiunilor intreprinse si
asupra celor avute in vedere.
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(7) Directorul General reprezintd Societatea in relatiile cu tertii §i In fata oriciror autoritifi ale Statului Romén,
in limita imputernicirilor previizute de contractul de mandat i de prezentul Act Constitutiv.

(8) Specimenul de semniiturd al Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comerfului.

(9) Directorul General este responsabil de administrarea activitifii Societaii, atributiile sale incluzénd, in
principal, urmétoarele:

a) exercitarea administririi generale a Societifii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv gi
imputernicirilor date de Consilin! de Administratie;

b) executarea angajamentelor gi deciziilor adoptate de Consiliul de Administratie;

c) adresarea chitre Pregedintele Consiliului de Administratie a solicitérii privind convocarea Adunarii Generale;
d) incheierea, modificarea §i desfacerea, potrivit legii, a contractelor incheiate cu personalul angajat, in vederea
asigurdirii bunei desfisurdiri a activitdtii Societifii, precum §i exercitarea autoritiitii disciplinare tn raporturile de
muncd, potrivit stracturii administrative, regulamentelor interne aprobate gi legii;

€) promovarea proiectelor, a planurilor de lucru etc, in vederea imbunatiifirii §i eficientizéirii administriirii
Societdtii §i, in general, pentru finalizarea actiunilor intreprinse de Societate;

f) aprobarea operatiunilor de Incasari §i plati;

£) respectarea secretelor Societitii;

h) péstrarea confidentialitéi{ii asupra tuturor datelor §i informaiilor calificate ca atare prin reglementirile legale
ori prin cele interne ale Societdtii §i luarea mésurilor operative care se impun in vederea realizirii unui astfel de
obiectiv;

i) participarea la gedintele Consiliului de Administratie §i ale Adunédrii Generale a Asociatilor;

i) administrarea legald i eficientt a intregului patrimoniu al Societéfii;

J) respectarea disciplinei contractuale §i financiare §i realizarea indicatorilor de performanta;

k) respectarea modului de organizare a activitiitii Societiifii, conform regulamentelor i procedurilor de lucru
aprobate de ciitre organelor statutare, precum §i formularea propunerilor de imbuniitéifire a activitatii Societatii;

1) conceperea si aplicarea strategiilor gi/sau a peliticilor de dezvoltare propuse de Consiliul de Administratie si
aprobate de Adunarea Generaléd a Asociatilor;

m) orice alte atributii previizute prin contractul de mandat, prin prezentul Act Constitutiv gi prin lege,

(10) Directorul General supune aprobérii Consiliului de Administratie orice tranzactie din categoria celor
previéizute la Articolul 23, litera u) dac# aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii, o valoare de cel putin
250.000 lei.

Pentru a decide asupra tranzactiei, Consiliul de Administratie poate dispune efectuarea unei expertize
independente, pentru a verifica daci tranzactin este corectd in raport cu ofertele de acelagi tip existente pe piatd.
(11) Durata mandatului Directorului General se stabileste prin contractul de mandat fncheiat de acesta cu
Societatea, in baza deciziei Consiliului de Administratie.

(12) in exercitarea atributiilor sale Directorul General al Societiitii emite dispozitii.

ART.27,

Societatea Igi va deschide conturi In Lei i in devize convertibile la sucursala (filiala) unei binci autorizate din
localitatea in care i§i are sediul i are drept de dispozific asupra lor prin persoanele desemnate de conducerea
Societétii, acestea urménd a depune specimenele de semnéturi la banca (béncile) cu care lucreaz#i Societatea gi
de a semna documentele bancare.

ART.28.

(1) Evidenta contabil4 i bilanful contabil gi contul de profit gi pierderi se tin §i se intocmesc conform normelor
legale,

(2) Exercitiul financiar al Societ#{ii incepe la 1 Ianuarie §i se termind la 31 Decembrie al fiecirui an.

Societatea are obligatia de a organiza contabilitatea proprie in limba romén# ¢i in moneda nationals, in
conformitate cu Legea nr.82/1991 a contabilitéfii, republicaté.

(3) In fiecare an Societatea va redacta situaiile financiare, va intocmi contul de profit gi pierderi si va inregistra
activitiifile sale economice 5i financiare in conformitate cu reglementiirile legale in materie.

C. CONTROLUL FINANCIAR AL SOCIETATII

ART.29,

(1) Gestiuner Societitii va fi controlati de citre asociafi §i de cétre cenzorul expert contabil desemnat de acegtia.
(2) Societatea va avea un cenzor numit de Adunarea Generalii 8 Asociatilor pe o durati de 3 ani, putind fi reales.
Cenzorul trebuie s# 1§i exercite personal mendatul.

{3) Nu pot fi cenzori, iar dac# au fost alegi, decad din mandatul lor:

a} rudele sau afinii pdn4 la al patrulea grad inclusiv sau sofii administratorilor;
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b) persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte funcfii decit aceea de cenzor, un salariu sau o
remunerafie de la administratori sau de la societate ori &i cfiror angajatori sunt in raporturi contractuale sau se
aflé in concurentli cu aceasta;

¢) persoanele ciirora le este interzisi functia de membru al Consiliului de Administratie, conform Legii
nr.31/1990;

d) persoanele care, pe durata exercitéirii atribuiiilor conferite de aceasti calitate, au atributii de control in cadrul
Ministerului Finantelor Publice sau al altor institutii publice, cu exceptia situagiilor previizute expres de lege.

(4) In caz de deces, impiedicare fizici sau legals, incetare ori renuntare la mandat a Cenzorului expert contabil,
acesta va fi tnlocuit de supleant. In aceasts situati, administratorii vor convoca de urgen{d Adunarea Generals a
Asociatilor in vederea desemnéirii unui nou cenzor expert contabil.

(5) Cenzorul este obligat s supravegheze gestiunea Societiifii, s& verifice dacd situatiile financiare sunt legal
intocmite gi in concordanti cu registrele, dacé acestea din urmé sunt tinute regulat $i dacs evaluarea elementelor
patrimoniale s-a fiicut conform reguliler stabilite pentru intocmirea i prezentarea situaiilor financiare.

(6) Cenzorul va aduce la cunostinfa membrilor Consiliului de Administratie neregulile in administrare §i
incélctirile dispozitiilor legale §i ale prevederilor Actului Constitutiv pe care le constati, iar cazurile mai
importante le va aduce la cunogtinja Adunirii Generale a Asociatilor.

(7) Cenzorul are dreptul s4 obfini in fiecare lun# de la administratori o situatie despre mersul operatiunilor.

(8) Este interzis cenzorului s comunice mandatarilor asociatilor In particular sau terjilor datele referitoare la
operatiunile Societiitii constatate cu ocazia exercitéirii mandatului lor.

(9) Oricare dintre reprezentantii in Adunarea Generald ai asociatilor are dreptul sé reclame cenzorului faptele
despre care crede cii trebuie cenzurate, iar acesta le va avea in vedere la intocmirea raportului cdtre Adunarea
Generali.

Daci va aprecia cfi reclamatia este Intemeiat si urgent!,, cenzorul este obligat s4 convoace imediat Adunarea
Generald §i si prezinte acesteia observatiile sale. In caz contrar, cenzorul trebuie s& pun in discutie reclamatia la
prima Adunare. Adunarea Generald a Asociatilor trebuie si adopte o hotlirfre asupra celor reclamate.

(10) intinderea si efectele rispunderii cenzorului sunt determinate de regulile mandatului.

Cenzorul expert contabil este rispunzitor fathi de Societate pentru:

a) realitatea véirsdmintelor efectuate de asociati;

b) existenta reald a dividendelor platite;

¢) existenta registrelor cerute de lege §i corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotiirérilor Adunirii Generale;

€) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, Actul Constitutiv le impun.

(11) Primul Cenzor al Societhtii este domnul Liviu Ovidiu Iancu domiciliat in Oradea, str. Aluminei nr.1,
bloc €31, apart.2, Expert Contablil autorizat CECCAR conform Autorizatiei nr.29134/2010.

CAP.V., - REPARTIZAREA BENEFICIILOR $I PIERDERILOR

ART.30. Dividendele se distribuie asociatilor proportional cu cota de participare la capitalul social varsat §i tn
limita acestei participari. Acestea se plitesc in termenul stabilit prin hotirfirea Aduniirii Generale a Asociatilor,
dar nu mai tArziu de 6 (3ase) luni de la data aprobérii situafiei financiare anuale aferente exercitiului financiar
incheiat.

ART.31,

(1) Profitul Societitii se stabileste pe baza situafiilor financiare aprobate de citre Adunarea Generald a
Asociatilor.

Contul de profit gi pierderi care include veniturile §i cheltuielile exercifiului financiar va evidentia, dupa
inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net urmind a se
determina, conform legii, dupé plata impozitului pe profit.

Din profitul Societfitii rimas dup#i plata impozitului pe profit se pot constitui fonduri destinate modernizirii,
cercetfirii §i moderniz#rii, investitiilor i reparafiilor, precum §i pentru orice alte destinatii stabilite de Adunarea
General4 a Asociatilor, in conditiile legii.

(2) Din profitul Societafii se va prelua, in fiecare an, cel putin 5% pentru formarea fondului de rezervé, pina ce
acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

(3)Daci fondul de rezervdl, dupé constituire, s-a micjorat din orice cauzii, acesta va fi completat, cu respectarea

prevederilor alineatului (2}.

ART.32.
Adunarea Generald a Asociatilor poate decide constituirea altor fonduri, destinatia gi cuantumul acestora.
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CAP.VL - REGISTRELE SOCIETATII
ART.33.
in vederea desfiguriirii activititii, Societatea trebuie s4 {ind urmétoarele registre:
a) registrele contabile previizute de lege;
b) registrul asociatilor gi al pérfiler sociale detinute;
¢) registrul gedintelor gi delibersirilor Consiliului de Administratie;
d) registrul sedintelor gi deliberdirilor Adunirilor Generale;
e) registrul deliberdirilor gi constatiirilor efectuate de cétre cenzor/auditorul financiar;
f) orice alte registre prevéizute de acte normative speciale.

ART.34.

(1) Societatea trebuie s {in#, prin grija administratorilor, un registru al asociafilor, in care se vor inscrie cel putin
denumirea i sediul fiec#rui asociat, partea acestuia din capitalul social, transferul partilor sociale i orice altii
modificare privitoare la acestea,

(2) Registrul asociatilor poate fi finut manual sau in sistem computerizat.

(3) Administratorii rispund personal i solidar pentru orice daun#i pricinuiti prin nerespectarea prevederilor de la
alineatul (1).

(4) Registrul poate fi cercetat de asociati gi creditori.

CAP. VII - MODIFICAREA FORMEI JURIDICE.
DIZOLVAREA §I LICHIDAREA SOCIETATII

ART.J3S,
Societatea va putea fi transformati in alti formé de societate prin hotiirfirea Adunérii Generale a Asociatilor.

ART.36.
Dizolvarea §i lichidarea Societdtii se fac In situatiile gi In conditiile stabilite de lege, In conformitate cu
procedura specificd previzuti de legislatia in vigoare aplicabila in materia societitilor,

ART.A7.

(1) Dizolvarea Societitii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 privind societétile si cu prezentul Act
Constitutiv in urmétoarele situatii:

a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societiitii;

b) declararea nulit#tii Societiii;

¢) falimentul Societftii;

d) hotlirrea Adun#irii Generale a Asociatilor;

¢) in orice alte situatii, pe baza hotirérii Aduniirii Generale a Asociatilor, adoptate cu o majoritate de cel putin
2/3 (doudl treimi) din drepturile de vot definute de asociatii prezenti sau reprezentati.

{2) Dizolvarea Societiitii va fi Inregistratii la Oficiul Registrului Comerjului si publicati in Monitorul Oficial al

ART.38.

fn caz de dizolvare, Societatea va fi lichidaté.

Lichidarea Societétii i repartizarea patrimoniului se fac in conditiile §i cu respectarea procedurii previzute de
lege.

CAP.VIII - MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

ART.39.

(1) Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat prin hotfirfirea Adundirii Generale a Asociatilor.

(2) Hotiirfirea Adunérii Generale a Asociatilor i textul complet al prezentului Act Constitutiv, actualizat cu toate
modificéirile, se vor depune in termen de 15 zile la Registrul Comerjului.

CAP.IX - DISPOZITII FINALE
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Proiect de Act Constitutiv ol Socletéitil PARC STHNTIFIC §1 TEHNOLOGIC BIHOR SRL
(Anexa fa Hotérdreo mﬁqm.as.zms a Constiiulul Sudetean Bihor)

ART 40.

Societatea este finantatd din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea proprie, precum
§i din alte surse legale de venituri, potrivit hotéirfrii Adunérii Generale a Asociatilor,

Societatea poate contracta imprumuturi atit in Roménia, cfit §i In striinfitate,

ART41.

Societatea va recruta §i va angaja personalul in functie de necesitiitile identificate §i in vederea desfaguririi in
bune conditii a activitéfii, conform obiectului de activitate al Societétii.

Cu exceptia situatiilor in care prezentul Act Constitutiv prevede altfel, personalul Societatii va fi angajat de ciitre
Directorul General, in baza contractului individual de munca.

ART.42,

Orice litigiu apéirut pe durata existenfei Societafii sau dup# dizolvarea acesteia, pe parcursul operatiunilor de
lichidare, fie intre asociati §i administratori, fie Intre asociati §i Societate ori Intre administratori i Societate sau
intre asociati, cu privire la afacerile Societdii ori la executarea §i/sau interpretarea dispoziiilor prezentului Act
Constitutiv, va fi solujionat in mod amiabil.

Daci o solutionare amiabili nu este posibil, litigiile vor fi supuse judecatii instantelor judecatoresti competente.

ART.43.

(1) Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeazii cu dispozitiile legale privitoare la societiiti i la
intreprinderile publice.

{2) Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat gi interpretat In conformitate cu legea romfind.

(3) Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat prin hotéirrea Aduniirii Generale a Asociatilor adoptats in
conformitate cu prevederile legale §i ale prezentului Act Constitutiv.

Dupd fiecare modificare a prezentului Act Constitutiv, prin grija Consiliului de Administratie se va depune la
Oficiul Registrului Comerfului actul modificator §i textul complet al Actului Constitutiv, actualizat cu toate
modificérile.

Prezentul ACT CONSTITUTIV a fost actualizat §i semnat astiizi, in 6 (5ase) exemplare
originale, conform Hotiiriirii Consiliului Judefean Bihor nr, din ,
ASOCIATIL:

Domnul Ioan Mintag
Semniitura
L.S.

Domnul Szabé Jézsef.
Semniitura
L.S.
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