ROMANIA
CONSILIUL JODETEAN BIHOR s

BIHAR MEGYEI TANACS
BIHOR COUNTY COUNCIL

W

- ]

HOTARAREA nr. 72
Din 30 {unie 2020
privind aprobarea Organigramel, a Statului de Functii §1 al Regulamentului de organizare si

funcfionare ale Regiei Autonome ” Aeroportul Oradea™

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 12.453 din 25.06.2020 al Pregedintelui Consiliului
Judetean Bihor i Raportul de Specialitate nr. 13.300 din 29.06.2020 al Serviciului Monitorizarea
Institutiilor Subordonate, privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si al Regulamentului de
organizare §i functionare ale Regiei Autonome “Aeroportul Oradea”, precum si Raportul de avizare nr.
13352 din 30.06.2020 al Comisiei juridice, dezvoltare regionald §i cooperare transfrontaliers §i Raportul
de avizare nr.13.329 din 30.06.2020 al Comisiei de Studii, Prognoze Economico-Sociale Buget Finante
si Administrarea Domeniului Public gi Privat.

In conformitate cu prevederile:

- art. 1 din HG. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autcnome aeroportuare cu specific
deosebit de sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene;

- 0.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativdl a infreprinderilor publice, aprobat prin Legea
nr. 111/2016;

-  H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind pguvernanta corporativd a
intreprinderilor publice;

- Regulamentului (UE) nr. 139 din 12 februarie 2014 al Agentiei Europene de Sigurantii a Aviatiei
(EASA) privind amenajarea i autorizarea aeroporturilor, adoptat in temeiul Regulamentului nr.
216/2008 al Parlamentului European;

- H.G. nr. 791/2009 privind condifiile pentru certificarea aeroporturilor civile internationale sau
deschise traficului acrian international;

- Ordinul nr. 1832/2011 privind aprobarea Clasificlirii ocupatiilor din Roménia - nivel de ocupatie
(sase caractere), cu completiirile si modificéirile ulterioare;

- Hotérfirea Consiliului Judetean Bihor nr. 172/2011 privind incredintarca serviciului de interes
economic general Regiei Autonome “Aeroportul Oradea”, modificatli prin Hotéirrea Consiliului
Judetean Bihor nr, 94 din 18.06.2019;

- Hotérérea Consiliului Judetean Bihor nr. 125/29.06.2017 privind aprobarea Organigramei, a
Statului de Functii i al Regulamentului de organizare si functionare ale Regiei Autonome
?Aeroportul Oradea™;

- Hotlirrea nr. 6 din data de 28.02.2020 a Consiliului de administratie de la Regia Autonom3
”Aeroportul Oradea” privind avizarea Organigramei, Statului de Functii §i a Regulamentului de
Organizare si Funcfionare pentru R.A. "Aeroportul Oradea”;

- Nota de Fundamentare nr. 4.399 din 19.05.2020 pentru revocarea Hotlirfrii Consiliului Judetean
Bihor nr. 78 din 14.06.2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si al
Regulamentului de organizare $i functionare ale Regiei Autonome ”Aeroportul Oradea”,;



- Nota de fundamentare nr. 4.613 din 26.05.2020 prin care Regia Autonomi "Aeroportul Oradeg”,
supune spre aprobare Organigrama, Statul de Functii §i Regulamentul de Organizare §i
Functionare, cu modific#ri faji de cele aprobate anterior;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicati;

in temeiul art. 173 alin. (1) litera a) si alin (2) lit. ), coroborate cu art. 182, art. 196 alin (1) 1it, )
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
HOTARASTE: 34 voturi “ pentru”

Art.1.  Se revoc Hotlirdrea Consiliului Judefean Bihor nr. 78 din 14.06.2018 privind
aprobarea Organigramei, a Statului de Functii §i al Regulamentului de organizare i functionare ale
Regiei Autonome "Aeroportul Oradea™.

Art. 2. Se aprobd Organigrama, Statul de Functii §i Regulamentul de Organizare gi
Functionare ale Regiei Autonome “Aeroportul Oradea” conform Anexelor nr. 1-3, care sunt parte
integrant® din prezenta hotarére.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérfri se Incredinfeazi Pregedintele
Consiliului Judetean Bihor prin Serviciul Monitorizarea Institutiilor Subordonate si Regia Autonomi
" Aeroportul Oradea”.

Art. 4. Prezenta hotlirfre se comunicif prin grija Compartimentului Relatii cu Consilierii
cu: Institutin Prefectului -Judetul Bihor, Prejedintele Consiliului Judetean Bihor, Vicepregedintele
Consiliului Judefean Bihor - domnul Traian Bodea, Compartimentul Relatii ¢u Consilierii, Serviciul
Monitorizarea Institutiilor Subordonate §i Regia Autonoma " Aeroportul Oradea”

PRESEDINTE Contrasemneazil
PASZTOR SANDOR SECRETAR GENERAL AL JUDETULUL,

Mi3rioara Cirmen Soltinel
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. ANEXA Nr.3
ROMANTIA LA HOTARAREA CONSILIULUI JUDETEAN BIHOR

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR NR ~ 2 DIN

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

B AVIZAT,
Pregedint: Secretar General al Jud¢ ului

Pdsztor Sdn dir Miirioara Carmen Soltiinel

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
R.A. AEROPORTUL ORADEA
Avizat,

Pregedinte R.A. “AEROPORTUL ORADEA"
Gheorghe Ricaru Anasa r.

Ziva L Luna_ 20

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL R.A. ,AEROPORTUL ORADEA”

L Denumirea, forma juridici, sediul i durata

ART. 1 Denumirea

(1) Denumirea regiei este Regia Autonom3 ,,Aeraportul Oraden”, cu sigla AQ, denumiti
in continuare aerodrom.

(2} Regia opereazi/administreazi aerodromul cu denumirca: Aeroportul Orades, codul
International Civil Aviation QOrganization: LROD, codul International Air Transport
Association: OMR.

(3) Regia se identifica in reglementirile aeronautice nagionale §i internationale ca ,operator
de aerodrom” gi/sau ,,administrator de aerodrom™. '

(4) In orice facturs, oferta, comands, tarif, prospect §i alte documente intrebuintate in
comerf, emandnd de la aerodrom, se mentioneazi denumirea, forma juridica, sediul social,
numirul de inmatriculare in registrul cometfului, codul unic de inregistrare, precum §i
capitalul social, din care cel efectiv virsat.

ART.2 Forma juridies

(1) Regin este persoany juridicii de nafionalitate roménd, organizati ca regie autonomy
aeroportuard cu specific deosebit, sub autoritatea Consilivini Judetean Bihor (C.J.
Bihor).

(2) Regia igi desfiigoarii activitatea in conformitate cu legislafia Uniunii Europene, legile
roméne, cu actele normative care reglementeazi organizarea §i funcfionarea: Codul aerian
civil, H.G. 125/1992 privind infiinfarea regiilor autonome ale aeroporturilor din Roménia,
republicatd; art. 1 din H.G. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare
cu specific deosebit de sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea
consiliilor judetene; O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, aprobatd prin Legea nr. 111/2016; H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentt a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanfa corporativi a intreprinderilor publice, art. 187 din Codul civil,
cu alte acte normative precum i cu prevederile prezentului regulament.
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ART.3 Sediul
(1) Sediul social al Regiei Autonome ,Aeroportul Oradea" este in Roméania, municipiul
Oradea, str. Calea Aradului, nr. 80, judetul Bihor.
(2) Datele de contact ale institutiei:
- cod pogtal - 410223
- telefon/fax — 0259/416082; 0259/455641;0259/413951;
- adresa e-mail — airport@aeroportoradea.ro
- pagina internet — www.aeroportoradea.ro
- adresa AFTN (Telex): ZTZX
- adresa SITA: OMRRAXH.

IL Misiunea, scopul, obiectul de activitate §i obiectivele

ART. 4 Misiunea
Misiunea regici estc si se conformeze interesului public, economic, social §i de protectie
civils gi, prin asigurarea serviciilor aeroportuare pentru transportul acrian de persoane §i
marfuri Tn condifii de calitate, siguran{3l §i securitete aeronauticdi, s¥ se situeze la nivelul
exigentelor europene din domeniul aviatiei civile.
ART.S5 Scopul
(1) Scopul regiei il constituie asigurarea serviciilor aeroportuare necesare in
transporturile aeriene de pasageri §i marfa in Zona de Nord - Vest a RomAniei.
ART. 6 Domeniul de activitate .
(1) Domeniul principal de activitate in care regia i5i va desfiigura activitatea este:

522 Aetivitiifi anexe pentru transporturi
(2) Activitatea principal¥i a regiei consté in:

5223 Activitiiti de servicii anexe transporturilor aeriene
(3) Activitatea secundard a regiei constl in:

6820 - inchirierea §i subiuchirierea bunurilor proprii sau Inchiriate;

7711 — activitifi de tnchiriere autoturisme gi autovehicule ugoare.
(4) Activititile definite la alin. 1-3 se realizeaz prin efectuarea de prestafii, servicii,
lucriiri de  exploatare, intrefinere, reparare, dezvoltarc i modernizare a bunurilor din
patrimoniul siu, aflate In proprietate sau in administrare, in vederea asiguriirii conditiilor
pentru sosirea, plecarea §i manevrarea la sol a acronavelor in trafic nafional gi/sau
international, asigurarea serviciilor aeroportuare pentru tranzitul de persoane §i mirfuri,
precuin si servicii de interes pubilic national. ‘
(5) In vederea prestirii activititilor principale, operatorul de aerodrom se asigurd ci
aerodromul, echipamentele de acrodrom g§i operarea aerodromului respectd cerinfele
esenfiale privind acrodromurile, conform prevederilor Regulamentului (UE) nr. 139/2014 al
Comisiei din 120 februarie 2014 de stabilire a ceringelor tchmice §i a procedurilor
administrative referitoare la aerodromuri.
(6) Conformarea cu aceste cerinjc este demonstrati de cétre regie prin mentinerea
valabilitsfii certificatului de aerodrom, cel pugin la nivelul condifiilor obfinute cu ocazia
conversiei certificatului, dati de la care regia a demonstrat ci acrodromul respects baza
certifichrii de acrodrom (specificajiile de certificare aplicabile aerodromului) §i cd
aerodromul nu prezint} trésituri sau caracteristici care s 1i afecteze siguranfa in operare.
(7) Activitatile principale de activitate ale regici presupun gi monitorizarea activitifilor gi
evenimentelor carc pot provoca riscuri inacceptabile pentru siguranta aviagiei in vecinitatea
aerodromului §i, In limita competenfelor sale, regia adopti mésurile de atenuare
corespunzitoare.
ART.7 Obiectul de activitate
Obiectul de activitate al regiei este:
a. Administrarea 5i exploatarea bazei aeroportuare proprii;
b. Dirijarea la sol 2 acronavelor roménesti §i striine;
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¢. Asigurarea securitiifii tuturor activitifilor acroportuare g1 a mijloacelor tehnice din dotare;

d. Coordonarea unitaré a activitifilor si serviciilor aeroportuare necesare deservirii la sol a

traficului de pasageri §i de mérfuri gi a activitéfilor de aviajie generald si militar3 solicitate;

e. Dezvoltarea, modemizarea gi intrefinerca pistei, cdii de rulare §i platformei,

echipamentelor, instalatiilor i constructiilor, ale celorlalte mijloace din dotare, precum gi

introducerea tehnologiilor moderne de deservire aeroportuaré;

f. Realizarea cooper#irii in domeniul s&u de activitate, potrivit competentelor, cu institutiile

similare din alte state $i cu organizatiile internationale de profil;

g. Efectuarca directi de operatiuni de comerf exterior pentru activitatea proprie, prin

compartimente proprii, i realizarea importului de echipamente i piese de schimb.

ART. 8 Conform Hot#rérii C.J. Bihor, nr. 172/2011, urmétoarele activitifi efectuate de R.A.

«Aeroportul Oradea” reprezint servicin economic de interes general - SIEG:

a. Construirea §i modernizarea infrastructurii aeroportuare: piste de decolare aterizare, cii
de rulare, platforme, terminale, turn de control.

b. Achizitionarea §i modernizarea echlpamentelor §i instalatiilor care spn_]mi in mod direct
infrastructura aeroportuar¥: instalatii §i echipamente de iluminat gi balizaj, instalatii si
echipamente de stingere a incendtilor, de securitate §i de siguranta.

. Administrarea, intrefinerea curent §i repararea suprafefelor de migcare aeronave (pistd
de decolare aterizare, cii de rulare, platforms), a terminalelor, turnului de control si
echipamentelor aferente, precum §i administrarea gi Intrefinerea suprafetelor de teren din
perimetrul acroportuar aflate in administrarea regiei.

d. Organizarea, echiparea §i operarea fluxurilor de pasageri in terminalele aeroportului.

e. Asigurarea, in conditiile legii, a spatiilor §i utilitiilor necesare autoritifilor publice care
efectueazd activitiifi specifice de control pe acroport (Politia de frontiersi, Birou vamal,
Serviciul Romén de Informatii — control de securitate al pasagerilor §i bagajelor, Politia
de transport aerian).

f. Asigurarca gratuitiijilor de operare pe aeroport pentru zborurile aeronavelor de stat,
zborurile acronavelor din structurile militare ale M.Ap.N., M.AL i S.R.I., pentru
aeronavele care efectueazl zboruri pentru situatii de urgenis §i umanitare, precum gi
pentru alte situafii reglementate prin acte normative in vigoare.

g. Asigurarea echipamentelor specifice (instalafii gi echipamente de iluminat i balizaj)
necesare deservirii la sol a aeronavelor de stat, aeronavelor din structurile militare ale
M.ApN,, MA.L gi S.RI, pentru acronavele care efectueazi zboruri pentru situagii -de
urgentd §i umanitare, cft §i pentru alte situafii reglementate prin acte normative in
vigoare.

k. Protectia §i paza infrastructurii aeroportuare §i a bunurilor din perimetrul aeroportuar.

i. Furnizarea de servicii aeroportuare auxiliare transportului aerian, cu exceptia serviciilor
de handling la sol.

j. Furnizarea serviciilor de stingere a incendiilor, a serviciilor de urgent# i de sigurangii.

ART.9 Obiectivele regiei

A. Obiectivul general al regiei este de a asigura serviciile aeroportuare §i infrastructura

specifici, necesare desfigurfirii tuturor activititilor in condifii de siguranis, calitate,

performant¥ §i eficienti economici, care permit modemnizarea, dezvoltarea sustenabild a

regiei, armonizate cu protejarea mediului inconjuritor.

B. Obiectivele specifice ale regiei:

(1) Asigurarea serviciilor si infrastructurii necesare operdirii aeronavelor, procesérii

pasagerilor §i bunurilor, respectind normele in domeniile sigurantei aeronautice gi securitiii

aeroportuare, calitfitii serviciilor i protecfiei mediului.

(2) Dezvoltarea business-ului acroportuar §i promovarca imaginii regiei, prin asigurarea

realizirii activitifilor economico-financiare, comerciale §i de marketing specifice, in conditii

de regularitate, eficacitate, economicitate §i eficienta.
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(3) Asigurarea pentru salarigii a resurselor necesare desfisuritrii tuturor activitatilor, a unui
mediu de lucru motivant, etic §i de dezvoltare permanentd a competentelor, orientat spre
performan(i, respectind normele de securitate i séiniitate in munci.

(4) Asigurarea continuititii activitifii organizafiei prin protejarea intereselor acesteia,

colaborarea i coordonarea cu institutiile gi autoritifile statului, stabilind normele specifice

locale, obligatorii pentru toate entitifile care i5i desfigoani activitifile In perimetrul
aerodromului.
1. Responsabilititile esentiale ale regiei

A, in domeniul sie uraniei acronautice

ART. 10

Regia dispune, direct sau pe bazit de contracte, de toate mijloacele necesare pentru a garanta

operarea in sigurants a aerodromului. Aceste mijloace includ, dar fiir a se limita la acestea:

instalafii, personal, echipamente §i materiale, documentarea cu privire la atributii,
responsabilitifi §i proceduri, accesul la date relevante gi pastrarea evidentei contabile.

ART. 11

Regia verifici dacs sunt Intotdeauna indeplinite caracteristicile fizice ale infrastructurii si

echipamentelor de acrodrom gi ia misuri adecvate pentru stabilirea §i aplicarea procedurilor

operationale pentru a reduce riscul asociat al neconformitiifii, precum §i pentru a le aduce
din timp la cunogtinta tuturor utilizatorilor aerodromului.

(1) Suprafaia de migcare:

(a) Acrodromul are o suprafafd destinati aterizrii §i decoldrii aeronavelor (pista de
decolare/aterizare - denumit? In continuare: pista) care indeplinegte urmatoarele condifii:

(i) pista are dimensiuni §i caracteristici adaptate aeronavelor previzute s& utilizeze
facilitatea (Aeronave de referingi de tip C: Boeing 737 si Airbus 320);

(ii) pista are coeficientul de portant¥ 60, suficient pentru a suporta operarea repetitivi a
aeronavelor din categoria C (Boeing 737 §i Airbus 320). Suprafetele care nu sunt
destinate operatiunilor repetitive trebuje si fie capabile doar si suporte greutatea
aeronavelor;

(ii)pista este proiectatii pentru a se asigura scurgerea apel §i pentru a se evita ca apa
retinutii sii devind un risc inacceptabil pentru operarea acronavelor;

(iv)panta §i schimbirile de pantd de pe pistd nu creeazi un risc inacceptabil pentru
operarea aeronavelor;

(v) caracteristicile pistei sunt adecvate utilizirii de citre acronavele previizute;

(vi)pe pistdl nu existd obiecte care pot constitui un risc inacceptabil pentru operarea
aeronavelor.

(b) Pista este inconjuratii de zone definite (zone de sigurants). Aceste zone sunt previizute
pentru a proteja aeronava care le survoleazii pe durata operatiunilor de decolare §i
aterizare sau pentru a reduce consecinfele unei ateriziiri scurte, iegirii laterale sau
depéyirii accidentale a pistei §i indeplinesc urmiitoarele conditii:

(i) aceste zone au dimensiuni adecvate pentru operarea previizut# a acronavelor:

(i) panta §i schimbérile de pant4 din aceste zone nu creeazi un risc inacceptabil pentru
operarea aeronavelor;

(ii)in aceste zone nu existd obiecte care pot constitui un risc inacceptabil pentru operarea
acronavelor. Acest lucru nu trebuie s# excluda echipamentele fragile ce urmeazi si fie
amplasate in zonele respective in cazul in care acestea sunt necesare pentru operarea
acronavelor;

(iv)in acest scop, fiecare suprafafi are o forj portants suficients.

(¢) Zonele aerodromului §i imprejurimile imediat aferente, care urmeazi sa fie utilizate
pentru rularea sau stafionarea aecrcnavelor (cdile de rulare i platformele de parcare
aeronave) sunt projectate astfel incit si permitd operarea in siguranii a aeronavelor
prevéizute si foloseasci respectiva instalatie in toate condifiile previizute in acest scop §i
indeplinesc urmitoarele conditti:
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(i) cliile de rulare gi platformele au coeficientut de portan{i 60, suficient pentru a
suporta operarea repetatdi a aeronavelor din categoria C (Boeing 737 gi Airbus 320),
cu excepiia zonelor previzute doar pentru utilizare ocazionald care trebuie si fie
capabile doar s& suporte greutatea acronavelor;

(ii)cdile de rulare §i platformele sunt proicctate pentru a s¢ asigura scurgerea apei gi
pentru & se evita ca apa refinutfi si devini un risc inacceptabil pentru operarca
aeronavelor;

(iii) panta §i schimbiirile de pants de pe céile de rulare gi platforme nu creeazi un
risc inacceptabil pentru operarea agronavelor;

(iv) caracteristicile suprafejei c#ilor de rulare si platformelor sunt adecvate
utiliz&rii de ciitre acronavele previizute;

(v) pe cilile de rulare si platforme nu existd obiecte care pot constitui un ris¢ inacceptabil
pentru aeronavi. Acest lucru nu trebuie si excludd amplasarea In pozigii sau zone
special definite a echipamentelor necesare pentru zona respectivi.

(d) Celelalte infrastructuri previzute a fi utilizate de aeronave sunt proiectate astfel incét
prin folosirea acestora sfi nu se creeze un risc inacceptabil pentru aeronavele care le
folosesc.

(e} Constructiile, cléddirile, echipamentele sau zonele de depozitare sunt amplasate si
proiectate astfel incéit s nu creeze un risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor.

(f) Sunt prevéizute mijloace adecvate pentru a impiedica intrarea pe suprafata de migcare 2
persoanelor neautorizate, a vehiculelor neautorizate san a animalelor suficient de mari
pentru a constitui un risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor, firéi a aduce atingere
dispozitiilor nationale g§i internafionale privind protecfia animalelor.

(2) Inilfimea de ocolire a unui obstacol:

a) Pentru a proteja acronavele care inainteazi pe acrodrom in scopul aterizirii sau al

decoldrii, sunt stabilite rute seu zone de sosire §i de plecare. Aceste rute sau zone asigurdi

acronavelor iniilfimea necesardi pentru ocolirea obstacolelor amplasate in zona din jurul
aerodromului, {infind seama de caracteristicile fizice locale,

b) Aceastd inil{ime de ocolire a obstacolelor este adecvati fazei de zbor gi tipului de

operafiune in curs de realizare. De asemenea, sunt luate in considerare echipamentele

folosite la stabilirea pozifiei acronavelor,

(3) Mijloace vizuale si de altd naturll 3i echipamente de aerodrom:

a) Mijloacele sunt adecvate scopului, ujor de recunoscut §i oferd informatii clare

utilizatorilor In toate conditiile operationale previzute.

b) Echipamentele de aerodrom functioneazi astfel cum s-a preconizat in conditiile de

operare previzute. In condifii de operare sau In caz de defectiune, echipamentele de

aerodrom nu provoacé un risc inacceptabil pentru siguranta aviatiei.

c) Mijloacele gi sistemele de alimentare cu energie electrici ale acestora sunt proiectate

astfel Incét defectarea acestors si nu conduc# la furnizarea de informatii neadecvate,

ingelétoare sau insuficiente utilizatorilor sau la intreruperea umn serviciu esential.

d) Sunt asigurate mijloace adecvate de protecfie pentru a se evita deteriorarea sau

perturbarea acestor mijloace.

e) Sursele de radiatie sau prezenga obiectelor mobile sau fixe nu impiedica gi nu afecteazs in

mod negativ performanta sistemelor de comunicatie acronautic, navigafie si supraveghere.

f) Sunt puse la dispozitia personalului competent informatii privind operarea si utilizarea

echipamentelor de aerodrom, inclusiv indicafii clare privind condifiile care pot provoca

riscuri inacceptabile pentru sigurania aviatiei.

b) Date privind aerodromul:

g) Sunt stabilite §i actualizate datele privind aerodromul si serviciile disponibile.

b) Datele sunt precise, lizibile, complete si clare, Sunt péstrate niveluri adecvate de
integritate.

Pagina § din 63



c) Datele sunt puse la dispozifia utilizatorilor §i a furnizorilor serviciilor de navigatie
aeriand In cauzi la timp, folosind o metods de comunicare suficient de sigur¥ i rapidd.

ART. 12

Regia stabilegte 51 pune in aplicare un program de gestionare a riscurilor legate de animalele

silbatice.

ART. 13

Regia garanteazi cfi circulafia vehiculelor §i a persoanelor pe suprafetele de migcare este

coordonati cu migcarea acronavei, pentru evitarea coliziunilor §i a deterior#rii aeronavei.

ART. 14

Regia garanteazi cé sunt stabilite si puse in aplicare proceduri de reducere a riscurilor

conexe operdrii aerodromului pe timp de jarn#i, in condifii meteorologice nefavorabile, de

vizibilitate redusd sau pe timp de noapte, dupi caz.

ART. 15

Regia incheie contracte cu alte organizafii competente pentru a asigura conformitatea

continuli cu cerinele esentiale aplicabile pentru acrodromuri. Aceste organizaii includ, dar

fard a se limita la acegtia, operatori de aeronave, prestatori de servicii de navigatie aeriani,

prestatori de servicii de asistentdi la sol gi alte organizatii ale cifror activiti{i sau produse pot

afecta siguranta aviagiei.

ART. 16

Regia garanteazi, fie ea inségi, fie prin contracte cu pirfi terfe, ci existd proceduri de

alimentare a acronavei cu combustibil necontaminat §i conform specificatiei corecte.

ART.17

Regia pune la dispozifie manuale de intrefinere a echipamentelor de acrodrom, aplicate in

practicd, care confin instrucfiunile de intrefinere §i reparafie, informatiile privind asistenta

tehnicé, procedurile de depanare §i inspeciie.

ART. 18

Regia stabilegte §i pune in aplicare un plan de urgentd pe aerodrom, care sé includa situatii

de urgentsi ce pot aplirea pe aerodrom sau in imediata apropiere a acestuia. Acest plan este

coordonat, dupi caz, cu planul de urgentl al comunitiii locale.

ART. 19

Regia garanteazi cii sunt asigurate servicii adecvate de salvare §i stingere a incendiilor pe

aerodrom. Aceste servicii actioneazi in cazul unui incident sau accident cu urgenta cuveniti

si includ cel putin echipamente, produse de stingere gi personal in num#r suficient.

ART. 20

Regia utilizeazd numai personal instruit §i calificat pentru operarea gi Intrefinerea

aerodromului §i pune in aplicare §i actualizeazi programe de instruire i verificare a

competentei intregului personai relevant.

ART. 21

Regia garanteazéi ¢& orice persoand clireia ii este permis accesul neinsofit pe suprafaja de

migcare sau pe alte suprafefe operafionale este instruit gi calificati in mod adecvat in acest

SCOp,

ART. 22

Regia se asigurdi c# personalul de salvare §i stingere a incendiilor este suficient conform

normativelor n vigoare, este instruit gi calificat In mod adecvat pentru a activa inclusiv in

imprejurimile aerodromului. Regia pune in aplicare programe de imstruire si verificare

pentru a menfine nivelul de competentd al personalului.

ART. 23

Regia se asigurd ci intreg personalul SSI care poate fi Ins#ircinat s# actioneze in situatii de

urgentd aviaticdl iyi demonstreazi cu regularitate aptitudinile psihofizice de a-gi indeplini in

mod satisfiicitor atributiile, avind in vedere tipul de activitate, fn acest context, aptitudinile

psihofizice, adici aptitudinile psihice §i fizice, Inseamn¥ a nu suferi de nicio boald sau

handicap care ar putea pune acest personal in incapacitatea:
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(1) de a-3i indeplini atributiile necesare pentru a actiona in situatii de urgen{4 aviaticy:
(2) de a-gi indeplini sarcinile atribuite in orice moment; san
(3) de a percepe corect mediul séu.
ART. 24
Regia pune in aplicare $i mentine un sistem de administrare pentru a garanta conformitates
cu cerinfele esentiale aplicabile privind aerodromurile gi pentru a urmiiri mbunitifirea
continud a siguranei.
ART. 25
Regia se asigurii ci sistemul de administrare include un program de prevenire a incidentelor
si a accidentelor care s& confind un sistem de raportare §i de analizi a incidentelor. Analiza
va reflecta nivelul de implicare, dac va fi cazul, a1 operatorilor de aeronave, prestatorilor de
servicii de navigatie aeriand, prestatorilor de servicii de asistentd la sol sau al altor orga-
nizafii ale céiror activititi sau produse pot afecta siguranta aviatiei.
ART. 26
Regia elaboreazi §i actualizeazi permanent un manuel al acrodromului §i opereazi in
conformitate cu manualul. Acest manual contine toate instructiunile, informagiile gi
procedurile necesare pentru aerodrom, precum gi sistemul de administrare, in vederea
indeplinirii de clitre personal a atribugiilor functionale.
ART. 27
Regia se asiguri cii spafiul acrian din jurul suprafetelor de migcare ale acrodromului este
protejat impotriva obstacolclor, astfel incdt si se permitd ca aeronavele previizute si fie
operate pe aerodrom firii & se crea un risc inacceptabil din cauza existentei obstacolelor in
jurul aerodromului. Prin urmare, sunt dezvoltate, puse in aplicare gi in mod continuu
monitorizate suprafejele de monitorizare a obstacolelor pentru identificarea oricirei
intruziuni neautorizate.
ART. 28
Regia se asigurd il la piitrunderea pe suprafetele de migcare se va face o evaluare pentru a
se identifica dacé obiectul constituie sau nu un risc inacceptabil. Orice obiect care constituie
un risc inacceptabil este inléturat sau sunt luate miisuri adecvate de atenuare a riscurilor
pentru a proteja acronava care utilizeazs aerodromul.
ART. 29
Regia se asiguréi c¥ oricarc obstacol rimas este notificat i, dacy este necesar, marcat gi,
dupi caz, prevéizut cu balize luminoase.
ART. 30
Regia se asigurd cii pericolele asociate activititilor umane §i operdrii terenurilor, ca de
exemplu articolele din urmétoarea listd, dar fird a se limita la acestea, sunt monitorizate.
Riscul provocat de acestea este evaluat si redus dupi caz:
(1) orice constructie sau schimbare Tn operarea terenurilor din zora serodromulu;
(2) posibilitatea turbulengelor induse de obstacole;
(3) utilizarea de lumini periculoase, confuze si Ingelitoare;
(4) orbirea cauzaty de suprafete mari gi foarte reflectorizante;
(5) crearea de zone care pot incuraja activitatea animalelor sdlbatice tn fraprejurimile
suprafetei de miscare a aerodromului;
(6) sursele de radiafie invizibild sau prezenfa obiectelor mobile sau fixe care pot impiedica
sau afecta ih mod negativ performanta sistemelor de comunicatie acronautic, navigatie
§i supraveghere.
ART. 31
Regia se asigurd c# este stabilit un plan de urgentd la nivelul comunitdfii locale pentru
situatii de urgents aviaticd care se produc in zona locals a acrodromului.
ART. 32
Regia nu permite utilizarea acrodromului sau a unor pirfi ale acestuia de o asronavi pentru
care proiectarea §i procedurile de operare ale aerodromului nu sunt in mod normal
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previzute, cu excepfia situatiilor de urgentd la bordul unei seronave, in momentul devierii
ctre un aerodrom alternativ sau in alte conditii specificate in fiecare caz.

B. In domeniul securitsiit acropertuare
ART. 33

Regia réspunde de stabilirea §i aplicarea misurilor de securitate declarate prin programul de
securitate al regiei, in scopul prevenirii actelor de interventie ilicitii pe aeroport.

C. in domeniul calitdtif

ART. 34

Regia, prin adoptarea Sistemului de Control Intern Managerial si elaborarea procedurilor
obligatorii de lucru pentru toate activitfifile desfigurate in aeroport, are implementat un
sistem de management al calitiii (SMC) care asigurd imbunitifirea performsanfei in
ansamblu gi oferd o bazi solidd pentry inifiativele de dezvoltare durabild, Beneficiile regiei
prin implementarea unui SMC, sunt;

a. capacitatea de a furniza in mod constant produse §i servicii care indeplinesc ceringele
legale gi de reglementare aplicabile clientilor,

facilitarea de oportunitiifi pentru a spori satisfactia clientului.

referirea la riscurile i oportunititile asociate cu contextul i obiectivele acesteia.
capacitatea de a demonstra conformitatea cu ceringele sistemului de management de
calitate specificate.

D. in domeniul proteciiei medinlui

ART. 35

Regia riispunde de aplicarea misurilor legale in domeniul protectiei mediului, avéind, fird a

se limita la acestea, urmitoarele atributii principale:

a. intocmirea gi actualizarea periodicsi a documentelor privind gestiunea degeurilor.

b. monitorizarea gestionitrii degeurilor (inclusiv intocmirea i actualizarea periodica a
documentelor de eviden{s a acestora) gi urmérirea deruldirii contractelor avéind ca obiect
aceastd activitate,

¢. intocmirea §i actualizarea periodici a evidentelor privind gestionarea in cadrul
aerodromului a produselor §i substanfelor periculoase.

d. fintocmirea, actualizarea §i transmiterea periodica a situatiilor privind fondul de mediu.

e. monitorizarea funcfionirii refelelor de evacuare a apelor pluviale §i a apelor menajere
uzate §i a parametrilor caracteristici ai apelor deversate In receptorul natural (efectuarea
periodicl de analize de laborator privind continutu! apelor uzate deversate).

f. Intocmirea sau verificarea decumentatiilor tehnice aferente obtinerii de avize §i acorduri
de mediu pentru obiectivele de investifii ale regiei.

g. participarea directd la toate verificairile §i controalele desf¥igurate in cadrul regiei de ciitre
autoritifile §i institufiile statului pe linia protectiei mediului, precum si intocmirea
plenurilor de mésuri 5i de conformare rezultate tn urma incheierii proceselor verbale de
control.

h. intocmirea §i actualizarea planului de interventie al aerodromului in caz de poluiri
accidentale.

i. efectuarea demersurilor pentru obfinerea acordurilor ji avizelor de mediu asupra
programului de dezvoltare al aerodromului (atunci cdnd se procedeazi la actualizarea
acestuia).

jo implementarea in cadrul aerodromului a prevederilor legale referitoare la colectarea
selectivi a degeurilor in institutiile publice.

ART. 36

Activitdfile mentionate la art. 35 se desfligoars cu personalul regiei si/sau &l unor terfe

entitdfi specializate §i autorizate, in baza unor contracte de colaborare referitoare la

consultantd in domeniul protectiei mediului §i evacuarea degeurilor colectate selectiv.

a0 o
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E. In domeniul sanitar si al sAnAtdiil publice
ART. 37

Regia rispunde de aplicarea urmitoarelor masuri:

4. monitorizarea trimesiriald a calitifii apei potabile captate si distribuite in cadrul
aerodromului (analize de laborator la DSP Bihor).

b. asigurarca tratiirii apei captate in foraje prin filtre chimice si biologice.

c. gestionarea colectiirii §i evacudirii degeurilor menajere.

d. efectuarea periodicd a activititilor de deratizare, dezinsecfie §i dezinfectic in spatiile
inchise §i deschise cu destinatie publicd, administrativi si tehnica.

e. participarea direct} la toate verificéirile §i controalele desfiigurate tn cadrul acrodromului
de cétre autorititile §i institufiile statului pe linia de sinitate publica.

f. intocmirea sau verificarea documentatiilor tehnice aferente obfinerii de avize §i acordur
privind siniitatea publicd pentru obiectivele de investitii ale regiei.

g- asigurarea §i menfinerea condifiilor infrastructurale pentru activitifile special destinate
sinftdfii publice (inciperi amenajate §i dotate pentru carantini gi evaluare de
specialitate).

h. asigurarea serviciilor de asistentd medicaléi de urgentsi destinate pasagerilor pe toati
durata de functionare a aerodromului, in cadrul cabinetului medical de incinti, prin
servicii fumizate de unititi medicale de profil, autorizate conform legii.

i intocmirea corespondentei cu autoritifile §i institutiile statului pe linie sanitard gi de
san#tate publici.

ART. 38

Activitiitile mentionate la art. 37 se desfiiyoard cu personatul unor terte entitifi specializate gi

autorizate, in baza unor contracte de prestiiri servicii referitoare la efectuarea dezinsectiei,

dezinfectiei, deratizirii gi prestarea de servicii medicale.

F. in domeniul securitftii si sfinétitii tn munes

ART. 39

In cadrul regiei, activitatea de prevenire §i protectic in domeniul securititii ¢i sinatatii in

muncd este organizatil §i se desfigoars in conformitate cu prevederile legale aplicabile, prin

adoptarea misurilor corespunzitoare privind:

asigurarea securit#ifii gi protecfia sfinfitifii lucritorilor,

prevenirea riscurilor profesionale.

informarea §i instruirea lucrétorifor.

asigurares cadrului organizaioric §i a mijloacelor necesare securithfii gi sanatdfii in

muncd cu urmirirea adaptirii mésurilor prev3zute, {inind seama de modificarea

conditiilor si pentru imbunitétirea situagiilor existente.

ART. 40

Implementarea acestor mésuri se face pe baza urmétoarelor principii generale de prevenire:

evitarea riscurilor.

evaluarea riscurilor care nu pot fi evitate.

combaterea riscurilor la sursi.

adaptarea muncii la om, in special in ceea ce privegte proiectarea posturilor de muncs,

alegerea echipamentelor §i a metodelor de munci.

adaptarea la progresul tehnic.

inlocuirea a ceea ce este periculos cu ceea ce nu este periculos sau cu ceea ce este mai

putin periculos.

g. dezvoitarea unei politici de prevenire coerente care se cuprindi tehnologiile, organizarea
muncii, condifiile de muncé, relatiile sociale i influenta factorilor din mediul de munci.

h. adoptarea, in mod prioritar, 2 m3surilor de protectic colectivi faji de misurile de
protectie individual.

1. furnizarea de instructiuni corespunzitosare lucritorilor,

pogp

Ao oR
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ART. 41

Regia este obligat!i, {infind seama de natura activithfilor pe care le desfisoars, s# adopte

urmiitoarele misuri:

a. si evalueze riscurile pentru securitatea §i sfndtatea lucriitorilor, inclusiv la alegerea
cchipamentelor de muncd, a substanjelor sau preparatelor chimice utilizate si la
amenajarea locurilor de munci.

b. s# verifice daci metodele de lucru aplicate sunt concepute s asigure imbunititirea
nivelului securitéifii §i al protectiei s&nftitii lucriitorilor gi sunt integrate in ansamblul
activitéitilor regiei la toate nivelurile ierarhice.

¢. luarea in considerare a capacitiifilor lucritorului in ceea ce privegte securitatea si
sfinfitatea In muncé, atunci clnd i se incredinfeazi sarcini.

d. in zonele cu risc ridicat accesul sé fie permis numai lucrétorilor care au primit si gi-au
insugit instructiunile adecvate.

ART. 42

Miisutile privind securitatea, sinftatea gi igiena in muncd nu comport, In nici o situafie,

obligatii financiare pentru lucritori.

ART. 43

Activitéifile se desfgoard cu personal propriu §i cu terfe societifi specializate gi autorizate, in

baza unor contracte de prestiri servicii.

IV. CONDUCEREA REGIEI

Art. 44

(1) in conformitate cu prevederile art. 5, alin. (1) §i (2) din O.U.G. nr. 109 din 30 noiembrie

2011 privind guvernania corporativé a intreprinderilor publice, aprobats prin Legea nor. 111

din 27 mai 2016, regia este administrati de un consiliu de administrajie, format din 7

persoane, dupé cum urmeazi:

a) un reprezentant din cadml Ministerului Finantelor Publice, licentiat In stiinte economice
sau juridice §i cu experients In domeniul economic, contabilitate, de audit, financiar sau
juridic de cel putin 5 ani de la data objinerii diplomei de studii superioare;

b) un reprezentant al autoritéfii publice tutelare, cu experienii de cel putin 5 ani In
domeniul de activitate al regiei autonome gi/sau In activitatea de administrare de
societliti ori regii autonome;

c} 5 persoane cu experienji in administrarea sau managementul unor regii autonome sau
societiifi, inclusiv societdfi din sectorul privat. Aceste persoane mm pot fi functionari
publici sau alte categorii de personal din cadrul autoritifii publice tutelare sau al altor
institufii publice.

(2) Pregedintele §i membrii consilinlui de administratie se numesc de C.J. Bihor prin

hotirdre, dupd o selectie prealabila, in condifiile O.U.G. nr. 109/2011. In cazul

reprezentantului Ministerului Finanfelor Publice, numirea se face la propunerea acestei
institutii.

(3) Consiliul de administrafie se numeste pe mandat de 4 ani, prin incheierea contractelor de

mandat cu fiecare membru, cu posibilitatea de a fi reinnoit mandatul ca urmare a unui

proces de evaluare, in condifiile O.U.G. nr. 109/2011.

(4) In caz de vacant3 a unuia sau a mai multor posturi de administrator al regiei, C.J. Bihor

poate proceda la desemnarea unor administratori provizorii, pdnd la finalizarea procedurii de

selectie a administratorilor, in conditiile O.U.G. nr. 109/2011.

(3) Pe durata mandatului provizoriu administratorii provizorii indeplinesc toate atributiile gi

au rispunderile §i competeniele stabilite pentru consiliul de administrafie prin prezentul

regulament.

(6) Toti membrii consiliului de administratie sunt administratori neexecutivi.

(7) In cadrul consiliului de administraie se constituie comitetul de audit, format din 3

administratori neexecutivi §i independenfi. Dispozitiile art. 47 din O.U.G. ar. 90/2008
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privind auditul statutar al situafiilor financiare anuale i al situafiilor financiare anuale
consolidate si supravegherea in interes public a profesiei contabile, aprobati cu modificari
prin Legea nr. 278/2008, cu modificirile §i completirile ulterioare, sunt aplicabile in mod
corespunzétor.
(8) Comitetul de audit are urmitoarele atribufii:
a. monitorizeazs procesul de raportare financiarii;
b. monitorizeazi eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern, dup4 caz, i de
management al riscurilor din cadrul regiei;
¢. monitorizeazi auditul statutar al situafiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate;
d. verifich §i monitorizeaz% independenta auditorului statutar sau a firmei de audit §i, in
special, prestares de servicii suplimentare regiei.
(9) Propunerea venitd din partea consiliului de administraie privind numirea unui auditor
statutar sau a unei firme de audit se bazeaz#i pe 0 recomandare a comitetului de audit,
(10) Auditorul statutar sau firma de audit raporteazi comitetului de audit cu privire la
aspecicle esenfiale care rezultd din auditul statutar i, in special, cu privire la deficientele
semnificative ale controlului intern in ceea ce priveste procesul de raportare financiari.
(11) Incillcarea dispozitiilor prezentului regulament §i a clanzelor contractului de mandat de
citre administratori poate atrage, dup# caz, rispunderea disciplinard, administrativi, civils
ori penald, potrivit legii.
Art. 45
(1) Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare i utile
pentru realizarea obiectului de activitate al regiei autonome. Membrii consiliulni de
administrafie i§i exercitd mandatul cu prudenta §i diligena unni bun administrator.
(2) Administratorii nu incalcd obligatia previizuty la alin. (1), daci in momentul ludrii unei
decizii de afaceri sunt in mod rezonabil indreptiitifi 53 considere c# actioneazi in interesul
regiei autonome §i pe baza unor informatii adecvate.
(3) Membrii consiliului de administratie i vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul
regiei autonome.
(4) Membrii consiliului de administrafie nu vor divulga informafiile confidenfiale si
secretele comerciale ale regiei autonome, la care au acces in calitatea lor de administratori,
Aceastii obligatie le revine §i dupi Incetarea mandatului de administrator.
(5) Raspunderea §i obligafiile administratorilor sunt stipulate in contractul de mandat.
Art. 46
(1) Mandatul de administrator este incompatibil {n cazurile expres previzute de Legea nr.
161/2003. Totodath, membrii consiliutui de administraie nu pot face parte din mai mult de 3
consilii de administratie ale Intreprinderilor publice.
(2) Administratorii sunt obligati si se ab{ind de la vot in situajia In care au un interes
personal de naturd patrimoniald, care produce un folos material pentru sine, pentru soful ori
rudele de pini la gradul IV inclusiv, §i care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a
atribufiilor ce le revin. Totodatd, administratorii nu pot fi angajati, administratori sau nu pot
avea calitatea de acfionar sau asociat in societsfi comerciale cu care regia are raporturi
contractuale,
(3) Inc#llcarea dispozifiilor alin. (1) §i (2) atrage incetarca de drept a mandatului de
administrator.
(4) Administratorul care are intr-o anumit¥ operajiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor regiei autonome trebuic sa fi ingtiinfeze despre aceasta pe ceilalfi administratori
$i pe auditorii interni ¢i s& nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceasti operafiune.
(5) Aceeayi obligatie o are administratorul in cazul in care sotul sau sofia sa, rudele ori afinii
séii pAnd la gradul IV inclusiv sunt interesafi intr-o anumiti operatiune,
(6) Administratorul care nu a respectat prevederile alin, (4) §i (5) rispunde pentru daunele
produse regiei autonome.
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(7) In vederea aplicirii prevederilor prezentului articol, regia autonomd, prin grija

consiliului de administraie, stabilegte o politica privind conflictele de interese §i sistemele

pentru punerea in aplicare a acesteia. In acest scop, consiliul de administratie adopt}, in

termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de eticd, care se revizuiegte anual, dacii este

cazul, fiind avizat, in prealabil, de auditorul intern. Codul de eticé se publics, prin grija

presedintelui consiliului de adminisiragie, pe pagina de internet & regiei autonome, in 48 de

ore de la adoptare, iar in cazul revizuirii, la data de 31 mai a anului In curs.

Art. 47

(1) Administratorii sunt rispunziitori de indeplinirea tuturor obligaiilor previizute de lege si

de actul de infiintare.

(2) Administratorii rispund pentru prejudiciile cauzate regiei prin actele tndeplinite de

directori, ciind dauna nu s-ar fi produs daci ei ar fi exercitat supravegherea impusi de

indatoririle functiei lor.

(3) Administratorii sunt solider rispunzitori cu predecesorii lor imediafi daci, avind

cunogtingéi de neregulile savérgite de acegtia, nu le comunicd auditorilor interni gi auditorului

financiar i nici gutoritifii publice tutelare.

(4) Raspunderea pentrn actele siivirgite de un alt administrator sau pentru omisiuni nu se

intinde §i la administratorii care au ficut si se consemneze in registrul deciziilor consiliului

de administratic impotrivirea lor §i i-au incunogtintat despre aceasta, in scris, pe auditorii

interni, auditorul financiar gi autoritatea publici tutelari.

(5) Actiunea in rispundere impotriva administratorilor este introdusi de autoritatea publici

tutelara, prin conducétorul acesteia.

Art. 48

(1) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii de bazi:

a) numegte i revocd directorul general §i ceilalfi directori, stabilegte remuneratia acestora;

b) incheie contract de mandat cu directorul general i ceilalti directori pe mandat de maxim
4 ani, dar fir¥ a depliyi durata mandatului consiliului de administratie;

c¢) analizeaz3 §i aprobé planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord
cu scrisoarea de agteptari si cu declaratiile de intentie;

d) negociazd indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari cu autoritatea publicd
tutelari;

e) asigurd integritatea §i functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiars,
precum §i realizarea planificiirii financiare;

f) wverifich functionarea sistemului de control intern sau managerial;

g) monitorizeazii §i evalueazii performanta directorilor;

h) intocmegte raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezinti
autoritdfii publice tutelare;

i) monitorizeaz¥ §i gestioneazi potentialele conflicte de interese de 12 nivelul organelor de
administrare i conducere;

j) supervizeazi sistemul de transparenti si de comunicare;

k) monitorizeazé eficacitatea practicilor de guvernan{d corporativa ale regiei autonome;

1) raporteazi lunar autoritéitii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor de
performants financiari §i nefinanciari, anexi la contractul de mandat, precum i alte date
i informatii de interes pentru autoritatea public# tutelard, la solicitarea acesteia;

m) indeplinegte alte atributii din sfera de competend conform legislatiei in vigoare,

(2) Consiliul de administratie indeplinegte urmétoarele atribujii specifice:

a) aprobi strategia de dezvoltare a aeroportului;

b) aprobi situatiile financiare ale regiei;

c) propune realizarea investigiilor i le supune aprobérii C.J. Bihor;

d) avizeazi bugetul de venituri §i cheltuieli al regiei si il supune aprobirii C.J. Bihor;

¢} avizeazd organigrama, statul de functii gi regulamentul de organizare §i functionare ale
regiei $i le supune aprobiérii C.J. Bihor;
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f) aprobd elementcle de fundamentare a cheltuieliior de administrare §i exploatare
aeroportuari;

g) &probé scoaterea din funcfiune, valorificarea sau casarea mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar:

h} aprobd trecerea pe cheltuieli 2 unor sume fundamentate §i propuse de catre directorul
€conomic care provin din prejudicii datorate calamitiilor naturale;

i) desemneazi comisia de negociere i incheiere a contractului colectiv de munci la nivel
de unitate gi stabilegte mandatul acestora;

j) aprobd deplasarea in interes de serviciu in strdinitate a directorutui general, precum §i
celorlalti directori ai regiei;

k) aprobi regulamentul intern al regiei;

1) aproba alte regulamente decét cele mentionate, specifice activitiifii aeroportuare;

m) aprobi trecerea pe cheltuieli a unor valori neamortizate sau nerecuperate potrivit legii;

n) rdspunde de administrarea legala i eficientd a intregului patrimoniu al regiei;

o) comunici o copic a proceselor verbale ale sedinfelor §i a hotéirfrilor consilinlui de
administratie C.J. Bihor;

p) numegte un cadru de conducere responsabil — director general care detine autoritatea de a
esigura ca toate activititile pot fi finanfate §i executate in conformitate cu cerinfele
aplicabile; cadrul de conducere responsabil poart¥ rispunderea pentru instituirca §i
intrefinerea unui sistem de management eficace (ADR.OR.D.015 lit. a din R139/2014);

q) indeplinegte crice alte atributii conferite de lege sau de C.J. Bihor in calitate de autoritate
tutelars.

Art. 49

(1) Consiliul de administratic se intruneste Iunar sau ori de céie ori estc nevoie, la

convocarea presedintelni ori a cel putin jumitate din numiirul membrilor sai.

(2) La sediniele consiliului de administratie poate participa directorul general al regiei sau

alte persoane invitate, fird drept de vot.

(3) Secretariatul sedinfelor consiliului de administraie va fi asipurat de personalul regiei.

Art. 50

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul de administratie poate atrage in activitatea de

analizd consilieri, consultanti sau experti din diferite sectoare, potrivit legii.

Art. 51

(1) Sedinfele consiliului de administrafie sunt conduse de pregedintele acestuia iar in cazul

in care nu va i prezent, de o persoans desemnat3 de acesta. '

(2) Sedintele consiliului de administraie sunt statutare iar hotirdrile sunt valabile daca la

gedintd sunt prezenfi jumftate plus unul din numirul membrilor.

(3) Hotérdrile se iau prin votul a jumitate plus unu din numérul membrilor prezenti iar in

caz de paritate a votului, votul presedintelui este decisiv.

Art. 52

(1) Convocatorul gi ordinea de zi a gedinfelor se intocmesc de secretar la propunerea

pregedintelui §i se comunicd membrilor cu cel pufin trei zile lucritoare inainte de data

(2) In fiecare gedinti a consiliului de administratie se programeazA data sedinfei din luna

viitoare.

(3) Membrii consiliului de administratie care, dupéd ce au luat cunogtingi de convocare si de

ordinea de zi, constats c& din motive intemeiate, nu pot participa la sedin{3, sunt obligati si-1

informeze pe pregedintele consiliului de administratie tn timp util.

Arf. 53

(1) Lucririle sedingelor consiliului de administratie se consemneazi intr-un proces verbal al

sedinjei care va cuprinde cel putin urm#toarele mentiuni:

- data finerii sedinfei;

- prezenfa membrilor la sedinii;
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- prezente unor invitafi $i motivele pentru care au fost invitati;

- problemele discutate, in ordinea dezbaterii lor, consemnindu-se opiniile §i propunerile
deosebite;

- hotirdrile adoptate, felul voturilor, situatia wvoturilor, nominalizarea membrilor
consiliului de administratie care s-au abtinut sau au fost impotriva acestor hotéiréri, cu
consemnarea obiectiilor individuale;
data urmétoarei gedinte a consiliului de administratie.

(2) Procesul verbal al gsedintei gi hotéirdrile consiliului de ademstratle se Intocmesc de citre

secretar §i se semneazd de chitre toji membrii prezenfi §i de citre persoancle care 1-au

intocmit,

(3) Secretarul consiliulut de administratie fine un registru unic de inregistrare a proceselor

verbale si a hotfrfrilor consiliului de administrafie. Numerotarea acestora se fece in ordinea

adoptini lor, anual.

Art. 54

(1) Conducerea executivd a regiei este asigurati de: directorul general, directorul general

adjunct §i directorul economic.

(2) Directorii regiei autonome nu fac parte din consiliul de administratie si sunt mumiti de

acesta dupi o selectie prealabild organizat} gi desfiiguratii in condiiile O.U.G. nr. 109/2011,

(2) Regia autonomd, prin consiliul de administratie, incheie contracte de mandat cu

directorii, pe durati de maxim 4 ani, dar fird a depli§i durata mandatului consiliului de

administragie.

(3) Directorii pot fi revocati de cétre consiliul de administrafie, conform legii, in conditiile

stabilite in contractul de mandat.

(4) Atributiile, rispunderile §i limitele de competent# pentru directorul general si directori se

stabilesc prin clauzele contractelor de mandat incheiate in conditiile legii ¢i a prezentului

regulament.

(5) Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor méisurilor aferente conducerii regiei, in

limitele obiectului de activitate al acesteia §i cu respectarea competentelor exclusive

rezervate de lege consiliului de administraie.

(6) Mandatul de administrator este incompatibil in cazurile expres previzute de Legea nr.

161/2003.

(7) Directoril nu pot f1 angajali, administratori sau nu pot avea calitatea de actionar sau

asociat in societiiti comerciale cu care regia are raporturi contractuale.

(8) Prevederile art. 45, art. 46 alin. (4) - (6) si art. 47 alin. (1) - (4) se splicé in mod

corespunzitor gt directorilor,

(9) Actiunea In rispundere impotriva directorilor este introduss de consiliul de administratic

al regiei autonome, prin presedintele acestuia,

V. Atributiile, competentele gi responsabilitiitile compartimentelor
regiei §i ale functiilor de conducere

Art. 55

(1) DIRECTORUL GENERAL asiguri conducerea executivd a Aeroportului Orades,
impreund cu directorul general adjunct si directorul economic.

(2) In conformitate cu prevederile Programului de securitate acronautic al Aeroportului
Orades, in situatii de crizi sau necesitate directorul general este pregedintele comitetului
de securitate al forfelor 5i mijloacelor de pazi, apérare §i securitate dislocate la acroport,
riispunzfind de ap#rarca acestuia impotriva actelor ilicite sau diminuares efectelor
calamititilor naturale.

(3) In baza prevederilor ADR.OR.D.015 (a) (Acronimele ceringelor pentru organizatie) din
Regulamentul (UE) nr. 139/2014, directorul general este managerul responsabil al
acrodromului pentru realizarea m¥surilor stabilite pentru solicitarea, obtinerea §i mentinerea
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certificatului de autorizare emis de Autoritatea Aeronautici Civili Romind (AACR)

pentru Aeroportul Oradea.

(4) in conformitate cu prevederile AMC1 ADR.OR.D.01S (a) (Mijloacele acceptabile de

conformitate) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, responsabilitlifile, atributiunile gi

competentele principale ale managerului responsabil sunt urmétoarele:

A. Managerul responsabil - Generalitii:

a) are obligatia de & semna manualul de acrodrom;

b) are atributia de a conduce Comitetul de Siguran;

¢) se asigurd c¥ toate resursele necesare sunt disponibile pentru a opera aerodromul in
conformitate cu ceringele aplicabile §i manuatul de aerodrom;

d) se asigurdl de stabilirea gi mentinerea unui sistem de management eficient.

e) se asiguni cd in cazul in care existdi o reducere a nivelului de resurse sau circumstante
anormale care pot afecta siguranta, aplicdi reducerea necesar? a nivelului operafiunilor de
aerodrom;

f) s stabileascé, si puni in aplicare si s# promoveze politica de siguran{s a aerodromului;

g) asigurs conformitatea cu ceringele relevante aplicabile, baza de certificare i sistemul de
management al sigurantei al organizajiei, precum gi sistemul de management al calitdgii
cu privire la activitijile de fyrnizare de date §i informatii aeronautice.

B. Managerul responsabil:

g) are un nivel corespunzitor de autoritate in cadrul organizatiei aerodromului pentru a se
asigura ci activitiitile sunt finantate §i efectuste la standardul impus;

b) are cunostinie si infelegere a documentelor care prescriu standarde relevante de sigurantd
de aerodrom;

¢) Ingelege cerintele de competentd a personalului de management a aerodromului, in asa
fel s& se asigure ci sunt utilizate persoane competente;

d) are cunostinte §i infelegere a sistemelor referitoare la sigurangs, calitate gi managementul
securltijii, legate de principii §i practici, precum i modul in care acestea sunt aplicate in
cadrul serodromului;

e) are cunostinte legate de rolul managerului responsabil;

f) are cunogtinfe §i Infelegere a problemelor-cheic de management riscului in cadrul
aerodromului;

C. Managerul responsabll Delegarea responsabilitiitilor:

8) cunogtinele tehnice §i Injelegerea agteptatd de la managerul responsabil sunt de nivel
inalt, cu referire Tn special la rolul i In asigurarea faptului ci standardele sunt
menginute.

b) in timpul perioadelor de absenfs, responsebilitiiile de zi cu zi ale managerlui
responsabil pot fi delegate. Cu toate acestea, in cele din urmd, responsabilitatea riméne
la managerul responsabil.

c) managerul responsabil isi poate delega responsabilititile sale in zona de training, prin
numirea unui manager de training ale cirui responsabilitiifi sunt stabilirea, coordonarea,
implementarea de programe de training §i pastrarea evidentelor relevante de training a
Elersonalu]ui, precum §i a programelor de verificare a competentelor profesionale.

orice caz, rispunderea, in cele din urma, riméne la managerul responsabil.

(5) Directorul general al regiei are urmétoarele atributii §i réispunderi administrative:

a) este ordonator terfiar de credite;

b) reprezinti regia in raport cu terjii §i in justitie;

c) indeplineste competentele §i raspunderile angajatorului previizute In Codul muncii
pentru personalul salariat al regiei, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, §i
ale contractului colectiv de munc#;

d) incheie actele juridice, in numele §i pe seatna regiei, conform legii;

¢) asiguri finantarea si executarca tuturor activititilor regiei in conformitate cu cerinfele
legale aplicabile;
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f) rispunde pentru instruirea §i Intretinerea unui sistem de management eficace;

g) urmiregte gi rispunde de Indeplinirea obligatiilor previizute in legislatia in vigoare;

h) alte competente stabilite prin contractul de mandat incheiat cu consiliul de administratie,
sau alte prerogative incredinfate de consiliul de administratie sau previizute de lege.

ART. 56

(1) DIRECTORUL GENERAL ADJUNCT este in subordinea directorului general.

(2) Directorul general adjunct este inlocuitorul directorului general in perioadele tn care

acesta lipseste din unitate, asiguriind inlocuirea iIn limita competenfelor stabilite de

directorul general prin decizie scrisi.

(3) Directorul general adjunct are in subordine directs urmiitoarele compartimente:

- Serviciul operational;
- Serviciul tehnic de aeroport.

(4) Atributiunile §i riispunderile principale ale directorului gemeral adjunct sunt

urmitoarele:

1. Elaboreazi gi propune directorului general spre aprobare programe, cii si mijloace de
dezvoltare gi diversificare a activitifii tehnic-operafionale gi siguranfi a activitifilor
aeroportuare.

2. Rispunde de respectarea Intocmai a legislajiei acronautice, controlind, urm¥rind si
verificind modul in care se cunoagte, aplics gi respectd in serviciile din subordine, lufind
mésurile care se impun pentru inliturarea eventualelor deficiente.

3. Respecti intocmai regulamentele §i procedurile proprii in vigoare §i ia m#surile necesare
pentru aplicarea acestora in serviciile din subordine.

4, Elaboreazii notme cu caracter intern pentru imbundtiifiren activitijii de aviafie civild pe
acroport, pe care le Inainteazi spre aprobare directorului general.

5. Rispunde de managementul sectorului tehnic al aeroportului pentrn asigurarea
disponibilitifii infrastructurii, echipamentelor, mijloacelor tehnice auto §i instalagiilor
aeroportuare, corespunzitor standardelor §i normativelor specifice aviatiei civile.

6. Rispunde de adoptarea §i promovarea misurilor corespunziitoare pentru intretinerea gi
mentenanta infrastructurii aeroportuare, precum §i pentru exploatarea in parametri
normali a intregii baze tehnice gi logistice a2 aeroportului, in vederea satisfacerii
cerinfelor impuse de transportatorii aerieni interni §i internationali §i indeplinirea
cerintelor de siguran{i aeronautici.

7. Rispunde de asigurarea calititii lucriirilor efectuate de serviciile din subordine, precum
si de Incadrarea in limitele gi termenele de executie.

8. Rispunde de managementul Iucriirilor de trecere la exploatarea de sezon a cladirilor,
mijloacelor gi instalafiilor electrice din dotarea aeroportului.

9. Rispunde de supravegherea gi controlul modului in care serviciile din subordine
exploateazi instalatiile, echipamentele, mijloacele, suprafefele de migcare, clidirile
aeroportuare din responsabilitatea serviciilor, In vederea realiziirii deservirii
aeroportuare in deplini siguran{3 aeronautic#.

10, Stabilegte clar limitele de competenfd si responsabilitifile sefilor de servicii si
compartimente din subordine.

11, Contribuie efectiv, impreund cu gefii de servicii din subordine, la elaborarea si
reactualizarea regulamentului de organizare §i functionare (ROF) si regulamentului
intern (RI) ale regiei.

12. Propune directorului general noi forme de organizare §i desfigurare a activitdtilor
aeroportuare, programul de lucru al personalului din subordine gi responsabilititile
acestnia, in deplind concordan{i cu cerinfele de dezvoltare §i modemizare ale
aeroportului.

13. Urmiregte §i controleazii modul In care se executsi pregétirea profesionald, instructajul
privind sinitatea si securitatea Tn muncd §t prevenirea situafiilor de urgenti de cétre
angajafii din subordine.
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14. Ia mésuri de asigurare a acronavelor §i a tuturor bunurilor de pe aeroport, in cazul
calamitatilor naturale sau in alte situatii speciale.

15. Colaboreaza cu AACR sau cu alte autoritifi competente abilitate in vederea actualizrii
si implementirii reglementéirilor nafionale gi internationale in activitiitile prestate de
clitre serviciile subordonate.

16. Prezintéi directorului general al regiei informdri, rapoarte §i situafii privind activitatile
desfigurate personal §i de serviciile subordonate, notificAnd rezultatele obtinute.

17. Avizeazi §i supune spre aprobare directorului general toate documentele care
reglementeazil activitatea operativl a serviciilor din subordine.

18. Informeaz} directorul general al regiei despre activitatea curenti, siptiménals §i lunarii a
serviciilor din subordine, prezenfa personalului la program, eventualele nereguli
constatate precum gi misurile intreprinse in acest sens.

19. Particip4 la intocmirea/rectificarea bugetului anual de venituri gi cheltuieli al regiei.

20, Are drept de semniiturii pe decumentele contabile, in limita delegsrii de competentd
acordatd de directorul general.

21. Vizeaz3 programele de lucru lunare §i pontajele serviciilor din subordine.

22, Réspunde de activitatea de pregitire gi certificare a personatului din subordine.

23. Propune spre aprobare directorului general recompense §i sanctiuni pentru personalul
din subordine,

24.Prezintd directorului general propuneri justificate pentru certificare (licentiere,
autorizare) i perfectionate, prin cursuri, a personalului din subordine. '

25. In lipsa directorului general, in situatii de crizii sau necesitate, este comandant unic al
forfelor de paz#, apéirare §i securitate din aeroport pentru respingerea oricliror fapte
ilicite (teroriste) indreptate asupra activitifilor aeroportuare.

26. In lipsa directorului general, participi, conduce §i coordoneazli actiunile de ciutare §i
salvare a acronavelor aflate in dificultate.

27. Presteazil program de lucru nenormat §i nu beneficiazii de plata orelor suplimentare.

28. Riispunde de organizarea activititii gi de indeplinirea sarcinilor de ciitre toate serviciile
din subordine.

ART. §7

(1) SERVICIUL OPERATIONAL este o structurd aflati in subordinea directorului

generzal adjunct, fiind condus de un SEF DE SERVICIU.

(2) $eful serviciului operational este inlocuitorul directorului gemeral adjunct in

perioadele in care acesta lipsegte din unitate, termenii §i limitele delegirii de competente

urméind si fie stabilite conform procedurii aprobate in Sistemul de Control Intern

Managerial (SCIM).

(3) Serviciul operational este format din:

- Biroul operatiuni sol i managementul platformei.
- Formatia salvare i stingerea incendiilor.

(4) Atributiile principale ale serviciului operational, care sunt si rispunderile sefului de

serviciu, sunt urm#ioarele:

1. Rispunde de elaborarea de proceduri operafionale §i instructiuni interne pe linia
asigurdirii sigurantei operationale pe care le supune avizirii directorului general adjunct
si aprobérii ditectorului general al aerodromului, in conformitate cu prevederile legale
interne §i internationale din domeniul aviafiei civile.

2. Asigurii §i rispunde de aplicarea reglementarilor aeronautice interne si internationale
corespondente asigurdirii sigurantei de operare seroportuars.

3. Raéspunde de sistematizarea datelor de specialitate, gestionarca documentatiilor si
actualizarea aferentd, mentinind leghtura informationald cu forurile nafionale si
organismele internafionale corespondente.

Pagina 17 din 63



4. Réspunde de organizarea, coordonarea i verificarea indeplinirii atribufiilor stabilite prin
ROF atét pentru Biroul operatiuni sol §i managementul platformei ¢t §i pentru Formatia
salvare 5i stingerea incendiilor care sunt in subordinea sa directa.

5. Réspunde pentru elaborarea gi gestionarea tuturor documentelor precum §i pentru
finalizarea tuturor activitdfilor proprii §i ale angajatilor din cadrl compartimentelor din
subordine, la standardele de calitate impuse de cerinjele de siguranti aeronauticy si la
termenele stabilite de AACR san de EASA, in vederea mentinerii certificatului de
aerodrom in conditiile stabilite de prevederile Regulamentului (UE) nr. 139/2014 si/sau
de alte reglementiri acronautice aplicabile domeniului siu de responsabilitate.

6. Rispunde de intocmirea, urmérirea aplicirii §i actualizarea permanenti a urmiitoarelor
documente;

* Manualul acroportului;

* Planul de ciutare i salvare;

*  Planul de actiune in situatii de urgenti;

* Planul de cooperare cu DSNA Oradea, companiile aeriene, Aeroclubul
~SMARANDA BRAESCU” si Aeroclubul ,Bihorul”.

7. Rispunde de organizarea i coordonarea deservirii la sol a acronavelor, precum si de
calitatea activititii operationale nemijlocite.

8. Réspunde de organizarea serviciului de turdl cu persomal calificat, autorizat gi
corespunziitor reglementiirilor in vigoare.

9. Rispunde de executarea controlului suprafejei de migcare §i & mediului aferent operiirii,
de obiectivitatea §i realitatea constatirilor i a comunicarii datelor constatate ciitre
formatiile de lucru, operatori aerieni §i entitéfile abilitate.

10. Asigurd §i rdspunde de dispomibilitatee suprafefelor de miscare ca urmare =
supravegherii continue a indeplinirii conditiilor de operativitate.

11. Rispunde de coordonarea $i controlul tuturcr activitiitilor desfagurate de turele operative
constituite din personalul compartimentelor care concurt la deservirea aeronavelor si
pasagerilor.

12. Rispunde de efectuarea dirijirii acronavelor la sol dup# predarea acestora de citre turnul
de control §i pAni la preluarea de citre acesta.

13. Raspunde de gestionarea gi utilizarea suprafetelor de miscare disponibile efectund
dirijarea acronavelor 1a sol conform procedurilor acronautice in vigoare.

14, Réspunde de calitatea §i exactitatea informatiilor comunicate oficial de personalul din
cadrul serviciului asupra stirii pistei, suprafetelor de migcare 5i condifiei de operativitate
a aeroportului.

13, Réspunde de executarea §i finalizarea activitifilor de degivrare a suprafefelor de migcare
si de emiterea citre biroul meteo din cadrul DSNA Oradea a grupei de stare a pistei.

16. Réspunde de activitatea de deszipezire a suprafefelor de migcare a acronavelor §i a
céilor de acces la cladiri gi obiective.

17. Aprobd, rispunde gi verificd accesul §i prezenta in perimetrul de operare aeronautici a
personalului autorizat, a echipamentelor de intrefinere sau interventie urmirind derularea
activitiifilor gi rispunzind de aplicarea misurilor de protectie aeronautici,

18. Rispunde de supravegherea imbarchirii §i debarcarii pasagerilor §i bagajelor in/din
aeronave.

19. Rispunde de coordonares tuturor activitifilor aeroportuare, destinate deservirii
acronavelor §i pasagerilor, care se desfigoar la platforma de imbarcare-debarcare.

20. Organizeazsi activitatea de salvare §i stingere a incendiilor specificd domeniului
aeroportuar, potrivit normelor interne i internationale.

21. Organizeazd §i coordoneazd elaborarea procedurilor de ingtiinfare $i scoatere a
personalului in situatii deosebite $i stabilegte mijloacele de alarmare,

22, Participd la planurile de actiune privind alarmarea, ciutarca §i salvarea acromavelor
aflate In dificultate.
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23. Organizeazi controlul tehnic periodic in vederea omologirii infrastructurii, instalatiilor
§i a echipamentelor proprii, obtinerii certificatelor de exploatare sau prehungirii duratei
lor de valabilitate.

24, Asigurd respectarea disciplinei muncii in desfdgurarea activitafilor aeroportuare, a
atributiilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale de céitre intregul personal din
subordine §i propune sanctionarea responsabililor pentru abaterile constatate.

25. Elaboreazi norme, normative, regulamente, proceduri §i instructiuni pentru intreaga
activitate operationald, urmiregte aplicarea acestora gi sancfioneazji abaterile constatate.

26. Riispunde de organizarea §i efectuarea alarmiirii personalului pentru actiuni in situagii de

urgenta.
27. Riispunde de aplicarca prevederilor Programului de Alarmare in Situatii de Urgenga
(PASU) in cazuri de urgeni.

28. Riispunde de aplicarea procedurilor de interventie si/sau de cautare-salvare generate de
incidente sau accidente acronautice produse in zona de responsabilitate a Aeroportului
Oradea.

29. Riispunde de aplicarea §i respectarea méisurilor de prevenire §i stingere a incendiilor de
cétre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

30. Rispunde de cunoagterea permanent¥i a stiirii tehnice a tuturor mijloacelor utilizate de
personalul serviciului, a cauzelor indisponibilitafii, defecfiunilor gi a responsabililor
pentru producerea acestora,

31. Réspunde de intocmirea programului de lucru propriu si al personalului din subordine in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizares judicioass a
timpului de muncé, s& asigure desfigurarea optimé a tuturor atribufiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozifii legele incidente, fari implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.

32. Réspunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementdrilor interne gi
prevederilor Codului muncii.

33. Rispunde de asigurarca respectiirii normelor de securitate §i s¥nitate in munci, a
disciplinei muncii, a atribuiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale in
desfligurarea activitajii operationale.

34. Rispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

35. Raspunde de colaborarea cu institufiile de specialitate (Brigada AT/AD, Directia de paza
a C.J. Bihor, Politia Transporturi Aeriene, Politia de Frontiers, Direcfia Vamall, RAS,
etc.) prezente In aeroport, pentru respectarea mésurilor de siguran acronautics.

36. Rispunde de pistrarea confidenfialitifii informatiilor, neavind dreptul si dea relatii, s&
copieze sau si instrfiineze documente sau informatii de serviciu altor persoane decit
celor autorizate de conducerea aeroportului,

37. $eful serviciului rispunde de cunoagterea permanents a stiirii tuturor clidirilor, spatiilor,
instalafiilor §i a mijloacelor fixe din dotarea serviciului, a cauzelor indisponibilititii,
defectiunilor §i a responsabililor. Dacé nu cunoagte responsabilii, seful serviciului este
direct rispunziitor cu consecinfele de rigoare (suportarea contravalorii pagubelor
produse).

38. Seful serviciului rdspunde de realitatea, regularitatea gi legalitatea tuturor activitifilor
desfitgurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare §i
administrare.

39. Rispunde de respectarea calitétii tuturor documentelor intocmite tn cadrul serviciului pe
care il conduce, precum si de inaintarea acestora la termenele stabilite, conform
circuitului documentelor in unitate.

40. Riaspunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiteres la
termenele stabilite a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia tn vigoare,
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41. Riaspunde de respectarea §i de punerea in aplicare in mod corespunzitor gi operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru serviciul pe care fl conduce, prin fntocmirea
referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizifia bunutilor aflate in BVC.

42, Indeplinegte gi alte a.tnbutu $1 sarcini primite ca urmare a unor hot#irlri, decizii sau
dispozifii ale conducerii regiei.

(5) Atributiile gi responsabilitifile ce decurg din SMSAO: In baza prevederilor

ADR.OR.D.015(b)1) gi AMC1 ADR.OR.D.I1S (b)(b) din Regulamentul (UE) umr.

139/2014, seful serviciului este managerul operational al Aeroportului Oradea cu

urmitoarele responsabilititi principale:

A. Riispunde faji de managerul responsabil pentru menfinerea aerodromului in condiii
optime de operare gi siguranfi in exploatare, in conformitate cu reglementirile
aeronautice aplicabile.

B. Responsabilitiifi:

a. asigurdi aplicarca reglementérilor OACI potrivit anexelor la Convenfia de la Chicago,
Comisiet Europene §i Consilivlui Internagional al Aeroporturilor {(ACI) privind aviatia
civitd internafionaldt, precum §i a celorlalte reglementiri interne §i internagionale in
domeniul activitéifit acroportuare.

b. rispunde de elaborarea, actualizarea st aplicarea manualului de acrodrom.

c. coordoneazii, conduce, verifici gi rispunde de Intreaga activitate desflisurati in cadrul
serviciului pe care il conduce.

d. asigurd datele de informare operativd intern# §i internationald cu privire la starea si
functionarea sectoarelor i a nujloacelor proprii care concurd la activitatea aeroportuari.

¢. rispunde de instruirea, evaluarea §i verificarea competenielor profesionale ale

angajatilor din cadrul serviciilor subordonate, pe baza programelor de training aprobate
la nivelul aerodromului, asigurdndu-se de menfinerea capacitifii de efectuare a sarcinilor
in mod satisflicitor, In conformitate cu cerinfele aplicabile §i confinutul manualului de
aerodrom.

. Atributii de sigurangi:

participé activ la implementarea SMS pe acrodrom.
urmiireste implementarea in cadrul serviciului a standardelor §i recomandarilor
previzute in documentele [CAQ sau EASA.,

¢. asigurd implementarea Sistemului de Management al Calit#dtii in domeniul serviciilor
operationale.

d. raporteazi managerului responsabil asupra oricirui eveniment care ar putea afecta
activitates de avietie civild pe acroport.

e. asigurdi intervenjia in aeronavé, la solicitarea comandantului aeronavei, in cooperare cu
Polifia Transporturi Acriene, Politia de Frontier, pentru cazurile de pasageri
recalcitranti care nu respectéi regulile impuse de transportul aerian pentru cilatorie.

f. participsi fmpreuns cu angajajii din cadrul serviciului la desfigurarea unor activititi
specifice in cazul aterizlirii pe acroport a unor aeronave cu delegatii oficiale,

g. mispunde de desfagurarea in condifii de siguran{fi a activititilor specifice aviafiei civile in
perimetrul aeroportului.

h. tine evidenfa statistici a traficului de acroport §i completeazi formularele cu situatiile
statistice specifice acroportului.

i. este obligat s¥ raporteze orice eveniment sau neconformitate care a afectat sau poate
afecta desfisurarea in siguranti i securitate a activititilor de aviagie civild, in
conformitate cu prevederile procedurii interne de raportare RACR-REAC.

j. raspunde de coordonarea intregii activitifi operationale desfisurat® pe aerodrom, in
calitate de autoritate aeroportuard, conform normelor §i instructiunilor in vigoare.
Totodat#, in acest sens, elaboreazii gi propune spre aprobare conducerii executive a
regiel norme i reglementdri specifice activit#tii operationale aplicabile in perimetrul siu
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de competentd agentilor economici §i/sau persoanelor fizice care desfigoard activititi
autorizate,

ART. 38

(1) BIROUL OPERATIUNI SOL $I MANAGEMENTUL PLATFORMEI este o

structurd aflati in cadrul serviciului operational, fiind condus de un SEF DE BIROU,

(2) Seful biroului operatiuni sol §i managementul platformei este inlocuitorul sefulni

servicinlui operational in perioadele in care acesta lipseste din unitate, termenii si limitele

deleghrii de competenfe urméfind s# fie stabilite conform procedurii aprobate in SCIM.

3 Atrlbutnle principale ale biroului operatiuni sel si managementul platformei, care

sunt gi rispunderile gefului de birou, sunt urmatoarele:

1. Rispunde de coordonarea §i controlul tuturor activitiitilor desfigurate de turele operative
constituite din personalul compartimentelor care concurdi la deservirea aeronavelor gi
pasagerilor.

2. Asiguri si rispunde de aplicarea reglementarilor acronautice interne gi internationale
corespondente asigurdirii sigurantei de operare acroportuaré.

3. Asiguri si riispunde de disponibilitatea suprafefelor de migcare ca urmare a
supravegherii continue a indeplinirii conditiilor de operativitate.

4. Rispunde de executarea controlului suprafetelor de migcare si a mediului aferent
operidirii, de obiectivitatea §i realitatea constatirilor gi a comunicirii datelor constatate
ciitre operatorit aerieni i institugiile abilitate.

5. Réspunde de gestionarea §i utilizarea suprafetelor de migcare disponibile conform
procedurilor acronautice in vigoare.

6. Rispunde de orgamizares, executarea §i finalizarea activitifilor de degivrare a
suprafefelor de migcare §i de emiterea ciitre biroul meteo din cadrul DSNA a grupei de
stare a pistei.

7. Riispunde de aplicarca reglement#rilor interne §i internationale tn vederea asigurérii
sigurantei de operare acroportuars.

8. Aprob#, rispunde §i verificd accesul §i prezenta in perimetrul de operare aeronautics a
personalului auterizat, a echipamentelor de intrefinere sau interventie, urmarind
derularea activitafilor §i ispunzéind de aplicarea mésurilor de protectie aeronautica.

9. Réspunde de supravegherea imbarciirii §i debarciirii pasagerilor §i bagajelor in/din
acronave,

10. Rdspunde de coordonarea tuturor activititilor aeroportuare destinate deservirii
aeronavelor §i pasagerilor.

11. Solicité agenfilor economici sau operatorilor autorizafi care desflisoard activititi in
cadrul aeroportului sé-i prezinte zilnic situafia stirii tehnice a tuturor mijloacelor
utilizate pentru deservirea acronavelor §i pasagerilor. Are obligatia s& nu permits accesul
pe suprafejele de miscare acroportuare a mijloacelor tehnice care prezinti defectiuni sau
cdre ar putea pune in pericol siguranta acronautics.

12. Rspunde de aplicarea prevederilor PASU in cazuri de urgenji care impun aplicarea
acestuia.

13. Réspunde de aplicarea procedurilor de interventie gi/sau de ciutare-salvare generate de
incidente sau accidente aeronautice produse in zona de responsabilitate & aerodromulud.

14, Réspunde de organizarea §i desfligurarea tuturor activititilor care se executa la platformsi
pentru deservirea aeronavelor la sol, cit §i de modul de circulatie a maginilor si
personalului.

15. Rispunde de asigurarea respectirii disciplinei muncii, a atribufiunilor de serviciu §i a
celorlalte prevederi legale 1In desfiyurarea activitdtii aeroportuare in toate
compartimentele care efectueazi serviciul de tura.

16. Raspunde de supravegherea respectiéirii mésurilor de prevenire a producerii incendiilor
pe suprafeiele de migcare acroportuare.

Pagina 21 din 63



17. Riispunde de colaborarea cu institutiile de specialitate prezente in aeroport (Brigada
AT/AD, Directia de pazi a Consiliului judefean Bihor, Politia Transporturi Aeriene,
Politia de Frontier#, Directia Vamala, organizatia de handling, etc.) pentru respectarea
misurilor de sigurant aeronantic.

18. Rispunde de piistrarea confidentialitifii informatiilor, neavind dreptul si dea relafii, s
copicze sau si instriiineze documente ori informatii de serviciu altor persoane decét
celor autorizate de conducerea aeroportului.

19. Raspunde de calitatea §i exactitatea informagiilor comunicate oficial de personalul
biroului asupra stirii pistei, suprafefelor de migcare si condifiei de operativitate a
aeroportului.

20. Rispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

21, Rispunde de aplicarea protocoalelor de Iucru incheiate cu ROMATSA §i DSNA Oradea.

22, Rispunde de managementul datelor aeronautice.

23. Riispunde de intocmirea programului de lucru propriu si al personalului din subordine in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasd a
timpului de munc#, si asigure desfigurarea optimi a tuturor atributiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozifii legale incidente, fari implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.

24. Réispunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementdrilor interne si
prevederilor Codului muncii.

25. Raspunde de asigurarea respectfirii normelor de securitate gi sintate in muncd, a
disciplinei muncii, a atribujiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale in
desfiigurarca activitiifii acroportuare.

26. Riispunde de aplicarea §i respectarca mésurilor de salvare §i stingere a incendiilor de
citre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

27. Seful biroului rispunde de realitatea, regularitatea §i legalitatea tuturor activitijilor
desfagurate, precum g§i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare si
administrare.

28. Rispunde de respectarea calitéfii tuturor documentelor intocmite in cadrul biroului pe
care il conduce, precum §i de inaintarea acestora la termenele stabilite, conform
circuitului documentelor in unitate.

29. Rispunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia in vigoare.

30. Rispunde de respectarea §i de punerea in aplicare in mod corespunzitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru biroul pe care il conduce, prin intocmirea
referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizifia bunurilor aflate in BVC.

31, Indeplineste i alte atribuii §i sarcini primite ca urmare & unor hotiréiri, decizii sau
dispozitii ale conduceri regiei.

(4) Atributiile si responsabilititile ce decurg din SMSAO: in baza prevederilor

ADR.OR.D.015(b)(1) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, seful biroului este

responsabil pentru managementul platformei Aeroportului Oradea cu wmiitoarele

responsabilitéiti principale:

A. Are ca principal# responsabilitate de siguran{i supervizarea modului in care sunt

operate §i puse la dispozifia utilizatorilor aeroportului serviciile §i facilitifile aeroportuare

din zona de operafiuni aeriene, astfel inc8t sé fie asigurate siguranfa, regularizarea gi
eficientizarea operatiunilor aeriene pe aeroport. De asemenea, are urmitoarele
responsabilitafi:

a. rispunde de cunoagterea §i aplicarea manualului de aerodrom.

b. rispunde de instruirea, evaluarea gi verificarea competenjelor profesionale ale
personalului care desfiigoard activitifi pe suprafafa de migcare a acrodromului, pe baza
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programelor de training aprobate la nivelul aerodromului, asigurdndu-se de mentinerea
capacitifii de efectuare a sarcinilor in mod satisficitor, In conformitate cu cerinfele
aplicabile §i continutul manualului de aecrodrom.

B. Alte responsabilitiifi de sigurangii:

1.
2.

3.

Emite baze NOTAM, conform reglementérilor acronautice In vigoare.

Urmdregte solufionarea corectd §i in timp util a neconformititilor rezultate in urma
inspectiilor, in scopul asiguriirii cerintelor de sigurants si operationale.

Autotizeazsi accesul personalului, a utilajelor §i echipamentelor in zona de interventie
din perimetrul aeroportului, in intervalele orare prestabilite.

Propune actiuni corective pentru compartimentele sau partenerii aeroportuari vizafi, in
baza analizei concluziilor rezultate in urma controalelor efectuate.

Verificd modul in care sunt aplicate §i respectate de citre compartimentele implicate
prevederife aplicabile din reglementirile locale/nafionale/internationale privind
activitéfile operationale din aeroport,

Elaboreazi §i actualizeazi permanent procedurile operafionale dupd verificarea
conformitéfii acestora cu prevederile reglementérilor specifice interne, nafionale sau
internafionale.

Este responsabil cu efectuarea conformii, exactsi §i In timp util a comunicéirilor interne
ale structurilor acroportului precum si a celor efectuate cétre operatorii aerieni sau citre
alte entitifi abilitate.

ART, 59

(1) FORMATIA SALVARE SI STINGEREA INCENDIILOR este o structurd aflati in
cadrul serviciului operational, fiind condusé de un §EF DE FORMATIE.

(2) Atributiile principale ale formatiei salvare §i stingerea incendiilor, care sunt gi
rédspunderile gefului de formatie, sunt urmitoarele:

1.

Rispunde de elaborarea, actualizarea permanenti §i monitorizarea procedurilor
operationale referitoare la activitatea de salvare gi de lupti impotriva incendiilor, in
conformitate cu reglementirile emise de autoritiifile competente din domeniul aviaiei
civile.

Rispunde de organizarea §i funcfionarea serviciul privat de pompieri al aeroportului,
precum §i de pregitirea permanentd a personalului acestuia astfel incit serviciul sa
corespundit ceringelor stabilite in reglementérile acronautice interne gi internafionale iar
personalul implicat s fie In misurd si Intreprindi actiunile care se impun in situagii de
urgenti.

Rispunde de aplicarea prevederilor PASU al Aeroportului Oradea in cazuri de urgent,
Rispunde de aplicarea procedurilor de interventie gi/sau de cautare-salvare generate de
incidente sau accidente aeronautice produse in zona de responsabilitatc a Aeroportului
Oradea.

Riispunde de aplicarea gi respectarea mésurilor de salvare §i stingere a incendiilor in tot
perimetrul aeroportuar,

Réspunde de intrefinerea §i propunerea spre reparare a mijloacelor tehnice din dotarea
formatiei, in vederea mentinerii permanente a aeroportului in stare operativd de
functionare.

Rispunde de efectuarea in termen a activitdfilor sezoniere de revizie a tuturor
mijloacelor auto ale formatiei, echipamentelor gi/sau instalafiifor din dotarea acestora
pentru trecerea la exploatarea de sezon.

Seful formatiei este obligat s& cunoascd In permanenti starea tehnicd a tuturor
autospecialelor §i mijloacelor auto, a cauzelor indisponibilitifilor, defectiunilor si a
responsabililor pentru producerea acestora.

Rispunde de verificarea zilnicd a agendelor tehnice de bord in scopul determinirii
veridiciti{ii informatiilor consemnate i cunoagterii situatiei fiecsirui mijloc auto.
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10. Réspunde de instrnirea goferilor pentru intrefinerea autospecialelor gi mijloacelor auto pe
care le au in gestiune sau le utilizeazs, precum gi de verificarea completsirii zilnice de
clitre goferi a agendei tehnice pentru fiecare mijloc auto din gestiune sau deservit.

11. Riispunde de controlul tuturor sectoarelor aeroportului pe linia respectirii gi aplic#rii
normelor PSI.

12. Raspunde de controiul modului de aplicare a prevederilor legale pentru apirare
impotriva incendiilor in cadrul regiei.

13. Rispunde de elaborarea i aplicarca conceptici de ap#irare impotriva incendiilor la
nivelul regiei.

14. Réspunde de efectuarea §i de conformitatea instruirii, atestarea, unde este cezul §i
mentinerea antrenamentului personalului din componenga grupelor de interventie pentru
situafii urgents aeroportuars.

15. Raspunde de mentinerea mijloacelor tehnice din dotarea formatiei in stare permanenti
de operativitate.

16. Rispunde de intrefinerea si propunerea spre reparare a mijloacelor tehnice din dotarea
formatiei, precum §i de intreprinderea tuturor demersurilor pentru asigurarea resurselor
financiare necesare mentinerii acestora in stare permanenti de funcjionare.

17. Rispunde de organizarea serviciului de twri cu personal celificat, autorizat si
corespunziitor reglementirilor in vigoare,

18 Riéspunde de organizarea exercifiilor de interventie la diferite evenimente care se
organizeazii In perimetrul aeroportuar.

19. Raspunde de arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative In vigoare.

20. Réspunde de péistrarea tuturor documentatiilor tehnice pe linie de SSI ale regiei.

21. R#spunde de organizarea serviciilor de turil cu personal calificat i autorizat
corespunziitor reglementirilor fn vigoare. Serviciul de turii va fi asigurat cu salvare
aeroportuard §i conducltorii autospeciali din cadrul formafiei, precum §i goferii
autorizafi SSI din cadrul compartimentului mijloace tehnice seroportuare. in situatiile in
care personalul este insuficient sau in caz de necesitate, pentru mentinerea operativitafii
acroportului, seful formatiei va executa serviciu de turd.

22, Rispunde de intocmirea programului de lucru propriu si al personalului din subordine in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel Incét, prin organizarea judicioass a
timpului de muncd, s& asigure desfigurarea optimi a tuturor atributiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozitii legale incidente, fird implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.

23.Rispunde de iIntocmirea pontajului lunar, conform reglementdrilor interne si
prevederilor Codului muncii.

24. Rispunde de asigurarea respectfirii normelor de securitate §i sindtate in munck, a
disciplinei muncii, a atributiunilor de- serviciu si a celorlalte prevederi legale in
desfigurarea activitifii acroportuare.

25. Seful formatiei rispunde de realitatea, regularitatea §i legalitatea tuturor activitafilor
desfigurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare gi
administrare.

26. Raspunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia in vigosre,

27. Réspunde de respectarea §i de punerea in aplicare in mod corespunziitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru formatia pe care o conduce, prin intocmirea
referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizifia bunurilor aflate in BVC.

28. Indeplineste gi alte atributii §i sarcini primite ca urmare a unor hotiiréiri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.
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(3) Atributii si responmsabilititi ce decurg din SMSAQ: In baza prevederilor

ADR.OR.D.015(b)(1) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, geful formatiei este

responsabil cu operatiuni de salvare gi stingerea incendiilor la Aeroportul Orades,

calitate In care se asiguri ci:

1. pe acroport s¢ furnizeazi baza materiald, echipamentele §i serviciile pentru salvare si
pentru lupta impotriva incendiilor.

2. sunt disponibile in timp util echipamente adecvate, agenti de stingere a incendiilor si
suficient personal.

3. personalul de salvare gi de luptii impotriva incendiilor este pregitit, echipat gi calificat
corespunzitor pentru a-gi desfiigura activitatea in mediul caracteristic aerodromubui.

4. personalul de salvare gi de luptfi impotriva incendiilor, insiircinat s actioneze in
situafii de urgentd aviatic, demonstreazs c#l este apt din punct de vedere medical si s
indeplineascé atributiile in mod satisficétor, tinéind seama de tipul de activitate,

Alte responsabilitii¢i de signrangi:

a. rispunde de cunoagterea yi aplicarea manualului de acrodrom.

b. rispunde de instruirea, evaluarea gi verificarea competentelor profesionale ale
personalului din subordine, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asigurindu-se de menfinerea capacitiifii de efectuare a sarcinilor in mod
satisfaciitor, in conformitate cu ceringele.

c. s# se asigure cii problemele de sigurant#i au prioritate.

d. s# se asigure c#i procedurile sunt aplicate astfel inct se respectd politica de siguranti a
Aeroportului Oradea.

e. se asiguri de intelegerea, identificarea gi controlul riscurilor pe Aeroportul Oradea in
concordant® cu procedurile cuprinse in SMS.

f. supravegheazii ca toate operafiunile zilnice pe aerodrom se desfigoars in conditii de
maxim# siguranti.

g. raporteazii prompt §i in timp util managerului de siguranti problemele de siguran{i
apéirute pe acrodrom.

h. efectueazi instruirea gefilor de compertimente din punct de vedere al salviirii gi stingerii
incendiilor.

i. elaboreazi, propune conducerii regiei spre aprobare §i urmé#reste permanent indeplinirea
procedurilor specifice pentru a interzice:

- fumatul pe suprafaja de migcare, in alte suprafete operationale ale aeroportului unde se
depoziteazii combustibil san alte materiale inflamabile.

- orice flac#iri deschisé sau desfagurarea unei activitifi care ar putea crea un pericol de
incendiu in zonele aeroportului unde se depoziteazi combustibil sau alte materiale
inflamabile §i pe suprafetele de migcare sau alte suprafefe operafionale ale aeroportului, cu
exceptia cazului in care este autorizatd de conducerea regiei, conform legii.

j. planifici §i organizeazi pregétirea personalului In domeniul prevenirii §i interventiei in
situatii de urgents.

Art. 60

(1} SERVICIUL TEHNIC DE AEROPORT este o structurd aflaty in subordinea

directorului general adjunct, fiind condus de un SEF DE SERVICIU.

(2) Serviciul tehnic de aeroport este format din:

- Compariimentul mentenants de aerodrom.

- Atelierul energetic.

- Compartimentul mijloace tehnice acroportuare.

(3) Atributiunile principale ale serviciului tehnic de aeropert, care sunt §i in riispunderea

gefului de serviciu, sunt urmatoarele:

1. Organizeazi §i coordoneazi activitatea compartimentelor din subordine,

2. Rispunde de indeplinirea sarcinilor de serviciu de ciitre compartimentele din subordine

si de atingerea de ciitre acestea a obiectivelor de calitate stabilite.
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3. Rispunde de luarea tuturor misurilor pentru prevenirea producerii unor situafii
deosebite in compartimentele din subordine sau & unor evenimente care pot produce
pagube unitétii sau terfilor datoriti neindeplinirii sarcinilor de serviciu de ciitre acestea.

4. Riispunde de asigurarea disponibilititii infrastructurii, echipamentelor, mijloacelor
tehnice auto gi instalatiilor acroportuare din responsabilitatea serviciului, corespunzitor
standardelor §i normativelor specifice aviatiei civile.

3. Réspunde de adoptarea misurilor corespunziitoare care se impun pentru exploatarea in
parametri normali §i mentenanta infrastructurii aeroportuare, a mijloacelor tehnice din
responsabilitaiea  serviciului, in vederea satisfacerii cerinfelor impuse de
transportatorii aerieni interni §i internationali, precum §i pentru neveile de apérare ale
{Hrii.

6. Rispunde de luarea tuturor mésurilor in vederea asiguriirii securitfifii muncii la locurile
de muncé din cadrul serviciului.

7. Rispunde de asigurarca calitijii lucriirilor efectuate de structurile din subordine,
precum §i de incadrarea in limitele i termenele de executie stabilite,

8, Rispunde de organizarea, efectuarea i finalizarea in termen a lucririlor de trecere la
exploatarea de sezon a clidirilor, mijloacelor §i instalafiilor sanitare gi electrice din
dotarea aeroportului.

9. Rispunde de exploatarca corecti a instalatiilor aeroportuare din responsabilitatea
serviciului, in vederea realizirii deservirii aeroportuare in depling siguranta.

10. Rispunde de exploatarea, functionarea, intretinerea §i repararea mijloacelor vizuale ale
pistei, precum §i a tuturor echipamentelor care concurd la buna funcfionare a acestors.

11. Riispunde de buna funcfionare a centralei telefonice, a legaturilor telefonice si radio
intre diferite sectoare ale aeroportului cét §i cu celelalte institutii care isi desfligoard
activitatea in acroport.

12. Rispunde de intrefinerea sistemului integrat de securitate, de climatizare, a benzii de
bagaje, a scirii rulante, a ugilor automate de acces, precum §i a altor instalafii si
echipamente electrice sau electronice ale acrodromului.

13. Riispunde de buna functionare §i administrare a celor doudl uzine electrice, de toate
instalatiile din dotarea acestora, de intregul sistem de iluminare al aeroportului, de
intreaga instalatie ce alimenteazé cu energie electrici echipamentele tuturor
compartimentelor aeroportului.

14.1n colaborare cu compartimentul achizitii publice rispunde de intocmirea listei
obiectivelor de investijii, servicii §i lucrdri In vederea elaboriirii/rectificarii
bugetului de venituri i cheltuieli.

15. Rispunde de Intocmirea notelor de fundamentare sau referatelor de specialitate
privind necesitatea elaboriirii unor documentafii tehnic-economice (studii de
fezabilitate, proiecte tehnice i detalii de execufie) ale obiectivelor noi de investitii
sau lucriéiri de interventii la constructii existente (extinderi §i moderniziri, reparatii
capitale, demcldri de constructii, etc.) §i pentru alte servicii specializate de
proiectare, geodezice, topografice sau altele asemenea.

16, Rispunde de urmirirea temelor de proiectare/necesititilor contractuale ale regiei
pentru finalizarea acestora, In colaborare cu elaboratorii documentatiilor tehnic-
economice sau executantii de servicii specializate.

17. Rispunde de obfinerea tuturor avizelor, acordurilor, autorizafiilor i aprobirilor de
orice fel solicitate de diverse foruri pentru realizarea unor obiective noi de investitii
sau lucréri de intervenfie.

18. Rispunde de organizarea §i desfigurarca activitiifilor de receptii (preliminare 5i pe
faze determinante, la terminares lucréirilor, finale) pentru obiectivele de investifii sau
lucrdiri de interventie la constructii.

19, Raspunde de elaborarea de programe §i strategii de investitii pe termen scurt,
mediu §i lung.
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20. Réspunde de urmirirea lucréirilor de investifii, precum 5i de urmirirea moduli de
executare din punct de vedere tehmic-ecconomic a acestora in funcfie de devizele
contractate $i de situagiile de Incrdri confirmate 5i semnate de dirigintele de gantier sau
de alt personal tehnic desemnat prin decizie de directorul general.

21. Raspunde de intocmirea antemdsurfitorilor pentru lucrdirile de investifii sau alte
lucriiri de intervenfic In care are competenic sau a fost desemnat prin decizie de
directorul general.

22. Raspunde de intrefinerea st repararea suprafetelor de migcare (pista de aterizare-
decolare, calea de rulare i platforma de imbarcare-debarcare) in vederea
mentinerii in disponibilitate permanenti a acestora.

23. Rispunde de intrefinerea tuturor cliidirilor, spatiilor §i instalatiilor din patrimoniul
regiei.

24 Rispunde de Intrefinerea §i funcfionalitatea instalatiilor de alimentare cu api,
sanitare, a echipamentelor centralei termice §i a refelei de incilzire, precum si cele
aferente evacudirii apelor uzate.

25. Rispunde de planificarea gi executarea lucriirilor de reparaii curente la constructii si
suprafete de migcare aeroportuare, cu terti sau in regie proprie.

26. Riispunde de intretinerea permanenti a zonelor de siguran{#, a spatiilor verzi §i a
suprafefelor inierbate din perimetrul aeroportuar, ludnd imediat maAsura interventiei
atunci cénd este cazul.

27. Raspunde i are obligajia Intocmirit gi actualiziirii permanente a planului (situatiei)
privind retelele de apd gi canalizare existente In perimetrul aeroportutui.

28. Raspunde de gestionarea i actualizarea confinutului cirtii tehnice cu datele rezultate
din executarea exploatlrii gi a intretinerii.

29. Rispunde de planificarea §i exccutarea lucrrilor de reparatii curente la constructii §i
suprafete de migcare acroportuare, cu terti sau in regie proprie.

30. Réspunde de arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative In vigoare.

31. Rispunde de instruirea si perfecfionarea angajafilor in privinja efectufirii serviciilor de
calitate, prin verificarea permanent# a respectarii sarcinilor functionale aprobate.

32. Seful servicivlui rispunde de cuncasterea permanentd a sthrii tuturor cladirilor,
gpatiilor, instalatiilor §i a mijloacelor fixe din dotarea serviciului, a cauzelor
indisponibilitafii, defecfiunilor §i a responsabililor. Daci nu cunoagte responsabilii,
seful serviciului este direct rispunzitor cu consecinjele de rigoare (suportarea
contravalorii pagubelor produse).

33. Riispunde de asigurarea respectirii In cadrul serviciului a normelor de securitate si
stinfitate in muncd, a disciplinei muncii, a atribufiunilor de servictu §i a celorlalte
prevederi legale in desfiigurarea activitfifii aeroportuare.

34, Rispunde de aplicarea §i respectarea mésurilor de salvare §i stingere a
incendiilor de cétre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

35. Seful serviciului rispunde de realitatea, regularitatea i legalitatea tuturor
activitdtilor desfigurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in
gestionare gi administrare.

36. Raspunde de respectarea calitéifii tuturor documentelor Intocmite in cadrul serviciului pe
care il conduce, precum §i de inaintarea acestora la termenele stabilite, conform
circuitului documentelor in unitate.

37. Raspunde de intocmirea programului de lucru propriu §i al personalului din subordine in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasi a
timpului de munc#, si asigure desfigurarea optimi a tuturor atribufiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozifii legale incidente, fiirfi implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.
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38. Rispunde de intocmirea pontajului Iunar, conform reglementlirilor interne i
prevederilor Codului muncii.

39. Rispunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termengle stabilitate & propunerilor pentru BVC, i conformitate cu legislatia in vigoare.

40. Rispunde de respectarea gi de punerea in aplicare in mod corespunziitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru serviciul pe care il conduce, prin intocmirea
referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizifia bunurilor aflate in BVC.

41. Indeplinegte si alte atribufii §i sarcini primite ca urmare a unor hotéréiri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

(4) Atributii §i responsabilitiiti ce decurg din Sistemul de Management al Sigurantei al

Aeroportului Oradea (SMSAO): In baza prevederilor ADR.OR.D.015(b)(2) $i AMC1

ADR.OR.D.015 (b)(b) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, geful serviciului este

managerul de mentenanti al Aeroportului Oradea cu ummitoarele responsabilit3fi

principale:

A. Rispunde faji de managerul responsabil pentru conducerea sectorului tehnic al
aerodromutui in condifiile §i cerinfele de siguranti stebilite de reglementiirile
aeronautice aplicabile.

B. Responsabilitii:

a. rlispunde de cunoagterea cuprinzitoare a cerinfelor aplicabile in  domeniul
aerodromurilor.

b. réspunde de cunoagterea §i aplicarea manualului de aerodrom.

¢. rispunde de mentinerea infrastructurii gi suprafetelor de migcare ale aeroportului in
stare de funcfionare perfectii §i disponibilitate permanents pentru utilizarea acestora in
activitéifile de zi cu zi precum §i In situatii de urgentii.

d. réispunde de administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modemizarea g§i iIntrefinerea
intregii infrastructuri aeroportuare: pista, cii de rulare, platforme, drumuri de acces,
patcari, terminale de pasageri, altc constructii sau dotiri care concuri la buna
desfigurare a activititii aeroportuare, In concordantii cu standardele internationale.

¢. claboreazi §i aplici norme tehmice proprii adaptate la specificul dotdirii pentru
administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modernizarea §i Intrejinerea bazei acroportuare
proprii.

f. asigurd controlul desfagurdrii proceselor §i operafiunilor aeroportusre in vederea
respectiirii normelor §i regulamentelor de exploatare aeroportuard, de protectie uman i
a mediului inconjuritor.

g. rispunde de instruirea, evaluarea gi verificarea competenjelor profesionale ale
anggjajilor din cadrul serviciilor subordonate, pe baza programelor de training aprobate
la nivelul acrodromului, asigurindu-s¢ de mentinerea capacitiii de efectnare a
sarcinilor in mod satisficitor, in conformitate cu cerinjele aplicabile si confinutul
manualului de aerodrom.

h. eclaboreaza studii §i executs programe, prin asociere sau prin alte forme si modalitiifi, cu
parteneri din {ard sau din strdinfitate, pentru a asigura administrarea, exploatarea,
dezvoltarea, modernizarea si Intretinerea bazei acroportuare,

i. asigurd semnalizarea §i balizarea corespunzitoare pe timp de zi a tuturor constructiilor
existente in perimetrul aeroportuar, potrivit reglementirilor internationale recunoscute
in Roménia.

j- intocmeste studii §i cercetiiri referitoare la dezvoltarea, modernizarea §i optimizarea
activitatii aeroportuare, precum gi la impactul aeroportului in zona sa de influengi.

k. prin posibilitfi proprii sau in colaborare cu partencri din tari sau din striindtate
realizeazi, in conditiile legii, activitifi de import pentru activitatea proprie gi de
aprovizionare tehnic-materiald a aeroportului.

I. rdspunde de organizarea gi finerea la zi a evidentei de cadastru a bazei aeroportuare.
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m. analizeazi §i se pronun{d asupra obiectivelor de constructii-montaj elaborate pentru

N
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zonele de servitufi aeronautice ale aerodromutui, in vederea aviziirii acestora de cétre
AACR.

igi exercitd atributiile funcfionale pe intreaga durati de concepere §i de realizare a
investitiilor, lucriirilor de reparatii capitale sau intrefinere, atét pe perioada de pregitire
a execufiei, cdt §i pe cea a execufiei propriu zise.

Pe perioada de pregiitire a execufiei:

Face demersurile necesare in vederea obfinerii autorizafiilor necesare, precum i
indeplinirea conditiilor legale cu privire la acestea.

Verificl corespondenta dintre prevederile din autorizatii §i proiect.

Studiazi proiectul, caietele de sarcini, tehnologiile §i procedurile previizute.

Verificd existenta tuturor pieselor scrise §i desenate.

Venfici existenta tuturor avizelor, acordurilor, ete.

Verifics existenta unui sistem propriu de asigurare a calitiifii la constructor,

Pe perioada executiei lucriirilor;

Urmiregte realizarea lucrdrilor sau constructiei, verificd respectarea tehnologiilor de
execujie §i aplicarea corecti a acestora.

Efectueaz’ verificlirile previzute in norme.

Participé la verificarea in faze determinante.

Verificl documentatia de atestare a calit}ifii materialelor.

Urméregte execujia din punct de vedere tehnic, admifind la plati pumai lucririle
corespunziitoare.

Urméireste respectarea de ciitre executant a mésurilor dispuse de proiectant sau de
organele abilitate,

Alte atributii §i responsabilitiiti de mentenanti specifice:

Rispunde de intrefinerea suprafetelor pavate, a terminalelor de pasageri §i a altor servicii
acroportuare, incluzAnd suprafetele inierbate gi controlul vietii silbatice.

Riispunde de executarea lucriirilor de reparatii, tencuieli, zugriiveli, vopsitorii, montare
gresie gi faianj8, reparafii thmplirie i alte lucriri de intrefinere la clidirile regiei.
Rispunde de executarea reviziei, Intretinerti, verificlrii instalatiilor §i echipamentelor,
conform legislatiei aplicabile domeniului s&iu de responsabilitate.

Asigurd personalul pentru interventie in caz de avarie sau situafie nepreviizuta apirit} la
instalatiile de api §i sanitare din dotarea aeroportului.

Raspunde pentru conformitatea Intrejinerii zonelor inierbate din perimetrul acroportuar.

. Responsabilul cu mentenanta infrastructurii Aeroportului Oradea:

se asigurs ci problemele de sigurants sunt prioritare.
se asigurdl cd politica de siguranji se regliseste in proceduri pentru fiecare zoni de
responsabilititi.

c. se asigurdi ci problemele de siguranfii sunt raportate in timpul cel mai scurt managerului
de siguranti al acroportulud.

d. asigurd pregitirile pentru intrefinere, inclusiv misurile de securitate, care au fost
acceptate de autoritiitile responsabile conform planurilor de dezvoltare, politica,
procedurile, procesele si sistemul de siguranii.

e. se asigurfi ci instalafiile aeroportului sunt disponibile, adecvate gi corespunzitoare
scopului sau rolului pentru care au fost achizifionate.

f. se asigurd de calitatea oricdrei lucriiri de modernizare sau intrefinere realizate pentru
acroport.

Art. 61

(1) COMPARTIMENTUL MENTENANTA DE AERODROM este o structuri aflath in
subordinea directd a yefului serviciului tehnic de aeroport §i coordonarca unui inginer din
cadrul compartimentului, denumit, in continuare, coordonator de compartiment.
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(2) Atributianile principale ale compartimentului mentenant de serodrom, care sunt i
in responsabilitatea eoordonatorului de compartiment, sunt urmitoarele:

1.

2,

Rispunde de organizarea muncii in cadrul compartimentului, in conformitate cu
legislafia in vigoare.
Riispunde de activitatea de mentenanti a infrastructurii aeroportuare, in conformitate cu
prevederile reglementiirilor aeronautice aplicabile §i a procedurilor de lucru pe care are
obligafia sfi le elaboreze.
Riispunde de redactarea propunerilor pentru planul de investiffi, reparafii capitale si
curente, de mentenanta infrastructurii §i tehnicii acroportuare §i a planului de dotare si
aprovizionare tehnic,
Rispunde de mentenanta §i repararea suprafefelor de migcare (pista de aterizare-
decolare, calea de rulare gi platformele de imbarcare-debarcare) in vederea mentinerii in
disponibilitate permanent!i a acestora, a zonei fnierbate, sistemului de drenaj §i gardului
perimetral, conform cerintelor aeroportuare aplicabile.
Riéspunde de aplicarea 5i refacerea, In caz de necesitate, a mijloacelor vizuale pentru
navigajie (marcaje) ale urmiitoarclor suprafefe de miscare ale aerodromului, in
conformitate §i respectind intocmai ceriniele aplicabile stabilite de reglementarile
acronautice In vigoare, astfel:
i.  Marcajul indicativului pistei;

ii. Marcajul axului pistei;

ili. Marcajul pragului pistei;

iv.  Marcajul punctului de finté;

v.  Marcajul zonei de contact;
vi. Marcajul marginilor pistei;
vil. Marcajul axului c#ii de rulare;

viii. Marcajele intrerupte ale pistei;
ix. Marcajul platformei de intoarcere pe pisti;
X.  Marcajul contrast al axului céiii de rulare;
xi. Marcajul pozitiei de agteptare la pisid;
xii. Marcajele pozifiilor intermediare de agteptare;
#iii,  Marcajul punctului de verificare VOR pe asrodrom;
xiv. Marcajele pozifiei de stajionare pentru aeronave;
xv.  Liniile de sigurant pe platformi; ,
xvi. Marcajele pozitiei de agteptare pe drumul de serviciu;
xvii. Marcajele cu instructiuni obligatorii;
xviii, Marcajele de informare.
Riispunde de mentenanta tuturor clédirilor, spatiilor, instalafiilor, drumurilor gi aleilor de
acces din incinta aerodromului, curilor §i parcirilor aflate in patrimoniul sau
administrarea regiei.
Réspunde de mentenanta §i mentinerea in stare de funcfionalitate a instalagiilor de
alimentare cu epd, sanitare, echipamentelor centralei termice, refelei de incilzire si de
evacuare a apelor uzate.
Riispunde de planificarea §i executarea lucriirilor de reparatii curente la constructii si
suprafete de migcare acroportuare, cu terti sau in regie proprie.
Rispunde de mentenan{a permanenti a zonelor de siguran{d, spafiilor verzi si
suprafetelor inierbate din perimeirul acroportuar, cu mijloace proprii sau prin
intermediul unor servicii externe, lufind imediat m#sura interveniiei atunci céind este
cazul.

10. Réspunde de claborarea caietelor de sarcini §i a documentatiei necesare contractiirii

diverselor servicii sau lucréiri din sfera de activitate.

11. Raspunde de urmirirea i gestionarea contractelor aflate in administrare.
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12. Rispunde de urmérirea executiirii calitative §i in timp a lucririlor contractate, impreuna
cu dirigintele de yantier daci este cazul.

13. Réispunde §i are obligafia actualizrii permanente a planului (situagiet) privind refelele de
apd gi canalizare existente in perimetrul aeroportului.

14. Réspunde de finerea evidentei documentatiilor cadastrale §i imobiliare ale regiei §i face
propuneri de actualizare a acestora, cind se impune acest lucru.

15. Rispunde de organizarea gedintelor comisiei tehnic-economice a regiei, pentru avizares
documentatiilor aferente obiectivelor de investifii sau alte documentatii tehnice care
necesith avizul acestei comisii.

16. Rispunde de promovarea, susfinerea si punerea in aplicare a hotirfrilor C.J. Bihor
privind obiectivele de investitii.

17. Rispunde de elaborarea de programe §i strategii de investifii pe termen scurt, mediu si
lung.

18. Rispunde de colaborarea informafionali §i funcfionald cu autoritifile competente si
institutiile cu care regia are relafii de subordonare sau colaborare i sprijin in domeniul
siiu de activitate cAnd este desemnat de conducitorul regiei.

19. Rispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

20. Rispunde de intocmirea programului de lucru al compartimentului pe care il
coordoneazs, in conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incht, prin
organizarea judicioasd a timpului de muncd, si asigure desfigurarea optimi a tuturor
atributiilor stabilite prin prezentul regulament sau prin alte dispozifii legale incidente,
fiiréi implicarea unor cheltuieli suplimentare de personal.

21.Riispunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementiirilor interne si
prevederilor Codului muncii.

22. Coordonatorul compartimentului preia personal cladirile, spatiile, instalafiile gi tehnica
acroportuard repartizate compartimentului, dupa care le poate preda cu documente legale
celor care le exploateazi in mod direct.

23. Rispunde de asigurarea respectiirii normelor de securitate §i séinitate In munci, a
disciplinei §i conduitei muncii, a atributiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale
In desflisurarea activiti{ii aecroportuare.

24. Raspunde de aplicarea gi respectarea mésurilor de salvare si stingere a incendiilor de
citre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

25. Coordonatorul compartimentului tispunde de realitatea, regularitatea gi legalitatea
tuturor activitifilor desfiigurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care Ie are in
gestionare i administrare,

26. Riaspunde de calitatea documentelor gi de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia in vigoare.

27. Rispunde de respectarea si de punerea in aplicare In mod corespunziitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartimentul pe care il coordoneazi, prin
intocmirea referatelor de necesitate, caictelor de sarcini sau a altor documente specifice

entru achizifia bunurilor aflate in BVC,

28, Indeplineste §i alte atributii §i sarcini primite ca urmare a unor hotiréri, decizii sau
dispozifii ale conducerii regiei.

(3) Atribufii si respomsabilitifi ce decurg din SMSAO: in baza prevederilor

ADR.OR.D.01S(b)(2) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, coordonatorul

compartimentului este responsabil c¢u asigurarea funcfiondirii previzute a

infrastructurii aeroportuare la Aeroportul Oradea, avind urmitoarele responsabilitiii

principale:
a. asigurd siguranfa aeronautic in cadrul activitifilor pe care le desfiigoari.
b. intocmeste planul de dezvoltare si investifii al regiel in funcfie de necesar,
prioritdfi si fonduri alocate.
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¢. intocmeste studii gi cercetdri referitoare la dezvoltarea, modernizarea i optimizarea
activititii aeroportuare, precum §i la impactul acroportulut in zona sa de influenta.

d. intocmeste si pune In aplicare, la termenele stabilite, planul de actiuni corective
pentru deficienjele semnalate cu ocazia activititilor de control.

Alte responsabilitifi de sigurantii:

1. réspunde de cunhoagterea i aplicarea manualului de acrodrom.
2. s se asigure cé problemele de siguran{i au prioritate.

Art. 62

(1) ATELIERUL ENERGETIC este o structuré aflati in cadrul serviciului tehnic de

aeroport, fiind condus de un SEF DE ATELIER.

(2) Seful atelierului energetic este inlocuitorul gefului serviciului tehnic de aeroport in

perioadele in care acesta lipsegte din unitate, termenii §i limitele delegirii de competente

urmand s& fie stabilite conform procedurii aprobate in SCIM.

(3) Atributiile principale ale atelierului energetic, care sunt §i in rispunderea sefului de

atelier, sunt urméatoarele:

1. Rispunde de administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modernizarea §i intrefinerea
echipamentelor gi instalafiilor aeroportuare, in deplind siguran{X aeronauticl, in
conformitate cu prevederile reglementérilor acronautice aplicabile gi a procedurilor de
lucru pe care are obligatia sé le elaboreze.

2. Rispunde de elaborarea §i aplicarea normelor tehnice proprii adaptate la specificul
dotirii pentru administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modernizarea gi intrefinerea bazei
energetice a acroportului, conform reglementérilor acronautice aplicabile.

3. Rispunde de elaborarea studiilor necesare executfitii programelor, prin asociere sau
prin alte forme §i modalitdfi, cu parteneri din {ar3 gi din striinftate, pentru a asigura
administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modernizarea §i intrefinerea bazei aeroportuare.

4. Rispunde de asigurarea alimentiirii cu energie electrici a tuturor instalatiilor din
aeroport, incluziind si echipamentele de navigatie aetiand.

5. Rispunde de funcfionarea permanent si repararea, in caz de necesitate, a urmitoarelor
mijloace vizuale pentru navigafie (lumini), in conformitate §i respectind intocmai
cennl:ele aplicabile stabilite de reglementirile acronautice in vigoare, astfel:

i,  Faruri aeronautice;

ii. Sistemele luminoase de apropiere;
iti. Sistemele de indicare vizuald a pantei de apropiere;
iv. Luminile pistei i ale céilor de rulare;

v.  Luminile platformei de stationare pentru acronave;
vi. Mljloacele vizuale pentru navigatie (indicatoare).

6. Rispunde de asigurarea instruirii corespunzitoare a personalului implicat in mentenanta
sau lucririle de modernizare/dezvoltare a sistemelor energetice ale aeroportului.

7. Rispunde de asigurarea disponibilititii echipamentelor seroportuare din dotarea
atelierului, conform standardelor si normativelor specifice aviatiei civile.

8. Rispunde de gestionarea si actualizarea continutului documentatiilor tehnice cu datele
rezultate din executarea exploatiirii §i a mentenanfei acestora.

9. Riispunde de organizarea, efectuarea gi finalizarea in termen a lucrérilor periodice la
exploatarea de sezon a mijloacelor §i instalaiilor electrice din dotarea aeroportulud.

10. Riispunde de Intocmirea, actualizarea permanentd gi urmirirea aplicirii regulamentului
convorbirilor radio in cadrul aerodromului.

11. Rdspunde de asigurarea disponibilitafii permanente a mijloacelor/instalafiilor
electrice/electronice §i de comunicafii redioc din dotarea aeroportului, controlénd
permanent starea acestora.

12. Riispunde de exploatarea gi intretinerea mijloacelor tehnice §i a instalaiilor aeroportuare
din responsabilitatea atelierului, in vederea realizirii deservirii aeroportuare in deplind
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sigurantli acronautic# i satisfacerii cerinfelor impuse de transportatorii aerieni interni
§1 internafionali.

13. Réspunde de luarea tuturor mésurilor in vederca asigurdrii securitdfli muncii in toate
locurile de muncé din cadrul atelierului.

14, Rispunde de exploatarea, functionarea, intrefinerea §i repararea balizajului luminos,
precum i a tuturor echipamentelor care concurs la buna functionare a acestuia.

15. Raspunde de buna functionare a centralei telefonice, a legliturilor telefonice i radio
atiit intre diferitele sectoare ale aeroportului ¢dt 5i ale regici cu celelalte institugii care igi
desfiigoar activitatea In aeroport.

16. Rispunde de intrefinerea sistemului integrat climatizare, benzii de bagaje, scarii rulante,
usilor automate de acces, precum §i a altor instalatii §i echipamente electrice ale
aerodromului.

17. Rispunde de tinerea evidenfeli reparafiilor tuturor echipamentelor electrice din
responsabilitatea atelierului, inclusiv a pieselor gi materialelor folosite.

18. Rispunde de organizarea §i asigurarea execufiei tuturor lucrdrilor corespunzitoare
specializiirii §i competenjei persomalului tehnic al atelierului, inclusiv cele de
moderniziiri, adaptiri sau echipiri in regie proprie.

19.Rispunde de efectuarea instruirii personalului pentru utilizarea echipamentelor
specializate din dotare, rispunzénd de corectitudinea exploatiirii acestora.

20. Rispunde de mentinerea pregitirii gi autorizirii profesionale proprii §i a personalului
din subordine, conform cerinjelor §i reglementérilor specifice in vigoare.

21. Riispunde de organizarea muncii in cadrul atelierului, In conformitate cu legislatia in
vigoare.

22. Rispunde de gestionarea documentelor §i actualizarea traseelor cablurilor electrice, de
telecomunicatii §1 audio din perimetrul acroportului.

23. Rispunde de péstrarea evideniei §i actualizarea confinutului documentatiilor tehnice ale
echipamentelor i instalatiilor aflate in responsabilitate, conform legislatiei in vigoare si
cerinfelor de siguranti.

24. Rispunde de urmérirea, verificarea §i gestionarea consumurilor energetice, precum gi
de formularea propunerilor pentru adoptarea mésurilor de rationalizare i economisire a
cheltuielilor.

25. Raspunde de wzinele electrice, de toate instalafiile din dotarea acestora, de imtregul
sistem de iluminare al acroportului, de intreaga instalafie care alimenteazi cu energie
¢lectricd echipamentele tuturor compartimentelor aeroportului.

26, Raspunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative in vigoare,

27.Riispunde de organizarca serviciilor de turE cu personal calificat si autorizat
corespunzitor reglementérilor in vigoare. Serviciul de turdl va fi asigurat cu inginerii s
electricienii incadrafi in aceastd structurd. In situaiile in care personalul este
insuficient sau in caz de necesitate, pentru menginerea operativititii aeroportului, geful
de atelier va executa serviciu de turdi la uzina electric.

28. Rispunde de Intocmirea programului de lucru al atelierului, in conformitate cu
prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasd a timpului de
muncl, si asigure desfiigurarea optimi a tuturor afributiilor stabilite prin prezentul
regulament sau prin alte dispozitii legale incidente, fir# implicarea unor cheltuieli
suplimentare de personal.

29. Rispunde de intocmirea pontajului linar, conform reglementiirilor interne si
prevederilor Codului muncii.

30. Seful de atelier preia personal clddirile, spatiile, instalatiile gi tehnica aeroportuara
repartizate atelierului, dupd care le poate preda cu documente legsle celor care le
exploateazi in mod direct.
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31. Raspunde de asigurarea respectiirii normelor de securitate gi sénditate in muncd,
disciplinei muncii, atribufiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale in
desfigurarea activitifii asroportuare.

32. Rispunde de aplicarea i respectarea mésurilor de salvare gi stingere a incendiilor
de cétre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

33. Seful atelierului rispunde de realitatea, regularitatea §i legalitatea tuturor activitifilor
desfagurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare gi
administrare.

34. Rispunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia in vigoare.

35. Réspunde de respectarea §i de punerea in aplicare in mod corespunzitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru atelierul pe care il conduce, prin intocmirea
referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizifia bunurilor aflate in BVC.

36. Indeplinegte §i alte atribufii §i sarcini primite ca urmare a unor hotiriri, decizii sau
dispozifii ale conducerii regiei.

(4) Atributii §i responsabilititi ce decurg din SMSAO: in baza prevederilor

ADR.OR.D.015(b)(2) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, seful stelierului este

responsabil cu asigurarea functioniirii previizute a mijloacelor vizuale gi sistemelor

electrice ale aerodromului, avind urmétoarele responsabilitifi principale:
a. realizeaz#i exploatarea, mentenanta, dezvoltarea §i modernizarea:

- echipamentelor si instalafiilor electrice aeroportuare.

- sistemelor de telecomunicatii, supraveghere si control, informatii §i publicitate,
precum gi alte dotiri care concurfi la buna desfisurare a activititii aeroportuare, in
vederea satisfacerii cerinjelor transportatorilor acrieni §i cregterii profitului aeroportului,
in concordantii cu reglementiirile interne si internationale in vigoare.

b. realizeazii siguranfa aeronauticd in cadrul activititilor pe care le desfigoars.

¢. realizeazdl alimentarea cu energie electrici a consumatorilor aferenfi (instalafii de
fortd gi iluminat) §i a sistemelor de protectie navigagie aeriani (sisteme de balizaj)
pentru desfiisurarea activititilor acroportuare in conditii de maxima sigurans.

d. rispunde de Intrefinerea §i verificarea zilnici a sistemelor de alimentare cu energie
electricd, grupurilor electrogene i tablourilor de disiributie din incinta aeroportului.

e. realizeazd functionarea §i administrarca sistemului de alimentare, la nivelul posturilor
de transformare.

f. rispunde de verificarea §i reparatiile curente la sistemele de iluminat ale tuturor
cladirilor sau facilit3filor aeroportului;

g. raspunde de realizarea activithfilor curente de intrefinere §i supraveghere a
functioniirii grupurilor electrogene.

h. referitor la balizajul luminos al pistei §i cifilor de rulare, rispunde de executarea
urmitoarelor activititi:

- de verificare, intrefinere i reparatii pentru sistemul de balizaj PDA si c#i de rulare.

-  masuritori fideri primari.

~ intretinere iluminat gi obstacolare piloni gi cladiri.

- reglaje §i verificéiri la regulatorii de curent constant.

- verifichri, reglaje gi misuriitori optice la limpile sistemelor de balizaj.

- intrefinere gi reparatii zilnice a lémpilor incastrate si supraterane.

controlul zilnic al sistemului de balizaj, conform manualului de mentenanti.
i, rﬁspunde de executarea intrejinerilor curente a pupitrelor de comandi a telecomenzii
de balizaj.
j. rispunde de executarea verificirii §i Intretinerii utilajelor din dotare pentru asigurarea
interventiilor In caz de defect.
k. intocmegte §i pune in aplicare, la termencle stabilite, planul de actiuni corective
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pentru deficienjele semnalate cu ocazia activitiilor de control.

Alte responsshilitiiti de sigurantii:

L.
2.

Rl

7.
8.

9.

rdspunde de cunoagterea gi aplicarea manualului de aerodrom.

rispunde de instruirea, evaluarea §i verificarea competentelor profesionale ale
personsalului din subordine, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asigurfindu-se de menfinerea capacitiifii de efectuare 2 sarcinilor in mod
satisfliciitor, in conformitate cu cerintele.

se asigurd cdl problemele de siguranti au prioritate.

efectueazil inspectia periodici a sistemului de balizaj luminos.

realizeazdl reportarea inspectiilor i a acfiunilor de interventic la sistemul de balizaj
luminos.

realizeazi accesul persoanclor autorizate la instructiunile de exploatare, de
intretinere gi reparatii, la informatiile de service, depanare, precum §i la procedurile
de inspectie a echipamentelor aferente sistemului de balizaj luminos.

realizeazi monitorizarea permanent a sistemului de balizaj luminos.

furnizeaza prompt informatiile privind starea operafionald a instalatiilor, serviciilor
conexe §i mijloacelor de navigatie ale aeroportului.

asigurd sursa de alimentare pormal# sau de rezervii cu emergie electrici necesars

oper#rii aeronavelor in sigurantj.

10. realizeazi planificarea personalului propriu pentru turele operative.
11. realizeazi menfinerea in stare de funciionare a echipamentelor care urmeazi si

fie utilizate in situafii de urgentii.

12. realizeazi disponibilitatea retelei de comunicatii pentru situatii de urgenti.

Art. 63

(1) COMPARTIMENTUL MIJLOACE TEHNICE AEROPORTUARE este o structursi
aflati in subordinea directd a sefului serviciului tehnic de aeroport gi coordonarea unui
inginer din cadrmul compartimentului, denumit, in continuare, coordonator de
compartiment,

(2) Atributiunile principale ale compartimentului mijloace tehnice aeroportuare, care
sunt gi in responsabilitatea coordonaterului de compartiment, sunt urmétoargie:

1.

2.

Cadin

Rispunde de organizarea muncii in cadrul compartimentului, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Réspunde de toate mijloacele auto din dotarea unitiitii, precum §i de verificarea periodic
a acestora, trimiterea la reparatii §i reparatia in cazul defectiirii, in vederea mentinerii
permanente a aeroportului In stare operativd de functionare. .
Riaspunde de asigurarea, administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modemizarea si
mentenanta parcului de magini, autospeciale, utilaje §i alte mijloace tehnice
geroportuare, in scopul desfisurdrii conforme a activitifii cu standardele aeroportuare
europene gi nationale.

Rispunde de elaborarea si aplicarea normelor tehnice proprii adaptate la specificul
dotdrii pentru administrarca, exploatarea, dezvoltarea, modemizarea §i mentenanta
maginilor, utilajelor §i altor mijloace tehnice aeroportuare proprii.

Elaboreazd studii §i execut programe prin asociere sau prin alte forme gi modalitsiti,
pentru a asigura administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modemizarea §i mentenania
mijloacelor tehnice aeroportuare.

Rispunde de executarea tuturor lucririlor de mentenanti la autovehiculele din parcul
auto al regiei In vederea mentinerii acestora in stare de functionare permanenti.

Executi verificarea §i controlul periodic cu ocazia reviziilor tehnice,

Rispunde de menfinerea in permanenti stare de fincfionare a mijloacelor tehnice
aeroportuare, mijloacelor tehnice de deszipezire §i curstire a pistei de aterizare-decolare,
precum §i a celorlalte mijloace, echipamente sau instalafii aflate in gestionarea
compartimentului.
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9. Rispunde de asigurarea bazei tehnic-materiale aeroportuare (mijloace tehnice necesare,
carburanti, lubrifianti, materiale §i piese de schimb, materiale consumabile, etc.).

10, Particip¥ cu mijloacele tehnice aeroportuare §i auto la acfiunile de ciutare §i salvare a
aeronavelor aflate in dificultate, conform planutui de interventie al acroportului.

11. Raspunde de inscriptionarea/semnalizarea conformi a tuturor vehiculelor si utilajelor din
perimetrul aeroportuar, potrivit reglementéirilor internationale aplicabile in Roménia.

12. Rispunde de efectuarea in termen a activitifilor sezoniere de revizie a tuturor
mijloacelor auto st a echipamentelor gi/sau instalafiilor din dotarea acestora pentru
trecerea la exploatarea de sezon.

13. Rispunde de dotarea fiecirui mijloc auto din unitate cu o agend4 tehnic# de bord in care
soferii §i conducdtorii autospecialelor vor consemna zlnic informatiile privind starea
tehnic#, interventiile efectuate, piesele de schimb Inlocuite, carburantii i lubrifiantii
utilizafi pentru functionarea mijlocului auto pe care-l au in gestiune sau, dupi caz, pe
care-l deservesc, astfel incit rubricile si formatul lor s asigure completarea
corespunziitoare a informatiilor, conform cerinjelor mentionate anterior.

14, Réspunde de verificarea zilnic# a agendelor tehnice de bord in scopul determinirii
veridicit#tii informatiilor consemnate gi cunoasterii situatiei fiecirui mijloc auto.

15. Raspunde de instrnirea goferilor pentru intrefinerea §i mentenanja mijloacelor auto pe
care le au in gestiune sau le utilizeazi.

16. Riispunde de evidenfa intervenfiilor/reparafiilor mijloacelor auto, precum s§i de
consemnarea in agenda de bord a tuturor operatiunilor de mentenan{, precurn §i a celor
de alimentare cu carburanti seu lubrifianti.

17, Rispunde de luarea tuturor mésurilor in vederea asiguriirii securitéijii muncii la locurile
de muncé din cadrul compartimentului §i de efectuarea instructajului periodic, conform
cerintelor legale §i procedurilor interne aprobate.

18. Rispunde de efectuarea instruirii personalului pentru utilizarea §i exploatarea corecti a
echipamentelor de protectie gi intervenfie din dotarea compartimentului.

19. Rispunde de organizarea serviciului de turi cu personal calificat, autorizat gi
corespunzitor reglementirilor in vigoare.

20. Raspunde de organizarea exercifiilor de interventie la diferite evenimente care se pot
produce in perimetrul acroportuar,

21. Riispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative In vigoare.

22.Raspunde de intocmirea programului de lucru al compartimentului pe care fl
coordoneazs, in conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incft, prin
organizarca judicioas# a timpului de munc#, s¥ asigure desfiigurarea optimi a tuturor
atribuiilor stabilite prin prezentul regulament sau prin alte dispozi}ii legale incidente,
fir3 implicarea unor cheltuieli suplimentare de personal.

23.Raspunde de Intocmirea pontajului lunar, conform reglement#rilor interne si
prevederilor Codului muncii.

24. Coordonatorul compartimentului preia personal cladirile, spafiile, instalatiile gi tehnica
aeroportuari repartizate compartimentului, dupa care le poate preda cu documente legale
celor care le exploateazi in mod direct,

25.Rispunde de asigurarea respectiirii normelor de securitate §i siénditate in muncd, a
disciplinei gi conduitei muncii, a atribufiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale
in desfigurarea activitifii aeroportuare.

26. Rispunde de aplicarea i respectarea mésurilor de salvare gi stingere a incendiilor de
citre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

27. Propune suplimentarea personalului la tura de serviciu pentru deservirea utilajelor
mijloacelor auto §i autospecialelor, in functie de nivelul de interventie impus de
conditiile §i previziunile meteorclogice.
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28. Rispunde pentru punerea la dispozifia formatiei salvare gi stingerea incendiilor a unui
numéir suficient de goferi, in caz de necesitate sau in situatii de urgents.

29, Coordonatorul compartimentului rispunde de realitatea, regularitatea si legalitatea
tuturor activitdfilor desfligurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in
gestionare gi administrare.

30. Rispunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea Ia
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, n conformitate cn legislatia in vigoare.

31. Raspunde de respectarea i de punerea in aplicare in mod corespunzitor si operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartimentul pe care il coordoneazi, prin
Intocmirea referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice

enftru achizitia bunurilor aflate in BVC.

32. linegte si alte atributii §i sarcini primite ca urmare a unor hotiiriri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

(3) Atributii §i responsabilitifi ce decurg din SMSAO: n baza prevederilor

ADR.OR.D.015(b)(2) din Regulamentul (UE) nr. 135/2014, coordonatorul

compartimentului ¢ste¢ responsabil cu asigurarea funcfioniirii previzute 2 mijloacelor

tehnice de interventie ale aerodromului, avind urmiitoarele responsabilititi principale:

a. Rispunde de intocmirea programelor de mentenanji curent, sezonierli sau periodicsi a
mijloacelor tehnice acroportuare, precum i & instalagiilor sau echipamentelor din dotarea
acestora.

b. Propune si solicitd resursele necesare efectulirii programelor de mentenant, lucririlor
planificate de reparatii, lucriirilor ocazionale de interventii sau reparatii, etc.

¢. Propune solutiile tehnice pentru efectuarea reparatiilor §i lucrérilor de mentenants.

d. Rispunde de planificarea lucririlor, de adoptarea misurilor necesare pentru respectarea
termenelor stabilite §i de conformitatea calitativdl a lucririlor cu cerintele tehnice §i de
sigurang.

e. Rispunde de existenfa unor stocuri minimale pentru piesele de schimb care se uzeazi in
mod frecvent la mijloacele tehnice acroportuare, la instalagii, utilaje de interventie s.a.

f. Evalueazi/solufioneazi/remediaz eventualele neconformitéfi constatate sau reclamate
Ia mijloacele tehnice asroportuare.

g. Réspunde de mentinerea In stare de functionare a mijloacelor tehnice aeroportuare, in
special autospecialele SSI si instalatiile acestora.

h. Realizeazi punerca in funcfiune a facilitdfilor dup# finalizarea lucririlor de reparatii sau
mentenanga.

i. Rispunde de supravegherea desfgurdirii hucriirilor 5i aplicarea misurilor de sigurant3
stabilite iar atunci cénd consideri necesar adopti mésuri de sigurants suplimentare.

j- Propune suplimentarea personalului la serviciu pentr deservirea autospecialelor SSI sau
a celor destinate desz&pezirii suprafetelor de miscare ale aeroportului, in functie de
nivelul de interventie impus sau de condifiile §i previziunile meteorologice.

k. Intocmegte rapoarte spre a fi analizate de organismele cu atributii de sigurangs
aeronautica.

Alte responsabilitiiti de siguranti:

1, rispunde de cunoagterea si aplicarea manualului de aerodrom.

2. riispunde de instruirea, evaluarea gi wverificarea competenielor profesionale ale

personalului compartimentului, pe baza programelor de training aprobate la nivelul

aerodromului, asigurfindu-se de menfinerea capacit#ifii de efectuare a sarcinilor in mod
satisficitor, In conformitate cu cerinjele.

sl se asigure c@ problemele de siguran{d au prioritate.

realizeazi inspectia periodicli a mijloacelor tehnice aeroportuare.

realizeazfi raportarea inspectiilor §i a actiunilor de intervenfie la mijloacele tehnice

deroportuare.

Lk W
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6. realizeazli accesul persoanelor autorizate la instructiunile de exploatare, de intretinere i
reparafii, la informatiile de service, depanare, precum i la procedurile de inspectie a
mijloacelor tehnice aeroportuare.

7. si asigure personalul adecvat pentru turele operative, inclusiv suport logistic §i uman
formatiei SSI.

Art. 64

(1) DIRECTIA ECONOMICA este in subordinea directorului general, fiind condusi de

un DIRECTOR.

(2) Directfia economie#l este formaté din:

- Biroul financiar-contabil.
- Compartimentul achizifii publice.
- Compartimentul marketing gi relafii publice.

(3) Atributiunile principale ale directiei ecomomice, care sunt §i in rispunderea

directorului economiec, sunt urmétoarele:

1. Réspunde de organizarea activitifii de management economic §i financiar in vederea
asigurfirii rapide a informatiilor necesare lufirii deciziilor tehnic-economice g
organizatorice.

2. Rispunde de organizaren §i fundamentarea politicii de credite si a altor surse de
finantare a regiei.

3. Rispunde de furnizarea de date specifice necesare elaborfirii de proiecte de acte
normative (hotdriri de guvern sau consiliv judetean) prin intocmirea notelor de
fundamentare sau referatelor de specialitate, dups caz.

4. Rispunde personal de intocmirea cererilor pentru deschiderea de credite pe surse si
destinatii de la bugetul C.J. Bihor.

5. Riispunde personal de elaborarea si intocmirea proiectului bugetului de venituri gi
cheltuieli al regiei in baza necesititilor fundamentate de compartimentele funcfionale si
in baza legislafiei in vigoare.

6. Rispunde personal de elaborarea propunerilor privind rectificérile ce se impun a fi aduse
bugetului de venituri §i cheltuieli al regiei.

7. Rispunde de wrmérirea realizirii veniturilor proprii cuprinse in facturile emise §i
aferente tuturor serviciilor prestate de regie, recuperfirilor de utilitifi cit si a altor
venituri.

8. Rispunde de fundamentarea tarifelor pentru intreaga gami a serviciilor prestate de regie,
in baza detaliilor tehnice furnizate de compartimentele de specialitate, precum si a
datelor din evidenta contabili.

9. Rispunde de intocmirea i actualizarea permanenti a manualului de politici contabile ale
regiei, conform prevederilor legale.

10. Raspunde de functionarea SCIM in cadrul regiei, precum gi de respectarea de citre toate
compartimentele a procedurilor de sistem si de lueru aprobate.

11. Raspunde de intocmirea procedurilor contabile pentru toate activitdfile din domeniul de
responsabilitate.

12. Conduce, in limita competentelor, intreaga activitate pe linia executfirii bugetului de
venituri §i cheltuieli i a relatiilor contractuale comerciale.

13. Avizeazi toate cheltuielile materiale §i de personal ce rezulté din activitatea regiei.

14. Avizeazii toate contractele incheiate de regie, indiferent de natura acestora, care au
legiturd cu executia bugetului de venituri si cheltuieli.

15. Propune masuri de optimizare §i eficientizare a chelttuielilor regiei precum §i mésuri de
cregtere a veniturilor, indiferent de natura lor, cu respectarea prezentului regulament gi a
reglementirilor legale aplicabile regiei.

16. Riispunde de elaborarea paliticii tarifare a aeroportului.
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17. Rispunde de identificarea unor noi oportunitdfi de cregtere a veniturilor regiei din
activitatea curentd §i de metodele de implementare ale acestora, dupé prezentarea lor
Consiltului de Administratie gi aprobare, conform reglement#rilor legale.

18. Riispunde de eleborarea politicii de promovare a aeroportului in vederea dezvoltirii
Intregii activitifi.

19. Rispunde de stabilirea modalitifilor de prospectare a pietei principale §i propune spre
aprobare gi implementare optiunile cu potential de dezvoltare ale regiei,

20. Riispunde de organizarea §i verificarea corectitudinii activitiitii de taxare si facturare a
serviciilor citre operatorii aerieni.

21.Rispunde de fundamentarea §i inaintarca anuali spre aprobarea Ministerului
Transporturilor a nivelul tarifului de securitate aeroportuari in baza solicitirilor de
bunuri, servicii sau lucriiri ale compartimentelor regiei.

22. Riispunde personal de urmiirirea §i asigurerea incadréirii in cheltuielile bugetare aprobate
pe an, pe trimestre §i capitole, ficdnd propuneri in acest sens.

23. Riispunde de Inregistrarea cronologicé gi sistematicdl a tuturor documentelor justificative
privind activitatea regiei atét in evidenta primaré cét gi contabila.

24. Rispunde de intocmirea situatiilor simplificate semestriale §i anuale precum si
depunerea acestora la organele fiscale teritoriale, in termenele legale stabilite.

25. Riispunde de asigurarea gestiondirii valorilor bénesti, efectufind incasari gi plati in lei si
valutdl, cu respectarea reglementirilor legale in vigoare,

26. Riaspunde de intocmirea gi depunerea la organele fiscale teritoriale a declarafiilor de
impozite i taxe.

27. Rispunde de promovarea, sustinerea 8i punerea in aplicare a hotirfirilor C.J. Bihor
privind obiectivele de investitii.

28, Rispunde de elaborarea strategici si politicii de marketing ale Aeroportului Oradea si
asiguril implementarea acestora.

29, Riispunde de dezvoltarea politicilor de prefuri pentru serviciile existente sau pentru cele
noi.

30. Riispunde de efectuarea studiilor de piat4 in vederea identificiirii modului de structurare
a serviciilor oferite.

31. Coordoneazi modul de realizare §i promovare a site-lui regiei §i a conturilor de social
media,

32. Propune conducerii regiei participarea la evenimente, tdrguri, expozitii, etc., acfiuni
menite s promoveze imaginea §i serviciile oferite de Aeroportul Oradea.

33. Identifici potenfialul de trafic de pasageri de afaceri, turistic, marfii si pogtd pentru
diferite destinatii in scopul promoviirii serviciilor oferite de aeroport ciitre transportatorii
acrieni.

34. Riispunde de implementarea pe termen scurt, mediu §i lung a planului de marketing
pentru Indeplinirea obiectivelor regiei.

35. Particip# la negocierea contractelor de operare cu operatorii 2eriend.

36. Riaspunde de colaborarea informatfionald §i functionald cu autoritifile competente si
institutiile cu care regia are relatii de subordonare sau colaborare gi sprijin in domeniul
s#u de activitate clind este desemnat de conduciitorul regiei.

37. Rispunde de intreaga activitate de achizitii publice §i se asigurdi ca aceasta se desfigoara
in limitele bugetare aprobate §i In conformitate cu prevederile legale specifice in
vigoare.

38. Riispunde de emiterea propunerilor de evaluare ari de reevaluare a patrimoniului regiei,
in conformitate cu prevederile actelor normative specifice.

39. Rispunde de verificarea modului de efectuare si finalizare a activitiitii de casare-
valorificare a bunurilor scoase din functiune, conform legii, hotiirfrilor consiliului de
administratie §i procedurilor interne aplicabile.
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40. Rispunde de instruirea gi perfectionarea angajatilor in privinia efectudrii serviciilor de
calitate, prin verificarea permanents a respectirii sarcinilor functionale aprobate.

41. Réspunde de indeplinirea tuturor sarcinilor care revin compartimentelor din subordine.

42. Rispunde de intocmirea programului de lucru propriu §i al personalului din subordine, in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizatea judicioass a
timpului de munck, sk asigure desfisurarca optimé & tuturor atributiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispezifii legale incidente, fir3 implicaree unor
cheltuieli suplimentare de personal.

43. Directorul economic preia personal spatiile cu dotiirile repartizate dupi care le poate
preda cu documente legale celor care le exploateazi.

44, Directorul economic rispunde de cunoagterea permanentdi a stirii tuturor spatiilor §i
dotlrilor, a canzelor indisponibilitfii, defecfiunilor §i a responsabililor. Daci nu
cunoagte responsabilii, directorul economic este direct réispunziitor cu consecinjele de
rigoare (suportarea contravalorii pagubelor produse).

45. Directorul econmomic rispunde de realitatea, regularitatea g§i legalitatea tuturor
activititilor desfiisurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in

estionare §i administrare.

46. Indeplinegte si alte atribufii §i sarcini primite ca urmare a& unor hotfirdri, decizii sau
dispozifii ale conducerii regiei.

(4) Atribufii i responsabilitdti ce decurg din SMSAQ: In baza prevederilor

ADR.OR.D.015(c) din Regulamentul (CE) nr. 139/2014, directorul economic este

managerul resurselor financiare al Acroportului Oradea, avind urmitoarele

responsabilitiifi principale:

a. si asigure resursele financiare necesare indeplinirii cerintelor aplicabile privind
siguranta acronauticl & acrodromului.

b. conduce compartimentul economic-financiar in concordan{ cu reglementérile nafionale
g1 dupd standardele §i reglementirile acronautice in vigoare.

c. efectueazi controlul financiar al activitfitilor pentru a se asigura cfi siguranta nu este
compromisd de schimb#rile din sistemul financiar.

Alte responsabilititi de sigurantii:

a. rdspunde de cunoagterea §i aplicarea manualului de aerodrom.

b. rispunde de instruirea, evaluarea §i verificarea competentelor profesionale ale
personalului din subordine, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asigurindu-se de menginerea capacitafti de efectuare & sarcinilor in mod
satisficiitor, in conformitate cu cerintele.

c. se asigurd cd in exercitares atribufiilor funcfiei, sectorul economic-financiar acords
sigurantei o importants deosebiti.

d. respect politica privind siguranta st ceringele sistemulni de management al sigurantei.

e. se asigurd ¢l tofi responsabilii compartimentelor din subordine sunt responsabilizafi prin
figa postului pentru respectarea atributiilor de siguranti.

f. asigurd legitura pe linie economic-financiari intre acrodrom §i institutiile sau autorititile
statului cu care regia intrefine relafii de colaborare sau subordonare pentru a se asigura
cé orice schimbdri intervenite in domeniul de activitate pe care il conduce sunt analizate
inainte ca acestea si fie implementate.

Art. 65

(1) Biroul Financiar-Contabil este o structurd aflatd in cadrul directiei economice, fiind

condus de un SEF DE BIROU,

(2) Seful biroului financiar-contabil este inlocuitorul de drept al directorului economic

in perioadele in care acesta lipsegte din unitate, termenii i limitele delegéirii de competente

urménd s# fie stabilite conform procedurii aprobate prin SCIM.

(3) Atributinnile principale ale biroului financiar-contabil, care sunt si in

responsabilitatea gefului de birou, sunt urmétoarele:
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10.

11

12,

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19,

20,

21.

22,

23.

24.

Rispunde de realizarea, programarea §i executarea activititii financiar-contabile a regiei.
Rispunde de intocmirea registrelor contabile obligatorii.

Riispunde de intocmirea gi depunerea declaratiilor fiscale.

Rispunde de intocmirea evidentei privind imobilizérile, stocurilor, creantelor, datoriilor
gi a disponibilitétilor banesti.

Rispunde de intocmirea §i reflectarea in evidenta contabild a tuturor operajiunilor
economice.

Verifici documentele justificative pentru inregistrarca in contabilitate, urmdireste
justificarea avansurilor §i semmeaz#i documentele de casi.

Riispunde de completarea gi transmiterea formularelor statistice solicitate de citre
autoritiifile competente, in termenii gi condifiile stabilite de lege.

Asigurdi identificarea proiectelor de operafiuni care nu respectsi conditiile de legalitate gi
regularitate §i/sau, dupdl caz, de incadrare In limitele §i destinatia creditelor bugetare si
de angajament aprobate, prin a ciiror efectuare s-ar prejudicia patrimoniul regiei si s-ar
incilca prevederile legale in materie.

Are obligatia si-l informeze In scris pe directorul economic despre neregularitifile gi
ilegalitatile constatate In elaborarea gi propunerea de operafiuni financiare-contabile in
cadrul regiei, conform competentelor legale.

Rispunde de monitorizarea indeplinirii obligatiilor legale pe linia contribufiilor regiei la
bugetul statului, precum g§i a tuturor obligatiilor de raportare financiar-contabils,
statisticti, etc. citre institufiile de profil.

Rispunde de asigurarea, prin personalul desemnat, de gestionarea bunurilor materiale,
respectiv primire, pistrare gi eliberare din gestiune, conform necesarului de consum al
compartimentelor regiei.

Riéspunde de efectuarea evaludrii gi/sau reevaludrii patrimoniului regiei, in conformitate
cu prevederile actelor normative specifice.

Ritspunde de emiterea propunerilor de evaluare ori de reevaluare a patrimoniului regiei,
in conformitate cu prevederile actelor normative specifice.

Rispunde de orgznizarea §i finalizarea activitifii de casare-valorificare a bunurilor
scoase din funcfiune, conform legii.

Rispunde de intocmirea lunar#i a balangelor de verificare sintetice §i analitice.

Riispunde de furnizarea datelor necesare intocmirii situatiilor simplificate semestriale si
anuale precum §i de depunerea acestora la organele fiscele teritoriale in termenele legale.
Rispunde de intocmirea registrelor contabile stabilite de legislatia In vigoare.

Rispunde de fundamentarea tarifelor pentru intreaga gami a serviciilor prestate de regie,
in baza detaliilor tehnice furnizate de compartimentele de specialitate, precum §i a
datelor din evidenta contabila.

Réspunde de conceperea §i fundamentares confinutului contractelor economice
generatoare de venituri.

Tine evidenfa contractelor economice incheiate cu clienti gi furnizor §i urmiregte
incasarea prestatiilor efectuate.

Réspunde de efectuarea factursirii lunare ciitre clienfi a tuturor serviciilor prestate de
regie, conform termenelor gi clauzelor contractuale.

Rispunde de urmdrirea realiziirii veniturilor proprii cuprinse tn facturile emise §i
aferente tuturor serviciilor prestate de regie, a recuperdrilor de utilititi cét i a altor
venituri.

Rispunde de intocmirea centralizatoarclor lunare aferente veniturilor realizate din
aplicarea tarifului de dezvoltare gi securitate acroportuari.

Rispunde de inftocrnirea situafiilor centralizatoare privind veniturile realizate din
contractele de inchiriere, cu stabilirea sumei lunare ce se cuvine C.J. Bihor.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

3l

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39,

40,

41.

42,

43,

Réspunde de evidenta incas#rilor facturilor emise §i intoemirea informérilor periodice in
conformitate cu prevederile contractuale, precum §i de calcularea penalizarilor aferente
cind este cazul.

Réspunde de finerea evidenfei materialelor, a pieselor de schimb, obiectelor de inventar
pe sectoare de activitéti, gestiuni, sub-gestiuni gi salariafi.

Rispunde de finerea evidenfei imobilizirilor corporale §i necorporale aflate att in
patrimoniul regiei cdt si in domeniul public, precum §i de tinerea la zi a registrului
mijloacelor fixe.

Rispunde de asigurarea gestionirii valorilor binegti, efectudnd Incasfiri §i plafi in lei si
in valutd, cu respectarea reglementiirilor legale in vigoare.

Rispunde de asigurarea intoemirii §i depunetii la organele fiscale teritoriele a
declaratiilor de impozite i taxe.

Rispunde de asigurarea valorificirii rezultatelor inventarierii prin fnregistrarea lor in
evidenja contabila.

Rispunde de emiterea propunerilor de evaluare ori de reevaluare a patrimoniului regiei,
in conformitate cu prevederile actelor normative specifice.

Réspunde personal de elsborarea, implementarea §i aplicarea metodologiei privind
receptia, nregistrarea yi repartizarea mijloacelor fixe achizifionate de regie.

Rispunde de respectarea prevederilor contractului colectiv de muncd referitor la
drepturile §i obligatiile personalului.

Riispunde de elaborarea de propuneri privind nivelurile salariale, in functic de legislatia
in vigoare gi a posibilit#tilor de finanfare.

Raspunde de activitatea de punere in plati drepturilor salariale gi a altor facilitiii

stabilite pentru angajafii regiei ih conformitate cu prevederile legale aplicabile,
contractului colectiv de muncd aplicabil §i contractului individual de munc#i, precum si
pentru plata indemnizatiilor cuvenite membrilor consiliului de administratie si
directorilor regiei care sunt incadra{i pe bazii de contract de mandat, in conditiile legii si
ale contractelor de mandat incheiate.
Riispunde de Intocmirea lunard a statelor pentru plata drepturilor salariale ale angsjatilor,
Indemnizatiilor membrilor consiliului de administratie §i directorilor regiei, in
conformitate cu prevederile legale in vipoare, contractelor individuale de muncs,
contraciclor de mandat §i ale contractului colectiv de munci aplicabil la nivelul regiei,
daci este cazul.
Rispunde de asigurarea Intocmirii §i depunerii la Directia Generali a Finanelor Publice
Bihor a declarafiilor lunare privind obligatiile de plati a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si eviden{a nominal} a persoanelor asigurate din cadrul regiei.
Rispunde de asigurarea intocmirii §i depunerii la Casa de Asigurri de Stnitate Bihor a
cererilor privind solicitarea indemnizafiei de asigurari sociale de sinatate, conform legii.
Rispunde de activitatea de colectare a datelor §i de elaborare a adeverintelor solicitate de
angajafi pentru atestarea drepturilor salariale pentru diverse scopuri de utilitate
personal,
Rispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative In vigoare.
Riispunde de intocmirea programului de lucru propriu §i al personalului din subordine, in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasi a
timpului de munci, si asigure desfigurarea optimi a tuturor atribufiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozitii legele incidente, fiird implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.
Rispunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementérilor interne sgi
prevederilor Codului muncii.
Rispunde de asigurarea respectiirii normelor de securitate si s¥niitate in munci,
disciplinei muncii, atribufiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale tn
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desfigurarea activitdtii aeroportuare de citre personalul propriu, in sectoarele de
responsabilitate.

44, Riaspunde de aplicarea gi respectarea misurilor de salvare si stingere a incendiilor de
céitre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

45, Seful biroului réspunde de realitatea, regularitatea gi legalitatea tuturor activititilor
desfisurate, precum §i & documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare §i

46, indeplineste §i alte atribufii si sarcini primite ca urmare a unor hotiréri, decizi sau
dispozitii ale conducerii regiei.

(4) Atribufii si responsabilititi ce decurg din SMSAQ: in baza prevederilor

ADR.OR.D.015(c) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, geful biroului este responsabil cu

gestionarea adecviirii resurselor pentru asigurarea certificirii Aeroportului Oradea,

avind urmétoarele responsabiliti{i principale:

a. conduce compartimentul financiar-contabil in concordanti cu reglementirile naionale §i
dupi standardele §i reglementrile aeronautice In vigoare.

b. asigurd disponibilitatea fondurilor necesare Indeplinirii cerinfelor care revin
aerodromului pentru asigurarea sigurantei operationale.

Alte responsabilitiiti de sigurangi: -

a. rispunde de cunoagterea §i aplicarea manualului de aerodrom.

b, rispunde de instruirea, evaluarea §i verificarea competenielor profesionale ale
personalului din subordine, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asigurfindu-se de mentinerea capacitiifii de efectuare a sarcinilor in mod
satisficiitor, In conformitate cu cerinjele.

¢. se asigurd ci in exercitarea atributiilor functiei, sectorul financiar-contsbil acordi
siguranfei o importan{# deosebiti.

d. respecti politica privind siguranta si cerinfele sistemului de management al sigurantei.

Art.

(1) COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE ecstc o structuri aflati in cadrul

direciei economice, in subordinea directii a directorului economic §i coordonares unui

inspector de specialitate din cadrul compartimentului, denumit, i continuare,
coordonator de compartiment.

(2) Atributiunile principale ale compartimentului achizitii publice, care sunt §i In

responsabilitates coordonatorului de compartiment, sunt urmgitoarele:

1. Rispunde pentru intreprinderea demersurilor necesare pentru
Taregistrarea/reinnoirea/recuperarea Inregistréirii acrodromului in Sistemul Electronic de
Achizitii Publice (SEAP) sau recuperarea certificatutui digital, dac# este cazul.

2. Raspunde de elaborarea si, dupd caz, actualizarea, pe baza necesitifilor transmise de
celelalte compartimente ale regiei, strategia de contractare §i programul anual al
achizitiilor.

3. Rispunde de elaborarea sau, dup# caz, coordonarca activitdjii de eclaborare a
documentatiei de atribuire sau, In cazul organizirii unui concurs de¢ solutii, a
documentatiei de concurs, pe baza necesitifilor transmise de compartimentele regiei,

4. Raspunde de indeplinirea obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea
previizute de Legea nr. 99/2016 privind achizifiile sectoriale.

5. Rispunde de aplicarea si finalizarea procedurilor de achizijie conform prevederilor
legale aplicabile.

6. Rispunde de realizarea achizitiile directe conform prevederilor legale aplicabile si

procedurilor inteme aprobate.

Riispunde de constituirea gi pAstrarea dosarului achizitiei sectoriale.

Réspunde de respectarea tuturor obligatiilor pe care regia, ca autoritate contractanti, le

are citre Agentia Nationals pentru Achizifii Publice (ANAP) si ca imputernicit al regiei

in accesul in SEAP pentru desfligurarea activitifii de achizitie.
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9. Riaspunde de coordonarea activitiitii de elaborare de noi proceduri privind domeniul sén
de activitate, care sunt necesare bunei funcfionfiri a activitijii de achizitii, propunénd
actualizarea sau modificarea, ori de céte ori este nevoie, a procedurilor existente.

10. Rispunde de coordonarea activitifilor pentru intocmirea documentelor justificative
privind achizitia de produse/servicii/lucriiri cuprinse in Anexa nr. 2 din Legea nr.
99/2016 privind achizifiile sectoriale, precum §i de organizarea procesului de atribuire a
acestor contracte, prin proceduri interne proprii, in limita pragurilor valorice stabilite de
legea mentionat} anterior.

11. Réspunde de colaborarea informafionald si functionald cu autoritdjile competente si
institufiile cu care regia are relatii de subordonare sau colaborare gi sprijin in domeniul
sfu de activitate cdnd este desemnat de conduc#torul regiei.

12. Réspunde de activitatea de aprovizionare i cumpérare directi de materiale, produse gi
bunuri, pe baza referatelor de necesitate aprobate de conducerea regiei, in conformitate
cu procedura intern# in vigoare.

13. Riispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

14, Raspunde de intocmirea, actualizarea §i evidenfa documentatiilor legale aferente
implementirii mésurilor de securitate gi protectie a sinsithtii angajatilor.

15. Rispunde de intocmirea programului de lucru al personalului compartimentului, in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioass a
timpului de muncd, si asigure desfiigurarca optim# a tuturor atributiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozitii legale incidente, fiiri implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.

16. Rispunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementirilor inteme i
prevederilor Codului muncii.

17. Coordonatorul compartimentului preia personal clidirile §i spafiile unde i5i desfigoari
activitatea.

18. Coordonatorul compartimentului rispunde de cunoagterea permanenti a stirii tuturor
cladirilor gi spatiilor preluate. Dac# nu cunoagte responsabilii, coordonatorul este direct
rdspunziitor cu consecinjele de rigoare (suportarea contravalorii pagubelor produse).

19. Rispunde de aplicarea §i respectarca normelor de securitate §i sénitate in muncl,
disciplinei muncii, atribugiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale in
desfisurarea activiti{ii acroportuare de citre personalul compartimentului.

20. Rispunde de aplicarea §i respectarea miésurilor de salvare i stingere a incendiilor de
céitre personatul compartimentului.

21. Coordonatorul compartimentului rispunde de realitatea, regularitatea si legalitatea
tuturor activititilor desfiigurate, precum i @ documentelor elaborate ori pe care le are in
gestionare §i administrare.

22. Raspunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterca la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia in vigoare.

23. Raspunde de respectarea §i de punerea in aplicare in mod corespunzitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartimentul pe care il coordoneazd, prin
Intocmirea referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice

tru achizitia bunurilor aflate in BVC.

24. Indeplinegte §i alte atributii §i sarcini primite ca urmare a unor hotirfiri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

(3) Atribufii si responsabilititi ce decurg din SMSAO: In baza prevederilor

ADR.OR.D.01S(¢) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, coordonatorul

compartimentului este responsabil pentru realizarea obiectivelor de management al

sigurantei pe linie de achizitii, avind urmétoarele responsabilitafi principale:

a. realizarea obiectivelor de management al sigurantei pe linie de achiziii;
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b.

C.

dezvoltarea politicii de management a achizifiilor publice, cea mai corect?t procedurs
privind siguranta activitiifii operationale;
implementarea Tn activitatea sa a politicilor de siguran{#i acronautici.

Alte responsabilitiiti de siguranti:

1.
2.

B w

réspunde de cunoagterea si aplicarea meanualului de aerodrom.

rispunde de instruirca, evaluarca §i verificarca competenfelor profesionale ale
personalului compartimentului, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asigurindu-se de mentinerea capacititii de efectuare a sarcinilor in mod
satisficsitor, in conformitate cu cetingele.

se asigurd cli problemele de sigurantd au prioritate in deciziile care implic# achizifiile.

s¢ asigurd cii procesul de aprovizionare este conform cerinfelor nationale sau
internationale aplicabile.

se asigurd ci serviciile, sistemele, bunurile sau echipamentele contractate sunt conforme
cu cerinfele aplicabile.

se asigurii cli aerodromul are autorizafia, declaratia san aprobarea necesari si ci detine
resursele §i competenta pentru a indeplini sarcinile asumate.

sc asigurd c# toate activitifile contractate sunt supuse proceselor de identificare a
pericolelor, evaluare a sigurangei §i diminuare a riscurilor, precum $i monitorizare a
conformititii.

ART. 67

(1) COMPARTIMENTUL MARKETING SI RELATII PUBLICE este o structurdi aflati
in cadrul directiei econemice, in subordinea direct a directorului economic.

(2) Atributiunile principale ale compartimentului marketing §i relatii publice sunt

urmitoarele:

1. Rispunde de elaborarea strategici, planului §i politicii de marketing, precum §i de
implementarea acestora in scopul promovirii $i dezvoltiirii Aeroportului Oradea.

2. Rispunde de monitorizares permenenti a pietei §i concurentei in vederea actualizirii
si/sau modificarii strategiet gi politicilor de marketing ale regiei.

3. Riéspunde de efectuarea studiilor de piaté in vederes identificirii potentialilor clienti si
diversificirii serviciiler oferite.

4. Rispunde de analizarea ofertelor publicitare §i identificarea celei mai avantajoase forme
de promovare, atit din perspectiva impactului asupra pietei, cit §i din perspectiva
prefurilor. |

5. Rispunde de conceperea, elaborarea, editarea §i distribuirea materialelor publicitare
privind promovarea acroportului (anunjuri, pliante, broguri, oferte, etc.), cu Incadrarea in
Hmitele bugetului aprobat.

6. Coordoneazii modul de realizare §i promovare a site-lui regiei §i a conturilor de social
media.

7. Réspunde de informarea clientilor §i potentialilor clienfi despre serviciile gi facilitaile
ofetite de regie prin intermediul mass-media (§tiri, comunicate, interviuri, etc.).

8. Se documenteazi continuu despre serviciile oferite de concurentd si despre modul in
care pot f extinse §i optimizate serviciile regiei prin proiectarea chestionarelor pentru
studiul pietei, efectuarea culegerii de date si a prelucriirii statistice a acestora.

9. Rispunde de raportarea situatiilor statistice privind studiul piefei §i ptopune conducerii

regiei actiuni de promovare (evenimente, thrguri, expozfii, etc.) a serviciilor,
asigurndu-se de realizarea acestora.

10. Rispunde de analizarea preturilor practicate pe piafi pentru domeniul de activitate si

realizeazit propuneri fundamentate de modificare a prefurilor practicate de regie, daci
este cazul.

11. Raspunde de realizarea bazei de date de marketing (numir clienfi, numir contracte,

numdér operare aeronave, destinatii, tip de trafic, etc.), precum si de gestionarea eficients
a acesteia In scopul dezvoltirii activititii acroportuare.
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12. Réspunde de intocmirea periodics a analizelor §i rapoartelor referitoare la evolutia pietei
de transport aerian nafional §i internafional, identificind potenfialul de trafic de pasageri
de afaceri, turistic, marfi §i pogt# pentru diferite destinafii in scopul promovirii
setviciilor oferite de Aeroportul Oradea transportatorilor aerieni.

13. Participd la negocierea cu operatorii aerieni §i rispunde de iniocmirea contractelor
economice cu operatorii aerieni, precum §t a contractelor cu diverse societ¥ti media sau
cu profil de publicitate a promotiilor, reclamelor, studiilor de piafi sau campaniilor de
promovare, initiate de aeroport in scopul dezvoltiirii permanente a traficului aerian.

14, Riispunde de claborarca protocoalelor de colaborare cu institufiile, autoritétile
competente, societéjile comerciale sau operatorii zerieni cu care aeroportul are relafii de
subordonare sau colaborare, pe linia responsabilitétilor §i profilului activitdtii, in scopul
asigurdrii unei comunicéri eficiente $1 dezvoltirii activitifii acroportuare.

15. Riispunde de elaborarea proiectelor de acorduri, conventii si protocoale de colaborare cu
organismele §i institufiile cu profil similar din fari §i str¥iinitate, sprijinind
implementarea acestora.

16. Participil la elaborarea materialelor necesare pentru organizarea intélnirilor periodice la
nivel institutional cu privire la implementarea mésurilor de siguranti gi securitate pe
Aeroportul Oradea.

17. Colaboreazd cu organisme §i organizatii interne si internafionale din domeniul de
activitate al regiei §i asiguri menginerea legéturii operative cu aceste institutii.

18. Impreun# cu compartimentele de specialitate din cadrul regiei, sprijina organizarea de
intflniri de lucru, operafionale, mese rotunde, schimburi de experienfii §i documentatii
cu specialighi sau reprezentanti ai unor autoritfifi sau entitiiti competente in domeniul de
activitate al aeroportului.

19. Asigur# traducerea unor informatii utile activitifii aeroportului.

20. Asiguri accesul la informatiile de interes public.

21, Asigurd comunicarea eficientd §i corectd a informafiilor despre Regia Autonomi
Acroportul Oradea in mediul exterior acesteia.

22. Asigurd condifiile de actualizare permanent? a informatiilor (text, imagine) difuzate pe
pagina web a aeroportului,

23, Asigurdi o relafic constanti cu presa prin fumizarea de informatii publice de interes
mediatic gi invitafii la evenimente importante. :
24. Asigurd organizares §i buna desfigurare a conferinfelor de presi sustinute de

reprezentantii abilita}i ai aeroportului sau partenerii acestuia.

25. Redacteazd comunicatele i informetiile de pres# asigurfind totodata §i difuzarca acestora
cdtre mass-media.

26. Asiguri monitorizarea mass-media cu privire la ¢venimentele legate de aeroport.

27. Asigurii realizarea concepiici grafice §i redactarea continutului informatiilor insotitoare
pentru materialele de promovare ale acroportului.

28, Riispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative In vigoare.

29. Rispunde de intocmirea programului de lucru al personalului compartimentului, in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasi a
timpului de munca, s& asigure desfliyjurarea optimi a tuturor atributiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozijii legale incidente, fiird implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.

30.Rispunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementérilor interne si
prevederilor Codului muncii.

31. Rispunde de preluarea clidirilor, spatiilor yi bunurilor unde i5i desfigoar? activitatea.

32. Raspunde de cunoagterea permanenti a stirii tuturor clidirilor §i spatiilor preluate. Daca
nu cunoagte responsabilii, inspectorul de specialitate marketing este direct rispunziitor
cu consecinfele de rigoare (suportarea contravalorii pagubelor produse).
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33. Rispunde de asigurarea respectirii normelor de securitate gi s¥initate n munci, a
disciplinei muncii, a atribujiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale in
desfigurarea activitiii aeroportuare.

34, Raspunde de aplicarea i respectarea misurilor de salvare §i stingere a incendiilor in
unitate.

35.Raspunde de realitatea, regularitatea §i legalitatea tuturor activititilor desfisurate,
precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are In gestionere gi administrare.

36. Riispunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunertlor pentru BVC, in conformitate cu legislagia in vigoare.

37. Riispunde de respectarea gi de punerea in aplicare in mod corespunzitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartiment, prin intocmirea referatelor de
necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru achizifia bunurilor
aflate in BVC.

38. Indeplinegte §i alte atribufii §i sarcini primite ca urmare a unor hot¥iréri, decizi sau
dispozifii ale conducerii regiei.

Art, 68

(1) BIROUL ADMINISTRATIV SI RESURSE UMANE este o structurd aflati n

subordinea directorului general, fiind condus de un SEF DE BIROU,

(2) Atributiunile principale ale biroului administrativ §i resurse umane care sunt si in

responsabilitatea yefuluni de birou, sunt urmiitoarele:

1. Rispunde de organizarea, coordonarea §i controlul activititii administrative din cadrul
regiei.

2. Rispunde de organizarea §i coordonarea asistenfei medicale de specialitate, prin
intermediul serviciului medical extern cu care regia a incheiat contract de prestiri
servicii, in scopul indeplinirii condifiilor legale privind obligatia aeroporturilor
internationale sau deschise traficului internafional de a asigura servicii de asistentl
medicald §i de urgenf# in toaté perioada de functionare a aeroportului.

3. Rispunde de repartifia tiuturor spatiilor din aeroport ciitre compartimentele regiei sau
entitijile care i1 desfligoard activitatea in perimetrul aeroportuar, conform legii, precum
i de verificarea modului de gestionare §i Intrefinere a tuturor spatiilor gi dotirilor
acestora.

4. Rispunde pentru organizarea evidentei mijloacelor fixe pe locuri de folosing.
5. Rispunde de convocarea comisiei de receptie 2 mijloacelor fixe.
6. Raspunde pentru modul de intocmire a documentelor de receptie precum §i a celor
privind migcarea mijloacelor fixe de la un loc de folosint# la altul, conform procedurii
interne.
Raspunde de gestionarea i Intretinerea tuturor spafiilor care nu au fost repartizate.
Riispunde de organizarea lucrdrilor de amenajare §i intrefinere a spatiilor interiocare ale
regiei, & celor exterioare aflate In imediata vecinitate a terminalelor de pasageri, precum
si a zonelor verz din incinta rondourilor sau parcéirilor acroportului. Aceste lucrdri vor fi
executate de personalul regiei pus la dispozifie de conduc#torii structurilor tehnic-
operationale ale regici sau, dupll caz, prin servicii externe contractate de regiei conform
legii.

9. Rispunde de mentinerea curfifeniei la standarde superioare de calitate in clidirile
administrative gi spafiile publice ale aeroportului.

10. Urmiregte s realizeze interesele aeroportului pentru atingerea i menginerea calitifii i
sigurantei asronautice, prin utilizarea planificatéi §i eficient® a tuturor resurselor.,

11. Rispunde de instruirea gi perfectionarea angajatilor in privinja efectuiirii serviciilor de
calitate, prin verificarca permanent® a respectdirii sarcinilor functionale aprobate,
conform cerinfelor stabilite in prezentul regulament §i in figele posturilor.
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12. Raspunde de activitatea de aprovizionare §i cumplirare directi de materiale, produse gi
bunuri, pe baza referatelor de necesitate aprobate de conducerea regiei, conform
procedurii interne.

13. Asigurd transportul pentru ridicarea/transmiterea corespondenfei regiei la unitafile
pogtale si SRI,

14. Asigurdi transportul reprezentantilor regiei pentru deplaséri in interes de serviciu la
diverse autoritiifi, institutii sau ingtitutii.

15. Rispunde de gestionarea activitiitii de taxare a pasagerilor sau altor persoane care
tranziteazi acrodromul pentru parcarea autoturismelor proprii in parcarea cu plat3 a
aeroportului, conform tarifelor orare aplicabile.

16. Riispunde de organizarea activithitii de arhivare a documentelor unititii §i de gestionare a
fondului arhivistic al regiei, conform prevederilor legale specifice in vigoare,

17. Rispunde de elaborarea, gestionarea gi implementarea politicilor de resurse umane
(selecie §i recrutare, integrare, pregitire profesionald, motivare, evaluare a
performantelor, promovare, incetarea activitiifii) care sa asigure regiei necesarul de
personal, corespunzitor din punct de vedere cantitativ §i calitativ,

18. Riispunde de intocmirea organigramei, statului de functii gi regulamentului de organizare
st funcfionare ale regiei.

19. Riispunde de asigurarea necesarului de personal, pe functii §i specialititi profesionale,
conform documentelor de organizare aprobate,

20. Rispunde de gestionarea tuturor informatiilor sau modificiirilor legate de salariafi (date
personale, studii, calificari, salariu, concediu, vechime, avize medicale de medicina
muncii, etc.),

21. Raspunde de intocmirea §i punerea in aplicare, la termenele stabilite, a planului de
actiuni corective pentru deficienfele semnalate cu ocazia activitiilor de control pe linia
de responsabilitate.

22. Réspunde de elaborarea gi emiterea deciziilor directorului general al regiei.

23. Rispunde de indeplinirea conditiilor pentru ocuparea posturilor, elabornd propuneri in
acest sens directorului general.

24. Vizeazii toate figele posturilor angajatilor regiei din punct de vedere al corectitudinii
intocmirii de clitre gefii structurilor functionale §i a respectéirii conditiilor stabilite ptin
hotéiréiri ale consiliului de administrafie sau decizi ale directorului general.

25. Rispunde de verificarea realizirii normei de muncéi de céitre angajafi, prin servicii.
externe autorizate, pe baza normativelor aprobate de conducerea regiei.

26. Rispunde de elaborarea documentafiei necesare pentru organizarea concursurilor sau
examenelor de angajare sau promovare in funcfii a personalului, precum gi de
elaboraren, inregistrarea §i tramsmiterea documentelor stabilite de lege la ncheierea,
executarea, suspendarea, modificarea sau incetarea contractelor individuale de munci.

27. Riispunde de elaborarea proiectului de contract colectiv de munca §i de inregistrare a
acestuia la Inspectoratul Teritorial de Munc Bihor (ITM) si, dacl este cazul, 2 actelor
adifionale la contractul colectiv de muncd, conform legii.

28. Raspunde de elasborared proiectului de regulament intern al regiei, conform legii, in
vederea aprob#irii de c#tre consiliul de administrafie, inclusiv a propunerilor de
modificare atunci cdnd condifiile sau circumstantele legale impun acest fapt. Réspunde
de aducerea la cunogtinta salariatilor a prevederilor regulamentylui intern, inclusiv a
modificirilor intervenite,

29. Concepe §i elaboreazi confinutul corespondentei regiei cu diverse autoritiiti sau institutii
¢u care regia are relajii pe linie administrativd, relatii de munc#l, medicina munecii,
securitatea muncii, etc.

30. Réispunde de intocmirea programului de lucru gi al pontajului propriu, al conducerii
regiei §i al personalului din subordine in conformitate cu prevederile Codului muncii,
astfel incét, prin organizarea judicioass a timpului de munci, si asigure desfigurarea
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optimé a tuturor atributiilor stabilite prin prezentul regulament sau prin alte dispozifii
legale incidente, fird implicarea unor cheltuieli suplimentare de personal.

31. Réspunde de verificarea §i vizarea datelor inscrise in programele de lucru §i pontajele
lunare ale tuturor compartimentelor regiei, in conformitate cu prevederile legale.

32, Raspunde de intocmirea situatiei lunare a orelor suplimentare si a celor prestate de
salariafi in sérbitori legale, in vederea centralizirii §i acordarii timpului liber in
compensatie, conform legti. Elaboreaz}i situatia lunarX a concediilor medicale acordate
salariailor regiei.

33. Rspunde de elaborarea §i inifierea proiectelor de reglementiri interne, precum si de
actualizarea acestora, in vederea aprobérii de consiliul de administrajie al regiei, C.J.
Bihor sau de alte autoritéti, dup# caz.

34. Rispunde de activitatea de pregitire §i perfectionare profesionald continull a angajailor,
conform legti §i reglementirilor aeronautice aplicabile, urmirind permanent derularea
activitéfilor pand la finalizare.

35. Rispunde de asigurarea functionirii in regie a pontajului electronic pe bazi de amprente
si de introducerea in acest sistem a bazei de date a angajatilor.

36. Réspunde de verificarea, certificarea §i avizarea prezenfei zilnice a personalului
aeroportuar, pe baza informatiilor generate de pontsjul electronic pentru confirmgrea
prezentei la serviciu a salariatilor conform programului de lucru aprobat

37. Raspunde de claborarea planificarii anuale a concediilor de odihnd §1 de urmirirea
efectuliri acestora de cétre intregul personal conform planificirii aprobate, cu
respectarea prevederilor legale.

38. Analizeazi §i acordi aviz sau negafie, dup& caz, pe solicitérile scrise ale salariafilor
privind acordarea unor drepturi salariale sau facilitdfi precum schimburi de ture sau
concedii de odihndi neplanificate, concedii fir# salariu sau pentru evenimente deosebite.

39. Rispunde de completarea §i actualizarea permanentd a registrului general in format
electronic de eviden{fi a salariatilor regiei in vederea transmiterii acestuia la ITM, in
termenele gi conditiile stabilite de lege.

40. Rispunde de completarea §i actualizarea permanentd a dosarelor personale ale
angajatilor.

41. Rispunde de colaborarea informafionald si functionald cu autoritifile competente gi
institutiile cu atributii in domeniul relatiilor de muncé.

42. Raspunde de asigurarea unui standard inalt de calitate §i de sigurant¥ cperationala in
toate activitifile seroportului prin asigurarea resurselor umane necesare §i competente
pentru aplicarea normelor specifice §i practicilor recomandate in domeniul serviciilor
aeroportuare,

43. Rispunde de organizarea §i coordonarea asistentei medicale de medicina muncii, prin
intermediul serviciului medical extern cu care regia a incheiat contract de prestiri
servicii, in scopul indeplinirii condifiilor legale privind obligatia angajatorului de a
efectua, la angajare si ulterior periodic, controlul medical de medicina muncii i de a
accepta la locurile de muncl lucriitori cu aviz medical valabil.

44. Réspunde de respectarca reglementirilor privind securitatea §i sin#tatea In munci in
toate compartimentele acroportului.

45. Rispunde de efectumrea verificdirii tuturor compartimentelor pe linia securititii si
sén#titii In muncd, ficAnd raport de informare citre directorul general, cu propuneri
concrete, dacd este cazul, pentru imbuni#tiifirea situajiei.

46. Rispunde de organizarea instruirii §i verificlirii responsabililor §i angajatilor regiei pe
linie de securitate §i sinitate In muncd, precum §i de aplicarea masurilor legale de
protectie.

47. Riispunde de ntocmires, actualizarea §i evidenfa documentafiilor legale aferente
implementsrii mésurilor de securitate i protectie a sinAtafii angajatilor.
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48. Rispunde de constituirea §i organizarea comitetului de sinditate gi securitate in muncs,
conform prevederilor legale aplicabile.

49. Riispunde de respectarea legislatiei si a normelor privind protectia mediului.

50. Riispunde de activitatea de administrarea a patrimoniului regiei, asigurindu-se ¢t aceasta
se desfigoarti in limitele bugetare aprobate si in conformitate cu prevederile legale
aplicabile.

51. Rispunde de asigurarea activitiifilor de secretariat, intocmind fmpreuni cu directorul
general agende activitiifilor zilnice.

52. Raspunde de programarea intéllnirilor directoruhui general §i de respectarea acestora, de
reprogramarea intdinirilor contramandate, precum §i de comunicarea catre cei implicati
asupra schimbdrilor intervenite.

53. Réispunde de organizarea programului de audiente la directorul general al regiei.

54.Rispunde de primirea corespondentei adresatd aeroportului §i fnregistrarea
documentelor in registrul de evident In conformitate cu procedura internii gi prevederile
legale in vigoare.

55. Rispunde de primirea gi inregistrarea documentelor adresate regiei.

56. Riispunde de arhivarea corespondeniei regiei pe baza unor criterii care s# permits
identificarea eficace i accesul rapid la informafii.

57.Rispunde de transmiterea corespondentei intocmiti iIn unitate citre institutiile
destinatare.

58. Rispunde de Inregistrarea i distribuirea corespondentei repartizatii de directorul general
compartimentelor din aeroport.

39. Rispunde de urmdrirea respectéirii termenelor stabilite prin rezolutii de directorul
general al regiei.

60. Rispunde de primirea corespondentei de la compartimente, de verificarea corectitudinii
intocmirii acesteia §i de existenia tuturor anexelor gi avizelor necesare sau invocate, in
vederea prezentérit directorului general pentru solutionare sau aprobare, dupi caz.

61, Participd la activitdfile de protocol, impreuni cu alt personal desemnat de citre
directorul general.

62. Rispunde de primirea §i inregistrarea petitiilor, de urmi#rirea solufion#rii acestora,
precum §i de transmiterea rispunsurilor in termenele §i condifiile stabilite de lege.

63. Asigur#i legitura permanents Intre directorul general i ceilalti conducatori ai sectoarelor

. de activitate ale regiei.

64. Rispunde de asigurarea respectéirii normelor de securitate i s#initate in muncé,
disciplinei muncii, atribufiunilor de serviciu §i a celorlalie prevederi legale fn
desfisurarea activithtii aeroportuare de citre personalul propriu, In sectoarele de
responsabilitate.

65. Raspunde de aplicarea §i respectarea misurilor de salvare §i stingere a incendiilor de
cifre personalul propriu, n sectoarele de responsabilitate.

66. Seful biroului rispunde de realitatea, regularitatea yi legalitatea tuturor activitiitilor
desfigurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare §i
administrare.

67. Rispunde de calitatea documentelor gi de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislafia in vigoare.

68. Rispunde de respectarea gi de punerea in aplicare 70 mod corespunzitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru biroul pe care il conduce, prin intocmirea
referatelor de necesitate, caictefor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizitia bunurilor sau serviciilor aflate in BVC,

69. Indeplineste i alte atributii sau sarcini primite ca urmare a unor hotirdri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

(3) Atributii §i responmsabilititi ce decurg din SMSAOQO. in baza prevederilor

ADR.OR.D.015(c) din Regulamentul (UE) nr. 139/2014, geful biroului este responsabil
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pentru managementul resurselor umane §i instruirea personalului Aeroportul Oradea.
De asemeneca, inspectorul de specialitate resurse umane este responsabil pentru
dezvoltarea politicilor manageriale ale Aeroportul Oradea.

a.

C.

d.

Aceste funciii sunt responsabile pentru:

dezvoltarea politicii de resurse umane, managementul resurselor umane gi distribuirea
personalului cel mai adecvat pentru sarcinile de serviciu precum s§i cu cea mai corectd
atitudine fa{#i de siguranfa activitiifii operationale.

asigurarea instruirii personalului implicat in operarea, intrefinerea §i administrarea
aerodromului, pe baza unui program de training gi evaluare a competentelor profesionale
care va fi realizat in conformitate cu prevederile ADR.OR.D.017 din Regulamentul
(UE) nr. 139/2014.

avizarea figelor posturilor angajatilor (recruteazi, asiguri instruirea gi concilierea) pentru
mentinerea obiectivelor de siguranti.

implementarea politicilor de siguran{i care au legi#turd cu aviatia §i cu respectarea
restrictiilor administrative,

Alte responsabilititi de signrantii:

1.
2

7.

8.

rispunde de cunoagterea §i aplicarea manualului de aerodrom.

tispunde de instruirea, evaluarea gi verificarea competenfelor profesionale ale
personalului compartimentului, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asiguréndu-se de mentinerea capacitiifii de efectuare a sarcinilor in mod
satisfiicéitor, In conformitate cu cerintele.

se asiguri cli problemele de siguranji au prioritate in deciziile care implic#
managementul resurselor umane.

se asigurd de aplicarea politicii de safety §i ci procedurilor operafionale specifice
biroului sunt in concordants cu SMSAOQO.

se asiguri ci orice problemii de sigurantii este anunfati in cel mai scurt timp
responsabilului SMS din unitate.

se asigurdl cfl tofi cei implicati in activitatea de sigurant$ sunt riispunziitori i au trecute in
figa postului atribufii in domeniul siguranfei aeronautice, conform reglementirilor
aplicabile.

se asigurd cli tot personalul de specialitate este instruit/pregiitit, calificat §i competent
pentru a s¢ achita de obligatiile de siguranti,

se asigurd cA managementul resurselor umane este adecvat pentru a facilita operatiunile
si activitdfile de siguranti.

Art. 69

(1) COMPARTIMENTUL JURIDIC este o structuri aflatd in subordinea directorului
general.

(2) Atributiunile principale ale compartimentului juridie, care sunt in responssbilitatea
consilierului juridic, sunt urmitoarele:

1.

Asigurdl asisten{ii §i reprezentare juridici in faja instantelor judec#itoresti, organelor de
urmdirire penald, autoritifilor cu atribufii jurisdicfionale, notarilor publici §i executorilor
Judecitoresti, organelor administratiel publice §i institufiilor, precum §i a altor persoane
juridice, In condigiile legii.
Acorda consultatii cu caracter juridic in toate domeniite dreptului (drept civil, comercial,
etc.).
Poate fixa, in instan{l, pretentii, poate renunfa la pretentii, poate da réspunsuri la
interogator, in toate cazurile, cu consultarea compartimentelor functionale implicate ale
regiei.
Redacteazii acte juridice, atestsi identitatea pirtilor, continutului §i datei actelor incheiate
de ciitre regie.
Redacteazi opinii juridice cu privire la aspectele legale ce privesc activitatea
aeroportului,
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6. Exprimi puncte de vedere scrise In ceea ce privegte aplicarea gi interpretarea actelor
normative, in cazul unor misuri luate de citre regie sau la cererea compartimentelor
regiei, dacii aceste solicitdri privesc activitatea aeroportului. Pentru emiterea punctelor
de vedere solicitate va colabora cu orice autoritate publicé la nivel central san local,
institufie publicd la nivel central sau local, alte autoritiiti relevante sau societati, persoane
juridice sau persoane fizice, in scopul exprimérii unui punct de vedere ferm, cu mijloace
probante aferente.

7. Inifiazl formele legale pentru reprezentare juridicd in fata instantelor judecitoregti in
cazul unor litigii privind contractele, conventiile gi/sau protocoalele incheiate de cétre
regie cu aite persoane fizice sau juridice §i sustine interesele regiei in fata acestors, find
obligat s& exercite, dupi caz, ciile legale de atac §i sd ia toate misurile necesare aparirii
intereselor acroportului.

8. Intocmegte riispunsuri la adresele §i sesizirile inregistrate la sediul acroportului care

ivesc sau fin de competenta juridics.

9. Intocmeste int&mpiniiri si interogatorii, formuleazi apeluri, recursuri §i face propuneri
privind promovarea cdilor extraordinare de atac in cauzele aflate pe rolul instantelor
judecéitoresti in care regie este parte.

10. Réspunde de intocmirea proiectelor de regulamente, ordine, mstrucpum precum §i a2
oricliror alte acte cu caracter normativ elaborate de regie.

11. Efectueazii activitéfi fiduciare constind in primirea in depozit, in numele i pe seama
regiei, de fonduri financiare gi bunuri, rezultate din valorificarea sau executarea de titluri
executorii, dupd incheierea procedurii succesorale sau lichid#rii, precumn §i plasarea si
valorificarea acestora, in numele §i pe seama regiei, activititi de administrare a
fondurilor sau a valorilor in care acestea au fost plasate.

12. Urmiireste aparifia actelor normative, informfnd conducerea regiei asupra obligattilor
ce-i revin prin aceste reglementéiri.

13. Asigurd consultanj juridicid regiei cu privire la legalitatea, aplicabilitatea sau
interpretarea anumitor prevederi legale.

14. Asigurd consultan{i juridic# regiei privind aplicarea actelor normative in vigoare in
domeniul atribuirli contractelor de achizitie publics, precum gi asistentd si consultant
juridicH pe perioada de desfigurare a procesului de achizitie publica.

15. Acordé consultants juridicd regiei privind procedurile somatici de platd, notificsri,
executiri gilite, cereri de chemare in judecats, etc.

16, Acorda asistenta si consultantd juridicd conducerii regiei privind incheierea i derularéa
urmitoarelor documente:

- contract colectiv de munci.

- contracte individuale de munci.

- acte aditionale si decizii de incetare a contractelor individuale de munca.

- hotéréri ale consiliului de administratie,

- contracte de Inchiriere.

- contracte de comodat.
contracte de prestiiri servicii asroportuare.

17 Urmiireste respectarea legalitiifii in cazul incheierii, modificrii §i desfacerii contractelor
individuale de munci ale angajafilor regiei.

18. Participé §i exprim3 scris, dupa caz, punct de vedere la solutionarea litigiilor de munc si
la rezolvarea problemelor de naturi juridics, in relatia cu reprezentantii salariatilor sau
cu sindicatul.

19. intocmegte §i redacteazi puncte de vedere la petifiile, reclamatiile sau solicitirile
actualilor sau fogtilor angajati ai regiei cu privire la revendicarea unor drepturi aferente
perioadei in care desfiigoard sau au desfégurat activitate in cadrul acroportului.
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20. Desfisoara activitafi de prevenire §i dupi caz, de atenfionare in situagiile in care constaty
aplicarea defectuoasi sau neaplicarea legislatiei In vigoare in cadrul regiei, urmsirind
impreund cu toji factorii de réispundere remedierea situatiilor respective.

21. Réspunde pentru modul in care i§i Indeplinegte sarcinile.

22, Réspunde pentru punctele de vedere emise, legalitatea actelor intocmite si de controlul
legalitdfii actelor Intocmite de citre compartimentele interne ale aeroportului pe care a
aplicat viza juridicA.

23. Réspunde de pistrarea secretului profesional asupra tuturor activitifilor desfigurate in
cadrul regiei.

24, Réspunde de executarea la termen §i de bunil calitate a serviciilor sau activitiilor trasate
sau necesare a fi rezolvate/solugionate.

25. Este responsabil cu difuzarea informatiilor publice la nivelul Aeroportul Oradea,

26. Rispunde de implementarea §i gestionarea informatiilor publice, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile.

27. Réspunde de comunicarea din oficiu a informagiilor de interes public, in termenele,
conditiile i modalititile stabilite de Legea nr. 544 din 12.10.2001 privind liberul acces
Ia informatiile de interes publice.

28, Este responsabil cu protectia datelor cu caracter personal la nivelul Regiei Autonome
wAeroportul Oradea”.

29. Informeaz® i consiliaz§ conducerea regiei, precum §i angajatii care se ocupd de
prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului (UE) nr.
679/27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE si a altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare 1a
protectia datelor,

30. Monitorizeazi respectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 679/27.04.2016, & altor
dispozifii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a
politicilor/procedurilor interne sau ale persoanei imputernicite de operator in ceea ce
privegte protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitifilor gi
actiunile de sensibilizare §i de formare a personalului implicat in operafiunile de
prelucrare, precum gi auditurile aferente.

31. Consiliazi la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei datelor i
monitorizeazi funcfionarea acesteia, in conformitate cu articolul 35 din Regulamentul
(UE) or. 679/27.04.2016.

32. Coopereazi cu autoritatea de supraveghere - Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucririi Datelor cu Caracter Personal.

33, Asumi rolul de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabily menfionati la articolul 36 din
Regulamentul (UE) nr, 679/27.04.2016, precum gi, dacd este cazul, acordd consultants
cu privire la orice alti chestiune privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

34, Asigurd protectia datelor cu caracter personal privind prelucrarea acestora luind in
considerare datele persoanei In raport cu functia pe care o indeplinegte in cadrul regiei §i
echilibrat cu alte drepturi fundamentale, in conformitate cu principiul proportionalitifii.

35. Analizeaz daci o persoana fizica este supusd pseudonimizirii, identificabila, prin luarea
in considerare a mijloacelor, cum ar fi individualizarea, pe care este probabil, in mod
rezonabil, si le utilizeze fie conducerea regiei, fie o alta persoani care prelucreazi date
cu caracter personal in cadrul regiei, in scopul identificsrii, in mod direct sau indirect, a
persoanei fizice respective,

36. Se asigurii cd a fost furnizati o declaratie de consimfiméint formulats in prealabil de
céitre regie, intr-o forma inteligibil# st ugor accesibiid, utilizind un limbej clar gi simplu,
fird clauze abuzive, pe care persoana a semnat-o §i regia poate demonstrs aceasta.
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37. Se asigurd ci transferul de date cu caracter personal este desfigurat pentru un interes
legitim.

38. S¢ asigurd cd prelucrarea datelor cu caracter personal in alte scopuri decit scopurile
pentru care datele cu caracter personal au fost inifial colectate ar trebui s fie permisd
doar atunci cénd prelucrarea este compatibild cu scopurile respective pentru care datele
cu caracter personal au fost initial colectate.

39. Se asigurd ci pentru a stabili dacd scopul prelucrdrii ulterioare este compatibil cu scopul
pentru care au fost colectate initial datele cu caracter personal, regia, dupi ce a Indeplinit
toate cerintele privind legalitates prelucriirii inifiale, fine seama, printre altele, de orice
legéturd intre respectivele scopuri gi scopurile prelucrdirii ulterioare preconizate, de
coniextul in care au fost colectate datele cu caracter personal, in special de agteptirile
rezonabile ale persoanelor vizate, bazate pe relajia existenti.

40. Rispunde de indeplinirea de ciitre R.A, Aeroportul Oradea a tuturor obligatiilor privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulaie a acestor date, conform prevederilor legale aplicabile.

41. Are obligafia de a respecta secretul sau confidentialitatea in ceea ce privegte indeplinirea
sarcinilor sale, in conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intem.

42, Consilierul juridic - responsabil cu protecfia datelor cu caracter personal, rispunde direct
in fata celui mai inalt nivel al conducerii regiei.

43. Suporti consecintele legale In cazul provocdrii de pagube materiale produse regiei din
vina $i In legiturd cu munca Lud.

44 Riaspunde de arhivarez documentelor repartizate, produse gi gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

45. Rispunde de Intocmirea programului de lucru, In conformitate cu prevederile Codului
muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasi a timpului de muncd, s# asigure
desfigurarea optimé a tuturor atributiilor stabilite prin prezentul regulament sau prin alte
dispozitii legale incidente, fiird implicarea unor cheltuieli suplimentare de personal.

46. Rispunde de intocmirea pontajului lunar, conform reglementirilor interne si
prevederilor Codutui muncii.

47, Consilierul juridic preia personal clédirile, spatiile §i bunurile unde igi desfigoars
activitatea.

48. Rispunde de cunoagterea permanenti a stirii tuturor clidirilor, spetiilor gi bunurilor
preluate. Dacli nu cunoagie responsabilii este direct rdspunzéitor cu consecintele de
rigoare (suportarea contravalorii pagubelor produse).

49. Rispunde de asigurarea respectirii normelor de securitate §i sinditate In munci,
disciplinei muncii, atributiunilor de serviciu gi a celorlalte prevederi legale in
desfagurarea activititii aeroportuare.

50. Rispunde de aplicarea i respectarea mésurilor de salvare i stingere a incendiilor.

51. Raspunde de realitatea, regularitatea si legalitaten tuturor activitdfilor desfigurate,
precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare si administrare.

52. Rispunde de calitatea documeniclor elaborate §i de respectarea termenelor pentru
trimiterea la termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

53. Rispunde de respectarea §i de punerea in aplicare ih mod corespunzitor gi operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartiment, prin intocmirea referatelor de
necesitate, caietelor de sarcini sau & altor documente specifice pentru achizitia bunurilor
aflate in BVC.

54, Indeplineste gi alte atributii §i sarcini primite ca urmare a unor hotéirri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

Art, 70

(1) COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL SIGURANTEI SI

MONITORIZAREA CONFORMITATII este o structurd aflaty in subordinea
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directorului gemeral §i coordonarea unui inspector de specislitate din cadrul
compartimentului, denumit, in continuare, coordonator de compartiment.

(2) Atribugiunile principale ale compartimentului managementul sigurantei si
monitorizarea conformitiitii, care sunt §i in responsabilitatea coordonatorului de
compartiment, sunt urmatoarele:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

Riispunde de monitorizarea conformitiitii cu cerintele relevante care decurg din aplicarea
Regulamentului (UE) 139/2014, din cerinfele stabilite managerul responsabil al
acrodromului, precum §i din oricare alte reglementiri aplicabile, cel pufin in ceea ce
priveste:

- respectarea atributiilor administratorului asroportulud.

- manualele, jurnalele §i inregistriirile utilizate/aplicate la nivelul aeroportului.

- nivelul standardelor de instruire aplicate pe aeroport.

- necesarul de resurse care trebuie alocate §i modul de alocare al acestora.

- procedurile §i manualele sistemului de management-atét la nivelul administratorului,
cét gi la cel al utilizatorilor acroportului.

Réispunde de stabilirea si functionarea unei structuri de bazi pentru monitorizarea
conformittii aplicabile activitiifilor desfigurate in cadrul acroportului.

Rispunde de efectuarea unei monitoriziiri a conformititii corespunzitoare, intrefinuts,
revizuit# §i imbunitifiti continuy, In functie de necesitifi.

Rispunde de coordonarea structurii functionale pentru monitorizarea conformitafii
Aeroportului Oradea §i impunerea cerinjelor privind dimensionarea corespunzitoare a
acesteia, atdt in raport cu dimensiunea organizatiilor funcfionale care activeazi la
Aeroportul Oradea cét §i cu volumul gi complexitatea activititilor care urmeazii si fie
monitorizate, inclusiv a celor subcontractate.

Rispunde de funcfionarea sistemului de feedback al constatérilor cdtre managerul
responsabil pentru a asigura implementarea efectivii a actiunilor corective necesare.
Rispunde de asigurarea independenfei monitorizirii conformitéfii, urmérind permanent
ca personalul care efectueazs audituri §i inspectii de urméirire a conformitifii si nu fie
responsabil pentru functia sau procedura verificatd/controlati.

Raspunde de impunerea cerinfelor privind alocarea de timp suficient pentru informarea
gi instruirea personalului regiei in chestiunile legate de conformitatea cu cerinfele
Regulamentului (UE) 139/2014.

Réspunde de impunerea cerinfelor privind alocarea de timp §i resurse corespunzitoare in
raport cu volumul si complexitatea activitiifilor referitoare la mandgementul
conformititii.

Riispunde de implementarea, administrarea §i dezvoltarea sistemelor de management
organizafional, altele dect SMS (SCIM, Sistemul de management integrat calitate-
mediu-sigurani i securitate operationald, etc.).

Réspunde de urmérirea modului de punere in aplicare §i a eficienfei actiunilor corective
stabilite.

Raspunde de analiza periodicd a pericolelor §i managementul riscurilor in cadrul
aerodromului.

in procesul de identificare a pericolelor, cu respectarsa prevederilor
GM1.ADR.OR.D.005 (b)(3)(b) (2) (3), responsabilul cu analiza periodics a pericolelor
i managementul riscurilor va lua in considerare §i va tfine cont de metode pro-active sau
predictive cum ar fi de exemplu: raportiri voluntare, feedback rezultate de instruiri,
tendinge rezultate din monitorizarea conformérii, inspectii, raportéiri anterioare, etc.

Are obligatia si informeze §i 84 puni la dispozitia comitetului focal de sigurant al pistei
analizele efectuate privind pericolele potenfiale/identificate la nivelul Aeroportului
QOradea.

Rispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative in vigoare.
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15. Rispunde de Intocmirer programului de lucru propriu si al personalului
compartimentului pe care-l coordoneaz¥, in conformitate cu prevederile Codului muncii,
astfel incéi, prin organizarea judicioasi a timpului de munc#, si asigure desfisurarea
optim4 a tuturor atributiilor stabilite prin prezentul regulament sau prin alte dispozitii
legale incidente, fiiréi implicarea unor cheltuieli suplimentare de personal.

16. Réspunde de fntocmirea pontajului lunar, conform reglementéirilor inteme §i
prevederilor Codului muncii.

17. Coordonatorul compartimentului preia personal cladirile, spatiile i bunurile unde f5i
desfiigoars activitatea.

18. Coordonatorul compartimentului rdspunde de cunoagterea permanents a stirii tuturor
cladirilor, spatiilor gi bunurilor preluate. Daci nu cunoagte responsabilii, coerdonatorul
este direct ridspunziitor cu consecintele de rigoare (suportarea contravalorii pagubelor
produse).

19. Réispunde de asigurarea respectirii normelor de securitate §i s@nftate in munchl, a
disciplinei muncii, a atribufiunilor de serviciu gi a celorlalte prevederi legale in
desfiigurarea activit#fii aecroportuare.

20, Rédspunde de aplicarea §i respectarea mésurilor de salvare si stingere a incendiilor de
cétre personalul compartimentului, in sectoarele de responsabilitate.

21. Coordonatorul compartimentului rispunde de realitaten, regularitatea §i legalitatea
tuturor activititilor desfligurate, precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in
gestionare §i administrare.

22, Riispunde de calitatea documentelor §i de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilite a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu legislatia in vigoare.

23. Raspunde de respectarea §i de punerea in aplicare in mod corespunzitor si operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartimentul pe care il coordoneazi, prin
Intocmirea referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice

entris achizifia bunurilor aflate In BVC,

24. Indeplineste §i alte atribufii §i sarcini primite ca urmare a unor hotiréri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

(3) Atribufii 3i responsabilitéifi ce decurg din SMSAO. In baza prevederilor AMC1

ADROR.D.015(¢) din Regulamentul (CE) =or. 1392014, coordonatorul

compartimentului este manager al sigurantei la Aeroportul Oradea, avind urmitoarele

responsabilitati:

(a) Managerul de siguranifi este punciul focal §i responsabil pentru dezvoltarea,

administrarea i intrefinerea unui sistem eficient de management al siguranfei. Activitatea

managerului de siguran{¥l este sprijiniti de Comisia de Siguranfi a Aeroportului Oradea,
conform procedurii specifice aplicabild.

‘{(b) Rolul managerului siguranjei este de a:

(1) facilita identificarea pericolelor, analiza §i managementul de risc.

(2) monitoriza punerea in aplicare ¢i functionarea sistemului de management al
sigurantei, inclusiv misurile de sigurantii necesare.

(3) gestiona sistemul de raportare de siguranti al aerodromului.

(4) furniza rapoarte periodice privind performantele de sigurants.

(5) asigura infrefinerea documentatiei de management a sigurantes.

(6) a se asigura ci existd training de management al sigurenfei dispomibil §i ci
indeplinegte standardele acceptzbile.

(7) furniza consultantd in materie de siguranti.

(8) initia i participa la investigatiile interne de accidente/incidente.

(¢) Managerul siguranijei are:

(1) experienffd adecvatd, practici §i expertizi in operatiuni de aerodrom sau de
intrefinerea aerodromului, sau similar,
(2) cunostinte corespunzitoare de sigurantd §i de management al calitaifii.
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(3) cunostinfe corespunzitoare despre manualul acrodromului; gi
(4) cunostinfe corespunzitoare a cerinfelor aplicabile in domeniul aerodromurilor.
(d) Managerul sigurantei:

(1) asigur# identificarea pericolelor la adresa sigurangei.

(2) evalueaz}i gi limiteaz riscurile.

{3) monitorizeazi gi m#isoard performanta in domeniul sigurantei.

(4) asiguri managementul schimbdrii gi Imbuntifirea continui a SMS.

(5) asigurd managementul riscului prin identificares, analiza §i eliminarea pericolelor,
precum §i a riscurilor asociate care amenin{a viabilitatea Aeroportului Oradea.

(6) asigurit un nivel de siguranjii acceptabil, verificabil prin doi parametri (indicatori de
performanti §i obiective/tinte de performant) i implementat prin diferite cerinfe
pentru sigurani¥.

(7) desfigoard activititi cu privire la:

« instituirea unei culturi pentru siguranj;
e elaborarea gi aplicarea programelor de instruire;
= comunicarea / schimbul de date care sustin implementarea §i operarea SMS.

(8) identificd pericole, implementeazd mésurile de prevenire gi dezvoltare a unei culturi
organizafionale orientate ciitre sigurants,

(9) asigursi respectarea celor mai inalte standarde de siguranti{.

(10) ia in considerare toate cerintele legale gi standardele intemationale aplicabile

precum §i a bunelor practici.

(11) propune §i urmiiregte alocarea resurselor financiare i umane necesare.

(12) asigurli impunerea siguraniei ca una din responsabilititile principale ale
tuturor managerilor.

(13) propune proceduri de raportare eficiente.

(14) comunic8 tuturor angajatilor politica sigurantei in maniersi vizibil#/evidenti.

(15) definegte obiectivele siguraniei gi nivelele/standardele de performant pentru
SMS.

(16) controleazi planul de implementare SMS,

monitorizeazi actiunile 31 misurile corective pentru a se asigura de aplicarea lor.
an furnizeazi rapoarte periodice asupra performantei in domeniul sigurangei.
(18) pistreazi documentafia privind sigurania.
(19) planifics §i organizeazs pregétirea personalului in domeniul sigurantei.
(20) acords indrumare individuald pe probleme de sigurani.

(4) Alte atributii si responsabilitifi ce decurg din SMSAO. In baza prevederilor AMC1

ADR.OR.D.005(b)(4-11) din Regulamentul (UE) =nr. 139/2014, coordonatorul

compartimentului este responsabil cu conformarea la cerinfele de certificare, cu

urmitoarele responsabilitii:

1. Riaspunde de cunoagterea si aplicarea manualului de aerodrom.

2. Rispunde de instruirea, evaluarca §i verificarea competenielor profesionale ale
personaiului compartimentului, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asigurdndu-se de menfinerea capacit#ifii de efectuare a sarcinilor In mod
satisfiicétor, in conformitate cu ceringele.

3. Monitorizeaz# intern/local indeplinirea cerinjelor §i propune misuri adecvate pentru
asigurarea conformitifii acrodromului la cerinfele stabilite de prevederile regulamentelor
specific aecroportuare aplicabile.

4, Monitorizeazi respectarea procedurilor, convenfiilor si aranjamentelor formale locale
privitoare la activitatea operationald de la acroport, pentru a se asigura desfigurarea
activitétilor in condifii de sigurantd. In acest sens, monitorizeazi cel putin conformitatea
cu urrniitoarele:

« atribufiile operatorului de aerodrom
s manualele, registrele gi Inregistririle
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o standardele de instruire
o resursele necesare
¢ procedurile $i manualele sistemului de management.

5. Verificd conformitatea procedurilor, conventiilor §i aranjamentelor formale locale
privitoare la activitatca operafionald de la aeroport gi, atunci clnd sesizeazi
neconformitéfi, colaboreazsi la revizuirea §i amendarea acelor proceduri, convenfii si
aranjamente neconforme.

6. Intocmegte Programul de monitorizare a conformitdtii. Acest program va face referire
cel putin la: planificarea temporaldl a activitiifilor de monitorizare, procedurile de andit,
procedurile de raportare, procedurile referitoare la monitorizarea continui si la actiunile
corective, precum §i la sistemul de inregistrare.

7. intocmeste Progmmul de audit pentru monitorizarea conformitdfii. Acest program se va
realiza anual, cu revizuiri semestriale, va permite audituri neprogramate atunci cind sunt
identificate tendinfe neconforme. De asemenes, va stipula inclusiv auditarea
monitoriziirii conformitifii §i audituri/inspectii de verificare a eficienfei acfiunilor
corective i 2 modului cum au fost acestea aplicate gi finalizate,

8. Intocmegte studii si evaluliri de risc pe care le inainteazii spre analizi Comitetului de
Evaluare a Siguranjei Aeroportului Oradea (CES).

9. Efectueazi inspectii §i audituri pe probleme de conformitate la Regulamentul
(UE)139/2014 si Regulamentul (UE) 73/2010, urmirind implementarea actiunilor
corective.

10. Intocmegte rapoarte spre a fi analizate la nivel de organisme locale cu atribugii de
siguran{d gi anume Consiliul pentru Siguranta Operationali a Aeroportului Oradea
(CSQ), precum si diferitelor comitete, grupuri de lucru ete.

11. Constatd neconformititile §i propune soluii adecvate de remediere.

12. Se asigurii, atit la nivelul personalului de execufic cit si a celui de
conducere/coordonare/supraveghere de la AO, corespunzéitor naturii activitdfilor gi
atribufitlor specifice posturilor, de existenfa materialelor de documentare/instruire
referitoare la cerinjele de certificare aplicabile compartimentului/postului, procedurilor
gi instructiunilor operafionale aplicabile, precum §i de cunoagterea corespunzitoare a
acestora de cétre cei In canzi.

13. Efectueazi inspectii i audituri privind asigurarea conformitigii.

14. Verifici conformitatea facilitétilor aeroportuare cu cerintele de functionare.

15. Coordoneazi desfiigurarea in rindul personalului regiei & unor programe de instruire care
trebuie s conduci la optimizarea proceselor care asigurdi conformitatea.

16. Urmiiregte modul de implementare a Planului de mdsuri pentru managementul vietii
sdlbatice la Aeraportul Oradea (PMVS).

17. Monitorizeazi procesul de implementare §i modul de asigurare a conformitifii pentru
sistemul de raportare, colectare, stocare, protejare gi transmitere a informatiilor.

18. Comunici cu factorii de decizie ai entitifilor care sunt implicate In desfisurarea,
aplicarea sau rezolvarea anumitor actiuni sau méisuri stabilite la nivel de organisme cu
atribufii de siguranti (CSO, comitete, grupuri de lucru).

19. Periodic sau ori de céte ori consideri necesar evalueazi activitatea organismelor cu
atributii de sigurantéi (CSO, comitete, grupuri de lucru), precum gi stadiul de desfiigurare
al anumitor actiuni sau mésuri.

Art. 71

(1) COMPARTIMENTUL FONDURI EUROPENE este o structurii aflati in subordinea

directorului general.

(2) Atributiunile principale ale compartimentului fonduri europeme, care sunt in

responsabilitatea economistului din aceasta structurd a regiei, sunt urmitoarele:

1. Réspunde de cercetarea §i identificarea posibilitéfilor de accesare a fondurilor europene
sau a altor fonduri.
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2. Rispunde de analiza am#&nuntitd a oportunititii identificate pentru a fi in concordant cu
profilul regiei (stabilires eligibilitafii).

3. Rispunde de stabilirea §i exprimarea in scris a necesitétii de finantare in concordanji cu
obiectivele regiei.

4, Raspunde de cliutarea si identificarea variantelor de finantare nerambursabils, fie cd sunt
linii de finantare deschise fie ci sunt linii de finanjare inchise in momentul cercetirii, dar
accesibile in viitor, avénd tn prim plan obiectivele de dezvoltare ale regiei.

5. Rispunde de incunogtintarea conducerii regiei cu privire la existenta unor oportunitiifi de
accesare a unor linii de finantare sau a unor ajutoare de stat in scopul asiguriirii surselor
de finantare a proiectelor cuprinse in strategia de dezvoltare a acroportului.

6. Rispunde de incunogtintarea conducerii regiei cu privire la accesarea fondurilor
europene §i a gjutoerelor de stat destinate aeroporturilor.

7. Rispunde de ridicarea pe bazi de semmniturii de la secretariatul regiei a tuturor
documentelor care Ii sunt adresate sau repartizate prin rezolufie scrisd de conducerea
administrativa / executivil a regiei.

8. Rispunde de punerea in aplicare a prevederilor legele privind cheltuielile din fonduri
europene §i ajutoare de stat, colaborind permanent cu compartimentele care aduc la
indeplinire proiectele prin care se acceseazi aceste resurse.

9. Urmireste aparifia actelor normative cu privire la fondurile europene §i ajutoarele de stat
51 aduce la cunogtinia conducerii regiei obligatiile ce-i revin prin acestes.

10. Asigurll consultanti cu privire la legalitatea gi/sau utilizarea resurselor din fonduri
europene sau ajutoare de stat.

11. Asigurd consultan{X cu privire la compatibilitatea ajutoarelor de stat cu veniturile primite
sub forma compensatiilor,

12. Asiguréi consultants In raportiirile obligatorii privind fondurile europene sau ajutoarele
de stat.

13. Monritorizeazi aplicarea normelor privind ajutoarele de stat in cadrul regiei.

14. Rispunde de conceperea, scrierea §1 depunerea aplicatiilor pentru accesare de fonduri
nerambursabile pentru obiectivele de investitii §i dezvoltare ale aeroportului.

15, Riispunde de activitifile de follow-up ale aplicatiilor: rectificéiri, notificéiri, rispunsuri,
clarificari, etc.

16. Riaspunde de activititile de implementsre a proiectelor cu finanfare nerambursabili;
raportiri, cereri de rambursare, audit, arhivare, monitorizare, promovare, receptie, etc.

17. Rispunde de activitijile subsidiare privind implementarea proiectelor: intocmirea gi
realizaree corespondeniei cu partenerii §i finantatorii, incheierea de parteneriate,
promovare creativi si neconventionals.

18. Participi la evenimente de networking in vederea formirii de consorfii pentru accesare
de fonduri nerambursabile sau ajutoare de stat: conventii, thrguri, conferinte, workshop-
uri, mese rotunde, simpozioane, etc.

19. Riispunde de arhivarea documentelor repartizate, produse gi gestionate, conform actelor
normative in vigoare,

20. Rispunde de intocmirea programului de lucru, in conformitate cu prevederile Codului
muncii, astfel incét, prin organizarea judicioasd a timpului de munch, si asigure
desfigurarea optimi a tuturor atributiilor stabilite prin prezentul regulament sau prin alte
dispozitii legale incidente, fird implicarea unor cheltuieli suplimentare de personal.

21. Réspunde de iIntocmirea pontajului lunar, conform reglementdirilor interne i
prevederilor Codului muncii.

22. Ecoromistul din aceasti structurd preia personal clidirile, spatiile §i bunurile unde igi
desfisoard activitatea.

23. Rispunde de cunoasterea permanent# a stérii tuturor clidirilor, spatiilor §i bunurilor
preluate. Daci nu cunoagte responsabilii, este direct rispunzitor cu conseciniele de
rigoare (suportarea contravalorii pagubelor produse).
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24, Rispunde de¢ asigurarca respectdrii normelor de securitate si s#ndtate In munca
disciplinei muncii, atributiunilor de serviciu §i a celorlalte prevederi legale in
desfligurarea activitdtii acroportuare.

23. Rispunde de aplicarea §i respectarea misurilor de salvare gi stingere a incendiilor.

26. Rispunde de realitatea, regularitatea §i legalitatea tuturor activitifilor desfigurate,
precum §i a documentelor elaborate ori pe care le are in gestionare §i admindstrare.

27. Réspunde de calitatea documentelor elaborate si de respectarea termenelor pentm
trimiterea la termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in conformitate cu
legislatia In vigoare.

28. Riispunde de respectarea gi de punerea in aplicare in mod corespunzitor §i operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru compartiment, prin intocmirea referatelor de
necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru achizitia bunurilor
aflate in BVC.

29. Indeplinegte i alte atribufii §i sarcini primite ca urmare a unor hotardri, decizii sau
dispozitii ale conducerii regiei.

Art. 72

(1) BIROUL SECURITATE AEROPORTUARA este o structur aflath in subordinea

directorului general, fiind condus de un SEF DE BIROU.

(2) Atributiunile principale ale biroului securitate aeroportuars, carc sunt si in

responsabilitatea gefului de birou, sunt urméitoarele:

1. Raspunde de modul de cunoagtere, aplicare, implementare §i respectare a legislatiei
privitoare la securitatea aeronautics.

2. Raspunde de elaborarea §i actualizarea programului de securitate al aeroportului, precum
#i al programului de pregitire al personalului in domeniul securitigii aeroportuare.

3. Rispunde de verificarea modului de aplicare a programului de securitate §i a tuturor
actelor normative de cétre toate forjele de securitate aeroportuari, de ciitre toti agentu
economici §i societitile comerciale care 15i desfigoard activitatea pe agroport, precum gi
de ciitre personalul regiei,

4. Réspunde de asigurarea securitiifii pasagerilor §i aeronavelor aflate la sol impotriva
oricirei actiuni ilicite.

5. Riispunde de supravegherea activitiifii de imbarcare-debarcare a pasagerilor si bagajelor,
de executarea controalelor st verificirilor pe fluxurile de pasageri, parcéri, holuri, ciii de
acces §i inciiperi de utilitate publicd, in scopul descoperirii obiectelor abandonate,
suspecte de a con[:me exploz1v1 substante otréivitoare, etc.

6. Réspunde de asigurarea §i coordonarea securitéitii activitiii seroportuare la nivelul
regiei, prin personal propriu specializat, in colaborare cu forjele militare g§i civile
destinate acestui scop.

7. Riéspunde de organizarea §i efectuarea controlului privind respectarea reglementérilor i
procedurilor specifice de securitate aeroportuard, atét de citre personalul regiei ct si de
personalul entitifilor prezente in perimetrul seroportuar.

8. Réspunde de asigurarea serviciului de informare a pasagerilor.

9. Rispunde de intocmirea planului de paza al aeroportului,

10. Rispunde de elaborarea, actualizarea §i difuzarea documentelor aferente activititii de
securitate aeroportuari.

11. Réspunde de implementarea, exploatarea gi funcfionarea sistemului integrat de securitate
aeroportuaré.

12. Rispunde de pregitirea §i verificarea personalului care executs serviciul de pazi.

13. Riispunde de organizarea, pregétirea §i testares persomalului pentru care se solicitd
cliberarea permisului de circulatie in zonele limitat securizate, pentru toate entitifile care
151 desfigoard activitatea In aeroport.

14, Rispunde de elaborarea gi actualizarea fluxurilor de pasageri, in conformitate cu
reglementirile specifice in vigoare.
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15. Rispunde de emiterea gi eliberarea permiselor de acces pentru persoane §i vehicule in
perimetrul aeroportului, efectudnd controlul §i verificarea utiliziirii permiselor de acces
in perimetrul aeroportului, conform reglementirilor interne aprobate.

16. Réspunde de participaresa, prin personal propriu, la activitatea de alarmare, ciiutare si
salvare a acronavelor aflate in dificultate in zona de responsabilitate a acroportului.

17. Réspunde de efectuarea in conditii de securitate a activititilor non-aeronautice care se
desfiigoard in perimetrul aeroportului.

18. Rispunde de colaborarea cu institufiile de specialitate (Biroul protectic §i interventie
AT/AD, Politia transporturi acriene, Polifia de frontierdi, Biroul vamal, Directia de pazi)
prezente in aeroport pentru respectarea misurilor de securitate acroportuars.

19. Riaspunde de organizarea instruirii pe linie de securitate aeroportuari a personalului
propriu i a personalylui entitdfilor prezente pe aeroport,

20. Rispunde de colaborarea cu autoritifile nationale competente pe linie de securitate
acroportuard in vederea implementiirii normativelor specifice care se impun.

2]1.Rispunde de integritatea containerelor destinate depozitdrii articolelor interzise
abandonate In punctele de control de securitate.

22, Asigurdi intervenfia, la solicitarea comandantului aeronavei, in cazul pasagerilor
recalcitranfi sau care nu au respectat conventiile impuse de transportatorul aerian pentru
calatori.

23, Rispunde de aplicarea miisurilor suplimentare de securitate stabilite pentru zborurile
speciale sau care se aplicli In cazul unor niveluri ridicate de amenintare.

24, Réspunde de gestionarea sistemului de control acces pe bazi de cartele magnetice emise
de aeroport. Are obligatia si programeze cartele, conform aprobirii zonelor de acces si
sd le distribuie personalului dupi efectuarea instructajului cu privire la modul de
utilizare §i acces.

25.Raspunde de intoomires, ecvidenjs, manipularea, multiplicarea §i gestionarea
informatiilor clasificate, conform prevederilor legale.

26. Raspunde de intocmirea programului de prevenire a scurgerii de informatii clasificate pe
care Tl supune avizirii institutiilor abilitate iar dup# aprobare rispunde de aplicarea
acestuia.

27. Rispunde de organizarea §i participarea la activitii de audit, inspectii, evaluiri i testéiri
pe linie de securitate acronauticé,

28. Raspunde de administrarea, exploatarea, funcfionarea, intrefinerea s§i repararea
sistemului IT al aeroportutui.

29. Réspunde de buna functionare a refelei de calculatoare a aeroportului, precum i de
legiturile informatice Intre diferitele sectoare ale acroportului, precum §i intre regie cu
alte institugii, autoritdfi, agenfi economici, operatori aerieni, etc.

30. Raspunde de stabilirea strategiei de integritate a bazei de date informatice.

31. Raspunde de intrefinerea, protectia §i securizarea retelei informatice de calculatoare a
regiei.

32. Raspunde de intrefinerea 5i mentenanga sistemului integrat de securitate al aeroportului,

33. Rispunde de actualizarea permanenta a paginii de internet a aeroportului.

34. Rispunde de administrarea setvere-lor regiet.

35. Raspunde de crearea gi administrarea bazei de date informatice.

36. Rispunde de definires utilizatorilor §i nivelelor de acces la baza de date informatice.

37. Réspunde de administrarea masurilor de securitate §i confidengialitate a datelor
informatice.

38. Rispunde de intocmirea programului de lucru propriu i al personalului din subordine in
conformitate cu prevederile Codului muncii, astfel incét, prin organizarea judicioass a
timpului de munci, si asigure desfiigurarea optimé a tuturor atributiilor stabilite prin
prezentul regulament sau prin alte dispozifii legale incidente, firi implicarea unor
cheltuieli suplimentare de personal.
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39.Réspunde de Intocmirea pontajului lunar, conform reglementirilor interne si
prevederilor Codului muncii.

40. Seful de birou preia personal spatiile, instalatiile §i tehnica aeroportuari repartizate
biroului, dupi care le poate preda cu documente legale celor care le exploateaza in mod
direct.

41. Seful de birou réispunde de cunoagterea permanenti a stiirii tuturor spatiilor, instalagiilor
si & mijloacelor fixe din dotarea biroului, a cauzelor indisponibilititii, defeciunilor §i a
responsabililor. Daca nu cunoagte responsabilii, geful biroului este direct raspunzitor cu
consecintele de rigoare (suportarea contravalorii pagubelor produse).

42. Réspunde de asigurarea respectiirii normelor de securitate si s#infitate in munci, a
disciplinei muncii, & atribufiunilor de serviciu si a celorlalte prevederi legale in
desfiisurarea activitd{ii acroportuare.

43. Rispunde de aplicarea gi respectarea misurilor de salvare §i stingere a incendiilor de
citre personalul propriu, in sectoarele de responsabilitate.

44. Seful biroului rispunde de realitatea, regularitatea §i legalitatea tuturor activitifilor
desfigurate, precum §i a documentelor claborate ori pe care le are in gestionare gi

45. Rispunde de calitatea documentelor gi de respectarea termenelor pentru trimiterea la
termenele stabilitate a propunerilor pentru BVC, in confonmitate cu legislatia in vigoare.

46. Rispunde de respectarea §i de punerea in aplicare In mod corespunzitor gi operativ a
prevederilor bugetare aprobate pentru biroul pe care il conduce, prin intocmires
referatelor de necesitate, caietelor de sarcini sau a altor documente specifice pentru
achizitia bunurilor aflate In BVC.

47. Indeplinegte §i alte atribuii §i sarcini primite ca urmare a unor hotiréri, decizii sau
dispozifii ale conducerii regiei.

(3) Aributii $i responsabilititi ce decurg din SMSAO: in baza prevederiior

ADR.OR.D.015 (¢) din Regnlamentul (CE) nr. 139/2014, geful biroului este responsabil

pentru managementul sistemului integrat de securitate aeraportuari la Aeroportul

Oradea, avind urmitoarele responsabilitiii:

a. rdspunde de organizarea §i controlul eplicirii misurilor de securitate acroportuard de
céitre toate institufiile participante Ia deservirea aeronavelor §i pasagerilor.

b. rispunde de dezvoltarea sistemului de securitate acroportuar.

Alte responsabilititi de sigurangi:

1. Rispunde de cunoagterea §i aplicarea manualului de aerodrom,

2. Réspunde de instruirea, evaluarea gi verificarea competentelor profesionale ale
personalului compartimentului, pe baza programelor de training aprobate la nivelul
aerodromului, asiguréndu-se de menjinerea capacititii de efectuare a sarcinilor in mod
satisfiicdtor, in conformitate cu cerinjele.

3. Rispunde de intocmirea §i modul de implementare a Strategiei de integritate a bazei de
date informatice i Strategiel de securitate a refelei de calculatoare pe care le inainteazi
conducerii regiei spre aprobare. Aceste strategii obligatoriu vor face referire cel putin la:
planificarea temporald a activititilor de monitorizare, procedurile de audit, procedurile
de raportare, procedurile referitoare la monitorizarea continui si la acjiunile corective,
precum §i la sistemul de inregistrare.

VL. Patrimoniul

Art. 73
Patrimoniul R.A. ,,Aeroportul Oradea” este de 168.475 lei, conform datelor din raportarea

contabild Intocmitd la data de 31 decembrie 2019,
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VII. Relatiile comerciale, financiare gi controlul activitiitii

Art. 74

(1) Cheltuielile de administrare si de Intretinere ale R.A. ,, Aeroportul Oradea™ se asiguri
din veniturile proprii gi, in completare, din alocatii de la bugetul C.I. Bihor, in limita
sumelor aprobate cu aceasta destinatie.

(2) Cheltuielile de capital ale R.A. ,,Aeroportul Oradea”™ se asiguri din surse proprii si, In
completare, din alocafii de la bugetul C.J. Bihor, in limita sumelor aprobate cu aceasti
destinatie.

(3) Operatiunile de incaséiri §i pléti ale regiei se efectueazii prin conturile acesteia in lei i in
valuts, deschise, In conditiile legii, 1a societatile bancare din taré si din striinitate.

(4) Efectuarea prestirilor de servicii §i asigurarea facilit&filor aeroportuare se stabilesc pe
bazi de contracte cu beneficiarii.

(5) R.A. , Acroportul Oradea™ poate realiza lucriri de investifii pe baz#i de licitafie publics,
conform prevederilor legale, cu parteneri din tari sau din striinAtate.
(6) Gestiunea R.A. ,,Aeroportul Oradea” este controlati de organele de specialitate proprii si
de cele abilitate, In conformitate cu prevederile legale aplicabile.

VL. Dispozitii referitoare la personal
Art. 75
(1) Personalul R.A. ,Acroportul Oradea” de orice categorie sau specialitate este supus
prevederilor Codului muncii, statutului personalului din aviafia civily, regulamentului intern
al regiei, altor reglementiri specifice aprobate de céitre consiliul de administratie, prezentului
regulament, precum $i a altor prevederi legale aplicabile.
(2) Personatul propriu care executd activitdfi in striinitate in baza unor contracte de
asistenfd tehnic sau asigurdiri de servicii, Incheiate intre regie si parteneri externi,
beneficiazi de toate drepturile legale in domeniu.

IX. Dispozifii finale

Art. 76
(1) In vederea asigurérii functiondrii corespunzitoare a regiei, indeplinirii tuturor
obiectivelor stabilite, conformirii la cerinfele de siguran{fi aeronautic stabilite de
reglementdirile aeronautice aplicabile, precum §i pentru menfinerea certificatului de
functionare emis de AACR in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.
139/2014 de stabilire a cerintelor tehnice 5i a procedurilor administrative referitoare la
aerodromuri, subordonarea, relationarea, responsabilizarea angajatilor precum si atributiile
compartimentelor pot fi modificate §i completate prin hotiirdd ale consiliului de
administratie al regiei sau decizii ale directorului general p4né la aprobarea unei noi structuri
organizatorice §i a altui regulament de organizare g functionare.
(2) Figele posturilor elaborate conform structurii organizatorice aprobate vor confine in mod
subsecvent, pe ldngd atribufiile principale previizute in prezentul regulament, atributii
specifice fiechrui compartiment, precum i, dacé este cazul, atribufii gi responsabilitiji pe
linia asignriirii $i respectirii sigurantei aeronautice.
(3) Regia Autonomd ,,Aeroportul Oradea” respectd i réspunde de aplicarca prevederilor din
legislafia intern#, reglementéirile acronautice interne gi internagionale.
(4) Prezentul regulament se completeazi cu orice alte dispozitii sau prevederi legale.
Art. T7
La datreplicirii prezentului regulament igi inceteazd valabilitatea i aplicabilitatea ROF
apfobat anjemds prin hotiirére de citre C.J. Bihor.
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