ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
BIHAR MEGYEI TANACS
BIHOR COUNTY COUNCIL

HOTARAREA nr. 73
Din 30 junie 2020
privind numirea Consiliului de Administratie provizoriu al Regiei Autonome Aeroportul Oradea™

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 12.450 din 26.06.2020 al Vicepresedintelui Consiliufui
Judetean Bihor, Rapottul de specialitate or. 13263 din 29.06.2020 al Serviciului Monitorizarea Institutiilor
Subordonate din cadrul Consiliului Judefean Bihor privind numirea Consiliului de Administratie provizoriu
al Regiei Autonome *Aeroportul Oradea”,

Tindnd cont de Raportul de avizare nr.13361 din 30.06.2020 al Comisiei juridice, dezvoltare
regionaldl §i cooperare transfrontaliers i Raportul de avizare nr.13.330 din 30.06.2020 al Comisiei de
Studii, Prognoze Economico-Sociale Buget Finante gi Administrarea Domeniului Public gi Privat.

Luéind in considerare ci expird contractele de mandat sle membrilor provizorii in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome *Aeroportul Oradea” numifi prin Hotiirdrea Consiliului Judetean Bihor
nr. 151 din 25.10.2019 privind unele masuri referitoare la Consiliul de administratie provizoriu al Regiei
Autonome “Aeroportul Oradea”, modificate prin Hotiirfrea Consiliufui Judejean Bihor nr. 17 din
27.02.2020 privind prelungirea mandatelor administratorilor neexecutivi provizorii in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome ""Aeroportul Oradea™;

in baza prevederilor:

- art. 1 din H.G. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare cu specific deosebit de
sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene;

- Legii nr. 111/2016 pentru aprobarea O.U.G. 109/2011 privind guvernania corporativi a
intreprinderilor publice;

- Anexe¢i nr, 1 ]a HG, 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din Ordonanta de Urgenf a Guvernului nr. 109/2011 privind guvemanta corporativii a intreprinderilor
publice;

- art. 3 pet. 1 1it. b) gi art, 5 alin, (1) — (3) din Ordonanta de Urgen{# a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativil a intreprinderilor publice, cu modificérile §i completéirile ulterioare;

- art. 6471 alin. (1) si (2) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr, 109/2011 privind guvernanta
corporativii 2 intreprinderilor publice, cu modificérile §i completirile ulterioare;

-  Hot#rérii Consiliului Judefean Bihor nr. 145 din 28.09.2019 privind revocarea membrilor in Consiliul
de Administrafie al Regiei Autonome *Aeroportul Oradea”, prin care s-a hotirat structura Consiliului de
Administratie al Regiei Autonome “Aeroportul Oradea” ;

- art. 2030 din Codul Civil;

- adresa nr. 857.219/24.06.2020, inregistrati la Consiliul Judetean Bihor cu nr. 13.044 din 25.06.2020 a
Ministerului Finanfelor Publice;

-  prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicats,

Vazénd propunerile formulare de citre domnul consilier judetean Gal Cilin cu privire la
nominalizarea membrilor Consiliului de administrafie provizoriu al Regiei autonome *“Aeroportul Qradea”
aprobate in cadrul gedintei, cu precizarea ci domnul Ricaru Gheorghe va ocupa functia de presedinte al
acestuia.



In considerarca amendamentului adus proiectului de hotirére de domnul vicepresedinte Mang Ioan
§i insu.;:e si aprobate de citre plenul consiliului judetean Bihor
temeiul art. 173 alin. (1) litera a) i alin (2) lit. c), coroborate cu art. 182, art. 196 alin (1) lit, a) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
HOTARASTE: 33 voturi  pentru”
1 vot “impotrivi“

Art. 1. (1) Se numesc in calitate de administratori neexecutivi provizorii in Consiliului de
Administratie al Regiei Autonome “Aeroportul Oradea” urmitoarele persoane:

- Domnul Riicaru Gheorghe, pregedinte, reprezentant al Prim#riei Municipiului Oradea

- Domnul Jidav Tudor, reprezentantul Consiliului Judefean Bihor

- Domnul Vélceanu Dan, reprezentantul Consilinlui Judetean Bihor

- Domnul Horga Rizvan, reprezentant al marilor operatori din turism

- Domnul Popug Dan Adrian, reprezentant al companiilor care igi desfac produsele pe pietele externe;

- Domnu] Pop Alexandru, reprezentant al marilor operatori din zona comert;

(2) Durata mandatului administratorilor provizorii este de 4 luni, cu posibilitatea de prelungire
pénd la maxim 6 luni, dar nu mai mult de data finaliziirii procedurii de selectie pentru ocuparea postului de
Administrator al Regiei conform prevederilor O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice;

(3) Consiliul de administrajie al Regiei Autonome “Aeroportul Oradea” se completeazi cu
doamna Driighici Doina, administrator neexecutiv — reprezentantul Ministerului Finantelor Publice, al cirei
mandat expiri in condifiile previzute de Ordinul nr. 3.795/13.12.2018.

{4) Se stabileste cuantumul indemnizatiei fixe lunare pentru remuneratia membrului provizoriu
in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea, In suma brutd de 1.800 lei;

(5) Persoanele previizute la alin. (1) incheie cu Consiliul Judetean Bihor contracte de mandat,
conform contractului cadru cuprins In anexa la prezenta Hotlirfire a Consiliului Judejean Bihor;

(6) Se mandateazl Vicepregjedintele Consiliului Judetean Bihor, domnul Traian Bodea si
semneze in numele §i pentru Consilinl Judetean Bihor contractele de mandat, precum gi eventualele acte
adifionale §i anexa la acesta.

Art, 2. Se demareazil procedura legald privind desemnarea noului consiliu de administratie.

Art. 3. .a data la care prezenta hotéirfire produce efecte se abrogl orice alte prevederi contrare.

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotlirfiri se incredinteazd Vicepresedintele Consiliului
Judetean Bihor, domnul Traian Bodea, Pregedintele Consiliului Judejean Bihor prin Serviciul
Monitorizarea Institufiilor Subordonate, Regia Autonom& *Aeroportul Oradea” §i persoanele desemnate la
art. 1.

Art. S, Prezenta hotiirére se comunic3 prin grija Compartimentului Relatii cu Consilierii, cu: Institutia
Prefectului-Judetul Bibor, Pregedintele Consiliului Judetean Bihor, Vicepresedintele Consiliului Judefean
Bihor — domnul Traian Bodea, Compartimentul Relatii cu Consilierii, Servicinl Monitorizarea Institutiilor
Subordonate, Regia Autonoma "Aeroportul Oradea”, persoanele nominalizate la art. 1,

PRESEDINTE . Contrasempeazi
PASZTOR SANDOR| S§ECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

Miirioara Carmen Holtinel



Anexii la Hotiirirea Consiliulni Judefean Bihor 73 din 30.06.2020

Vizat,

PRESEDINTE SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
PASZI'OR SANDOR Miirioara Carmen Soltiinel

CONTRACT DK MANDAT

Nr din _ 2020
1. PREAMBUL
Avand in vedere HotlirArea Consiliului Judetean Bihor nr................../2020 privind
tn temeiul dispozifiilor:

- art. 12, art. B i art. 64”1 din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificéirile §i completirile ulterioare;

- Anexei nr. 1b din Hotlirfrea Guvernului nr. 722/2016 privind aprcbarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 109/2011;

- art. 2009 — 2042 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, cu modificirile si
completiirile ulterioare;

I, PARTILE CONTRACTANTE
Judetul Bihor prin Consiliul Judefean BIHOR, cu sediul in Municipiul Oradea, P-cul.

Traian, nr. 5, Judeful Bihor, telefon 0259410181, avand cod fiscal 4244997, cont RO
reprezentat prin Vicepresedintele Consiliului Judefean Bihor, domnul Bodea Traian,

identificat cu CI seria o . CNP in calitate de
MANDANT

gi

Domnul/Doamna................ccovrmmeeneren . cetitean mmﬁn, domiciliat
{1« TSR identificat/d cu C.I. seria..... nr......, eliberati de... . la data de ........ .
CNP.... .,» aviind functia de admimstrator neexecutiv prmrlzorlu in cadrul Consilinlui

de Admlmstratle al Reglel Autonome ,,Aeroportul Oradea”, in calitate de MANDATAR,

Au convenit asupra incheierii prezentului Contract de mandat, in conditiile si cu respectarea
urméitoarelor clauze:

III. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art, 1. (1) In urma acordului de vointa intervenit intre pérfi Judetul Bihor -Consiliul Judetean
Bihor incredinteazi provizoriu mandatarului conducerea, organizarea §i gestionarea activitiitii Regiei
Autonome ,,Acroportul Orades” pentru realizarea obiectului de activitate al acesteia pe baza
obiectivelor si criteriilor de performant previizute in anexd, in schimbul unei remuneratii, potrivit
celor convenite in prezentul contract,



(2} Mandatarul poarti intreaga rispundere pentru modul in care infiptuieste actele de
administrare a regiei autonome.

IV. DURATA CONTRACTULUI

Art, 2. (1) Prezentul Contract i§i produce efectele de la data de semnirii pana la finalizarea
procedurii de selectie pentru ocuparea postului de Administrator al Regiei conform prevederilor QUG
or. 109/2011 privind guvernanta corporativi a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile
ulterioare, ori a finalizdrii perioadei mentionate la art. 2 alin. (2) din prezentul Contract, dupi caz, sau
pénd la numirea unui nou administrator, in situatia In care procedura de selectie este suspendatd sau
anulat3 de instan{a judecitoreasci.

{2) Durata mandatului administratorului provizoriu este de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii
pentru motive temeinice, piné la completarea numérului de membri, fard ca durata mandatului
administratorilor provizorii sé depigseascd 6 luni.

V. DREPTURILE §1 OBLIGATIILE MANDATARULUI
Art. 3. Mandatarul are urmitoarele drepturi:

a)  Plata unei remunerafii constind intr-o indemnizatie fix3 funard in cuantum de 1.800 lei
brut, conform contractului de mandat §i legislatiei in vigoare;

b)  Suportarea de ciitre regie cheltuielilor de deplasare si cazare, pe bazi de documente
Jjustificative, pentru participarea la sedinfele de lucru, in cazul in care domiciliul membrilor consiliului
de administrafie la data desemnirii este In altd localitate decét cea a sediului regiei, precum si a altor
cheltuieli efectuate in interesul indeplinirii mandatului, in limitele stabilite prin bugetul anual.
Decontarea acestor cheltuieli se va face in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
reglementiirile interne ale regiei;

¢) Mandatarul are dreptul de a avea acces la orice informatie cu privire la activitatea regiei,
aviind acces Ia toate documentele privind operatiunile acesteia in conditiile tegii. Comunicarea oriciiror
informatii clasificate se va efectua doar in conformitate cu prevederile legale specifice aplicabile;

d) Asistentd de specialitate din partea personalului regiei, pentru fundamentarea deciziilor luate
in cadrul consiliului;

e) Dreptul de a reprezents i angaja regia in limitele previzute in prezentul Contract si
reglementirile §i dispozitiile legale in vigoare.

Art. 4. Mandatarul are urmiitoarele obligatii:

a)  S& exercite mandatul cu loialitatea, prudenfa si diligenta unui bun administrator, in
interesul exclusiv al regiei si al autorit#}ii publice tutelare;

b)  Mandatarul este insircinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare §i utile pentru
realizarea obiectului de activitate al Regiei, cu exceptia celor aflate in competenta autoritatii publice
tutelare;

¢)  Prezentul contract se completeazi §i cu celelalte atributii delegate de autoritatea publici
tutelard (cu respectarea tuturor solicit#irilor, instructiunilor §i reglementirilor rezonabile efectuate de
autoritatea publicli tutelarsl §i oferirea de explicatii, informatii si asistents solicitate in mod rezonabil
de autoritatea publicd tutelars), precum §i atributiile decurgénd din reglementérile §i dispozitiile legale
aplicabile §i prevederile regulamentului de organizare §i funcf{ionare al al Regiei Autonome
wAeroportul Oradea™;

d)  S& participe efectiv la preghtirea riguroasd a sedinfelor consiliului, co dedicarea a
minimum 3 zile lucriitoare lunar acestui scop;

e)  Sé participe la sedintele consiliului, precum si, daci este cazul, in comitetele de



specialitate, cu exceptia cazului in care, din motive neimputabile, este impiedicat s3 participe;

f) Mandatarul are obligafia de a nu divulga informatiile confidentiale gi secretele
comerciale ale regici autonome, la care are acces in calitatea lui de administrator. Aceasts obligatie le
revine §i dupi Incetarea mandatului de administrator pe o perioadi de 2 ani de la incetarea mandatului;

g) Mandatarul nu poate face parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale
intreprinderilor publice;

h)  S&participe, al&turi de ceilalti administratori la: negocierea indicatorilor de performanta
financiari i nefinanciari cu autoritatea publicil tutelars; elaborarea componentei de administrare a
planului de administrare; elaborarea rapoartelor privind activitatea regiei §i stadiul realizrii
obiectivelor de performants, la selectia, numirea 5i revocarea directorilor, evaluarea activititii si
aprobarea remunerafiei acestora; aprobarea bugetului regiei; aprobarea strategiei de dezvoltare a
intreprinderii publice; aprobarea recrutérii §i eventuala revocare a conducitorului auditului intern si
primirea de la acesta, ori de céte ori solicits, de rapoarte cu privire la activitatea intreprinderii publice;
verificarea functionfirii sistemului de control intern §i managerial;

i)  S& ducd la indeplinire, Impreuni cu ceilalfi administratori planul de administrere,
hotérdrile Consiliului Judefean Bihor si si realizeze obiectivele i indicatorii de performants previizuti
in anexele la contract;

j)  S#indeplineasc si si respecte, impreund cu ceilal{i administratori orice alte atributii §i
prerogativele rezervate consilivhui de administratie;

k)  S# comunice lunar documentele elaborate ( procese —verbale de sedin{s, hotirfirile
adoptate, documentele suport);

1)  S& declarare, conform reglementdrilor interne gi legislagiei in vigoare, orice conflicte
de interese existente §i, in situatii de conflict de interese s& se abfina de la luarea deciziilor in cadrul
consiliului / comitetelor consultative in executarea atributiilor de administrator;

m) S& respecte §i si pund in aplicare cerinfele din scrisoarea de agteptiri a autorittii
publice tutelare;

n)  Saadopte toate masurile necesare pentru protejarea patrimoniului regiei;

o)  S#respecte Codul de etici adoptat la nivelul regiei;

p) 54 nu incheie contract de munci sau alte acte juridice cu regia, decét in conditiile
stabilite de lege;

q)  Si participe la programe de formare profesionali;

r)  Alte obligafii previizute de legislafia in vigoare.

V1. DREPTURILE $I OBLIGATIILE MANDANTULUI
Art. §. Mandantul are nrmétoarete drepturi:

a) S pretindi mandataruluj asigurarea indeplinirii obiectivelor §i criteriilor de performant;

b) S& dispund misuri de diminuare a indemnizatiei cuvenite mandatarului, In caz de neluare a
maisurilor necesare pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor §i criteriilor de performants;

c) S& solicite gi si verifice ori de céte ori este necesar situafia economico-financiar a regiei §i
stadiul indeplinirii obiectivelor i criteriilor de performantX;

d) 5% introduc actiunea in riispundere contractuald sau delictuald impotriva mandatarului, pentru
prejudiciile cauzate regiei;

f) 84 solicite informatii administratorilor cu privire la exercitarea mandatului;

g) De a revoca mandatul, oricénd, in situatia Incélcérii uneia sau mai multor obligatii dinte cele
mentionate la art, 4 din prezentul Contract, cu respectarea art. 13;

h) In activitatea de urmarire lunari a bunei executii a prezentului Contract, are dreptul s3 solicite s#
i se prezinte, lunar, trimestrial sau ori de cate ori solicith, situatia economico- financiard §i orice
alte documente.



Art. 6. Mandantul are urmétoarele obligatii:

8) De a asigura mandatarului libertate In exercitarea mandatului, in indeplinirea sarcinilor §i
obligatiilor care fac obiectul prezentulii Contract, in conditiile legii;

b) De a asigura plata integraldi §i la termen a remuneratiei datorate in temeiul prezentului Contract
§i indeplinirea tuturor drepturilor cuvenite potrivit prezentului Contract;

c) Decontarea cheltuielilor efectuate in interesul Regiei, pe bazi de documente justificative.

VI. DREPTURILE S§I OBLIGATIILE REGIEI

Art. 7. Regia are dreptul de a cere administratorului s#-gi exercite mandatul in interesni
exclusiv al acesteia §i al autoritstii publice tutelare.

Art. 8. (1) Regia are obligatia sé achite toate drepturile binesti cuvenite administratorului
conform prezentului contract, si retind la sursé i s& vireze la termen impozitul pe venit si toate
celelalte contribufii obligatorii, fiscale sav de alt¥ natur#i, care cad in sarcina administratorului.

(2) Regia autonomd pune la dispozitia Consiliului de administrafie toate informatiile si
documentele necesare pentru cunoagterea si analizarea problemelor ce vor fi dezb#itute pe ordinea de zi
cu cel putin 48 de ore Inainte de data si ora finerii gedintei.

VIII. RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 9. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor previizute n
prezentul contract, pértile rispund potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 10. (1) Raspunderea mandatarului este angajati, in cazul nerespectirii culpabile a
obligatiei de indeplinire a planului de administrare, in scopul atingerii obiectivelor cuprinse in acesta si
a Indeplinirii indicatorilor de performantd financiari §i nefinanciari, a dispozitiilor legale in vigoare, a
prevederilor prezentului contract, a hotérérilor Consiliului de administratie si a hotirarilor Consiliului
Judetean Bihor.

(2) Mandatarul réispunde civil pentru daunele produse regiei prin orice act sau fapt al siiu
contrar intereselor acesteia §i/sau penal, dupa caz,

IX. REMUNERATIA MANDATARULUI

Art. 11. (1) Pentru executarea mandatului fncredintat, mandatarul beneficiazi de o
indemnizatie fix# lunark in cuantum de 1.800 lei brut, indiferent de existenfa unor atributii in cadrul
comitetelor consultative.

(2) Compenenta variabila a indemnizatiei se stabilegte anual, in functie de nivelul de reslizare
a obiectivelor cuprinse in planul de administrare gi de gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanti financiari gi nefinanciari.

(3) In cazul in care apar situatii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele si
sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau dac plata componentei variabile a remuneratiei pune in
pericol capitalizarea Intreprinderii publice, aceasta este indreptititd sé nu plijteascs partea calculats
pentru anii anteriori. {n cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabili este acordatd pe
baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, regia va solicita ca acea parte din componenta
variabil¥ s# fie returnat.



X. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 12. (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin act aditional, cu acordul
pértilor semnatare.

(2) Contractul va fi adaptat corespunzator reglementérilor legale ulterioare incheierii acestuia,
care fi sunt aplicabile.

X1, INCETAREA CONTRACTULUI
Art. 13. (1) Prezentul contract de mandat inceteazé in urmétoarele cazuri:

a)  Expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b)  Decesul sau incapacitatea mandatarnlui ori falimentul regiei;

c)  Prin acordul pértilor;

d)  Renunfarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile, numai cu o notificare
prealabila 8 mandantului, efectuatt cu 30 de zile anterior incetiirii; mandatarul este obligat s il
despigubeascd pe mandant pentru prejudiciile suferite prin efectul renungérii, cu exceptia cazului cénd
continuarea executdirii mandatului i-ar fi cauzat mandataruhui insugi o pagub insemnat, care nu putea
fi previizuté la data acceptirii mandatului;

e)  Revocarea mandatului de ciitre mandant fnainte de termen, firs indeplinirea oricarei alte
formalititi gi fird interventia instantelor competente. Intr-un asemenes caz, regia nu este obligata s4 achite
Mandatarului nicio compensatie, despigubire sau orice fel de daune interese;

f)  In alte cazuri expres previizute de lege.

(2) Contractul de mandat inceteazi si in urmitoarele sitvatii:

- impotriva administratorului s-a pus in miscare actiunea penald in leg#turs cu sivargirea unei
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni de coruptie,
delapidare, fals in inscrisuri, evaziune fiscal, infrac{iuni previizute de Leuea nr, 656/2002
pentru prevenirea §i sanctionarea sp#liirii banilor, precum §i pentru instituirea unor méasuri de
prevenire §i combatere a finantéirii actelor de terorism, republicats; contractul de mandat se
suspendi de la data dispunerii, prin ordonanti, de cdtre organul de urmirire penals,
continuarea urmirii penale cu privire la persoana administratorului, pentru s#vArgirea
infractiunilor mentionate anterior;

- In cazul pronunt#irii unei hotfiriri penale de condamnare definitivi cu privire la sivérsirea
unei infracfiuni intentionate, conform legii penale.

Art. 14, (1) In cazul in care revocarea survine fir# justd cauzii, iar administratorul
dovedegte producerea unui prejudiciv, acesta este indreptafit la plata unor daune-interese, constind
intr-o indemnizatie lunar3 fixa.

(2) Aceastsi form# de compensare a administratorului este unica dezd&unare 2 acestuia in
caz de revocare a contractului de mandat intervenitl fird justs cauzi.

(3) In situatia revocirii contractului de mandat pentru motive justificate, mandantu] nu
datoreazi mandatarului nicio compensatie.

XI1. OBIECTIVELE §I CRITERIILE DE PERFORMANTA

Art. 15. (1) Obiectivele si criteriile de performants reprezintd, in expresie cantitativa si
valoricd, principalele rezultate ale regiei, pe care mandatarul se angajeazi si le urmireascd prin



-

conducerea, gestionarea i organizarea activitifii acesteia g§i sunt cuprinse in anexa la prezentul
contract.

(2) In functie de stadiul de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta, la data
incheierii contractului, mandatarul se obligh s&-1 mentind pe toatd durata mandatului, cel putin la
acelagi nivel, in caz contrar, orice scédere a acestuia conducénd la diminuarea corespunzitoare si
proportionald a remuneratiei, cumulative cu angajarea riispunderii sale pentru eventuale prejudicii
generate regiei.

(3) Criteriile si obiectivele de performant¥ pot fi actualizate ori de céte ori legislajia
intern §i/sau comunitard instituie reglementliri ce impune modificéri ale acestora.

XIIT. OBLIGATIA DE CONFIDENTIALITATE SI LOIALITATE

Art. 16. Mandatarul este obligat sd-si foloseascli cunostintele si capacitatea de muncd in
interesul regiei §i sé 131 exercite mandatul cu loialitate.

Art. 17, Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat si pistreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea regiei la care are acces in calitate de
administrator §i care sunt prezentate cu acest caracter. Aceastd obligatie se mentine i pentru o
perioada de 2 ani de la Incetarea prezentului contract,

XIV. EVALUAREA ADMINISTRATORILOR

Art. 18. Evaluarea activitafii administratorilor se face anual de citre autoritatea tutelars, dupé
caz, cu sprijinul unor experti in astfel de evaluliri §i vizeazd atht executia contractului de mandat, céit si
a planului de administrare.

XV. CONFLICTUL DE INTERESE

Art. 19, (1) Administratorul care are intr-o anumiti operatiune, direct sau indirect, interese
contrare intereselor regiei, trebuie si 1i Ingtiinfeze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe
auditorii interni §i s& nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasti operatiune.

(2) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care sotul sau sotia sa, rudele ori
afinii s&i pénd la gradul I'V inclusiv sunt interesati intr-o anumit3 operatiune.

(3) Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (1) si (2) rispunde pentru daunele
produse regiel.

(4) In vederea aplicrii prevederilor alin. (1) si (2), regia prin grija consiliului de
administratie, stabileste o politica privind conflictele de interese §i sistemele pentru punerea in aplicare
a acesteia. In acest scop, consiliul de administratie adopts, in termen de 90 de zile de la data numitii,
un cod de eticl, care se revizuiegte anual, daci este cazul, fiind avizat, in prealabil, de auditorul intern.
Codul de etich se publics, prin grija pregedintelui consiliului de administratie, pe pagina de internet a
regiei, fiind republicat, in cazul revizuirii, 1a data de 31 mai a anului in curs.

XVL. FORTA MAJORA
Art. 20. (1) Fiecare parte poate suspenda indeplinirea oricéirei obligatii din contractul de

mandat pentru orice perioads in care este impiedicats s execute obligatia respective, ¢ca rezultat direct
al unui eveniment de forfi majora.



(2) Forfa majord reprezintd un eveniment neprevizut §i de neevitat care apare pe perioada
derulirii contractului de mandate, care este in afara controlului p#rfilor si care impiedics total sau
partial indeplinirea obligatiilor contractuale ale acestora. Aceste evenimente include, dar nu se
limiteaza 1a: réizboi, cutremur, incediu, furtun, inundatie, alte calamitfiti natural similar.

(3) Pentru a avea efecte exoneratoare de riispundere, atit inceputul, cft §i sfirgitul
evenimentului de forf# majors trebuie notificate celeilalte pirfi in termen de 3 zile de la aparitie.
Omisiunea nofifichirii va face ca partea care nu s-a conformat si suporte toate daunele provocate
celeilalte plirfi prin neanuntare in termen.

XVIL. OBLIGATII DE NECONCURENTA

XVIIL LITIGI

Art. 22, (1) Pértile convin ca toate neintelegerile rezultate din interpretarea, executarea sau
incetarea prezentului contract, s fie solutionate pe cale amiabils.

(2) In cazul in care nu este posibila rezolvarea pe cale amiabild a diferendului apérut, pirfile
se vor adresa instanfelor judeciitoresti competente de pe teritoriul Roméniei.

XIII. DISPOZITII FINALE
Art. 26, (1) Contractul este guvernat de legea romén3 si se executii cu bun#i-credinti.

(2) Pirtile declari ci prezentul contract de mandat s-a Incheiat cu respectarea dispozitiilor
legale in vigoare,

(3) Mandatarul declar cé nu se afld In niciuna dintre situatiile de incompatibilitate, previzute
de QUG nr. 109/2011 si de Legea nr. 31/1990.

Prezentul contract s-a incheiat in trei exemplare originale, unul pentru Judetuf Bihor, unul

pentru administrator §i unul pentru Regia Autonom# “Aeroportul Oradea”, fiecare pagini fiind
semnatél de ciitre pirti.

MANDANT, MANDATAR,
CONSILIUL JUDETEAN

VICEPRESEDINTE



ROMANIA Anexa la contractul de mandat
JUDETUL BIHOR )\ (SR || W
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

OBIECTIVELE $I CRITERIILE DE PERFORMANTA,
anexii la contractul de mandat,
Regia Autonom# ” Aeroportul Oradea”

OBIECTIVE

Evolutia volumului din activitatea de exploatare pentru semestrul IT al anului 2020:
- Venituri proprii minim 1,157.336 lei
- Numér de miscari acronave 695
- Numdér pasageri 23.484

Evolutia rezultatelor financiare din activitatea de exploatare:
- Diminuarea creantelor restante;
- Diminuarea nivelului arieratelor;

Criterii de performangi:
Nivel asteptat semestrul I1, raportat la semestrul I al anului 2020

Realizat Nivel
Formula Ponderile jan-mai/ agteptat

Nr. Denumire indicator de UM de acordate estimat semestrul
Crt. performanti ) criteriilor de . II an 2020
caleul  performants funie
2020

Indicatori de performanti financiari

1. Numir migciri aeronave  Migciiri X 0,20 463 +50 %
2. Numrdepsssgeri | pes. | X | 015 | 11742 +100%
3. Venituripropii = Lei = X | 025 925.860  +25 %
Cifrade . 1
afaceri din
Lei/ venituri
4.| Productivitatea muncii . 0,10 13.040 +20%
salariat | Proprii/Nr.
Mediu de

salariafi



5.

6.

7.

Pericada de rambursare a
datoriilor restante

Perioada de rambursare a
creanfelor restante

Cheltuieli totale 1a 1000
lei venituri totale

lei

Indicatori de performangi nefinanciari

10.

Cregterea siguranfei gl | .q.rte
securitéitii operationale
' Impleme -
Dezvoltarea gradului de ntare
calificare a personalului =~ program
operativ de
pregitire
Tndepltllmrea obligafiilor Rapoarte
€ raportare
MANDANT,
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

prin Vicepregedinte,

Datorii
restante X
nr. zile
restante /
cifra de
afaceni din
veniturl

proprii .

0,05 30

creante
restante x
or. zile
restante /
Cifra de
afaceri din
venituri
proprii
Cheltuieli
totale/

0,05 30

0,05 837

Venituri
totale x
1000

0 incidente 0,05 0

100%
personal
operational
calificat

0,05 100%

Elaborare
de rapoarte
de activitate
conform
prevederilo
r legale

Rapoarte
semestriale
si ori de céte
ori 5-a
solicitat

0,05

MANDATAR,

mentinere
fafd de
prevederile
initiale

mentinere
faté de
prevederile
initiale

mentinere
fafi de
prevederile
inifiale

100%

Rapoarte
semestriale
si ori de
céte ori s-a
solicitat



