ROMANIA
JUDETUL BIHOR
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

Nr. 25768 din 17.12.2024 .
PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea asccierti dintre U.A.T. Judeful Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor
$1 U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, in scopul infiinfiirii Societiii
ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Avfind in vedere:

- Referatul de aprobare al Pregedintelui Consiliului Judefean Bihor, dl. Ilie Gavril Bolojan,
inregistrat sub nr. 25769 din 17.12.2024 la proiectul de hotirére privind aprobarea asocierii dintre
U.A.T. Judeful Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul
Local Oradea, in scopul infiintérii Societatii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A,;

- Raportul de specialitate nr. 25770 din 17.12.2024 intocmit de citre Compartimentul Juridic
la proiectul de hotirdre privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Judeful Bihor, prin Consiliul
Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, in scopul infiingirii
Societdfii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.;

- Raportul de avizare al Comisiei nr. din ;

Tinféind cont de prevederile:

- art. 173 alin. (1) lit. a) si b) coroborat cu alin. (2) lit. b) ¢ ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile §i completiirile ulterioare,

- Legea nr. 31/1990 privind societifile, republicats cu modificirile $i completirile ulterioare;

- O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

- Disponibilitatea privind rezervarea denumirii nr. 3538308 din 16.12.2024 eliberats de ciitre
Oficiul Registrului Comertului de pe linga Tribunalul Bihor;

fn temeiul art. 182 coroborat cu art. 136 din Ordonanfa de Urgen{i a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd asocierea dintre Unitatea Administrativ Teritoriald Judeful Bihor, prin
Consiliul Judefean Bihor, cu sediul in Mun. Oradea, str. Parcul Traian, nr. 5, Judet Bihor, avind C.LF.
or. 4244997, reprezentatd prin vicepresedinte — dl. Mircea MALAN §i Unitatea Administrativ
Teritoriald Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, cu sediul in Mun. Oradea, Piafa Unirii,
or. 1, Judet Bihor, avind C.LF. nr. 4230487, legal reprezentats prin primar — dl. Florin BIRTA, in
scopul infiinfiirii Societ#ii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Art. 2. Se aprobi aportul in numerar al Judefului Bihor in valoare totald de 50.000
(cincizecidemii) Lei, contravaloarea a 500 (cincisute) actiuni numerotate de la 1 la 500 inclusiv,
reprezentind 55,56% din capitalul social al Societ#fii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. i din
participarea la beneficii §i pierderi.

Art. 3. (1) Se aprobd Actul Constitutiv al Societafii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.,
conform Anexei nr. 1 la prezenta hotiirire, parte integrant¥ a acesteia.

(2) Societatea ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. va avea sediul social fn imobilul situat in
Mun. Oradea, str. Armatei Roméne, nr. 1A, Judet Bihor, cam. 35, inscris in C.F. 213119 Oradea, nr.
cadastral 213119 - C3, imobil aflat in proprietatea privatd a Judefului Bihor si administrarea
Consiliului Judefean Bihor, intre piirfi urménd a se incheia un contract de comodat,

Art. 4. (1) Se desemneazi, in calitate de reprezentanfi ai Judefului Bihor in Adunarea
Generald a Acﬁonarilo;,Soci ii ECOLOGIC PREST BIHOR 8.A. urméitoarele persoane:
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(2) Persoanele desemnate la alin. (1) urmeazi a exercita atribufiile previizute la Capitolul IV
din Actul Constitutiv al Societ#fii §i va incheia cu actionarul majoritar contrat de mandat, conform
modelului — cadru previzut in Anexa nr. 2 la prezenta hotfiréire, parte integrant# a acesteia.

Art. 5. (1) in conformitate cu prevederile art. 29 indice 5 din 0.U.G. nr. 109/2011, se
desemneazii in calitate de administratori provizorii neexecutivi in Consiliul de administratie al
Societdtii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. urmiitoarele persoane:

- dl. Popoviciu Casian-Narcis, domiciliat in judet Bihor,
identificat cu CI seria

- dna Rogan Mihaela — Simona, domiciliati in ) , judet
Bihor, identificati cu CI seria , CNP

- dna Popa Rodica — Adina, do:mclhati in ap.

43, judet Bihor, identificatd cu CI seria

(2) Persoanele desemnate ca administratori provizorii neexecutivi conform alin. (1),
indeplinesc conditiile de studii §i vechime previzute la art. 28 alin. (3) din O.U.G nr. 109/2011.

3) fntre persoanele desemnate Ia alin. (1) i Societatea ECOLOGIC PREST BIHOR S.A,,
legal reprezentats prin Adunarea Generald a Actionarilor, urmeaz3 a se incheia un contract de mandat.

(4) In schimbul serviciilor prestate, persoancle desemnate la alin. (1) vor beneficia de o
remuneratie fix3 lunaré al in cuantum de 1000 lei net.

(5) Mandatul primilor administratori inceteazsi de drept la data desemnérii, de citre Adunarea
Generalé a Actionarilor, a administratorilor selectafi potrivit procedurii de selecfie si nominalizare
previizute de O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativi a intreprinderilor publice, cu
modific#rile §i completirile ulterioare.

(6) In termen de 2 luni de la data Inmatricultirii societii la registrul comertului, Judetul Bihor
prin Consiliul judetean Bihor, in calitate de autoritate publicé tutelars, va declanga procedura de
selectie §i nominalizare a administratorilor, potrivit O.U.G nr. 109/2011 privind guvernania
corporativil a Intreprinderilor publice, cu modific#rile §i completirile ulterioare.

(7) In termen de 5 zile lucratoare de la inmatricularea societatii la registrul comertului, Judetul
Bihor prin Consiliul judetean Bihor, in calitate de autoritate publici tutelard, va notifica Agentia
pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice cu privire la numirea
administratorilor previzuti la alin. (1).

Art, 6. (1) Se mandateazi vicepresedintele Consiliului Judefean Bihor, dl. Mircea MALAN,
sd semneze, in numele i pe seama Judefului Bihor, Actul constitutiv al Societéi{ii, contractual de
mandat previizut la art. 4, contractual de comodat previizut la art. 3 §i sé intreprindi demersurile
necesare inregistréirii societ#tii, inclusiv cu semnarea inscrisurilor necesare inregistriirii.

(2) Se mandateazi doamna Rogan Mihaela-Simona, identificat cu C.I. seria ZH nr. 396799, si
reprezinte Judeful Bihor la incheierea actelor necesare dobéndirii personalitéfii juridice a noii societifi
comerciale i deschiderea conturilor bancare.

Art. 7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirfiri se incredinfeazi vicepresedintele
C.J.Bihor, dl. Mircea Milan, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bihor.

Art. 8. Prezenta hotiirdre se comunici cu: Institutia Prefectului - Judetul Bihor, Pregedintele
Consiliului Judetean Bihor, Vicepregsedintele Consiliului Judejean Bihor dl. Mircea Mailan,
Compartimentul Relatii cu Consilierii, Directia Economici, Compartimentul Juridic gi Primariei
Municipiului Oradea.

-

PRESEDINTE, |

IL].F“ GAV R1I BOLOJ w'
[> S AVIZAT,
SECRETAR GENER. AL JUDETULUI,

Marfo#('armen Soltiinel



Anexa ur. 1 la Proiectul de hotirire nr. 25768 din 17.12.2024 privind aprobarea asocierii dintre
U.A.T. Judetful Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul
Local Oradea, in scopul inflinglirii Societiitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Vizat,

Pregedinte,
Iie Gavril BOLOJAN

ACTUL CONSTITUTIV

AL SOCIETATII S.A.

Preambul

JUDETUL BIHOR, cu sediul in Oradea, Parcul Traian, nr. 5, Judetul Bihor, prin reprezentantul siu legal,
domnul Ilie Gavril BOLOJAN - in calitate de Pregedinte, in baza Ordonantei de Urgenf#i nr. 57/2019 — Codul
Administrativ, a hotiirit prin Hotéirdrea Consiliului Judetean Bihor nr. din infiinfarea
Societiitii Comerciale ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. (denumiti in continuare “Societateq”).,

MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul in Oradea, Piafa Unirii nr.1, Judeful Bihor, prin reprezentantul s3u legal,
domnul Florin Alin Birta — in calitate de Primar, in baza Ordonanfei de Urgenti nr. 57/2019 — Codul
Administrativ, a hotfirfit prin Hotérérea Consiliului Local al Municipiului Oradeanr. . din

infiinfarea Societitii Comerciale ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. (denumits in continuare “Societaten”).

Capitolul I
DENUMIREA. FORMA JURIDICA. SEDIUL. DURATA

Articolul 1
Denumirea Societ¥iii

1.1. Denumirea Socz'etdﬁi este ECOLOGIC PREST BIHOR S.A., in conformitate cu Dovada privind
disponibilitatea si rezervarea firmei nr. 3538308 din 16.12.2024 eliberati de citre Oficiul ‘Registrului
Comertului de pe l4ng# Tribunalul Bibor.

1.2. in orice facturs, oferts, comand, tarif, prospect §i alte documente intrebuintate in comert 5i emanand de la
Societate, se vor menfiona denumirea urmati de “Socletate pe Acfiuni” sau de initialele S.A., forma juridica,
sediul social, numirul din registrul comerfului, codul unic de fnregistrare §i capitalul social subscris §i virsat.

Articolul 2
Forma juridic® a Societdgii

2.1. Societatea este persoand juridica romén#l avind forma juridici de societate pe acfiuni, in conformitate cu
legislatia romén3 aplicabild.

2.2, Societatea se organizeazii si functioneazé in conformitate cu prezentul Act Constitutiv §i cu prevederile
legislatiei roménesti In vigoare, In vederea realiziirii obiectului s#u de activitate si a Indeplinirii obiectivelor
Societdyii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

~l~



2.3. Societatea este infiintatd In scopul prestirii unui serviciu public, conform Legii nr. 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice, republicath cu modific#rile gi compietérile ulterioare.

2.4. Societatea este un operator regional de serviciu de utilitate publicd, conform definitiei date de art, 12 lit. i)
din Ordinul presedintelui Autoritafii Nafionale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilithti
Publice nr. 100/2023.

Articolul 3
Sediul social al Societifii

3.1. Sediul Sacletdti! este in Romfnia, Judetul Bihor, Localitatea Oradea, strada Armatei Roméne, nr. 1A,

Judet Bihor, cam. 35.
3.2, Societatea poate avea reprezentante, agentii, birouri, depozite, puncte de lucru, amplasamente pe raza
Judefului Bihor, in tar# gi/sau stréinatate.

Articolul 4
Durata Societ¥fii

4.1. Durata Socletdfii este nelimitatd, cu incepere de la data Inmatriculéirii sale la Oficiul Registruhui
Comertului.

Capitolul I
SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE ALE SOCIETATII

Articolul 5
Scopul Societ#ii

5.1. Scopul Societdtii 1l constituie tratarea si eliminarea degeurilor nepericuloase.
5.2. Domeniul de activitate este prestiiri servicii.

Articolul 6
Obiectul de activitate al Societiiii

6.1. Societatea are ca obiect principal de activitate:
3821 Tratarea §i eliminarea degeurilor nepericuloase

6.2. In afara obiectului principal de activitate, societatea va mai desfiigura activitifi si in urmétoarele domenii:

3700 — colectarea gi epurarea apelor uzate

3811 — colectarea degeurilor nepericuloase

3832 — recuperarea materialelor reciclabile sortate
4677 — comert cu ridicata al degeurilor §i resturilor

Socictatea in baza hot#irérii asociafilor va putea participa in calitate de actionar sau asociat la alte societiti
indiferent de obiectul de activitate al acestora. De asemenea va putea incheia cu alte societsfi contracte de

asociere precum §i de reprezentare.

Activitiitile societiitii comerciale, sau parte din ele, se pot desfiigura §i in striiniitate, in favoarea persoanelor
fizice sau juridice roméne §i/sau striine, iar incasérile de orice fel se pot face in lei si/sau valuti.
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Capitolul ITI
CAPITALUL SOCIAL. ACTIONARIL ACTIUNILE

Articolul 7
Capitalul social

7.1. Capitalul social subscris al Societiifii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. este de 90.000
(nouiizecidemii) Lel, divizat in 900 (noun#sute) acfiuni cu o valoare nominalii de 100 (osuti) Lei fiecare.
7.2, Capitalul social este in totalitate viirsat de actionari.

7.3. Actionarii participi la capitalul social cu aporturi fn numerar §i in naturi, subscrise si varsate dupd cum
urmeaza:

a) JUDETUL BIHOR, cu sediul social in Municipiul Oradea, Parcul Traian, nr.5, CIF 4244997, define 500
(cincisute) actiuni numerotate de la 1 la 500 inclusiv, cu o valoare nominali totalii de 50.000 (cincizecidemii)
Lei, integral aport in numerar reprezentdnd 55,56% din capitalul social al Societitii ECOLOGIC PREST
BIHOR S.A.. si din participarea la beneficii i pierderi,

b) MUNICIPIUL ORADEA, reprezentat de Consiliul Local al Municipiului Oradea, cu sediul in Orades,
Piata Unirii nr.1, CIF 4230487, define 400 (patrusute) acfiuni numerotate de la 501 la 900 inclusiv, cu o
valoare nominal¥ totall de 40,000 (patruzecidemii) Lel, integral aport in numerar reprezentind 44,44%
din capitalul social al Societitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. si din participarea la beneficii ¢i pierderi;
7.4. Dovada calitiii de actionar se face in baza Inregistrérilor din Registrul Acfionarilor. La cererea actionarilor,
Societatea va emite certificatele de actionar care vor cuprinde toate elementele previizute de lege si vor fi
semnate de Pregedintele Consiliului de Administratie.

7.5. in conformitate cu prevederile OUG 109/2011, calitatea de autoritate publica tutelarsi revine Consiliului
Judefean Bihor.

Articolul 7*
Actiunile. Dreptul acfionarilor de a fi informati

7'.1. Actiunile Socletdflii sunt nominative, emise tn form# dematerializatii si inregistrate in Registrul
Actionarilor Socierdii.

7.2, Fiecare actiune subscrisa i plitité integral de ciitre acfionari, potrivit legii, asigura drepturi egale §i conferd
titularilor dreptul la un vot in Adunarea General# a Actionarilor, dreptul de a a alege i de 2 fi ales in organele
de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor conform prevederilor legale si hotardrilor
Adunirii Generale 2 Actionarilor, precum §i orice alte drepturi previizute de prezentul Act Constitutiv.
Detinerea unei actiuni la Societate implic# adeziunea de drept a titularului ei la prezentul Act Constitutiv i la
hotéirfrile Adunirii Generale a Actionarilor, legal adoptate.

Toate drepturile §i obligatiile aferente unei acfiuni sau care decurg din aceasta vor fi integral asumate de ciitre
orice nou detindtor al actiunii respective in cazul transferérii ei in proprietatea unei astfel de persoane.

7'.3. Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate care recunoaste un singur proprietar pentru fiecare
actiune.

T'.4. Obligatiile Societdtii vor fi garantate cu patrimoniul social.

7.5, Patrimoniul Sacietdfii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.

7'.6. Fiecare acfionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitifii i administriirii Societdfii i
de a avea acces la documentele Societtii (inclusiv, dar fird a se limita la acestea, la contractele Incheiate de
Societate cu terfe persoane, registre, rapoartele administratorilor §i auditorilor, autorizatii §i permise eliberate
de autorititile competente),

Articolul 73
Transferul actiunilor
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72.1. Vinzarea actiunilor Societdfii se efectueazi in conformitate cu legislafia in vigoare la data vinziirii titturilor
si cu prevederile prezentului Act Constitutiv.

72.2. Orice vinzare a actiunilor Societdfii va fi aprobati prin hotirfrea Adund#rii Generale Extraordinari a
Actionarilor in prezenta i cu votul favorabil al Actionarilor ce defin 100% din capitalul social.

72.3. Vinzarea actiunilor se face cu prioritate Intre actionarii Societdfii. Actionarul care intenfioneazi si vandi
actiunile integral sau parfial (“Acfionarul Vinzitor”) este obligat si ofere aceste acfiuni mai intdi celorlalti
actionari ("Actionarii Ne-Vinziitori”), proportional cu cota-parte de capital definut tn Societate.

fn acest scop, Actionarul Vanziitor va trasmite o notificare Consiliului de Administraie al Societdfii cu
privire la actiunile pe care doregte s le vanda. in termen de 3 (trei) zile de la primirea acestei notificéri, Consiliul
de Administratie va comunica celorlalfi actionari oferta de vinzare urménd ca acestia s 1§i exercite dreptul de
preempjiune in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data comuniciirii ofertei de vinzare.

Totugi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vénziitori igi poate exprima intentia de a cumpdra toate actiunile oferite
spre vénzare §i nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmétoarele cazuri: (i) dac ceilali Actionari Ne-
Vinziitori nu igi exercitd dreptul lor de preemtiune sau @) nu semneazi actul de transfer al acfiunilor necesar
sau (i) nu executs obligafia de plats a prefului de cumpérare.

Dreptul de preemptiune trebuie exercitat in condifiile stabilite de Adunarea Generald Extraordinari a
Actionarilor care a aprobat transferul actiunilor Societdfii. In situatia in care niciun Actionar Ne-Vanziitor nu-
§i manifests intentia de a cumpiira actiunile oferite spre vénzare de Actionarul Vinzitor sau vinzarea nu se
perfecteazi in conditiile stabilite prin Hotérfrea Aduniirii Generale, societatea este obligati si procedeze la
rdscumpiirarea §i anularea acestor actiuni.

7*.4. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrats in Registrul Actionarilor
Societdtii, ssmnati de Vénziitor §i de Cumpériitor.

Articolul 72
Majorarea sau reducerea capitalului social

7.1. Capitalul social al Societdfii poate fi majorat in conformitate cu prevederile legale in vigoare §i cu
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, In baza hotlirdrii Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor
adoptate cu o majoritate de cel putin 2/3 (dou# treimi) din drepturile de vot definute de actionarii prezenti.

7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmétoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi
n bani gi/sau Tn naturé;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale §i a beneficiilor Societdyir,

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarea unor creanfe lichide §i exigibile detinute de actionari asupra Societdtii cu actiuni ale
acesteia.

7°.3. Capitalul social al Socierdfii nu va putea fi majorat §i nu vor putea fi emise noi actiuni decét dupa vérsarea
integrald a capitalului social inifial subscris sau, dupd caz, dupi plata integrald a actiunilor din emisiunea
precedents.

4. in situajia unei majoréri a capitalului social prin aporturi in bani, noile aciuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intdi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al Societdfii.
In situatia in care un Actionar hotéiriste s nu subscrie sau intérzie si subscrie ori si plateascil actiunile
suplimentare in termenul §i conditiile stabilite de Adunarea Extraordinard a Actionarilor, ceilalti Actionari vor
fi automat Indreptititi s¥ subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu Actiunile detinute din capitalul subscris.
Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinari a Actionarilor care a
aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

7.5. Majorarea capitalului social prin cregterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotiiréit numai cu votul
tuturor actionarilor, cu excepfia cazului in care aceasti majorare se opereazi prin incorporarea rezervelor,
beneficiilor sau primelor de emisiune.

7%.6. Capitalul social al Societdtii nu poate fi redus dacl aceastds misursl afecteazy stabilitatea economic i

financiar a Societdyii.
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Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotfirfre a Adunirii Generale
Extraordinare a Actionarilor, adoptath cu o majoritate de cel pufin 2/3 (dou# treimi) din drepturile de vot.
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati, care sé stabileascd motivele reducerii i procedura utilizati
pentru implementarea mésurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

72.7. Capitalul social va fi redus numai dupi expirarea termenului de 2 (dou#) luni calculat de la data publicirii
in Monitorul Oficial al Roméniei a hotlirérii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor privind reducerea
capitalului social.

7°.8. Dach se constat#i cd, in urma Inregistréirii unor pierderi, activul net, determinat ca diferenta fntre totalul
activelor si totalul datoriilor Societdfii, reprezintsi mai putin de 1/2 (jumiitate) din valoarea capitalului social
subscris, Actionarii se obligh s& reintregeascd de indatd capitalul social pina la valoarea capitalului sacial
subscris, conform prevederilor legale aplicabile.

7°.9. Reducerea capitalului social al Societdfii se poate face prin:

a) micgorarea numérului de acfiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

¢) dobéndirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor;

d) alte procedee previzute de lege.

Capitolul IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Articolul 8
Prerogative. Atribufii. Functii

8.1. Adunarea Generali este organul cu puteri depline de decizie i reprezinti totalitatea actionarilor Societdyii.
Aduniirile Generale sunt ordinare i extraordinare. Acestea se vor fine la sediul Societ#ii sau ia locul indicat
in convocare.

8.2, Adunarea General# Ordinari se intrunegte cel putin o datéi pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar.

8.3. Adunarea Generali Ordinari are urmitoarele competente §i atributii:

a) aprobé situatiile financiare anuale insotite de raportul Consiliului de Administratie gi de raportul Auditorului
financiar;

b) aprobi repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii, dupi caz;

c) ti numegte §i fi revoc# pe membrii Consiliului de Administratie §i pe presedintele Consiliului de Administratie,
la propunerea Consiliului de Administratie In functie sau a actionarilor;

Candidatii propugi de Consiliul de Administratie sunt selectafi/sunt evaluati in prealabil gi recomandati de citre
Comitetul de nominalizare din cadrul Consiliului de Administratie.

in cazul in care Societatea (Autoritatea Publicd Tutelard, aga cum este definiti prin O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativii a intreprinderilor publice, modificatd §i completatdl), in numele actionarului Judeful
Bihor, deruleazi intreaga procedur de selectie a candidatilor pentru functiile de membri ai Consiliului de
Administrafie, conform dispozifiilor legale incidente;

d) aproba continutul contractelor de mandat (de administrare) care vor fi semnate cu membrii Consiliului de
Administratie;

¢) aprobé obiectivele i indicatorii de performants care urmeaza s fie Indepliniti de citre membrii Consiliului
de Administratie in exercitarea mandatului de administratori ai Societdfii;

f) numesgte §i revocd Auditorul Financiar, fixeaz# durata minimé, termenii §i conditiile contractului de audit
financiar;

g) stabileste, respectiv modificé remuneratia cuvenitd membriler Consiliului de Administratie, precum i
termenii gi condifiile contractului de mandat acordat fieciruia dintre membrii Consiliului de Administratie;
Remunerafia cuvenitd administratorilor va fi formath dintr-o indemnizatie fix4 lunard gi, dac3 este cazul, dintr-
o component# variabild, consténd intr-o cotii de participare la profitul net al Societdyii, o schem# de pensii sau
o alti form# de remunerare stabilitd pe baza performantelor;
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h) se pronuntA asupra gestiunii Consiliului de Administratie, ii evalueazh performantele §i acords desciircare de
rispundere administratorilor, in conditiile legii;

i) decide urmérirea administratorilor §i a Auditorului Financiar pentru daunele pricinuite Societdtii, desemnind
§i persoana insiircinats sd o exercite;

j) stabileste bugetul de venituri §i cheltuieli al Societdfii §i, dupi caz, programul de activitate pentru exercitiul
financiar urmétor;

k) stabilegte limitele generale ale remuneratiilor Directorului General/directorilor;

1) stabilegte nivelul remunerafiei acordate Auditorului Financiar;

m) aprob# Strategia de dezvoltare, economici §i comerciala a Societdyii;

n) aprobi structura organizatorics a Societdyii;

o) aprobd Planul de administrare intocmit de cdtre Consiliul de Administratie care include strategia de
administrare pe toati durata mandatului Consiliului de Administratie, pentru atingerea obiectivelor si criteriilor
de performants aprobate de catre Adunarea Generald a Actionarilor gi anexate la contractele de mandat;
Adunarea Generald a Acfionarilor va putea decide completarea sau revizuirea Planului de administrare daci
acesta nu prevede mésurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractele de mandat i nu cuprinde
rezultatele prognozate care si asigure evaluarea indicatorilor de performant3 stabiliti in contractile de mandat.
Mandatul administratotilor in functie inceteazi de drept la data numirii noilor administratori. in acest caz,
administratorii nu sunt indrept#titi la daune-interese;

p) aprobi obiectivele si criteriile de performant3 ale Consiliului de Administratie al Sacietdyii;

q) aprobé organigrama §i statul de functii ale Societdfii, precum gi regulamentul de organizare si de functionare
al Societdtil;

1) negociazli gi aprobd indicatorii de performantii financiari i nefinanciari rezultati din planul de administrare
analizat lu aprobat de Consiliul de Administratie al societ#ii, in conditiile §i cu respectarea proceduri date de
dispozitiile legale in vigoare In materie. Astfel, negocierea indicatorilor de performants financiari i nefinanciari
fundamentati pe baza planului de administrare §i scrisoarea de agteptiri se face in termen de 45 de zile de la data
comuncrii acestora actionarilor. Dac# ]a expirarea acetui termen negocierea nu este finalizata, termenul se poate
prelungi o singuri dat¥, cu maxim 30 de zile, la solicitarea oricéreia dintre partile implicate. fn cazul eguirii
negocierii in cele dou#l runde, membrii Consiliului de Administratie sunt revocati, fiirs a fi indeptafiti la plata
unor daune interese. Indicatorii de performants financiari $i nefinanciari negociati §i aprobafi de Adunarea
Generalsi a Actionarilor constituie elemente fatd de care se determin¥ componenta variabili a remuneratiei
pentru administratorii §i directorii societtii.

8.4, Adunarea Generalii Extraordinardi se intrunegte ori de cite ori este nevoie pentru a se lua o hotirdre cu
privire la:

a) schimbarea formei juridice a Societdyii,

b) schimbarea gi/sau completarea obiectului de activitate al Societdii;

c) mutarea sediului Societdfii;

d) aproba infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru;

e) majorarea sau reintregires capitalului social;

1) reducerea capitalului social;

g) fuziunea cu alte societii{i comerciale sau divizarea Societdfii;

h)} dizolvarea anticipat a Socierdyii;

i) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;

j) emisiunea de obligafiuni;

k) conversia unei categorii de obligafiuni in alti categorie sau In acfiuni;

1) aprobarea incheierii de citre conducitorii Societdfii a actelor juridice privind dobéndirea, instriinarea,
inchirierea, schimbarea sau constituirea in garantie a bunurilor aflate in patrimoniul Societdii a cliror valoare
depiigeste 1/2 (jumitate) din valoarea contabils a activelor Societdfii la data incheierii actului juridic;

m) asocierea in participatiune, aportul la capitalul/la patrimonial social al unei societiifi comerciale/organizatie
non-profit;

n) orice avans, imprumut sau depozit de bani contractat de Societate altfel decit fn cursul obignuit al activitafii
acesteia;
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0) orice altd modificare adusi Actului Constitutiv sau oricare alti hotirfire pentru care este ceruti aprobarea
Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor.

Articolul 9
Convocarea Aduniirii Generale a Acfionarilor

9.1. Adundrile Generale ale Actionarilor sunt convocate de citre Consiliul de Administrafie prin Pregedintele
s#iu sau de ciitre Directorul General al Societdyii, cu respectarea termenelor §i procedurilor legale.

Actionarii care detin individual sau impreund cel putin 5% din capitalul social au dreptul, dacs considers ci
anumite probleme sunt importante pentru Societate $i dac# cererea lor cuprinde dispozitii care intrd tn atributiile
Adun#rii Generale, si solicite Pregedintelui Consiliului de Administratie ori Directorului General al Sociesdfii
convocarea unei Adundri Generale.

Adunarea Generali va fi convocati in termen de cel mult 30 (treizeci) zile gi se va intruni in termen de cel mult
60 (saizeci) zile calculate de la data primirii cererii.

9.2. Convocirile vor fi transmise prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire gi/sau pogta electronic
cu confirmare de primire ori prin curier expres la sediile actionarilor mentionate n Actul Constitutiv (sau la cele
notificate in scris Consiliului de Administratie, de c#tre actionari, in mod periodic §i inregistrate in Registrul
Actionarilor Societdtii).

9.3. Convocarea va cuprinde data, ora §i locul tinerii Adunirii, ordinea de zi a gedingei, cu menfionarea expliciti
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor Aduniirii, precum gi data finerii celei de a doua gedinte
in cazul in care prima gedinti convocati nu poate fi tinutd. A doua Adunare nu s¢ va putea intruni in chiar ziva
fixatd pentru prima Adunare.

Cénd pe ordinea de zi figureazi propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea va trebui s
cuprindi textul integral al propunerilor.

9.4. Actionarii reprezenténd intreg capitalul social vor putea, dac# niciunul dintre ei nu se opune, s {ind o
Adunare Generald i s ia orice hotirfire de competenta Adundrii, fir#l respectarea formalitatilor cerute pentru
convocarea €i.

9.5. Cu cel puin 30 (treizeci) de zile inainte de data finerii Aduniirii Generale §i pAna la data desfigurrii acesteia,
pe pagina proprie de internet a Societatii va fi publicat convocatorul Adundrii, precum §i documentele care
urmeaz a fi prezentate §i supuse aprobérii actionarilor in cadrul Adundrii Generale.

9.6. Accesul actionarilor la informatiile previizute la art.9.5. nu poate fi limitat decét de cerinjele necesare
identificarii actionarilor, confidentialitétii informatiilor gi, daci este cazul, de cele necesare asigurairii securititii
comunicirii electronice, numai in mésura in care limitirile impuse sunt proporfionale cu realizarea acestor
obiective,

9.7. Sedintele Adunirii Generale sg desfigoari la sediul social al Societdfii sau in orice alt loc precizat in
convocare. Adunarea generald poate fi finuté prin mijloace electronice de comunicare directi la distan¥, precum
teleconferinga sau videoconferinta, cu respectarea caracterului secret al votului, dac este cazul, in conditiile
prevéizute de OUG 62/2020 si a dreptului de exercitare a votului prin corespondenti.

9.8. Au dreptul de a cere introducerea unor puncte noi pe ordinea de zi unul sau mai mul{i actionari reprezentéind,
individual sau Impreund, cel putin 5% din capitalul social. Cererile de introducere a unor puncte noi pe ordinea
de zi se tnainteaz Consiliului de Administratie in cel mult 15 (cincisprezece) zile de la data trimiterii convocarii,
in vederea aducerii acestora la cunostinta celorlalti actionari.

Ordinea de zi completat, ulterior convocérii, cu punctele propuse de acfionar/actionari trebuie trimis# cu
indeplinirea ceringelor previizute de lege gi/sau de Actul Constitutiv pentru convocarea Aduniirii Generale cu
cel putin 10 (zece) zile anterioare datei tinerii Adunéirii, mentionats in convocatorul initial.

9.9. Tinerea Aduniirilor Generale poate avea loc §i prin corespondenli. Corespondenta se va realiza prin
intermediul scrisorilor recomandate. Cu cel pujin 48 de ore inainte de data desfisurarii gedintei, acfionarii vor
avea obligatia si transmit# Consiliului de Administratie formularul de vot prin corespondents pus la dispozitia
actionarilor de catre Societate, astfel cum este completat, datat §i semnat de chtre acfionari.

Pregedintele Consiliului de Administratie sau Directorul General al Societdfif va centraliza si va verifica att
intrunirea cvorumului, c8t §i a voturilor exprimate, iar secretarul de gedini va consemna rezultatul acestor
verificri in procesul-verbal al sedintei Aduniirii Generale.
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Articolul 10
Organizarea Aduniirilor Generale ale Actionarilor

10.1. In ziua, la ora §i in locul ariitate in convocare, gedinta Adunirii Generale se va deschide gi se va conduce
de ciitre Pregedintele Consiliului de Administratie sau de cétre Directorul General al Societdfii ori de ciitre

care i {ine locul.

n absenta Pregedintelui ori a Directorului General al Societdtii, actionarii pot, in orice moment pe parcursul
sedinfei Aduniirii, s# numeasc# dintre ceilalfi Administratori sau Actionari o alt4 persoani care sj prezideze
sedinfa Adundrii.

10.2. Pregedintele Consiliului de Administratie sau Directorul General al Sacietdfii ori persoana desemnati din
rindul administratorilor ori actionarilor s& conduci gedinfa va numi, dintre Actionarii prezen{i Ia Adunarea
Generalé a Actionarilor, o persoani in calitate de secretar al Adunirii.

Secretarul va nota §i va fnregistra Actionarii care sunt prezenti, precum §i Actionarii care sunt absenti, redactind
o listd de prezentsi. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedingei.

Pregedintele Consiliului de Administratie sau Directorul General al Societdfii ori persoana desemnati din randul
administratorilor ori actionarilor s& conduc gedinta va putea desemna, dintre angajatii Sociesdii, unul sau mai
muli secretari tehnici care si parte la executarea operafiunilor previizute la alineatul precedent.

Dupd constatarea indeplinirii cerinjelor legale §i a prevederilor prezentului Act Constitutiv pentru finerea
Aduniirii Generale, se intrdi in ordinea de zi.

Nu pot fi adoptate hotfiréri asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost comunicate actionarilor o data
cu convocatorul, cu exceptia cazului in care toti actionarii au fost prezenti §i niciunul nu s-a opus sau nu a
contestat aceastii hotdrfire.

10.3. Procesul verbal al Adunirii Generale a Actionarilor se semneazi de cétre Pregedintele Consiliului de
Administratie sau de citre Directorul General al Societdfii ori de citre persoana desemnati din réndul
administratorilor ori acfionarilor s conduci gedin{a i de secretarul Adundrii §i va cuprinde data, ora si locul
finerii adundrii generale, actionarii prezenti, numirul actiunilor, dezbaterile participantilor (in rezumat),
hotlirérile adoptate, iar la cererea actionarilor, declaratiile ficute de ei in gedintdl. La procesul-verbal se vor anexa
inscrisurile referitoare la convocare §i listele de prezent#i a actionarilor.

10.4. Hotéirérile Aduniirilor Generale al Actionarilor se redacteazi de céitre secretar, pe baza procesului-verbal
de gedinti i se semneazii atét de secretarul care le-a redactat, cit gi de Pregedintele Consiliului de Administratie
sau de citre Directorul General al Societifii ori de ciitre persoana desemnat# din rfindul administratorilor san
actionarilor s& conduch gedinta, precum si de céitre mandatarii actionarilor, prezenti la sedinta,

Pentru a fi opozabile tertilor, hotérfrile Adundrilor Generale ale Actionarilor vor fi depuse la Oficiul Registrului
Comertului gi vor fi publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, conform legii.

10.5. Hotérérile luate de Adunarea Generali a Actionarilor, in limitele legii sau ale prezentului Act Constitutiv,
sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la gedinti sau care au votat
impotriva respectivei hotiréri.

Articolul 11
Cvorum §i drepturi de vot in Aduniirile Generale ale Actionarilor

11.1, Pentru validitatea deliberéirilor Aduniirii Generale Ordinare sunt necesare:

8) la prima convocare, prezenta acfionarilor reprezentand cel pugin 2/3 (douitreimi) din numéirul total de drepturi
de vot, iar hot#rfirile urméind a se lua cu majoritatea voturilor exprimate;

b) dacé Adunarea Generald Ordinari nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor previizute pentru prima
convocare, Adunarea care se va fntruni, /a o a doua convocare, poate s delibereze asupra problemelor inscrise
pe ordinea de zi a primei adundri, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotéirfiri cu majoritatea voturilor
exprimate.

11.2. Pentru validitatea deliber#rilor Aduniirii Generale Extraordinare sunt necesare;
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8) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentfind cel putin 2/3 (douiitreimi} din numérul total de drepturi
de vot, iar hotérfirile urménd a se lua cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin 1/2 (jumiitate) numérul total de drepturi de
vot, iar hotarérile urménd a se lua cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti.

11.3. Hot#irérea privind modificarea/completarea obiectului principal de activitate al Societdyii, de reducere sau
de majorare ori de reintregire a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, de divizare sau de
dizolvare a Societdii se ia cu o majoritate de cel putin 2/3 (doudl treimi) din drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti.

11.4. HotlirArile se adopti prin vot deschis. Ele pot fi exprimate §i prin te legram# sau fax ori pogta electronics,
atunci cAnd sunt in favoarea propunerii in cauza.

11.5. Fiecare actionar este indreptiitit si ia parte la Aduniirile Generale ale Actionarilor.

La Aduniirile Generale ale Actionarilor Socletdfil, Judeful Bihor este reprezentat de 2 reprezentanti
desemnafi prin hotirfire a Consiliului Judefean Bihor, iar Municipiul Oradea este reprezentat 1
reprezentant desemnat prin hotiirirea Consiliului Local al Municipiuiui Oradea.

11.6. Actionarii exerciti dreptul lor de vot in Adunarea General# proportional cu numérul actiunilor pe care le
poseda.

11.7. Membrii Consiliului de Administratie gi/sau angajatii Societdfii nu pot reprezenta Actionarii in cadrul
Adunérilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anulérii oriciror astfel de hot#irari adoptate dac, fira votul
acestora, majoritatea necesar pentru adoptarea hot#rdrii nu ar fi fost Intrunita.

Actionarul care, intr-o anumit¥ operatiune, are fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes
contrar aceluia al Societdfii, este obligat si se abtina de la deliberfirile privind acea operatiune. In caz contrar,
actionarul este rispunziitor de daunele produse Societdfii, daci, fird votul sfiu, nu s-ar fi obtinut majoritatea
ceruti.

11.8. In situatia in care unul dintre mandatarii actionarilor, intr-0 anumit# operatiune, se afld intr-o situatie de
incompatibilitate sau conflict de interese, aga cum sunt acestea definite prin legile speciale sau prin Codul Penal,
acesta va trebui sé se abfinZ de la deliberdrile privind acea operafiune.

11.9. Hot#rérile Adundirii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen de
15 (cincisprezece) zile de la data publicrii lor in Monitorul Oficial al Rom#niei, Partea a IV a, de citre oricare
dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea General# sau care au votat contra §i au cerut si se insereze
aceasta in procesul-verbal al gedintei.

Capitolul V
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Articolul 12
Organizarea Consiliulul de Administratie

12.1. Consiliul de Administratie al Socletdyii este format din 3 (trel) membri persoane fizice sau juridice, cu
experientd in activitatea de administrare/management a/al unor Intreprinderi publice profitabile sau a/al unor
societiifilor comerciale profitabile din domeniul de activitate al Societdyii.

Numirea membrilor Consilinlui de Administratie este temporar¥ gi revocabilé.

Membrii consiliului de administratie trebuie si aibd studii superioare §i experient# in domeniul stiintelor
ingineregti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de cel
putin 7 ani.

Nu poate fi selectat mai mult un membru din réndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din
cadrul Prim#riei Municipiului Oradea sau ai Consiliului Judefean Bihor. Majoritatea membrilor Consiliului de
Administratie este formatd din administratori neexecutivi §i independenti, in sensul prevederilor Legii nr.
31/1990 privind societ#file republicats, cu modificiirile i completirile ulterioare.

12.2. Consiliului de Administratie fi revin administrarea 3i conducerea curenti a Socletdyii,



Acesta trebuie s# incheie toate actele juridice necesare pentru realizarea obiectului de activitate al Societiii si
pentru ducerea la indeplinire a hotiirdrilor Adunirii Generale a Actionarilor,
12.3. Membrii Consiliulvi de Administratie sunt numiti/sunt revocati exclusiv prin hot#irire a Adunirii Generale
Ordinare 2 Actionarilor. Obligatiile $i rispunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare
la mandat gi de cele special previizute in Legea nr.31/1990 privind sccietitile. Selectia membrilor Consiliului
de Administrafie se va face conform O.U.G. nr. 109/2011, de citre autoritatea tutelarsi. Calitatea de autoritate
tutelar# revine acfionarului majoritar.
Drepturile, obligatiile §i remunerafia cuvenité fiecirui membru al Consiliului de Administrafie sunt previizute
in contractul de mandat (de administrare) incheiat cu Societatea.
12.4. Mandatul administratorilor este de 4 (patru) ani. Mandatul administratorilor care gi-au indeplinit In
mod corespunzitor atributiile poate fi refnnoit In conditiile legii o singur# datd. Orice persoan fizici fie in nume
propriuy, fie in calitate de reprezentant al persoanei juridice administrator poate exercita concomitent cel mult 2
(dou#) mandate de administrator.
12,5, Pentru ca numirea unui administrator sé fie valabila din punct de vedere juridic, persoana numiti trebuie
s# o accepte in mod expres.
12.6. Persoana numiti in functia de administrator trebuie si fie asigurats pentru réspundere profesionals.
12.7. Adunarea Generalé Ordinard 11 alege dintre membrii Consiliului de Administratie pe presedintele acestuia,
pe o duratii care nu va depli§i durata mandatului séiu de administrator.
Pregedintele poate fi revocat numai de citre Adunarea Generals a Actionarilor.
Pregedintele coordoneaz# activitetea Consiliului §i raporteazi cu privire la aceasta Adunirii Generale a
Actionarilor. El vegheazi la buna functionare a organelor Societdii.
Presedintele Consiliului de Administratie al Societdtii poate fi numit §i director general, devenind administrator
executiv.
12.8. Directorul General al Societdyii este numit de Consiliul de Administratie, la recomandarea Comitetului de
nominalizare din cadrul Consilivlui de Administrafie.
Consiliul de Administrafie stabilegte criteriile de selectie cu respectarea principiilor liberei competitii,
nediscrimindrii, transparengei si al asumdrii réispunderii.
12.9. Numirea administratorilor pentru pozitiile devenite vacante pentru orice cauzi de incetare a mandatului
administratorului/administratorilor se va face potrivit procedurii prevézute prin prezentul Act Constitutiv.
12.10. (1) Consiliul de Administratie provizoriu al Societiifii are urmiitoarea componenti:
1. dl. Popoviciu Casian-Narcis, cetifean romén, domiciliat in
identificat cu CI seria
2. dna Rogan Mihaela — Simona, cetiitean romén, domiciliati in judet
Bihor, identificatii cu CI seria
3. dna Popa Adina, cetiifean romén, domiciliatd in

(2) Persoanele desemnate ca administratori provizorii neexecutivi conform alin. (1), indeplinesc
conditiile de studii §i vechime previzute la art. 28 alin. (3) din O.U.G. nr. 109/2011.

(3) Intre persoanele desemnate la alin. (1) si Societatea ECOLOGIC PREST BIHOR S.A., legel
reprezentati prin Adunarea General a Actionarilor, urmeazi a se incheia un contract de mandat.

(@) In schimbul serviciilor prestate, persoanele desemnate la alin. (1) vor beneficia de o remuneraie
fix#i lunardi al in cuantum de 1000 lei net.

(5) Mandatul primilor administratori inceteazé de drept la data desemniirii, de citre Adunarea Generals
a Actionarilor, a administratorilor selectati potrivit procedurii de selectie $i nominalizare previizute de O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

12.11. In cadrul Consiliului de Administratic se constituic Comitetul de nominalizare gt remunerare §i

Comitetul de audit.
12.12. Comitetul de nominalizare 5i remunerare este format din 2 (doi) administratori independenti desemnati
de citre Consiliul de Administrafie. Deciziile Comitetului de nominalizare §i remunerare se adopti cu

unanimitate de voturi.
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Comitetul de nominalizare §i remunerare formuleazi propuneri pentru functiile de administratori, elaboreazi si
propune Consiliului de Administratie al Societdfii procedura de selectie a candidatilor pentru functiile de
director general i de directori, recomandd Consiliului de Administratie candidatii pentru functiile enumerate,
formuleazi propuneri privind remunerarea directorului general i a directorilor Societ#ii si indeplineste orice
alte atributii stabilite de c#tre. Consiliul de Administrafie.

12.13. Comitetul de audit este format din 2 (doi) administratori independenti desemnati de citre Consiliul de
Administrafie. Cel puin un membru al Comitetului de audit trebuie si defini experient# in aplicarea principiilor
contabile sau In audit financiar. Deciziile Comitetului de audit se adoptéi cu unanimitate de voturi.

Comitetul de Audit indeplineste atributiile previizute la art. 47 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.
90/2008, aprobati cu modificéri prin Legea nr. 278/2008, cu modific#rile i completirile ulterioare.

12.14. Comitetul de nominalizare gi remunerare din cadrul Consiliului de Administratie elaboreazi un raport
anual cu privire la remuneratiile §i alte avantaje acordate administratorilor §i directorului general in cursul anului
financiar. Raportul este prezentat Aduniirii Generale a Actionarilor care aprobi situatiile financiare anuale.
Raportul este pus la dispozifia actionarilor §i a mandatarilor lor prin intermediului paginii de internet a Societdifii
sau a Auforitdfii tutelare (Judeful Bihor) §i va cuprinde cel putin informatiile referitoare la:

a) structura remunerafiei;

b) criteriile de performant¥;

¢) considerentele ce justifics orice schemé de bonusuri anuale sau avantaje nebéinegti;

d} eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociat, cuantumul daunelor-interese pentru
revocare fiiril justi cauzi.

Comitetul de audit din cadrul Consiliului de Administratie elaboreaz# cel pufin anual un raport cu privire la
activitatea sa.

12.15. Consiliul de Administratie se va intruni ori de céte ori este necesar, dar cel pujin o dati la 3 (trei) luni,
fie prin prezenta personal# a administratorilor la sediul Societiii ori la locul unde se va tine sedinta, fie prin
intermediul mijloacelor de comunicare la distant¥ (teleconferint, videoconferinti etc).

12.16. Consiliul de Administratie este convocat de citre Pregedintele acestuia sau la cererea motivats a cel putin
2 (doi} dintre membrii sdi. Convocarea la gedinfa Consiliului de Administratie va fi efectuatsi prin notificare
transmis# administratorilor cu suficient timp inainte de data intrunirii.

Notificarea scrisé cu privire la data i 1a locul sedintei, aranjamentele cu privire la o confering# telefonics, dupa
caz, gi ordinea de zi vor fi transmise fiecfiruia dintre administratori prin scrisoare recomandats cu confirmare de
primire §i/sau pogté electronici cu confirmare de primire ori prin curier expres,

12.17. Sedinta Consiliului de Administrafie se poate desfégura fir# trimiterea unei notificéri prealabile, daci toti
Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau la sedinta propriu-zisi.

12.18. In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei §i prin interesul Societdifii, decizile Consiliului
de Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, féirf a mai fi necesari o intrunire.
Nu se poate recurge la aceast#i procedurd in cazul deciziilor Censiliului de Administratie referitoare la situatiile
financiare anuale ori la capitalul autorizat,

12.19. La fiecare gedintii se va intocmi de clitre persoana desemnat# un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numérul de voturi intrunite i opiniile separate. Procesul-
verbal este semnat de clitre pregedintele de sedinti i de ciitre cel putin un alt administrator.

12.20. Deciziile Consiliului de Administratie, redactate pe baza procesului-verbal intocmit, se semneaz¥ de ciitre
pregedintele de gedint#i §i membrii Consiliului de Administrafie participanti la yedinta.

12.21. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesard prezenfa (personald sau
participarea prin intermediul mijloacelor de comunicare la distant#l) a cel putin jumitate plus unu din numérul
membrilor Consiliului de Administratie, iar deciziile se vor fi adopta cu votul majoritafii membrilor prezenti.
12.22. Auditorul Finaciar al Societiii poate fi convocat si participe, fdr# drept de vot, la gedintele Consiliului
de Administratie.

Articolul 13
Atributiile Consilinlui de Administratie 3i delegarea conducerii Societiifil Directorului General

~1l~




13.1. Consiliul de Administratie este Inséircinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al Societdfii, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate gi a atributiilor
expres previzute de lege ca fiind de competenta Adunérilor Generale a Actionarilor.

13.2. Consiliul de Administratie exercithi, in principal, urmétoarele atributii:

a) convoaclh Adunarea Generald a Actionarilor, stabilind ordinea de zi a gedintei;

b) intocmegte §i prezinti Adunirii Generale a Actionarilor raportul cu privire la activitatea Societdfii pe anul
anterior, bilantul §i contul de profit §i pierderi §i urméiregte respectarea prevederilor bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de Adunarea Generald a Actionarilor;

c) propune Adundrii Generale a Actionarilor bugetul de venituri §i cheltuieli pe anul urmator §i rectificirile
necesare in cursul exercifiului financiar;

d) stabileste §i propune spre aprobare Aduniirii Generale a Actionarilor nivelul dividendelor, cu respectarea
dispozitiilor legale privind constituirea fondurilor de rezervi, de dezvoltare i a fondurilor cu alte destinatii,
stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor;

€) propune Adundrii Generale a Actionarilor modificarea/completarea Actului Constitutiv, majorarea sau
micgorarea capitalului social §i constituirea de rezerve, plasarea unei parti din mijloacele financiare ale fondului
de rezervi gi ale fondurilor cu destinagie speciald in titluri ale statului §i alte valori;

f) propune Adunirii Generale a Actionarilor desemnarea membrilor Consiliului de Administratie;

g) propune spre aprobare Aduniirii Generale a Acfionarilor organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si de functionare;

h) aprobi regulamentul intern;

i) propune Adunérii Generale a Actionarilor strategia financiari i comerciald a Societitii;

j) propune, spre aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor, Planul de Administrare care include strategia de
administrare pe durata mandatului Consiliului de Administratie;

k) prezinti semestrial Adunérii Generale a Actionarilor un raport asupra activitatii de administrare, care include
§i informatii referitoare la executia contractelor de mandat al Directorului General, detalii cu privire la
activitiitile operationale, la performantele financiare ale Societdfii gi la raportirile contabile semestriale ale
Societdfii;

1) elaboreaz# un raport anual privind activitatea Societdyli, in luna mai a anului urmétor celui cu privire la care
se raporteazs; raportul se publici pe pagina de internet a Societdfii;

m) numeste Directorul General al Societdii, 1a recomandarea Comitetului de nominalizare;

n) aprobé Planul de management elaborat de clitre Directorul General al Societdfii; Planul de management va fi
corelat §i va dezvolta Planul de administrare al Consiliului de Administrafie;

Daci Planul de management nu va fi aprobat de citre Consiliul de Administratie, acesta va proceda de indati,
dar nu mai térziu de 60 de zile, la numirea noului Director General/noilor directori.

Mandatul Directorului General/directorilor inceteazi de drept la data numirii noului director general/noilor
directori. In acest caz, Directorul General al Societdfii nu este indreptéfit la daune-interese;

0) propune spre aprobare Adunirii Generale a Acfionarilor obiectivele §i criteriile de performanti ale
Directorului General al Societdfii;

p) stabilegte, respectiv modifici remuneratia cuvenits Directorului General a Societdifii

Remuneratia va fi format# dintr-o indemnizatie fix3 lunara §i, dacd este cazul, dintr-o component? variabild,
constind intr-o cotd de participare la profitul net al Societdii, o schema de pensii sau o alti form# de remunerare
pe baza performantelor;

q) aprobé nivelul salariilor, mandatéind Directorul General si negocieze si s incheie contractele individuale de
munc;

1) stabileste 5i mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul §i bunurile Societdii;

§) aprobé operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului Socierdfii §i decide asupra contractelor privind
investitiile;

t) aprobi casarea §i scoaterea din functiune a mijloacelor fixe din patrimoniul propriu al Societdfii;

1) aprobd initierea, exercitarea, solutionarea sau abandonarea oricéirei/oricirui pretentii/litigiu ori arbitraj sau a
oriclirei alte proceduri care implic#i Societatea;
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u) inregistreazii la Registrul Comerfului orice schimbare a Consiliului de Administrafie gi/sau a Auditorului
Financiar;

v) Incheie toate actele juridice necesare realizirii obiectului de activitate al Socierdyii si pentru ducerea la
indeplinire a hotirérilor Adunirii Generale a Acjionarilor;

w) 1i informeaza pe actionarii Societdfii, in cadrul primei Adunéri Generale a Acfionarilor ce urmeazi incheierii
actului juridic, asupra oric#irei tranzactii cu administratorii ori cu directorul, cu angajatii sau cu o societate
controlati de acestia, prin punerea la dispozifia reprezentantilor acfionarilor a documentelor ce reflects datele si
informatiile esentiale i semnificative in legiiturs cu acele tranzactii;

Obligatia de informare revine Consiliului de Administragie gi in cazul tranzactiilor incheiate cu sotul sau sotia,
rudele ori afinii pin# la gradul IV inclusiv ai administratorilor, directorilor sau angajatilor.

x) mentioneazi intr-un capitol special din rapoartele semestriale §i anuale actele juridice incheiate in conditiile
prevézute la art.13.2, literele w) §i x), precizéind elementele referitoare la pértile care au incheiat actul juridic,
data Pncheierii §i natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului juridic, creantele
reciproce, garantiile constituite, termenele gi modalititile de plat, precum si alte elemente esenfiale si
semnificative in legiturii cu aceste acte juridice.

fn rapoarte se vor mentiona i orice alte informatii necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice
respective asupra situatiei financiare a Societdfii;

y) orice alte atribufii care, prin lege, sunt stabilite in competenta administratorilor Societdyii.

13.3. Administratorii vor riispunde solidar cu predecesorii lor imediafi dac, avind cunostinti de neregulile
comise de acegtia, nu le-au adus la cunogtinfa Auditorului Financiar al Societdfii.

13.4. Rispunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor care au solicitat
inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat in scris Auditorul
Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

13.5. Administratorul, care are, cu privire la o anumith problem4, beneficii sau avantaje directe sau indirecte
care suat contrare intereselor Societdfii, va trebui si ii informeze pe ceilalti Administratori §i pe Auditorul
Financiar cu privire la aceasta si nu trebuie s& participe la nicio deliberare cu privire la problema respectivi.
Aceeasi obligatie le incumb# Administratorilor §i in cazul in care gtiu c& soful/sotia lor ori rude sau afini ai lor
pénd la gradul patru inclusiv au interese intr-0 anumitd operatiune. in cazul nerespectiirii prevederilor
prezentului articol, Administratorul va fi finut rispunziitor de daunele produse Socierdyii.

13.6. in exercitarea atributiilor sale Consiliul de Administragie al Societdfii emite decizii.

Articolul 14
Directorul General

14.1. Consiliul de Administragie va delega conducerea Socletdgii unul Director General,

Pe durata indeplinirii mandatului, Directorul General nu poate incheia cu Societatea un contract de munci. In
cazul in care Directorul General a fost desemnat dintre salariafii Societdyii, contractul individual de munc# este
suspendat pe perioada mandatului.

14.2. Consiliul de Administratie nu poate delega Directorului General urmitoarele atributii §i competente:

a) stabilirea principalelor directii de activitate §i de dezvoltare a Societdtii;

b) stabilirea sistemului contabil §i de control financiar gi aprobarea planificirii financiare;

¢) numirea §i revocarea directorilor i stabilirea remuneratiei lor, mai putin a directorilor executivi care sunt
numiti de ciitre Directorul General cu avizul Consiliul de Administratie;

d) supravegherea activitifii directorului;

e) pregitirea raportului anual, organizarea Adunirii Generale a Acfionarilor $i implementarea hotirérilor
acesteia;

f} introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societdyii;

g) atributiile primite de citre Consiliul de Administratie din partea Aduniirii Generale a Actionarilor.

14.3. Consiliul de Administratie va péstra atribufia de reprezentare a Societdfii in raporturile cu directorul
general.




14.4. Directorul General este numit de céitre Consiliul de Administrafie, conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv §i cu respectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativii, cu modificérile
§i completéirile ulterioare, fiind responsabil cu luarea tuturor mésurilor aferente conducerii Societdfii §i cu
indeplinirea altor responsabiliti{i similare care ii sunt delegate periodic de citre Consiliul de Administratie, in
limitele obiectului de activitate al Societdfii, ale contractului de mandat §i cu respectarea competengelor
exclusive rezervate de lege sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie §i Adunarii Generale a
Actionarilor,

14.5. Directorul General elaboreaz §i prezint# trimestrial Consiliului de Administratie un raport in care sunt
prezentate informatii privind execuia mandatului s#u, schimbérile semnificative in situatia afacerilor gi in
aspectele externe care ar putea afecta performanta Societdyii sau perspectivele sale strategice.

Totodat#, orice administrator poate solicita Directorului General informatii cu privire la conducerea operativ a
Societdfii. Directorul General §i directorii vor informa fn scris Consiliul de Administrafie, in mod regulat gi
cuprinzétor, asupra operatiunilor intreprinse gi asupra celor avute in vedere.

14.6. Directorul General reprezinté Societatea in relatiile cu tertii §i in fata oriciror autoritiiti ale Statului Romén,
fn limita fmputernicirilor primite in baza contractului de mandat.

14.7. Directorul General poate delega puterea de reprezentare, prin procuré speciald cu mentionarea atributiilor
delegate §i a duratei mandatului, cu condifia prealabild ca Directorul General si informeze Consiliul de
Administratie.

Specimenul de semniiturd al Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

14.8, Directorul General este responsabil de administrarea activitiii Societdfii, atributiile sale incluzdnd, in
principal, urmitoarele:

a) exercitarea administriirii generale a Societiifii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) executarea angejamentelor §i deciziilor adoptate de Consiliul de Administratie;

¢) solicitarea adresats Pregedintelui Consiliului de Administrafie privind convocarea Adunérii Generale;

d) incheierea, modificarea §i desfacerea, potrivit legii, a contractelor incheiate cu personalul angajat pentru a
asigura buna desfigurare a activitdfii Societafii, precum §i exercitarea autoritifii disciplinare in raporturile de
munc, potrivit structurii administrative, regulamentelor interne aprobate i legii;

¢) promovarea proiectelor, a planurilor de lucru etc., in vederea imbunéititirii §i eficientizirii administrérii
Societitii §i, in general, pentru indeplinirea cu succes a actiunilor intreprinse de Societate;

f) aprobarea operatiunilor de Incaséri §i pliti;

g) respectarea secretelor comerciale ale Sacierdyii;

h) péistrarea confidenfialitiifii asupra tuturor datelor §i informatiilor calificate ca atare prin reglementérile legale
ori prin cele interne ale Societdfii gi lnarea mésurilor operative care se impun in vederea realiz#rii unui astfel de
obiectiv;

i) participarea la yedintele Consiliului de Administratie i ale Adundrii Generale a Actionarilor;

j) administrarea legald §i eficientsi a intregului patrimoniu al Societdyii;

k) respectarea disciplinei contractuale §i financiare §i realizarea indicatorilor de performants;

1) respectarea modului de organizare a activititii Sociefdfil, aga cum este acesta stabilit prin regulamentele gi
procedutile de lucru aprobate de citre organelor statutare, precum si formularea propunerilor de imbun#titire a
activititii Societdyii;

m) conceperea gi aplicarea strategiilor gi/sau a politicilor de dezvoltare propuse de Consiliul de Administratie §i
aprobate de Adunarea Generali a Actionarilor;

n) implementarea programelor de investifii cu finantare din buget §i din surse proprii;

0) orice alte atribufii prevéizute prin contractul de mandat, prin prezentul Act Constitutiv §i prin lege.

14.9. Directorul General supune aprobiirii Consiliului de Administratie orice tranzactie din categoria celor
prevézute la art.13.2, litera x) dac#l aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii, o valoare de cel pufin
echivalentul in Lei al sumei de 100.000 Euro.

Pentru a decide asupra tranzactiei, Consiliul de Administratie poate dispune efectuarea unei expertize
independente, pentru a verifica dac tranzactia este corecti in raport cu ofertele de acelasi tip existente pe piati.
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14.10. Directorul General elaboreazi §i prezint#i trimestrial Consiliului de Administratie un raport in care sunt
prezentate informatii privind execufia mandatului séu, schimbirile semnificative in situatia afacerilor gi in
aspectele externe care ar putea afecta performanta Societdfii sau perspectivele sale strategice.

14.11. Durata mandatului Directorului General se stebilegte prin contractul de mandat incheiat de acesta cu
Societatea, in baza deciziei Consiliului de Administratie.

14.12. in exercitarea atributiilor sale Directorul General al Sacletdfil emite dispozifii.

Capitolul VI
CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATI SOCIETATII

Articolul 15
Auditorul Financiar

15.1. Situatiile financiare ale Socletdfii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea General
Ordinar#i a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.

15.2, Auditorul Financiar i5i va desfigura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit i cu
respectarea prevederilor contractului de servicii de audit incheiat in acest scop cu Societatea.

15.3. Auditorul Financiar are urmé#toarele atribugii principale:

e) verifich dachi situatiile financiare sunt intocmite In conformitate cu Standardele Internafionale de
Contabilitate (S.1.C.) §i cu Standardele Internafionale de Raportare Financiard (S.LR.F.);

b) controleazd, la incheierea exercifiului financiar, exactitatea inventarului, a documentelor si a informatiilor
prezentate de Consiliul de Administratie asupra conturilor Societdyii, bilanfului contabil §i contului de profit si
pierderi, prezentind Adundrii Generale a Actionarilor un raport scris;

¢) raporteaz¥ dacd informafiile din documentele financiare prezinti corect situafia activului gi pasivului din
cadrul Socierdyii, pozifia financiard a Societdfii, situafia capitalurilor proprii la data bilanfului contabil,
rezultatele financiare ale Societdfii pentru anul incheiat §i modul in care a fost finut3 contabilitatea cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

d) verifici conformitatea registrelor contabile i a fnregistririlor efectuate in conformitate cu legislatia in
vigoare;

e) verific conformitatea situatiilor financiare cu registrele contabile;

f) indeplinegte orice alte obligatii previizute in actele normative in vigoare, in prezentul Act Constitutiv gi in
contractul de audit financiar.

15.4. Auditorul Financiar are obligatia s# informeze Consiliul de Administratie §i, in cazuri grave, Adunarea
Generald Extraordinari, despre orice neregularitate constatatd in administrarea Societitii.

15.5. Auditorul Financiar al Societ#tii . pe o perioads de 6 luni este auditor
Capitolul VII
ACTIVITATEA SOCIETATH
Articolul 16

Evidenta contabili gi bilanful contabil

16.1. Exercitiul financiar al Societiitii incepe la 1 Ianuarie §i se termin# la 31 Decembrie al fiecirui an.

Prin excepfie, primul exercitiu incepe la data inmatriculdrii Socierdtii la Oficiul Registrului Comerfului gi se
fncheie la data de 31 Decembrie 2025.

16.2. Societatea are obligatia de a organiza contabilitatea proprie in limba roméné si in moneda national, in
conformitate cu Legea nr.82/1991 a contabilitifii, republicats.

in fiecare an Societatea va redacta situaiile financiare, va intocmi contul de profit §i pierderi §i va tnregistra
activitéifile sale economice §i financiare In conformitate cu reglementirile legale in materie.
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16.3. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobérii Aduniirii Generale a Actionerilor in termenul previzut
de legea roméné. Situatiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor gi al Auditorului financiar vor
putea fi consultate de actionari, la sediul social al Societdfif, in interiorul termenului de 15 (cincisprezece) zile
dinaintea datei Adunirii Generale convocate pentru aprobarea lor. Actionarii vor putea cere copii ale acestora,
pe cheltuiala lor,

Administratorii sunt obligati s# depunii la Directia Generalii a Finanelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece)
zile de la aprobarea lor de ciitre Adunarea Generald, o copie a situatiilor financiare anuale impreuni cu raportul
administratorilor, raportul Auditorului financiar, precum si procesul verbal al Adunérii Generale. O copie a
situatiilor financiare vizatd de Administratia Financiari, precum §i documentele mai sus men{ionate se vor
inregistra la Oficiul Registrului Comerfului, care va publica anunful de confirmare a depunerii acestor acte, fn
Monitorul Oficial al Roméniei, pe cheltuiala Societdii.

Articolul 17
Registrele Societ#tii

17.1.  In vederea desfisurdirii activittii, Societatea trebuie sk tind urmatoarele registre:

a) registrele contabile prevazute de lege;

b) registrul actionarilor;

c) registrul sedintelor i deliberdrilor Consiliului de Administratie;

d) registrul sedintelor si deliberfirilor Adun#rilor Generale;

e) registrul deliberdrilor §i constatéirilor efectuate de céitre Auditorul Financiar;

f) registrul obligatiunilor, in cdzul emisiunii de obligatiuni;

g) orice alte registre previizute de acte normative speciale.

17.2. Administratorii sau, dupd caz, entititile care fin evidenta actionariatului conform prevederilor legale au
obligatia s puni la dispozifia actionarilor i a orichror alti solicitanfi privind structura acfionariatului Societdfii
si s4 le elibereze, la cerere, pe cheltuiala lor, certificate privind aceste date.

Administratorii sunt obligai sé pundi la dispozitia acfionarilor, la cererea acestora, registrul sedingelor gi
deliberdrilor Adunérilor Generale.

17.3. Registrul actionarilor si registrul obligatiunilor pot fi {inute manual sau in sistem computerizat.

Capitolul VIlI
REPARTIZAREA BENEFICITILOR §I A PIERDERILOR

Articolul 18
Calculul i repartizarea profitului

18.1. Profitul Societdfii se stabileste pe baza situatiilor financiare aprobate de ciitre Adunarea Generals a
Actionarilor.

18.2. Contul de profit si pierderi care include veniturile i cheltuielile exercitiului financiar va evidentia, dup
inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net urménd a se
determina, conform legii, dupé# plata impozitului pe profit.

18.3. Din profitul Societdtii rémas dup# plata impozitului pe profit se pot constitui fonduri destinate
moderniziirii, cercetiirii §i moderniziirii, investitiilor §i reparatiilor, precum gi pentru orice alte destinaii stabilite
de Adunarea Generalé a Actionariior, in conditiile legii.

18.4. Dividendele se distribuie actionarilor proportional cu cota de participare la capitalul social virsat. Acestea
se pliitesc in termenul stabilit prin hot#rdrea Adundrii Generale a Actionarilor, dar nu mai tirziu de 6 (sase) luni
de la data aprobiirii situafiei financiare anuale aferente exercitiului financier incheiat.
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18.5. Din profitul Societdyii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru formarea fondului
de rezervd, pinil ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Daci fondul de rezervs, dupa
constituire, s-a micgorat din orice cauzi, va fi completat cu respectarea aceloragi reguli.

18.6. Adunarea Generald Ordinar# poate decide constituirea altor fonduri, destinatia gi cuantumul acestora.
18.7. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proporfional cu participarea la capitalul social §i in limita
acestei participiri.

Capitolul IX

MODIFICAREA FORMEI JURIDICE.
DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII

Articolul 19
Modificarea formei juridice a Societiifii

19.1, Societatea va putea fi transformatd in alti form# de societate prin hotirirea Aduniirii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

Articolul 20
Dizolvarea Societiifii

20.1. Dizolvarea Sociesdtii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 privind societdile §i cu prezentul
Act Constitutiv in urméatoarele situatii:
a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societdyii;
b) declararea nulititii Societdfii,
¢) falimentul Societdyi,
d) hotérérea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor;
e) in orice alte situatii, pe baza hotirfirii Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor, adoptate cu o majoritate
de cel putin 2/3 (doud treimi) din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentai.
20.2, Dizolvarea Societdii va fi inregistratil la Oficiul Registrului Comer{ului gi publicati in Monitorul Oficial
al Roméniei.
Articolul 21

Lichidarea Societifii
21.1. In caz de dizolvare, Societatea va fi lichidata.
21.2. Lichidarea Societdfii 3i repartizarea patrimoniului se fac in conditiile §i cu respectarea procedurii prevazute
de lege.

Articolul 22
Finantarea Societ#fii

22.1. Societatea este finantat# din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea proprie,
precum §i din alte surse legale de venituri, potrivit hotirfirilor Adunarilor Generale ale Actionarilor.
22,2, Societatea poate contracta imprumuturi atdt in Roménia, cdt §i In striiin#tate,

Articolul 23
Personalul Societliii

23.1. Societatea va recruta §i va angaja personalul in funcfie de necesitdfile identificate §i in vederea desfégurarii
in bune condifii a activititii, conform obiectului de activitate al Societdfii.



23.2. Cu exceptia situatiilor pentru care prezentul Act Constitutiv prevede altfel, personalul Sacietdyii va fi
angajat de citre Directorul General, pe baza contractului individual de munca.

Articolul 24
Litigi

24.1. Orice litigiu apirut pe durata existentei Societdfii sau dupé dizolvarea acesteia, pe parcursul operafiunilor
de lichidare, fie intre acfionari §i administratori, fie intre actionari §i Societate ori intre administratori i Societase
sau Intre actionari, cu privire la afacerile Sociefdyii ori la executarea gi/sau interpretarea dispozitiilor prezentului
Act Constitutiv, va fi selufionat in mod amiabil.

24.2. Dac#l o solutionare amiabild nu este posibild, litigiile vor fi supuse judecatii instantelor judecitoregti
competente din Roménia.

Articolul 25
Legea aplicabili

25.1. Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat §i interpretat in conformitate cu legea roména.

Capitolul X
DISPOZITII FINALE

Articolul 26

26.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeazi cu dispozifiile legale referitoare la societ#i.

26.2, Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat prin hotiirdrea Adundrii Generale a Acfionarilor adoptat in
conformitate cu prevederile legale §i ale Actului Constitutiv.

26.3. Dupi fiecare modificare a prezentului Act Constitutiv, prin grija Consiliului de Administratie se va depune
la Oficiul Registrului Comerfului actul modificator §i textul complet al Actului Constitutiv, actualizat cu toate
modificarile.

Prezentul ACT CONSTITUTIV a fost semnat astiizi, .in ( ) exemplare originale.

JUDETUL BIHOR reprezentat prin
vicepregedintele Consiliului Judefean Bihor
Domnul Mircea

Semnitura

LS.

Actlonarii Societii:

MUNICIPIUL ORADEA reprezentat prin
Primarul Municipiului Oradea

Domnul FLORIN ALIN BIRTA
Semnéitura

L.S.
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Anexa nr. 1 la Proiectul de hotiirire nr. 25768 din 17.12.2024 privind aprobarea asocierii
dintre U.A.T. Judeful Bihor, prin Consiliul Judejean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea,
prin Consiliul Local Oradea, In scopul infiingiirii Societdtii ECOLOGIC PREST BIHOR

S.A.
Vizat,

PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Llie Gavril BOLOJAN Miirioara Carmen SOLTANEL

CONTRACTUL DE MANDAT DE REPREZENTARE
NR. DIN 2021

L. Piirfile Contractante:

1.1. U.A.T.JUDETUL BIHOR - prin Consiliul Judefean Bihor, cu sediul in Oradea, strada
Parcul Traian nr.5,

Judeful Bihor, Cod Fiscal 4244997, reprezentati legal de ciitre domnul ILIE GAVRIL

BOLOQJAN, in calitate de Pregedinte al Consiliului Judefean Bihor, in baza art.191, alin. (1) din

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, conform Hot#irérii Consiliului

Judetean Bihor nr. din 29.09.2021, in calitate de Acfionar Minoritar al Societitii

AIR ORADEA S.A.., denumiti in continuare “MANDANT”

$i

1.2. DL..DNA , domiciliat in identificat cu C.I. seria , Mr,
.C.N.P. denumit fin continuare “MANDATAR”

AVAND iN VEDERE:

- Legea nr. 31/1990 a societitilor, republicati cu modificéirile §i completirile ulterioare;
- Articolul 2.009 i urm. Cod Civil;

- Actul Constitutiv al Societ#ifii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

- Hotéirfrea nr, din a Consiltului Judetean Bihor,

Au convenit incheierea prezemtului Contract de mandat de reprezentare (denumit in
continuare “Contract”), cu respectarea urméitoarelor clauze:

IL. Obiectul Contractului

Art.1. Obiectul prezentului contract consti in indeplinirea de ciitre mandatar, in numele §i pentru
U.A.T. Judetul Bihor a atributiilor pe care judeful Bihor le are in calitate de actionar minoritar la
Societatea ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. in conditiile §i in limitele impuse de prezentul
contract §i legislatia in vigoare.
Art2. Prin semnarea prezentului Contract, Mandatarul accepti in mod expres mandatul
incredintat §i igi asumd obligafia incheierii actelor in numele §i pentru Mandant, in limitele
previizute la Articolele 5-7 din prezentul Contract, indeplinind toate conditiile previzute de lege.
Art.3. (1) Mandantul, in limitele stabilite prin prezentul Contract, imputernicegte Mandatarul s {i
reprezinte interesele in Adunirile Generale ale Actfionarilor Societdfii ECOLOGIC PREST
BIHOR S.A.
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(2) Actele ficute de Mandatar, in limitele mandatului incredintat, sunt opozabile tertilor.

IIT, Durata Contractului

Art.d, Prezentul Contract se incheie pe o duraté de _ luni incepénd cu data de
si péiné la data de . inclusiv.
IV. Obligatiile Pirtilor

Art.S. MANDATARULUI {i revin urmiitoarele obligatii pe care le va indeplini fiirsi nicio alti
formalitate, in concordanfi cu prevederile Actului Constitutiv §i cu procesul-verbal pe care il
semneazi:

a) aprobd situafiile financiare anuale insofite de raportul Consiliului de Administratic i de
raportul Auditorului financiar;

b) aprob# repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii, dupé caz;

c) 1i numegte §i ii revoca pe membrii Consiliului de Administratie i pe presedintele Consiliului
de Administratie, la propunerea Consiliului de Administratie in functie sau a actionarilor;

Candidatii propugi de Consiliul de Administrafie sunt selectafi/sunt evaluati in prealabil i
recomandati de ciitre Comitetul de nominalizare din cadrul Consiliului de Administratie.

In cazul in care Societatea (Unitatea Publicd Tutelard, asa cum este definity prin O.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanta corporativii a intreprinderilor publice, modificat3 §i completats),
in numele acfionarului Municipiul Oradea, propune candidati pentru functiile de membri ai
Consiliului de Administrafie, aceste propuneri vor fi ficute in baza unei selecfii prealabile
efectuate de o comisie formaté din specialigti in recrutarea resurselor umane;

d) aprob# continutul contractelor de mandat (de administrare) care vor fi semnate cu membrii
Consiliului de Administratie;

e) aprobd obiectivele gi indicatorli de performan{i care urmeazi si fie indeplinifi de ciitre
membrii Consiliului de Administragie in exercitarea mandatului de administratori ai Sociefdyit;

f) numeste si revocd Auditorul Financiar, fixeazd durata minim¥, termenii §i conditiile
contractului de audit financiar;

g) stabilegte, respectiv modificd remuneragia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie,
precum i

termenii §i condifiile contractului de mandat acordat fieciruia dintre membrii Consiliului de
Administratie;

Remuneraia cuveniti administratorilor va fi formata dintr-o indemnizatie fix# lunara i, dac# este
cazul, dintr-o componentd variabild, constind intr-o cotd de participare la profitul net al
Societdtii, o schemi de pensii sau o altd forma de remunerare stabilit¥ pe baza performantelor;

h) se pronunt3 asupra gestiunii Consiliului de Administratie, ii evalueaz# performantele §i acorda
desciircare de riispundere administratorilor, in conditiile legii;

i) decide urmirirea administratorilor §i a Auditorului Financiar pentru daunele pricinuite
Societdfii, desemnénd §i persoana insircinati si o exercite;

J) stabileste bugetul de venituri §i cheltuieli al Sociesdfii §i, dups caz, programul de activitate
pentru exercitiul financiar urmétor;



k) stabileste limitele generale ale remuneratiilor Directorului General/directorilor;
1) stabilegte nivelul remuneratiei acordate Auditorului Financiar;

m) aprob Strategia de dezvoltare. economics si comercial3 a Socierdyii;

n) aprobi structura organizatoric a Societdyii;

o) aprobéi Planul de administrare intocmit de c#fre Consiliul de Administratie care include
strategia de administrare pe toatd durata mandatului Consiliului de Administratie, pentru
atingerea obiectivelor §i criteriilor de performanii aprobate de citre Adunarea Generald a
Actionarilor §i anexate la contractele de mandat;

Adunarea Generali a Actionarilor va putea decide completarea sau revizuirea Planului de
administrare daci acesta nu prevede maisurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
contractele de mandat §i nu cuprinde rezultatele prognozate care sil asigure evaluarea indicatorilor
de performant3 stabiliti in contractile de mandat.

Mandatul administratorilor in functie inceteazi de drept la data numirii noilor administratori. in
acest caz, administratorii nu sunt indreptétifi la daune-interese;

p) aproba obiectivele si criteriile de performant3 ale Consiliului de Administrafie al Societdyii;

q) aprob# organigrama i statul de functii ale Societdfii, precum si regulamentul de organizare si
de functionare al Societdii;

r) negociazi i aprobd indicatorii de performant# financiari i nefinanciari rezultati din planul de
administrare analizat lu aprobat de Consiliul de Administrafie al societifii, in conditiile §i cu
respectarea proceduri date de dispozifiile legale In vigoare in materie. Astfel, negocierea
indicatorilor de performantd financiari §i nefinanciari fundamentaji pe baza planului de
administrare §i scrisoarea de agteptéiri se face in termen de 45 de zile de la data comunciirii
acestora acfionarilor, Dac# la expirarea acetui termen negocierea nu este finalizat, termenul se
poate prelungi o singurdi dats, cu maxim 30 de zile, la solicitarea oricéireia dintre p#rtile implicate.
In cazul eguiirii negocierii in cele dous runde, membrii Consiliului de Administragie sunt revocati,
fard a fi indeptiifiti la plata unor daune interese. Indicatorii de performanti financiari gi
nefinanciari negociati §i aprobati de Adunarea General a Actionarilor constituie elemente faga de
care se determini componenta variabildi a remunerafiei pentru administratorii §i directorii
societéitii.

Art.6. MANDATARULUI ii revin urmitoarele obligatii pe care le va indeplini in concordant}
cu prevederile Actului Constitutiv §i ale hotéirérii U.A.T. Judeful Bihor — prin Consiliul Judefean
Bihor §i cu procesul-verbal pe care il semneazi:

a) schimbarea formei juridice a Societdfii;

b) schimbarea gi/sau completarea obiectului de activitate al Societdyis;

¢) mutarea sediului Societdyii;

d) aprobd infiintarea sau desfiinfarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru;
€) majorarea san reintregirea capitalului social;

f) reducerea capitalului social;

g) fuziunea cu alte societéiti comerciale sau divizarea Societdtii;

h) dizolvarea anticipatd a Societdfii;




i) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;
j) emisiunea de obligatiuni;
k) conversia unei categorii de obligatiuni in alti categorie sau in acfiuni;

1) aprobarea incheierii de cétre conducétorii Societdfii a actelor juridice privind dobéndirea,
instréinarea, inchirierea, schimbarea sau constituirea in garantie a bunurilor aflate in patrimoniul
Societdtii a cHiror valoare depiseste 1/2 (jumétate) din valoarea contabild a activelor Societdyii 1a
data incheierii actului juridic;

m) asocierea in participajiune, aportul la capitalul/la patrimonial social al unei societii
comerciale/organizatie non-profit;

n) orice avans, imprumut sau depozit de bani contractat de Societate altfel decat in cursul obignuit
al activitéfii acesteia;

0) orice altd modificare adus# Actului Constitutiv sau oricare alté hot#irire pentru care este ceruts
aprobarea Aduniirii Generale Extraordinare a Actionarilor.

Art.7. MANDANTULUI fi revin urmiitoarele obligatii:

7.1. s& acorde Mandatarului sprijinul necesar indeplinirii obligafiei previizute la Art. 5 si 6 din
prezentul Contract;

7.2. alte obligatii previzute de dispozitiile legale aplicabile in materia mandatului.

Art.8. Mandantul nu va putea fi obligat peste limitele puterilor acordate Mandatarului potrivit
prezentului Contract decét dac va ratifica In mod expres operajiunea respectiva gi care este licit3
i numai dacd Mandatarul §i terful contractant nu au convenit desfiintarea operafiunii cit timp
aceasta nu a fost ratificatd de Mandant.

Art.9. Mandantul va dobéndi drepturile si obligatiile contractate de Mandatar sau in limitele

mandatului acordat.
Art.10. (1) Mandantul va putea oricdnd s& revoce mandatul acordat Mandatarului, in acest caz

Mandatarul fiind obligat s&-i inapoieze Mandantului inscrisul constatator al mandatului siu (in
original).

(2) Numirea de céitre Mandant a unui nou Mandatar echivaleazi cu revocarea mandatului acordat,
potrivit prezentului Contract, Mandatarului.

Art.11. Mandatarul va putea s renunfe la mandatul incredinjat de citre Mandant conform
prezentului Contract, cu obligafia Mandatarului de a-l notifica pe Mandant cu cel putin 30
(treizeci) zile anterioare datei la care renungarea va deveni efectivi, in caz contrar fiind obligat la
plata de despéigubiri.

V. Riispunderea contractuali

Art.12. Judeful Bibor nu riispunde pentru actele sau faptele cauzatoare de prejudicii, sivarsite de
reprezentantul siu in A.G.A. prin depégirea competentelor atribuite prin prezentul contract..
Art.13. Producerea de daune materiale gi/sau morale Mandantului prin fapte sau omisiuni in
executarea prezentului Contract, cu dol sau din culp#, atrage riispunderea Mandatarutui.

Art.14. Riispunderea Mandantului va opera in situatia nerespectiirii obligafiilor asumate prin
prezentul Contract §i in situafia neexecutéirii totale sau parfiale, necorespunzitoare ori cu
intérziere a obligatiilor care i revin.

V1. Modificarea Contractului

Art.15. Prezentul Contract poate fi modificat, prin act aditional, la inifiativa uneia dintre parfi.
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VII. fncetarea Contractului

Art.16. Prezentul Contract inceteazi prin:

16.1. expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, daci pértile nu au negociat prelungirea lui
prin reinnoirea mandatului;

16.2. imposibilitatea fortuit3 de executare:

16.3. revocarea Mandatarului, cu respectarea prevederilor Art.10, alin.(1) din prezentul Contract;
164. renuntarea Mandatarului, cu respectarea prevederilor Art.10, alin.(1) §i ale Art.11 din
prezentul Contract;

16.5. decesul sau punerea sub interdictie judecitoreasci a Mandatarului;

16.6. falimentul Mandantului;

16.7. la data incetéirii mandatului de consilier judefean al Mandatarului, dupd caz.

VIIL Dispoziii finale

Art.17. Prezentul Contract de mandat se completeazi cu dispozifiile legale in vigoare aplicabile
in materia mandatului,
Prezentul Contract a fost incheiat astiizi, __, fiind semnat de ciitre piirfi intr-un
numir de 3 (trei) exemplare originale, un exemplar pentru Mandant - Consiliul Judefean
Bihor, un exemplar pentru Mandatar, iar un exemplar pentru Societatea ECOLOGIC
PREST BIHOR S.A.

MANDANT,
MANDATAR,
U.A.T. JUDETUL BIHOR

Prin Pregedinte,
ILIE GAVRIL BOLOJAN



ROMANIA

JUDETUL BIHOR

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
Nr. 25769 din 17.12.2024

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotiriire privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Judeful Bihor,
prin Consiliul Judetean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, in
scopul infiintiirii Societiifii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

fn conformitate cu prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati
publice, republicatd cu modificirile §i completérile ulterioare, serviciile comunitare de utilititi
publice sunt definite ca totalitatea activitiifilor care asigurdi satisfacerea nevoilor esentiale de
utilitate gi interes public general cu caracter social ale colectivititilor locale, printre care cea de
salubrizare a localitétilor.

Serviciile de utilitiifi publice fac obiectul unor obligatii specifice de serviciu public in
scopul asigurdirii unui nivel ridicat al calitéifii siguranfei §i accesibilitafii, egalititii de tratament,
promovirii accesului universal §i a drepturilor utilizatorilor §i au urmitoarele particularitafi: au
caracter economico-social; riispund unor cerinte §i necesitifi de interes gi utilitate public¥; au
caracter tehnico-edilitar; au caracter permanent §i regim de functionare continu; regimul de
funcfionare poate avea caracteristici de monopol; presupun existenta unei infrastructuri tehnico-
edilitare adecvate; aria de acoperire are dimensiuni locale: comunale, orfigenesti, municipale sau
judetene; sunt infiintate, organizate §i coordonate de autorititile administratiei publice locale; sunt
in responsabilitatea autoritifilor administrafiei publice locale; sunt organizate pe principii
economice §i de eficient#i; sunt organizate pe principii economice si de eficientl in conditii care s
le permitd si I5i indeplineascd misiunile §i obligatiile specifice de serviciu public; pot fi
furnizate/prestate de cétre operatorii titulari de licent?i care sunt organizati §i funcfioneazi fie in
baza reglementirilor de drept public, fie in baza reglementirilor de drept privat; modalitatea de
gestiune este stabilitd prin hotéiréri ale autorititilor deliberative ale administragiei publice locale;
sunt furnizate/prestate pe baza principiului "beneficiarul plitegte"; recuperarea costurilor de
exploatare ori de investifie se face prin preturi §i tarife reglementate sau taxe speciale; recuperarea
costurilor de exploatare i de investifie se face prin prefuri §i tarife san taxe si, dup¥ caz, din
alocatii bugetare. Misura poate implica elemente de natura ajutorului de stat, situatie in care
autorit&file administrafiei publice locale solicitd avizul Consiliului Concurentei.

Serviciile de utilitéiti publice sunt in responsabilitatea autoritsfilor administratiei publice
locale. Serviciile de utilité{i publice se organizeazi si se gestioneazi cu respectarea prevederilor
legale, potrivit hotidrfirilor adoptate de autoritfifile deliberative ale unititilor administrativ-
teritoriale, in funcfie de gradul de urbanizare, de importanta economico-social# a localititilor, de
miirimea §i de gradul de dezvoltare ale acestora gi In raport cu infrastructura tehnico-edilitari
existentd. in organizarea, functionarea §i dezvoltarea serviciilor de utilititi publice interesul
general al comunitétilor locale este prioritar.

Legea nr. 101/2006 stabilirea cadrului juridic unitar privind Infiintarea, organizarea,
gestionarea, exploatarea, finantarea §i controlul function#rii serviciului public de salubrizare a
localitétilor.



Conform textului normativ serviciul public de salubrizare a localitsifilor face parte din sfera
serviciilor comunitare de utilititi publice §i se desfigoari sub controlul, conducerea sau
coordonarea autoritifilor administratiei publice locale §i se organizeazi pentru satisfacerea
nevoilor comunit#filor locale ale unit#filor administrativ-teritorial.

Potrivit art. 2 alin. (2) din lege, serviciul de salubrizare a localitifilor cuprinde si
activitatea de tratare a degeurilor.

In urma discufiilor purtate §i a intélnirilor de lucru, reprezentanti ai Consiliului Judefean
Bihor si cei ai Prim#riei Municipiului Oradea au convenit c# ar fi oportuni gi necesard infiinfarea
unei societéifi comerciale avénd ca actionari cele doudl autoritiifi publice locale, al cérei scop il
constituie tratarea §i eliminarea degeurilor nepericuloase.

Au fost intreprinse demersuri pentru rezervarea denumirii societiitii, aceasta urménd a se
numi Socieatea ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. Oficiul Registrului Comerfului de pe lang}
Tribunalul Bihor a confirmat disponibilitatea denumirii §i rezervarea firmei, sens in care a emis
inscrisul nr. 3538308 din 16.12.2024.

Capitalul social al Societiitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. urmeazi a fi de 90.000
(nouiizecidemii) Lei, divizat in 900 (nouiisute) acfiuni cu o valoare nominalii de 100 (osuti)
Lei fiecare §i va fi in totalitate viirsat de acfionari.

Actionarii intenfioneazii si participe la capitalul social cu aporturi in numerar §i in naturdi,
subscrise gi viirsate dupd cum urmeazé:

a) JUDETUL BIHOR, cu sediul social in Municipiul Oradea, Parcul Traian, nr.5, CIF 4244997,
detine 500 (cincisute) acfinni numerotate de la 1 la 500 inclusiv, cu o valoare nominali totali
de 50.000 (cincizecidemii) Lei, integral aport in numerar reprezentind 55,56% din capitalul
social al Societ#itii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.. si din participarea la beneficii i pierderi;

b) MUNICIPIUL ORADEA, reprezentat de Consiliul Local al Municipiului Oradea, cu sediul
in Oradea, Piata Unirii nr.1, CIF 4230487, define 400 (patrusute) actiuni numerotate de la 501 la
900 inclusiv, cu o valoare nominals totalli de 40.000 (patruzecidemii) Lei, integral aport in
numerar reprezentind 44,44% din capitalul social al Societitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.
si din participarea la beneficii §i pierderi;

in conformitate cu prevederile OUG 109/2011, calitatea de autoritate publici tutelars
urmeaz3 si revindl Judefului Bihor prin Consiliul Judejean Bihor.

Potrivit art. 173 alin. (1) lit. b) si €) coroborat cu alin. (7) lit. a din O,U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, consiliul judefean Indeplineste atribufii privind dezvoltarea
economico-sociald a judefului §i atributii privind cooperarea interinstituionald pe plan intern gi
extern, sens in care hotlirigte, in condifiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice
roméne ori striine, inclusiv cu parteneri din societatea civild, in vederea finantirii §i realizéirii in
comun & unor actiuni, lucr#ri, servicii sau proiecte de interes public judetean.

In conformitatea cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. c¢) coroborat cu
art. 173 alin. (1) lit. a) gi alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, consiliile locale si judefene pot
hotlirfl infiintarea de servicii publice sau societiiti, in conditiile legii.

Art, 129 alin. (2) lit. €) coroborat cu alin. (9) lit. a) §i art. 173 alin. (1) lit. €) §i alin. (7)
lit. a) din Codul administrativ, reglementeazi posibilitatea ca dousi autoritifi publice locale si
hotéirascé, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea pentru finantarea gi realizarea in comun a
unor actiuni, lucriiri, servicii sau proiecte de interes public local si judefean.

Partea a VIII - a din Codul Administrativ, reglementeaz3 serviciile publice, modalitatea de
infiintare, functionare §i gestionare a serviciilor publice.

De asemenea, conform art. 35 alin. (1) din din Legea nr. 273/2006 privind finanfele
publice locale, cu modificarile §i completirile ulterioare *(1) Autoritifile deliberative pot aproba
colaborarea sau asocierea pentru realizarea unor lucriiri gi servicii publice locale. Colaborarea ori
asocierea se realizeazii pe bazi de contracte de asociere, in care se previid §i sursele de finanfare
reprezentind contributia fiec#rei autorititi a administratiei publice locale implicate. Contractele de
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asociere se incheie de citre ordonatorii principali de credite, in conditiile mandatelor aprobate de
fiecare consiliu local implicat in colaborare sau asociere.”

Avénd in vedere cele ariitate mai sus, apreciem ca oportun aprobarea asocierii dintre
U.A.T. Judetul Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul
Local Oradea, in scopul infiinfiirii Societatii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

I1. Impactul socio-economic: Identificarea §i implementarea mésurilor necesare pentru realizarea
scopului urmétit

IIL. Impactul financiar asupra bugetului judefului: suma de 50.000 (cincizecidemii) Lei,
contravaloarea a 500 (cincisute) acfiuni numerotate de la 1 la 500 inclusiv, reprezentind 55,56%
din capitalul social al Societéfii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. si din participarea la beneficii
si pierderi.

IV. Impactul asupra sistemului juridic: nu este cazul.

V. Consultiiri derulate in vederea elaboriirii proiectului de hotiirire in cauzi: nu este cazul,
VL. Activitiiti de informare publicii privind elaborarea proiectului de hotiirdre in cauzi: nu
este cazul;

VII. Miisuri de implementare necesare, respectiv modificiirile institutionale si functionale
preconizate: - in curs de desfiigurare;

Potrivit prevederilor art. 240 alin. (2) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
apreciez céi adoptarea proiectului de hotéiréire privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Judetul
Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, in
scopul infiintirii Societdtii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Fat& de cele mai sus mentionate, in baza art. 182 coroborat cu art. 136 alin. (8) din 0.U.G.
nr. 57/2019

PROPUN:
CONSILIULUI JUDETEAN BIHOR

Adoptarea proiectul de hotlirfre privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Judeful Bihor,
prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, in scopul
infiinglirii Societifii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

PRESEDINTE,
ILIE GAVRIL BOLOJAN




ROMANIA

JUDETUL BIHOR

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
Compartimentul Juridic

Nr. 25770 din 17.12.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirire privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Judetul Bihor,
prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea, in
scopul infiin{iirii Societiitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Avénd in vedere Proiectului de Hotiirdre nr. 25768 din 17.12.2024 i Referatul de aprobare
nr, 25769 din 17.12.2024 a Pregedintelui Consiliului Judefean Bihor prin care se fundamenteazi
necesitatea aprobirii proiectului de hotiirdre la proiectul de hotdirére privind aprobarea asocierii
dintre U.A.T. Judetul Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor §i U.A.T. Municipiul Oradea, prin
Consiliul Local Oradea, in scopul infiin{arii Societitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Fat# de aceasta arfitim urmétoarele:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi
publice, republicati cu modificiirile §i complet#rile ulterioare, serviciile comunitare de utilititi
publice sunt definite ca totalitatea activitifilor care asigurd satisfacerea nevoilor esentiale de
utilitate §i interes public general cu caracter social ale colectivititilor locale, printre care cea de
salubrizare a localitétilor.

Serviciile de utilitifi publice fac obiectul unor obligatii specifice de serviciu public in
scopul asigurdirii unui nivel ridicat al calititii sigurantei si accesibilititii, egalitiifii de tratament,
promovirii accesului universal §i a drepturilor utilizatorilor §i au urmétoarele particularititi: au
caracter economico-social; réispund unor cerinte §i necesitéifi de interes i utilitate publici; aun
caracter tehnico-edilitar; au caracter permanent §i regim de functionare continu; regimul de
functionare poate avea caracteristici de monopol; presupun existenta unei infrastructuri tehnico-
edilitare adecvate; aria de acoperire are dimensiuni locale: comunale, oriisenesti, municipale sau
judetene; sunt infiintate, organizate §i coordonate de autoritiitile administratiei publice locale; sunt
in responsabilitatea autoritifilor administratiei publice locale; sunt organizate pe principii
economice si de eficientd; sunt organizate pe principii economice §i de eficientt in conditii care si
le permitd s& igi indeplineascd misiunile §i obligatiile specifice de serviciu public; pot fi
furnizate/prestate de céitre operatorii titulari de licentd care sunt organizati §i functioneaz¥ fie in
baza reglementirilor de drept public, fie in baza reglementirilor de drept privat; modalitatea de
gestiune este stabilitéi prin hot¥réri ale autoritiifilor deliberative ale administratiei publice locale;
sunt furnizate/prestate pe baza principiului "beneficiarul pliteste"; recuperarea costurilor de
exploatare ori de investitie se face prin prefuri §i tarife reglementate sau taxe speciale; recuperarea
costurilor de exploatare §i de investitie se face prin prefuri si tarife sau taxe si, dupa caz, din
alocatii bugetare. Misura poate implica elemente de natura ajutorului de stat, situafie in care
autorititile administratiei publice locale solicit} avizul Consiliului Concurentei.

Serviciile de utilitsti publice sunt in responsabilitatea autorititilor administratiei publice
locale. Serviciile de utiliti{i publice se organizeazii §i se gestioneaz#i cu respectarea prevederilor
legale, potrivit hotéirérilor adoptate de autoritifile deliberative ale unititilor administrativ-
teritoriale, in functie de gradul de urbanizare, de importanta economico-sociala a localitatilor, de
mirimea §i de gradul de dezvoltare ale acestora §i in raport cu infrastructura tehnico-edilitars




existentd. in organizarea, functionarea si dezvoltarea serviciilor de utilitifi publice interesul
general al comunititilor locale este prioritar.

Legea nr. 101/2006 stabilirea cadrului juridic unitar privind infiintarea, organizarea,
gestionarea, exploatarea, finantarea §i controlul functioniirii serviciului public de salubrizare a
localitégilor.

Conform textului normativ serviciul public de salubrizare a localitéfilor face parte din sfera
serviciilor comunitare de utilitifi publice si se desfigoari sub controlul, conducerea sau
coordonarea autoritfifilor administratiei publice locale si se organizeazd pentru satisfacerea
nevoilor comunititilor locale ale unititifor administrativ-teritorial.

Potrivit art. 2 alin. (2) din lege, serviciul de salubrizare a localitatilor cuprinde si
activitatea de tratare a deseurilor.

In urma discutiilor purtate §i a intdlnirilor de lucru, reprezentanti ai Consiliului Judetean
Bihor §i cei ai Primériei Municipiului Oradea au convenit ¢4 ar fi oportuna si necesars infiinarea
unei societdfi comerciale avind ca actionari cele dous autoritati publice locale, al cirei scop il
constituie tratarea i eliminarea degeurilor nepericuloase.

Au fost intreprinse demersuri pentru rezervarea denumirii societiifii, aceasta urménd a se
numi Socicatea ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. Oficiul Registrului Comerfului de pe léngd
Tribunalul Bihor & confirmat disponibilitatea denumirii §i rezervarea firmei, sens in care a emis
inscrisul nr. 3538308 din 16.12.2024.

Capitalul social al Societi#tii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A. urmeazi a fi de 90.000
(nouizecidemii) Lei, divizat in 900 (nouiisute) actiuni cu o valoare nominali de 100 (osuti)
Lei fiecare §i va fi in totalitate virsat de actionari.

Actionarii intentioneazi si participe la capitalul social cu aporturi in numerar gi in naturi,
subscrise §i varsate dupd cum urmeazi:

a) JUDETUL BIHOR, cu sediul social in Municipiul Oradea, Parcul Traian, nr.5, CIF 4244997,
define 500 (cincisute) actiuni numerotate de la 1 la 500 inclusiv, cu o valoare nominali totali
de 50.000 (cincizecidemii) Lei, integral aport in numerar reprezentind 55,56% din capitalul
social al Societéfii ECOLOGIC PREST BIHOR 8.A.. si din participarea la beneficii si pierderi;

b) MUNICIPIUL ORADEA, reprezentat de Consiliul Local al Municipiului Oradea, cu sediul
in Oradea, Piata Unirii nr.1, CIF 4230487, detine 400 (patrusute) actiuni numerotate de la 501 1a
900 inclusiv, cu o valoare nominali totald de 40.000 (patruzecidemii) Lei, integral aport fn
numerar reprezentéind 44,44% din capitalul social al Societitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.
§i din participarea la beneficii si pierderi;

In conformitate cu prevederile OUG 109/2011, calitatea de autoritate publica tutelars
urmeazi s& revind Judefului Bihor prin Consiliul Judejean Bihor.

Potrivit art. 173 alin. (1) lit. b) §i ) coroborat cu alin. (7) lit. a din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, consiliul judejean indeplineste atribufii privind dezvoltarea
economico-sociald a judetului §i atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si
extern, sens in care hotiriigte, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice
roméne ori stréine, inclusiv cu parteneri din societatea civilsi, in vederea finantrii si realizirii in
comun a unor actiuni, lucréri, servicii sau proiecte de interes public judetean.

fn conformitatea cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) coroborat cu
art, 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, consiliile locale si judetene pot
hotéir8 infiinfarea de servicii publice sau societiifi, in conditiile legii.

Art. 129 alin. (2) lit. €) coroborat cu alin. (9) lit. &) si art. 173 alin. (1) lit. ¢) §i alin. @)
lit. a) din Codul administrativ, reglementeazi posibilitatea ca douXi autoritifi publice locale s&
hotérascé, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea pentru finantarea i realizarea in comun a
unor actiuni, lucréiri, servicii sau proiecte de interes public local gi judetean.

Partea a VIII - a din Codul Administrativ, reglementeazi serviciile publice, modalitatea de
infiinfare, funcfionare §i gestionare a serviciilor publice.




De asemenea, conform art. 35 alin. (1) din din Legea nr. 273/2006 privind finanfele
publice locale, cu modificérile §i completiirile ulterioare (1) Autoritiitile deliberative pot aproba
colaborarea sau asocierea pentru realizarea unor lucréiri §i servicii publice locale. Colaborarea ori
asocierea se realizeaz¥ pe bazii de contracte de asociere, in care se previd si sursele de finantare
reprezentind contributia fiecirei autoritiiti a administratiei publice locale implicate. Contractele de
asociere se incheie de ciitre ordonatorii principali de credite, in conditiile mandatelor aprobate de
fiecare consiliu local implicat in colaborare sau asociere.”

Tinénd seama de constatiirile precizate mai sus, opinim faptul ci proiectul de hotfirére este
fundamentat, din punct de vedere al reglementirilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si
competenfele specifice Compartimentului Juridic, sens in care propunem analizarea si supunerea
lui spre dezbatere §i adoptare in prima gedinii a Consiliului Judetean Bihor, in conformitate cu
procedurile previizute de Regulamentul de organizare gi functionare al Consiliului Judetean Bihor.

Din punct de vedere economic se impune a preciza ci prin Proiectul de hotirdre nr.

din . Pregedintele C.J. Bihor a supus atentiei plenului rectificarea bugetului
Judetulm Bihor pentru anul 2024 si a institutiilor subordonate, sens in care, la clasificatia begetard
nar. 840250720101- participare la capitalul social al socititilor comerciale este previzuts suma de
50.000 lei necesar# aportului Judefului Bihor la capitalul social al Societétii ECOLOGIC PREST

BIHOR S.A.

in temeiul art. 182 coroborat cu art. 136 alin. (8) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Adminstrativ, i findind seama de constatiirile precizate mai sus,

PROPUNEM
CONSILIULUI JUDETEAN BIHOR

Adoptarea proiectului de hotiirfire privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Judeful
Bihor, prin Consiliul Judefean Bihor si U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Loecal
Oradea, in scopul infiingiirii Societitii ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.

Prenume Data Semnitura
gi nume
Verificat, Horea Florian Imi, asum responsabilitatea corectitudinii si
Vicepregedinte ABRUDAN alitdfii In solidar cu intocmitorul
i 1gcmului
Verificat, | Mariana VANT ||} .) J_’&a_" Imi asum responsabilimeuacomcﬁtudinii si
Director ‘ legalithtii in soljdar )ntocmitoml
inscrisului M
Verificat . Imi asum ps bilitatea corectitudinii §i
Secretar | Sorooe PATIen legalitaii " solidar cu intocmitorul
general al judetului tnscrisului
. Imi asum responsabilitatea
COnsm:r“?u"::iz " | Mihaela ROSAN Feorectitudinii [si logaiithtil n solidsr cn
intocmitorul inscrisului
Compartiment Imi asum responsabilitatea corectitudinii gi
guvernanti Nadia LAZA legalitatii In solidar cu intocmitorul
corporativé, Inscrisului
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DOVADA

privind disponibliitatea 5l rezervarea denumirli firmai

in temeiul art.50 alin (6) din Legea nr.265/2022, privind registrul comertulul si pentru
modificarea si completarea altor acte normative cu incidentd asupra inregistrarii in registrul
comertuiui, s-a procedat la verificarea disponibilitatii denumirii firmei ECOLOGIC PREST
BIHOR S.A. solicitat3 de BOLOJAN ILIE GAVRIL in calitate de presedinte.

Verificarea si rezervarea denumiril firmei s-au efectuat la optiunea sl pe
réspunderea solicitantulul, ,

Conform art. 51 alin (2) din Legea nr. 265/2022 inregistrarea in registrul comertului a
unei firme de catre alte persoane decat titularul marcii inregistrate potrivit Legii nr.84/1998
privind mércile si indicatiile geografice, republicatd, atrage réspunderea solicitantului.

Denumirea rezervata nu este constitutivi de drepturi in sensul Legli nr. 84/1998,

Rezervarea denumirii firmei are caracter administrativ sl prealabil, asupra legalitatii
denumirii firmei urméand a se pronunta registratorul de registrul comertului conform art.105
din Legea nr. 265/2022 cu ocazia solutiondrii cererii de Inregistrare in registrul comertulul.

Rezervarea firmel este valabila pana la data 16.01.2025

Director,
loana Maria FILIMON

Digltally slgne_cf:b)lo S
Filimon (e

Date: 2024.12. 44 12:44 Ssae1

Eliberat la data: 16.12.2024 : 12:43:11

Acest document poate fi verificat accesdnd functfonalitatea "Verificare dovada® aferents serviciutyi online de rezervare.
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