ROMANIA

JUDETUL BIHOR

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
Nr. 15132 din 17.04.2025

PROIECT DE HOTARARE
privind declangarea procedurii de selecfie pentru membrii Consiliului de Administratie al

Regiei Autonome Aeroportul Oradea

Aviind in vedere:

- Referatul de aprobare al Pregedintelui Consiliului Judetean Bihor, domnul Mircea Milan, inregistrat
cu nr. 15134 din 17.04.2025 la proiectul de hot#irfre privind declangarea procedurii de selecfie pentru
membrii Consiliul de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea;

- Raportul de specialitate nr. 15135 din 17.04.2025 intocmit de clitre Compartimentul de guvernanti
corporativéi - Directia arhitect sef, la proiectul de hotiirfre privind declangarea procedurii de selecfie
pentru membrii Consiliul de Administratie al Regiei Autonom# Aeroportul Oradea;

- Raportul de avizare al Comisiei or. din :

Tinfind cont de:

- art. 2 pet. 2 lit. a), pet. 3, pet. 28, art. 3 alin. (1) lic. ¢) §i Cap. II din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanga corporativii a intreprinderilor publice, cu modificiirile si completérile ulterioare;

- Anexa nor. 1 la H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentsi a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativéi a intreprinderilor publice, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

- art. 173 alin, (1) lit. &) si alin. (2) lit. d) din O.U.G. ar. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile §i completérile ulterioare;

in temeful art. 182 coroborat cu art. 136 gi a art. 173 alin. (1) litera a) i alin. (2) litera d) din
Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul Administrativ,

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
HOTARASTE



Art.1. (1) Se aprobi declansarea procedurii de selectie a membrilor in Consiliul de' Administrafie al
Regiei Autonome Aeroportul Oradea, cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice, cu modificérile §i completérile ulterioare.
(2) Autoritatea public tutelars va parcurge la selectarea unui un expert independent ce urmeazi a fi
desemnat membru in Comisia de selecfie §i nominalizare, in conformitate cu prevederile art. 4 indice 9
din 0.U.G. nr. 109/2011, ale ciror servicii urmeazi a fi contractate potrivit Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificérile §i completérile ulterioare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotéirdri se incredinjeazi Pregedintele Consiliului Judefean
Bihor, prin Compartimentul de guvernantéi corporativi din cadrul Consiliului Judetean Bihor.

Art. 3. Prezenta hotlirfire se comunici prin grija Compartimentului Relatii cu consilierii cu:
Institutia Prefectului — Judetul Bihor; Pregedintele Consiliului Judejean Bihor; Compartimentul de
guvernanti corporativél - Directia arhitect gef; Regia Autonomi Aeroportul Oradea.

PRESEDINTE, _
MIRCEA MALAN (
|
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AVIZAT,
SECRETAR GENERA /AL JUDETULUI,
MARIOARA N SOLTANEL



ROMANIA

JUDETUL BIHOR

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
Nr. 15134 din 17.04.2025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind declangarea procedurii de selectie pentru membrii
Consilinlui de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea

I. Motivul adoptirii proiectului de hotiirire in cauzii:
Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenfi nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativi a
Intreprinderilor publice, cu modificérile §i completirile ulterioare:
Art. 5 alin. (1) Regia autonomd este administratd de un consiliu de administratie format din 3-5
persoane, dintre care cel mult 2 sunt desemnate de autoritatea publicd tutelard.
Art. 9 alin. (1) Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare gi
utile pentru realizarea obiectului de activitate al regiei autonome.
(2)Consiliul de administratie are urmditoarele atributii de bazd:
a)numegte §i revocd directorii §i stabilegte remuneratia acestora;
b)analizeazd si aprobd planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord cu
scrisoarea de agteptdri §i cu declaratiile de intentie;
¢)negociazd indicatorii de performantd financiari i nefinanciari cu autoritatea publicd tutelard;
d)asigurd integritatea §i funcfionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard, precum §i
realizarea planificirii financiare;
e)verificd functionarea sistemului de control intern sau managerial;
Jmonitorizeazd 5i evalueazd performania directorilor;
glintocmegste raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezintd autoritdtii
publice tutelare;
h)monitorizeazd §i gestioneazd potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare §i conducere;
i)supervizeazd sistemul de transparentd §i de comunicare;
J)monitorizeazd eficacitatea practicilor de guvernantd corporativd ale regiei autonome;
k)raporteazd trimestrial autoritditii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performanid, anexd la contractul de mandat, precum §i alte date §i informatii de interes pentru

autoritatea publicd tutelard, la solicitarea acesteia.
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Art. 12 alin. (1) Autoritatea publicd tutelard incheie cu administratorii regiei autonome contracte
de mandat avénd ca obiect administrarea regiei autonome, care constituie anexd la actul
administrativ de numire,

Potrivit prevederilor Normelor metodologice din 27 iulie 2023 pentru stabilirea criteriilor de
selectie a membrilor consiliilor de administrafie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de
intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile
finale, precum §i pentru stabilirea altor miisuri necesare implementiirii prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativéi a Intreprinderilor publice,
aprobate prin Anexa nr. 1 a Hotlirfirii nr. 639/2023, cu modificérile §i completirile ulterioare:

Art. 3 alin. (1) Declangarea procedurii de selectie a membrilor consiliului incepe cu 6 luni inaintea
expirdrii mandatului actualului consiliu:

a ) in cazul regiilor autonome, la data la care conducdtorul r',mtoritéﬁi publice tutelare emite actul
administrativ prin care hotdrdgte inifierea procedurii de selectie a membrilor consiliului;

(2) Autoritatea publicd tutelard/Consiliul notificd Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice, denumitéi in continuare AMEPIP, cu privire la necesitatea
declangdrii procedurii de selectie §i numire a administratorilor §i directorilor, precum si a
revocdrii acestora, potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (1) lit. b} din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011.

(3) Autoritatea publicd tutelard/Consiliul notificd AMEPIP, in termen de 2 zile lucrdtoare de la
data adoptdrii actelor administrative/hotdrdrilor adundrii generale previzute la alin. (1), cu
privire la declansarea procedurilor de selectie.

Autoritatea public3 tutelars a ingtiintat A.M.E.P.L.P. prin adresa nr. 15091 din 16.04.2025 cu privire
la necesitatea declangdirii procedurii de selectie pentru membrii Consiliului de Administratie al
Regiei Autonom# Aeroportul Oradea.

Consiliul de administratie in exercifiu, are mandat pén3 la data de 30.09.2025, conform Hot#rérii
Consiliului Judefean Bihor nr. 199 din 16.09.2021.

IL. Impactul socio-economic: selectarea membrilor Consiliului de Administratie al Regiei
Autonomi Aeroportul Oradea, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr, 109/2011.

III. Impactul financiar asupra bugetului judetului: nu este cazul.

IV. Impactul asupra sistemului juridic: nu este cazul.

V. Consultiiri derulate in vederea elaboriirii proiectului de hotiirire in canzi: nu este cazul.
V1. Activitiiti de informare publici privind elaborarea proiectului de hotiirire in cauzi: nu
este cazul;



VII. Miisuri de implementare necesare, respectiv modificiirile institutionale si functionale

preconizate: - in curs de desféigurare.

Potrivit prevederilor art. 240 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, apreciez
cli adoptarea proiectului de hotirére privind declangarea procedurii de selecfie pentru membrii
Consiliului de Administratie al Regiei Autonoma Aeroportul Oradea este necesari §i oportuni, in
vederea respectiirii dispozitiilor O.U.G. nr. 109/2011.

in baza prevederilor art.136, alin.$, lit. (a) coroborat cu art.182 alin.(4) i 285 din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ,

Faf#i de cele mai sus precizate,

PROPUN:
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

Adoptarea proiectului de hotlirfre privind declangarea procedurii de selectie pentru membrii
Consiliului de Administratie al Regiei Autonom# Aeroportul Oradea

PRESEDINTE,

MIRCEA MALAN
|



CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

Directia arhitect gef

Compartimentul de guvernantii corporativi
Nr. 15135 din 17.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirire privind declangarea procedurii de selecfie pentru membrii
Consiliului de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea

Prin Referatul de aprobare nr. 15134 din 17.04.2025, Presedintele Consiliului Judetean Bihor
propune adoptarea proiectului de hot#irdre privind declangarea procedurii de selecie pentru membrii
Consiliului de Administrafie al Regiei Autonomé Aeroportul Oradea.

Raportat la cele precizate in Referatul de aprobare §i proiectul de hotérire, invederim urmiitoarele:
Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenfi nr. 109/2011 privind guvernana corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificérile §i completirile ulterioare:

Art. 2 punctul 7. administrator - are intelesul prevdzut la art. 70 §i urmdtoarele din Legea nr.
31/1990. republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, §i include administratorii
societdtilor cu rdspundere limitatd, membrii consiliului de administratie la societdtile pe actiuni
administrate in sistem unitar, membrii consilivlui de supraveghere la societdtile pe actiuni
administrate in sistem dualist, precum §i membrii consiliului de administratie ai regiilor autonome,

astfel cum este reglementat de prezenta ordonantd de urgentd;

Art. 2 punctul 9: consiliul de administratie - in cazul societdfilor pe actiuni administrate in sistem
unitar, are infelesul previzut la art. 137 §i urmdtoarele din Legea nr. 31/1990 republicatd, cu

modificdrile §i completdrile ulterioare;

Art. 2 punctul 28: expert independent - persoand fizicd sau juridicd, specializatd si autorizatd in
conditiile legii pentru a-gi desfdsura activitatea in domeniul resurselor umane, selectatd de ciitre
AMEPIP pentru autoritdtile publice tutelare de la nivel central sau de cdtre autoritatea publicd
tutelard in cazul intreprinderilor publice de interes local, in conformitate cu dispozitiile Legii nr.
98/2016 privind achizifiile publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, care prezintd un
portofoliu relevant de clienti pentru selectia administratorilor/directorilor de intreprinderi publice
sau private, din care sd rezulte cd a prestat servicii de recrutare, care s-au concretizat cu ocuparea

respectivelor pozitii;



Art. 3 alin. (1) lit. ¢): In aplicarea dispozifiilor prezentei ordonante de urgentd, autoritatea publicd
tutelard exercitd dreptul de proprietate asupra actiunilor/pdrtilor sociale, dupd caz, detinute in
intreprinderea publicd, prin:

c)organizarea procedurii de selectie, selectarea §i nominalizarea candidatilor pentru functiile de
administrator al infreprinderii publice; transmiterea rapoartelor cdtre AMEPIP in termen de 3 zile
de la finalizarea procedurii;

Art. 5 alin. (1) Regia autonomd este administratd de un consiliu de administratie format din 3-5

persoane, dintre care cel mult 2 sunt desemnate de autoritatea publicd tutelard.

Art. 9 alin. (1)Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si

utile pentru realizarea obiectului de activitate al regiei autonome,
(2)Consiliul de administratie are urmdtoarele atributii de bazd:
a)numegte §i revocd directorii i stabilegte remuneratia acestora;

bjanalizeazd §i aprobd planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord cu

scrisoarea de agteptdri §i cu declaratiile de intengie,
c¢)negociazd indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari cu autoritatea publicd tutelard;

d)asigurd integritatea §i functionalitatea sistemelor de raportare contabild §i financiard, precum gi

realizarea planificdrii financiare;
e)verificd functionarea sistemului de control intern sau managerial;
JImonitorizeazd 5i evalueazd performanta directorilor;

g)intocmegte raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezintd autoritditii

publice tutelare;

h)monitorizeazd gi gestioneazd potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de

administrare §i conducere;
i)supervizeazd sistemul de transparentd §i de comunicare;
J)monitorizeazd eficacitatea practicilor de guvernantd corporativd ale regiei autonome;

k)raporteazd trimestrial autoritdtii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performantd, anexd la contractul de mandat, precum §i alte date si informatii de interes pentru

autoritatea publicd tutelard, la solicitarea acesteia.

Art. 12 alin. (1)Autoritatea publicd tutelard incheie cu administratorii regiei autonome contracte
de mandat avind ca obiect administrarea regiei autonome, care constituie anexd la actul

administrativ de numire.



CAPITOLUL I': Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
Art. 41 @@ (1)Se infiinjeazs Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice, denumits in continuare AMEPIP, organ de specialitate cu personalitate
juridicé, in subordinea Guvernului §i in coordonarea prim-ministrului, prin Secretariatul General al
Guvernului.

(2) AMEPIP are rolul de a stabili politica de guvernant corporativé, de a coordona implementarea
regulilor in domeniu la nivelul autoritétilor publice tutelare, de a le monitoriza si evalua, respectiv
de a aplica sanctiuni pentru abaterile identificate.

Art, 4*¢lin (5) AMEPIP are urmtoarele competente §i responsabilititi principale:

¢)in legdturd cu procedura de selectie 5i nominalizare a administratorilor de intreprinderi publice
la nivel central si local, AMEPIP are responsabilitatea finaldi de a asigura o procedurd de selectie
transparentd si competitiva, sens in care are urmdtoarele atributii:

(iparticipd la procedura de selectie yi nominalizare a administratorilor prin reprezentantii sdi
numifi in comisia de selectie §i nominalizare, in mod obligatoriu pentru intreprinderile publice de
la nivel central, respectiv la solicitarea autoritdtii publice tutelare, pentru intreprinderile publice
de la nivel local;

(ii)verificd respectarea procedurilor de selectie 5i nominalizare pentru intreprinderile publice de
la nivel local;

(iii)constituie gi gestioneazd baza de date a corpului administratorilor de intreprinderi publice;
(iv)primeste i verificd scrisorile de motivatie din partea candidatilor pentru corpul
administratorilor de intreprinderi publice;

(v)aprobd, prin ordin, regulamentul-cadru de organizare gi functionare al comisiilor de selectie si
nominaglizare, cu respectarea metodologei previzute la art. 46 alin. (2);

(Vi)avizeazd prelungirea, in mod exceptional, a mandatelor provizorii ale administratorilor in
conditiile prevézute la art. 29! alin. (3);

(vii)primegte rapoartele finale ale comisiilor de selectie gi nominalizare de la awtoritdifile publice
tutelare in termen de 3 zile lucrdtoare de la data intocmirii raportului. Pentru toate intreprinderile
publice de la nivel central 5i pentru cele de la nivel local care indeplinesc cumulativ conditiile
prevdzute la art. 28 alin. (2), intermen de 10 zile lucrdtoare de la data primirii raportului, AMEPIP
verificd rapoartele finale ale altor intreprinderi publice de la nivel local pe bazd de esantion ori la
sesizarea participantilor la procedura de selectie. In toate cazurile, AMEPIP emite un aviz conform
prin care gprobd procedura sau dispune mdsuri de remediere, dupd caz, astfel cum acestea vor fi
reglementate prin normele metodologice de aplicare a dispozitiilor prezentei ordonange de urgentd,
§i/sau aplicd sanctiuni in conformitate cu prevederile prezentei ordonante de urgents ori dispune

anularea procedurii.



Potrivit prevederilor Normelor metodologice din 27 iulie 2023 pentru stabilirea criteriilor de
selectie a membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de
intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile
finale, precum i pentru stabilirea altor maisuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de
urgenfi a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a Intreprinderilor publice,
aprobate prin Anexa nr. 1 a Hotarfrii nr. 639/2023, cu modificarile §i completirile ulterioare:

Art. 3 alin. (1)Declangarea procedurii de selectie a membrilor consiliului fncepe cu 6 luni inaintea

expirdrii mandatului actualului consiliu:

a)in cazul regiilor autonome, la data la care conducditorul autoritdfii publice tutelare emite actul

administrativ prin care hotdrdste inifierea procedurii de selectie a membrilor consiliului;

(2)Autoritatea publicd tutelard/Consiliul notificd Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice, denumitd in continuare AMEPIP, cu privire la necesitatea
declangdrii procedurii de selecfie §i numire a administratorilor §i directorilor, precum §i a
revocdrii acestora, potrivit dispozititlor art. 3 alin. (1) Ilit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011.

(3) Autoritatea publicd tutelard/Consiliul notificd AMEPIP, in termen de 2 zile lucrdtoare de la
data adoptdrii actelor administrative/hotdrdrilor adundrii generale previzute la alin. (1), cu

privire la declangarea procedurilor de selecyie.

Autoritatea publici tutelar a ingtiintat A.M.E.P.LP. prin adresa nr. 15091 din 16.04.2025 cu privire
la necesitatea declanglirii procedurii de selectie pentru membrii Consiliului de Administratie al
Regiei Autonome Aeroportul Oradea.

Consiliul de administrafie in exercifiu, are mandat pan3 la data de 30.09.2025, conform Hotararii
Consiliului Judefean Bihor nr. 199 din 16.09.2021.

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de urgents
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de compartiment de resort in
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Bihor, opinim faptul ci proiectul de
hotérére este fundamentat, din punct de vedere al reglementérilor specifice aplicabile, raportat la
atribufiile si competentele acestui compartiment, sens in care propunem analizarea §i supunerea lui
spre dezbatere si adoptare, in conformitate cu procedurile previizute de Regulamentul de organizare
si functionare al Consiliului Judetean Bihor.

In baza prevederilor art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 alin. (3) 1it. a) §i alin (8) lit. b) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,



Fatd de aceasta

PROPUNEM

CONSILIULUI JUDETEAN BIHOR

Adoptarea proiectului de hotéirdre privind declansarea procedurii de selectie pentru membrii
Consiliului de Administratie al Regiei Autonomi Aeroportul Oradea
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