ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
BIHAR MEGYEI TANACS
BIHOR COUNTY COUNCIL

HOTARAREA nr. 238
din 18 decembrie 2025
privind aprobarea Organigramei, Statului de funcfii §i 2 Regulamentului de Organizare §i
Functionare ale S.C. Pazi gi Protectie Bihor S.R.L.

Avénd in vedere Proiectul de hotéirfire nr. 279 din 18.12.2025 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii §i a Regulamentului de Organizare §i Functionare ale S.C. Pazi si Protectie Bihor
S.R.L., propus de Presedintele Consiliului Judetean Bihor — dl. Mircea Milan, care este nsotit de
Referatul de aprobare nr. 31289 din 18.12.2025 al Pregedintelui Consiliului judetean Bihor si de Raportul
de Specialitate nr. 31290 din 18/12/2025 al Compartimentului resurse umane — Directia economici,

Tinénd seama de: Raportul de avizare nr. 31209 din 18.12.2025 al Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget-finante $i administrarea domeniului public §i privat al judetului; Raportul de
avizare nr. 31291 din 18.12.2025 al Comisiei juridice, dezvoltare regionald §i cooperare transfrontalieri;
adoptate in conformitate cu art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

fn baza adresei or. 947 din 11.12.2025 i a Notei de fundamentare nr, 945 din 11.12.2025 a S.C.
Pazi §i Protecfie Bihor S.R.L. inregistrate la Consiliul Judetean Bihor cu nr. 31000 din 16.12.2025,
societatea comerciald propune spre aprobare Organigrama, Statul de functii i Regulamentului de
Organizare §i Functionare ale S.C. Pazi si Protectie Bihor S.R.L,

in conformitate cu prevederile:

- Hoti#rérii Consiliului Judetean Bihor nr. 88 din 2006 privind infiintarea Societ#fii Comerciale “Pazi si
Protecfie Bihor” S.R.L., ca urmare a reorganizérii Directiei Judetene de Pazi si Ordine Bihor, cu
modificrile §i completiirile ulterioare;
- Hotiirérii Consiliului Judejean Bihor nr. 105 din 30.03.2023 privind aprobarea Organigramei, Statului
de Functii §i a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Societiitii Pazi §i Protectie Bihor S.R.L.;
- Hot#rérii Consiliului Judefean Bihor nr. 146 din 27.06.2024 privind aprobarea modificéirii Organigramei
si a Statului de Functii ale Societéi{ii Pazi §i Protecfie Bihor S.R.L.;

- Hot#irérii Consiliului Judetean Bihor nr. 180 din 07.10.2025 privind numirea administratorului executiv
provizoriu din cadrul consiliului de administratie;

- Hot#irérii Consiliului Judetean Bihor nr. 200 din 30.10.2025 privind unele mésuri legate de activitatea
societitii;
- Actul Constitutiv — Actualizat al S.C. Pazi §i Protectie Bihor S.R.L. cu nr. 818 din 31.10.2025;
- Hot#irfrea Consiliului de Administrafie nr. 4 din 17.12.2025;
~ Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatéi, cu modificiirile §i completirile ulterioare;
- Legii nr. 31/1990 privind societitile, republicats, cu modific#rile §i completdrile ulterioare;
- Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor §i persoanelor, republicati;
-Hotirirea Guvernului nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectiei persoanelor;
- Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, cu modificiirile $i completiirile ulterioare;

in temeiul competentelor stabilite prin art. 173 alin. (1) litera a) §i alin (2) lit. c), coroborate cu art.

182, art. 191 alin. (1) lit. a) coroborat cu alin. (2) lit. a), art. 196 alin (1) lit, &) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modific#rile §i completirile ulterioare,



CONSILIUL JUDETEAN BIHOR,
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Organigrama, Statul de functii §i Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale 8.C. Pazi i Protectie Bihor S.R.L. conform Anexelor nr. 1, nr. 2 §i nr. 3, care sunt parte integrants
din prezenta hotéirére,

Art.2. La data intririi in vigoare a prezentei hotiirdri, orice alte dispozitii contrare isi Inceteazi
aplicabilitatea.

Art3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiirfiri se incredinfeazii Presedintele Consiliului
judetean Bihor prin Compartimentul resurse umane - Direcfia economic i S.C. Pazi si Protectie Bihor
S.R.L.

Art.d. Prezenta hotlirfire se comunici S.C. Paz# si Protectie Bihor S.R.L., Compartimentului
resurse umane — Directia economics, Compartimentului relatii cu consilierii, Institutia Prefectului-Judeful
Bihor si Pregedintelui Consiliului Judetean Bihor.

PRE.‘;-‘EDINTE Contrasemne:z;
Mirces Milan SECRETAR GENERAL Af. JUDETULUI,
Mairioara Carmmi/Soltinel
Nr. 238 din 18.12.2025

Prezenta hotéiréire a fost adoptats cu 35 voturi “pentru”, 0 voturi “impotrivd”, 0 “abtineri” i 0 membrii ai
Consiliului judefean nu au votat, fiind astfel respectate prevederile legale privind majoritatea de voturi

necesari.
Sex



S.C. PAZA $1 PROTECTIE BIHOR S.R.L.
C.UI 22003997

Oradea
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ROMANIA Anexa nr. 2

JUDETUL BIHOR
CONSILIUL JUDETEAN
Avizat,
Pregedinte = .. Secretar Genosaial ludetului
Mircea M!s: “Marloara ¢4+ Zn fcltine]
STATUL DE FUNCTII

PENTRU SOCIETATEA PAZA $1 PROTECTIE BIHOR S.R.L.

NT, ~ DenumireFuncfle ilcm coni Nivel | Numir | Normi
ot | Studii | posteri ([ —
I_l,, _'Conducerea _ _
1 | Consiliu de Administratie S | 3 | da
1.2 | Director tehnic 112024 | S | 1 | da
' ' . suspendat
| Total L1 ' ‘ 4 | '
1.2 | Compartiment dispecerat sl interven{ie ‘ _I
1 Sef operator dispecer centru de alarmare | 352129 | M 1 da
15 "~ Agent de securitate - interventic | 541406 | G M | 5 |da
i i-4  Operalor dispecer centru de alarmi | 731102 @ M I R lrda
Total 1,2 10
| TOoTaL I -
| 11.1__ SERVICIUL PAZA §I PROTECTIE I ; i
1 Sefserviciu 121901 3 1 da
 Compartiment instratre, SSM o |
1 | Inspector SSM - | 226307 | S 1—|_da
' Totalla [ T 2
1.2 | Compartiment de pazi #l protecile Gradea . w
i 1—|L$Efobiecﬁvpazé 541405 | M| 1 | da
1 | Agentdesecuritate 541401 | GM | 135 |da
| 135 [ | |

| | TotalIL.2 | 136

I3 | Compartiment de pazi i protectie Beius
T Sel ubjecliv puzd | 541405 2 M 1 | da



iﬁ? I-’ Agent de securitate i 541401 | GM 17 lda |
| | Total 113 | | 18 |
| IL.4 | Compartiment de paz4 si protecile Alesd- Marghita |
|1 [Sefobiectiv paza Is4405 ] M [ 1 [da |
i'l_-zs :Agentde securitate I 541401 I GM : 25 |da
‘ ‘Total L4 ‘ \ - ‘ 26 ‘
| IL5 | Compartiment de paz3 sl protectie Salonta ' ]
1 |! Sef oblectiv pazi | 541405 | M 1 da :
! 1-20 | Agent de securitate ‘ 541401 | GM 20 |Da |
' Total .5 21 } |
|’ ;m'mm ; ; 203 {l |
| HL | Compartiment Contabilitate, Resurse | | B |
| | umane si administrativ | | | |
1 | Economist ~ Expert contabil | 263102 | s 1 |(da |
2 | Specialist resurse umane | 242314 S 1 da ‘
3 | Gesttonar | 432102 | M 1 |da |
4 | Referent 412002 | M | 1 (da
| TOTALIH B - 1 } 4+
TOTAL GENERAL ! i 221 ‘
Numdr total posturi: 221

din care: - posturi conducere: 4

- posturi executie: 217

ADMINISTRATOR EXECUTIV

LEZEU DOREL




. CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

iy PAZA S| PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.08.2007

C.U.l. 22003997

Oradea, Str. Miron Fompiiiu nr.5
Tel: 0259/479412 ; Fax: 02659/478411
Email: sppbihor@yahoo.ro
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Anexanr, 3
Avizat,

Presedinte

Secretar General af ludefulul
Mircea M3lan

Marioara Cartoen soltinel

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE §$| FUNCTIONARE

AL SOCIETATI SPECIALIZATE DE PAZA §t PROTECTIE S.C. “PAZA Sl
PROTECTIE BIHOR” S.R.L. nr. 5. Jud. Bihor

1
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
N PAZA $i PROTECTIE BIHOR S.R.L.

| J 5/1662/28.08.2007
C.U.l. 22003997
Oradea, Sir. Miron Pompiliu nr.5
Yel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Emaii;

CAPITOLUL §
DISPOZITI GENERALE

Art1. S.C."PAZA §I PROTECTIE BIHOR" identificata prin codul unic de
inregistrare 22003997 si numarul de ordine J05/1662/26.06.2007 reprezentata
legal de dIL.LEZEU DOREL administrator executiv, avizat cu aviz nr.
273622/1/S0P/DA/20.11.2025 ,dna. PCPA LIDIA administrator neexecutiv,
avizat cu aviz nr. 273622/SOP/DA/20.11.2025 | di. TEAHA OCTAVIAN —
COSMIN administrator neexecutiv, avizat cu aviz nr.
273622/2/SOP/DA/20.11.2025 ,desfasoara activitatea principala prevazuta la
codul CAEN 8010 — Activitati de protectie si garda.

Art. 2. Conducerea S.C.”PAZA $/ PROTECTIE BIHOR” S.R.L., se obligd
sa asigure respectarea de catre personalul angajat a prevederilor legilor
comerciale,Legii nr. 333/2003(republicata), normelor metodologice adoptate
prin H.G. 301 / 2012, cu modificarile $i completarile ulterioare si a H.G. nr. 935
/ 2007 gi a prezentului regulament de organizare si functionare.

CAPITOLUL It
STRUCTURA ORGANIZATORICA A S.C. PAZA §1 PROTECTIE BIHOR

Art.3. Conducerea societdtii se obliga s& desfigoare aclivitatea numai in
sedii declarate autorizate, inregistrate la Oficiul Registrului Comertului si
notificate polifisi competente teritorial, unde se regésesc documentels specifica.

Art4. Societatea are urmi3toarea structurd organizatorica:
- consiliu de administratie
- administrator executiv

2
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA §! PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/25.06.2007
C.U.l 22003997
Oradea, Str. Miron Pompiiiu nr.§
Tel: 6269/478412 ; Fax: 0259/479411
Emall; sppbihor@yahoo.ro

I
|
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|

|

|
'|

- director tehnic
- gef serviciu
- gef obiectiv
- agent securitate /agent transport valori / garda de corp /interventie.
- dispeceri
- specialist resurse umane
- referent
- magaziner

CAPITOLUL I
CONDITI DE ANGAJARE

Art5. = Conducerea asigura servicii de paza i protectie numai prin folosirea
personalului propriu angajat, calificat si atestat in conformitate cu prevederile
legale.

Art.6. - Conducerea poate angaja personal fara atestat profesional doar in
situatia primei angajéri, conditie atestatd pe baza declaratiei pe proprie
raspundere a persoanei.

CAPITOLUL IV
PREGATIREA PERSONALULUI S| CONTROLUL
ACESTUIA IN SERVICIU

Art.7. — Pregitirea contiund se desfasoard anualin baza programei de
pregatire aprobath de 1.G.P.R.prin fumizori de formare autorizati pentru
ocupatia agent de securitate.

Art.8. - La instituirea dispozitivului de pazé in obiectiv, conducerea asigurd
instruirea agentilor de securitate cu privire Ia particularitifile obiectivului,
consemnele generale §i particulare prevéizute in planul de paz, precum si
modul de actiune In caz de eveniment.

3
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA $| PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007
C.U.l. 22003997
Oracdea, Sir. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0269/478412 ; Fax: 0259/479411
Emall: sppbihor@yahoo.ro

Art.9 — Urganizarea $1 planificarea controiuiul privind modul de executare a

serviciului de pazi se realizeazs dupa cum urmeaza:

(1)Pentru verificarea modului de efectuare a serviciului de citre personalul de
paza, conducatorul societatii trebuie sa asigure controlul acestora prin
personal anume desemnat.

(2)Paza obiectivului asigurat cu un dispozitiv format din mai mult de 5 posturi
de paza, este coordonaté de cétre seful de turé pe schimb, care efectuiazs
instruirea ¢i repartizarea In posturi a personaiului de pazs, preluind
atributifle unui post de pazX In caz de neveie,

(3)Pentru fiecare obiectiv asigurat cu paza, conducétorul societatii
specializate trebuie s8 desemneze un sef de cbiectiv care si asigure
relationarea permanentd cu beneficiarul si s3 dispund masuri de
eficientizare a serviciului prestat, precum si controlul personalulyi din
subordine.

(4)Verificarea modului de efectuare a serviciului de paz3 se realizeazi ziinic,
cel putin o daté pe schimb, de cétre personalul cu atributii de control anume
desemnat, consemnéndu-se n registrul de controi.

(5) Seful de turé sau de obiectiv dupa caz execut instruirea agentilor de paza
cu prevederile consemnelor generale si particulare si rispund de modul de
executare a serviciului de citre acestia.

CAPITOLUL V
DOTAREA PERSONALULUI CU MIJLOACE DE APARARE S| FOLOSIREA
ACESTORA

Sectiunea 1
Dotarea cu mijioace de autoapiirare

Art10. — (1) Dotarea personalului de securitate cu mijloace de apérare se
stabilegte prin planul de pazad/protectie avizat de polifie si se face in conformitate
cu prevederile Legii nr. 333/2003 (republicatd) si a normelor metodologice
adoptate prin H.G. nr. 301/2012, cu modificirile si completirile ulterioare.

(2) Pentru executarea serviciului de paza inarmat, ageniii de securitate
trebuie sa defind avizele previizute de Legea nr. 295/2004 (republicats) privind
regimul armelor si munitiilor si a normele metodologice de aplicare, cu
modificérile gi completarile ulterioare.

a
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA $1 PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007
C.U.l. 22003997
Oradea, Str. hiiron Pompiliu nr.6
Tel: 0259/479412 ; Fax: 0259/479411
Emaldi: sppbihor@yahoo.ro
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(3) Dotarea personalului cu uniforme, insemne g1 ecusoane se face potnvit
Legii nr. 333/2003 (republicats), H.G. nr. 301/2012, cu modificdrile §i
completérile ulterioare, H.G. nr. 935/2007 si se stabileste prin prezentul
regulament de organizare si funclionare.

Art.11. - (1) Mijloacele din dotare pot fi folosite, in conditiile fegii, in caz
de legitm& apdrare sau stare de necesitate, precum si pentru apdrarea
drepturilor gi libertétilor fundamentale ale persoanelor, a avutului public si privat
$i oprirea actiunilor violente ale elementelor turbulente.

(2) Bastonul de cauciuc sau tomfa pot fi folosite atunci cand procedeele de
lupté corp la corp nu au dat rezultatele scontate, ori mijloacele de atac ale
agresorilor nu pot fi anihilate in alt mod.

(3) Miijioacele din dotare nu se vor mai foiosi dac# persoaneie vinovaie s-au
supus somatiei personalufui de securitate ori au incetat actiunile agresive.

(4) Mijloacele din dotare nu se vor folosi asupra copiilor, femeilor cu semne
vizibile de sarcina, persoanelor cu infirmititi fizice vadite gi se va evita folosirea
Impotriva bétranilor ori a celor cu o constitutic fizica debila, cu Sxceptia cazurilor
in care se aclioneazé in grup sau se folosesc aime albe sau obiscte
contondente, sau care prin activitatea desfégurats pun in pericol iminent viata,
integritatea corporalé a personalului de securitate ori a altor persoans.

Art.12 - Conducerea stabilegte modul de folosire 2 mijloacelor din dotarea
personalului de securifate prin proceduri interne, {inand cont de specificatiile
tehnice ale acestora, consecinfele gi imprejurarile circumstantiale.

CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE PERSONALULWI
Sectiunea 1
Personaiui de conducere

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 13 - Consiliului de Administratie ii revin administrarea $i conducerea
curentd a Societifii. Acesta trebuie s3 incheie toate actels juridice necesare
pentru realizarea obiectului de activitate al Societitii §i pentru ducerea la
indeplinire a hotéréarilor Adunérii Generale a Asociatilor.
Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti/sunt revocati exclusiv prin

— —_— e —
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA §I PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J §/1682/28.06.2007

C.U.l. 22003997

Cradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tol: 0259/478412 ; Fax: 0259/479411
Emaili: sppbihor@vahoo.ro
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‘hotarérea Adunam Generale a Asociafilor, la propuneréa Constiului de
Administratie in funclie sau a asociatilor.

(3) Obligatiile si rdspunderea administratorifor sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandat si de cele special previzute in Legea nr.31/1950 privind
societétiie.

Drepturile, obligatiile $i remuneratia cuvenits fiec&rui membru al Consiliului de
Administratie sunt prevézute in contractul de mandat (de administrare) incheiat
cu Societatea.

Pantri ca numirea unui administrator sé fie valabila din punct de vedere juridic,
persoana numita trebuie sa o accepte in mod expres.

Persoana numité in funclia de administrator trebuie s& fie asiguratd pentru
raspundere profesionaii.

Adunarea Generald a Asociafilor Il alege pe presedintele Consilivlui de
Administratie dintre membrii acestui organ, pe o durata care nu va depasi durata
mandatului s3u de administrator.

Presedintele poate fi revocat numai de ciitre Adunarea Generala a Asociatilor.
Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului i raporteazad cu privire Ia
aceasta Adunarii Generale a Asociatilor. El vegheaz4 la buna functionare a
organelor Societétii. Presedintele Consiliului de Administratie al Societatii nu
poate fi numit si director general.

Directorul General si directorii Societsti sunt numiti de Consiliul de
Administralie, la recomandarea Comitetului de nominalizare din cadrul
Consiliufui de Administratie. Directorul general poate fi numit si din randul
administratoriior (cu exceptia Pregedinteiui Consiliului de Administratie) care
devine astfel administrator executiv.

Consiliul de Administratie stabilegte criterile de selectie cu respectarea
principiilor liberei competitii, nediscriminérii, transparentei si al asumarii
raspunderit.

Raspunderea Consilivlui de Administratie/Administratorilor pentru pozitiile
devenite vacante penfru orice cauzd de Tncetare mandaftului Consiliul de
Administratie/administratorilor se va face potrivit procedurii previzute prin
prezentul Act Constitutiv si cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 111.2016 privind
aprobarea Ordonaniei de Urgen{d nr. 109 din 30 noiembrie 2011 privind
‘guvemnanta corporativd ‘a ntreprinderilor publice si ale Hotirarii Guvernului
nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de Urgentd a Guvemuiui nr. 109/2011 privind

—=-
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PAZA $i PROTECTIE BIHOR S.R.L.
J 5/1662/28.06.2007
C.U.L. 22003597
Oradea, Str. Miron Pompiliu nr.5
Tel: 0269/479412 ; Fax: 0259/479411
Emaii: sppbihor@yahoo.ro
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guvermanta corporativa a intreprindentor pubtice.

(4) Pe toatd durata mandatului, Administratorii nu pot primi, far4 autorizarea

prealabila a Adunani Generale a Asociatilor, mandatul de administrator in alte

societali concurente sau avand acelasi obiect de activitate, nici s% fac acelasi

fel de comeri ori altut concurent pe-cont propriu sau pe contul altei persoane

fizice sau juridice, sub sanctiunea revocérii si rispunderii pentru daune.”

Consiliului de Administratie ii revin urmétoarele atributii:

a) convoacd Adunarea Generall a Asociatilor, stabilind ordinea de zi 2 gedintei;

b) intocmeste si prezintl Adundrii Generale a Asociatilor raportul cu piivire la-

activitatea Societatii pe anul anterior, bilantul si contul de profit si plerderi gi
! urméreste respectarea prevederilor bugetului de venituri si cheltuisli aprobat de

Adunarea Generald a Asociatilor;

c) propune AdunZri Generale a Asociatilor bugetul de venituri si cheltuieli pe

anul urmator si rectificarile necesare in cursul exercitiului financiar;

d) stabilegte si propune spre aprobare Adunirii Generale a Asociatilor nivelul

dividendelor, cu respectarea dispozitiilor legale privind constituirea fondurilor de

rezerva, de dezvoltare si a fondurilor cu alte destinatii, stabilite de Adunarea

Generald a Asociatilor,

e) propune Adunérii Generale a Asociatilor modificarea/completarea Actului

Constitutiv, majorarea sau reducersa capialului socig! si constituirea de

rezerve, plasarea unei parti din mijloacele financiare ale fondului de rezerv si

ale fondurilor cu destinatie specialé in titluri ale statului si alte valori;

f) propune Adundrii Generale a Asociatilor numirea membrilor Consiliului de

Administratie;

g) propune spre aprobare Adunérii Generale a Asociatiior organigrama, staful

de functii, regulamentul de organizare i de functionare ale Societatii;

h) aprobé strategia §i tactica de marketing si indrum3 conducerea cu privire la

atragerea de clienti si diversificarea serviciillor pentru cregterea veniturilor

societétii; . |

h) decide si rezolva alte probleme stabilite de Adunarea General3 a Asociatilor;

i) propune spre aprobare Adundrii Generale a Asociatilor obiectivele si criteriile

de performant3 ale directorului general;

) inregistreazi la Registrul Comerjului orice schimbare a Consiliuiui de

Administratie sifsau a cénzorului/auditorului financiar:

J) Incheie toate actele juridice necesare realiziri obiectului/obiectelor de

activitate al/ale Societatii $i pentru ducerea la Indeplinire a hotararilor Adunarii
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Generale a Asociatior;

k) propune, spre aprobarea Adunirii Generale a Asociatilor, Planul de
Administrare care include strategia de administrare pe durata mandatului
Consiliului de Administratie;

1) prezinta semesirial Adunérii Generale a Asociatilor un raport asupra aciivitatit
de administrare, care include gi informatii referitoare la executia contractului de
mandat al Directorului General/al directorilor, detalii cu privire la activitatile
operaticnale, la performaniele financiare ale Societitii si Ia raportirile contabile
semestriale ale Socistat;

m) elaboreaza un raport anual privind activitatea Societidtii, nu mai tarziu de
data de 31 mai a anului urmétor celui cu privire la care se raporteaza. Raportul
se pubiica pe pagina de internet a Societati;

n) WA numeste pe Directorul General/directorii Societsitii, la recomandarea
Comitetului de nominalizare;

o) aprob planul de management elaborat de citre Directorul General/directorii
Societatii. Planul de management va fi corelat si va dezvolta planul de
administrare al Consiliului de Administratie. Dac# planul de management nu va
fi aprobat de cétre Consiliul de Administratie, acesta va proceda de indats, dar
nu mai tarziu de 60 de zile, la numirea noului Director General/noilor directori.
Mandatul Directorului General/directorilor Inceteazi de drept la data numirii
nouiui director general/noilor directori. fn acest caz, Directorul General/directorii
Societatii nu sunt indreptatiti la daune-interese.

p) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenitdi Directorului
General/directorilor Societétii, in limitele generale ale remuneratiilor aprabate
de cétre Adunarea Generali a Asociatilor:

Remuneratia va fi formati dintr-o indemnizatie fixa lunara stabilit tn limitele
prevazute de Legea nr. 111/2016 si dintr-o components variabild constand intr-
o cotd de participare la profitul net al Societitii, acordarea de actiuni, stock-
options sau 0 schemd echivalentll, 0 schema de pensii sau o altd form3 de
remunerare pe baza indicatorilor de perfformant;

q) aprob3 Codul de eticd al Consiliului de Administratie;

r) stabileste si mentine politicile de asigurare privind persanalul si bunurile
Societétii;

s) aprobéa operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului Societatii si
decide asupra incheierii contractelor privind realizarea investitiilor;

$) aproba casarea $i scoaterea din functiune din patrimoniul propriu al Societatii
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ale myloacelor fixe;

t) aprobd inifierea, exercitarea, solutionarea sau stingerea oricérei/oricarui
pretentii/litigiu on arbitraj sau a oricérei aite proceduri care implic Societatea;
D T informeaza pe asocialii Societalii, in cadrul primei Adun&ri Generale a
Asociafilor ce urmeaza inchelerii actului juridic, asupra oricrei tranzaciii cu
administratorii ori cu directorii, cu angajatii sau cu o societate controlatd de
acestia, prin punerea la dispozitia reprezentantilor asociatilor a documentelor
ce reflectd datele i informatille esentiale i semnificative In legaturd cu acele
tranzaciii;

Obligatia de informare revine Consiliului de Administratie i in cazul tranzactiilor
incheiate cu sotul sau sotia, rudele ori afinii pAn& la gradul IV inclusiv ai
administratorilor, directorilor sau angajatitor.

u) 1i informeaz3 pe asociatii Societdtii, In cadrul primei Adunsri Generale a
Asociatilor ce urmeaza incheierii actului juridic, asupra oricarei tranzactii
incheiate de céitre Societate cu o altd intreprindere publicd ori cu autoritatea
publici tutelard aga cum sunt acestea definite prin Legea nr. 111720185 privind
aprobarea O U.G. nr. 109/2011 privind guvemanta comorativé a intreprinderilor
publice, dacé tranzactia are o valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii,
de cel putin echivalentul In Lei al sumei de 100.000 Euro:

v) convoacd Adunarea Generald 2 Asociatilor pentru aprobarea oriciirei
tranzactii dacé aceasta are, individual sau Intr-o serie de tranzaclii incheiate, o
valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale Societ4tii sau mai mare
de 10% din cifra de afaceri a Societétii potrivit ultimelor situatii financiare
auditate, cu administratosii ori directorii, cu angajatii, cu asociatii care detin
controlul asupra Societétii sau cu o societate controlats de acestia;

w) mentioneaza intr-un capitol special din rapoartele semestriale si anuale
actele juridice Incheiate n conditiile prevazute la prezentul Articol 23, literele u)
$i v), precizind elementele referitoare la pértile care au incheiat actul juridic,
data incheierii $i natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald
a actului juridic, creantele reciproce, garantile constituite, termenele si
modalititile de plats, precum si alte elemente esentiale si sem ificative in
legéturé cu aceste acte juridice;

in rapoarie se vor menfiona §i orice alte informaiii necesare pentru
determinarea efectelor actelor juridice respective asupra situatiei financiare a
Societatii.

X) orice atte atributii care, prin lege, sunt stabilite in competenta administratorilor
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Art. 14. - (1) Administratorii au urméatoarele obligatji:

a) aproba directiile principale de activitate si dezvoltare a socistatii:

b) verifica functionarea sistemului de control intein/managerial,
implementarea politicilor contabile si realizarea planificarii financiare;

c) consiliului de administratie i revin administrarea gi conducerea curent2
a societatii;

d) consiliul de administratie trebuie s incheie toate actele juridice;

e) elaboreaza raportul semestrial prezentat autoritatii publice tutelare
privitor la activitatea societatii care include informatii referitoare la
executia contractului de mandat al administratorilor

f) indeplineste toate acteie necesare si utiie pentru realizarea obiectuiui
de activitate al societatii conform prevederilor legale;

g) sa depuné toate diligentele in scopul realizarii unei gesticnari eficiente
a capitalului de stat la societate:

h) sa pastreze confidentialitate cu privire la activitatea societatii, pe toata
perioada mandatului, fiind tinut responsabil de aceasta obligatie inca
un an de la incetarea prezentului contract;

i) saiamasuri ca societatea sa transmita Consiliului Judetean Bihor toate
datele si informatiiie stabilite de acesta;

1) sasesizeze C.J.Bihor asupra deficientelor sau neregulilor de natura a
periclita buna functionare a societatii pe care le constata direct sau
indirect, propune masurile ce considera a trebui luate pentru
remedierea acestora;

k) sa fumizeze oricand C.J.Bihor la solicitarea acestuia informatii si date
asupra exercitiului mandatului sau;

[} sa elaboreze si sa prezinte spre aprobare adunarii generale a
actionarilor in termen de 30 de zile de la data numirii sale, organigrama,
statul de functii si regulamentul de organizare si functionare a societatii
comerciale;

m) sa elaboreze si sa prezinte C.J.Bihor spre aprobare, planul de
administrare care va include strategia de administrare pe duraia
mandatului pentry atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta
stabilite, in termen de 90 de zile de Ia data numirii sale:

n) asigurda documentele specific necesare executdrii si evedentierii
serviciului de pazé, conform modslelor stabilite in H.G. nr. 301/2012,
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precum si folosirea acestora.

o) numeste personalul pe functii de conducere prin decizii si stabileste
atributiile acestuia prin figa postului, evalueazi aclivitatea persoanelor
cu funclii de conducere, verificd indeplinirea atributiior de serviciu ale
acestora si a personalului cu functii de executie.

p) asigurd functionarea sistemului de control intern / managerial si
implementarea politicilor contabile, realizarea planificarii financiare.

q) sé pastreze cofedentialitatea cu privire la activitaiea societitii, pe toats
perioada mandatului, fiind {inut responsabil de acesta obligatie inci un
an de la incetarea prezentului contract.

r) informeazd semestrial, serviciul de ordine publici din inspectoratul
judetean de politie D.G.P.M.B., pe raza ciéreia isi are sediul social
despre intreaga activitate desfésurats, conform modelului postat pe
pagina web www.p 0, accesand pagina.

Art.18. - Pentru activitfile desfégurate pe raza altor judete, reprezentantul
societdiii va depune informarea la serviciile de ording publici competente teritorial,
care va cuprinde numai serviciile prestate in judeful respectiv.

Art16.- Diractorul Tehnic

Directorul Tehnic gestioneazd Compartimentul Gestionari arme si munitii,
Dispeceratul, interventia, serviciul de paza si are urmatoarele atributji:

(1)Intocmeste si actualizeaza, ori de cate ori este cazul, fisele de post
pentru personalul din subordine, asigurdnd corelarea atnbuflor
structurii ‘conduse, cu dispozitile actelor normative, afe procedurilor
formalizate si ale regulamentului de organizare si functionare;

(2) Asigura ca sarcinile cuprinse in figele de post s3 fie clar formulate si
strlns relationate cu obiectivele postuiui, astfe! incat s3 se realizeze o
-deplind concordants intre continutul sarcinilor $i continutu! obiectivelor
postului;

(3) Asigura elaborarea planificérii concediului de odihn# pentru personalul
din subordine;

(4)Asiguré respectarea prevederilor Regulamentului intern de citre

salariafii din subordine i fac propuneri privind sanclionarea personalului

din subordine;

(S)Formuleaza propuneri referitoare la asigurarea resurselor materiale si
financiare necesare Organizeazi §i stabilesc responsabilititile, sarcinile,
activititile si atributiile personalului din subordine;
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(6) Analizeazé rapoartele Curtii dé Conturi a Romariiei-Camera de Conturi
Bihor si rapoartele de audit intern si iau mésurile necesare in vederea
implementarii recomandarilor/masurilor;

{7} Furnizeaza in scris si verbal, in termenele stabiliie, documentele sau
informatiile solicitate de c#tre auditorii infernifexterni cu ocazia efectusrii
misiunilor de audit;

(8) Uméresc ca personalul din subordine sj cunoasca, si studieze Si
insugeascd legislaia care reglementeazd domeniul de activitate,
organizéand dezbateri cu privire la aceasta si consemnand in minutele
intalnirilor de fucru temele analizate;

(9) Informeazé i se asigurd c& persoanele din subordine au luat act de
strategia, obiectivele, programele, proiectele si de atributiiie si aciivitatile
societafil, in ansambly, precum gi de cele specifice compartimentului din
-carc acesica fac parte;

(10) Asigura luarea masurilor pentru pastrarea in bune conditii a lucrérilor
elaborate sau rezolvate in cadrul compartimentului pe care i conduce,
pand la predarea acestora la arhiva;

(11) Repartizeaz lucrérile personaluiui din subordine si stabilesc modul de
solufionare a acestora, prioritatea lor si, dupd caz, termenele in care
acestea trebuie rezolvate; funcionérii compartimentului:

(12) Indeplinesc $i alte activitali specifice afiate in legaturd directa cu
atributiile de serviciu, rezultate din acte normative sau incrediniate de
condiicerea societatii.

(13) Tine evidenta actelor compartimentului in vederea predérii acestora la
arhivé pe baza nomenclatorului arhivistic aprobat.

(14) Cunosc i respectt prevederile Contractului individual de Munci, a
Contractului Colectiv de Muncad, a Regulamentului de Organizare si
Functionare aprobat $i a Regulamentului Intern al societétii.

(15) Controleazé direct sau prin delegare, activitatea personalului tehnic
din subordine cu respectarea prevederilor legale si a regulamentului de
organicare §i funciionare a socieldfii, proiecieior avicaie i a celoralie
normative tehnice

(16) Verifica gi controleaz& modul de respectare a proiectelor, normativelor
si standardelor in domeniul sistemelor de securitate, de citre personalul
angajat;

(17) Depune informarea semestrials, la serviciul de ordine publici al
inspectoratului de politie judetean, in termenul stabilit.
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(18) Urméireste consemnarea it Registrut special a contractelor incheiate,
precum gi in registrul de evidentele organizate a datelor rezuitate in
procesul muncii privind proiectarea, instalarea i intrefinerea lucrérilor;

(19) Sesizeazé polifiei punctele vulnerabile ale echipamentelor wtilizate in
domeniu, precum ¢i ale modului de realizare a sistemelor tehnice de
securitate;

(20) Organizeazd interventia operativd pentru solutionarea
defectelor/evenimentelor sesizate de beneficiari.

(21) Identificd procesele organizatiei beneficiare, pe baza informatiilor
fumizate de beneficiar gi prin consultarea de documentatii relevante:

( (22) Colecteazi principalele caracteristici ale obiectivului de protejat prin
efectuarea de masurtori ia fata locului folosind echipamente de méasurs
adecvate gi utilizind modalitdfi specifice, diverse metode de culegere a
datelor in uma studicrii planurilor obicetivului; -

(23) Culege datele privind amenintgrile si vulnerabilititiie beneficiarului pe
baza informatiilor furnizate de analiza de risc si realizeazs lista riscurilor
ierarhizindu-le dup# mérimea acestora;

(24) Intocmeste lista mésurilor de securitate destinate reducerii riscurilor
pe baza reglementarilor specifice in domeniu, standardelor gi cataloagelor
de bune practici, ca urmare a evaludrii acestora sub aspectul cost efect, in
timp util, pentru a fi acceptaté/avizata de catre beneficiar;

(25) Formuleazd specificafia tehnico-operativd a sistemelor de alarmare
impotriva efractiei in conformitate cu reglementarile legale i normativels
aplicabile, pe baza analizei de risc elaborate;

(26) Realizeaz& specificatia pentru servicile de paz3 si interventie in
conformitate cu reglementirile legale si normativele aplicabile, pe baza
analizei de risc elabora;

(27) Face propuneri de completare sau de modificare a proiectului in
conformitate cu reglementérile din domeniu gi cerinfele beneficiarului, dupa
verificarea posibilitiii de realizare a acestora i validarea din partea
beneficiaruiui, . _ _

(28) Eiaboreazd specificalii de echipamente si materiale pentru toate
lucrérile ce vor fi executate in cadrul contractului cu beneficiarul, conform
procedurilor gi reglementarilor din domeniu:

(29) Identifica dificultétile si riscurile ap#rute si analizeazs cauzele lor,
propunand solutiile tehnice necesare;

(30) In cazul identificérii ulterioare a unor vicii de functionare a sistemslor
proiectate ingtiinteaz& beneficiarii serviciilor prestate.
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(31) Controleazad modul de efectuare a serviciului $i respectarea
procedurilor de lucru de cétre personalul angrenat;

(32) Raspunde de organizarea dispozitivului de interventie;

(33} Efectueazé recunoagteri ia noile obiective si stabilegte itinerarii de
deplasare, de baz3 si de rezervd, precum si timpul maxim de ajungere la
fiecare dintre acestea, instruind in acest sens agentii de interventie;

(34) Analizeazi zilnic, evenimentele inregistrate si modul de tratare a
acestora;

Sectiunea a 2-a
Personalul de executie

Art. 7. Pentru fiecare funciie de execufie se vor consemna atribufiiie specifice.
- Serviciul Pazé gi Protectie — Sef serviciu
Art. 17. Serviciul Pazé si Protectie este condus de Seful de srviciu si se afia in
subordinea Directorul Tehnic si a Administratorului si care are in principal
urmatoarele atributii si responsabilitati:
(1) Organizeazd, planificd, conduce si controleazi nemijlocit activitatea
urmatoarelor compartimente: paza si protectie obiective i bunuri, instruirea si
echiparea personalului, planuri de paz3, SSM si SU;

(2) Organizeazé si executd controale tematice i inopinate asupra modului
de indeplinire a atribuiilor de serviciu de citre gefii formatiilor de pazi si
protectie si agentii de securitate;

(3) la mésurile ce se impun pentru Indeplinirea dispozitiilor primite de la
Administratorul societétii, conducerea beneficiarului sau organeie de polifie;

(4) Participa la negocierile contractelor (actelor adifionale) cu beneficiarii;

{5) Rispunde pentru calitatea activitifii personalului aflat in subordine g
pentru fluxul operationai la nivelul compartimentelor pe care le conduce;

(6) Asigurd echiparea personalului operativ cu uniforme, cu insemnele
distinctive, alte dotdri legale necesare executdri servicilui de paza,
repartizarea gi utilizarea corespunzitoare a acestora, asigurd achizitionarea
documentelor specifice evidentierii serviciului de paz;

(7) Intreprinde mésuri de aprovizionare, instalare si mentinere in stare de
functionare a aparaturii de paz4 si alarmare gi a celorlalte amenajari destinate
senviciului de pazi;

- {8) Mentine legdtura permanentd cu beneficiarii privind modul i care se
desfdgoara activitatea de paz4, neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale si propune misurile necesare pentru cresterea eficientei pazei:
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(9) Urméreste aportul agentilor de securitate la apérarea ordinii $i linigti
publice, in baza planurilor de pazi si a dispozitiilor primarilor si ia mésuri de
imbunatétire a acestei activita{i;

{10) Efectueazd periodic controlul de fond al activititii compartimentelor de
paza §i protectie precum i al compartimentului instruire, SSM-SU, analizeazs
constatérile fécute, dispune masurile ce se impun pentru remedierea lipsurilor
si imbunéatétirea activitatii specifice fiecdrui compartiment:

(11) Verificé din partea societitii planurile de pazi/proteciie, planurile de
interventie, planurile de asigurare a ordinii §i siguraniei, intocmite de
armurier/geful formatiei de paza gi protectie/ directorul tehnic.

( (12) Verifica daca sunt indeplinite normele de protectia muncii gi dispozifiile
stabilite in urma controalelor efectuate;

{13) Promoveaz8 respectu! reciproc, colaborarea i transparenfa in
interioru! departamontulud, in raporturilc cu alte departamente, procum si In
reiatiile cu persoanele din afara firmei:

(14) Réspunde de mentinerea, in cadrul departamentului, a unui climat
favorabil indeplinirii sarcinilor de lucru:

(15) Participd la verificarea echipamentului, aparaturii si utitajelor din
dotarea firmei pentru a fi in perfect stare de functionare:

(16) Raspunde de insugirea si respectarea procedurilor interne legate de
utilizarea in condifii optime a echipamentuiui, aparaturii §i a utilajelor din dotarea
firmei de catre ntreg personalul din subordine;

(17) Réspunde de utilizarea optimd a resurselor materiale, financiare,
patrimoniale si umane alocate pentru realizarea obiectivelor stabilite;

(18) Réspunde de identificarea nevoilor de instruire ale personalului din
subordine si asigura formarea continui a acestuia:

(19) Raspunde de fundamentarea mdsurilor de motivare si sanctionare a
personalului din subordine, participAnd (al&turi de persoanele abilitate) la luarea
acestor masuri, conform procedurilor interne $i prevederilor legislative in
vigoare;

(20) Raspunde de pasirarea confidenjialitaii informaliilor fa care are acces,
iti. 1. Compartimentul instruire, 3SM este deservit de inspecitor SSM, care se
subordoneazé Sefului Serviciu si are urmatoarele atributji:

Art.18.

(1) Se documentsaza si igi Insuseste prevederile actelor normative, studiilor
§i articolelor de specialitate ap#rute in pubficatiile de specialitate, precum si alte
materiale similare;
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(2) intocrurea planuiuw de pregatire profesionala $i de specialitate al

personalului, organizeaza si intocmeste principalele teme, conform structurii

aprobate de conducerea societétii i avizul organului de politie;

(3) Trimiterea cétre $eful Serviciului de Pazi a documentelor de pregétire

profesionald si de specialitate, urmérirea modului de desfigurare a acestei

activitéli si tinerea evidentei rezultatelor obignuite; participa nemijlocit ia

sedintele sdptdmanale de pregétire profesionald a personalului;

(4) Verificarea semestrialdl a stadiului pragétirii profesionale si de specialitate

a personalului, analiza rezultatelor obtinute si intreprinderea de masuri pentry

imbunatétirea procesului de instruire;

(5) Asigurd cunoagterea armamentului din dotare, a conditjiifor de p#strare si

intrefinere, precum si a cazurilor de foiosire a acestora;

(6) Asigura instruirea noilor agenti de securitate in coea ce privegte portu,

depozitarea §i manipularea armamentului, munifiilor si a echipamentului de

protectie si interventie;

(7) Verificd periodic modul de gestionare a armamentului, munitiilor si

echipamentului de protectie si interventie asigurai, precum si termenul de

valabilitate a acestora, luand masurile legale ce se impun:

(8) Tine evidenfa tuturor situatiilor gi evenimentelor care se produc la

obiective si le prezintd Sefului Serviciului Paz3 care va lua masurile ce se

impun;

(3} Elaborarea documenteior necesare, inarmarea personaiului cu drept de

port anma yi prezentarea anuald a ordinelor de serviciu, intocmite potrivit legii,

directorului societétii pentru avizare;

(10) Sesizeazd de indaté pe Seful Obiectiv de Paza si organcle de politie

despre cazurile de pierdere, deteriorare, distrugsre sau folosire a armamentului

din dotare;

(11) Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezinta Sefului

Serviciu Pazi;

(12} Intocmeste si umméreste respectarea intocmai a graficului de control la

obiective;

(13)Efectueaza periodic controale privind modul cum agentii de securitate igi
indeplinesc atributiile In posturile de pazi;

(14) Lunar, centralizeazd datele si intocmeste informarea privind activititile

desfagurate de compartimentele de pazi gi protectie ale societitii si raporieazi

principalii indicatori;
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{15) Ine {egatura cu organeie de poliie $i cu reprezentantii beneficianior, in
vederea solutionérii operative a problemelor ivite, dispune mésuri de solutionare
conform competentelor;

(16} Organizeaz3, coordoneazs, conduce si rispunde de modul de executare a
serviciului de pazé a transporturilor de valori:
(17)Asigura intocmirea (inifial si la reavizare) documentatiei necesare obtinerii
de cétre unitate a avizelor necesare funciionarii camerei de armament,
autorizatillor de detinere a armamentului gi munitiilor letale si neletale, altor
avize sau autorizatii necesare function&rii societaii;
(18) Organizeazi si conduce executarea gedintelor semestriale de tragere cu

{ armamentul din dotare;

(19)Reslizeaza cooperarea interinstitutionald cu ceilalfi participanti aflati in
poligonul de tragere care au atribufii In domeniu! gestionarii amamentului,
munitiilor gi echipamentelor de protectie i interventie;
(20) Solicita relntregirea stocurilor de munitie pentru armele letale si neletale
precum gi a stocurilor de munitie iritant-lacrimogena (spary-uri cu substante
iritant-lacrimogene), atunci cand acestea au ajuns la 75% din necesar;
(21) Intocmeste lunar i trimestrial, situatia cu indicatorii operativi la nivel de
unitate §i o prezintd conducerii societifii, Consiliului Judetean Bihor gi
Serviciului de Ordine Publici din cadrul IPJ Bihor .
(22) Intocmirea in colaborare cu gefii Obiectivelor de Paz3 si Protectie,
coniorm prevederiior legale, a planurilor de pazé, planuriior de iransport vaiori
$i a consenmmnelor speciale §i actualizarea acestora ori de cate ori se impune,
culege de la beneficiari datele necesare in vederea intocmirii planurilor de paza,
inclusiv prin deplasarea in teren;
{23) Organizeazi, {ine evidenta si gestioneaza contractele de prestri senvicii,
inchiriere gi depozitare sau mixte a armelor gi munitiilor letale sau neletate,
inclusiv anexele la contracte;
(24) Organizeaz4, tine evidenta, gestioneaz si raspunde de protectia fizica,
pastrarea si gestionarea armamentului si munitiei in camera de armament sau
in cusiodie ia terfi;
(25}  Asigura primirea, depozitarea, gestionarea, repartizarea, instruirea si
péastrarea in deplind securitate, pe baza de P-V predare-primire si registre
speciale a armamentului, munitiei gi tuturor celorlalte accesorii din dotare, a
asigurdrii respectdrii iIntocmai a prevederilor Legii nr. 295/2004, cu modificrile
si completarile ulterioare,;
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(26) Stabilegte regull precise cu privire a predarea-pnmirea armamentulul

$i munitiei, portul i folosirea acestora in timpul serviciului precum si intrefinerea

i asigurarea deplinei securitafi;

(27) Indeplineste celelalte atribufii legaie privitor la activitatea de armurier;
(28) Sarcinile gi responsabilitétile postului de muncs se completeazs cu

sarcinile de serviciu privind transportul rutier, aferente postului de conducitor

auto, aga cum sunt precizate la Art. 25 alin. (17).

Art. 19

A. Activitatea de sédnatate si securitate in munca:

(1) Intocmeste programul de actiuni la nivelul societitii, pentru securitatea
muncii i care este inclus programul propriu de activitate a compartimentului;

(2) Identifica pericolele si evaiueaza riscurile pentru fiecare componenta
a sistemului de muncE, respectiv executant, sarcind de munc, mijloace de
munca, echipament de munci 5 mediul de munc, pe locuri de muncl, posturi
de muncé;

(3) Elaboreaz& planul de mésuri de securitatea muncii, defalcat pe
compariimente organizatorice, posturi de paz# eic;

(4) Elaborareazs gi actualizeaz3 planul de prevenire si protectie;

(5) Elaborareazd instruciuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea
reglementdrilor de securitate g§i sanitate in muncéd, tindnd seama de
particularitatiile activitatiilor si ale societatii;

(6) Verifica cunoaglerea §i aplicarea de citre tofi lucrdtorii & m3suritor
prevazute in planui de prevenire §i proteclie, precum §i a atributiilor si
responsabilitafilor ce le revin In domeniul securitiii si s&natitii in munc,
stabilite prin fisa postului;

(7) Intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare
si instruire a lucrétorilor in domeniul securititii si sénatati in munca;

(8) Elaboreazd tematici pentru toate fazele de instruire, stabilirea
periodicitétii adecvate pentru fiecare loc de munc#, asigurarea informérii si
instruirii lucratorilor in domeniul securitétii i s&nétati in munca si verificarea
cunoagierii §i apiicarii de caire lucrdtori a informaiiilor primite;

(9) Elaboreaza programul de instruire-testare ia nivelut societéii;

(10) Asigura intocmirea planului de acfiune in caz de pericol grav si
iminent, i asigurd ca tofi lucrétorii sa fie instruili pentru aplicarea lui:

(11) Evidentiaza zonale cu risc ridicat si specific, stabileste zonele care
necesitd semnalizare de securitate i sdnétate in munca, stabilegte tipul de
semnalizare necesar $i amplasarea conform dispozitiilor legale privind cerintsie
minime pentru semnalizarea de securitate gi/sau sanétate la locul de munc;
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(12) Conduce evidenta meseriilor i a profesiilor utilizate de societate,
prevdzute de legisiatia specifici, pentru care este necesard autorizarea
exercitérii lor;

medicale suplimentare:

(14) Conduce evidenia posturilor de lucru care, la recomandarea
medicului de medicina muncii, necesit4 testarea aptitudinilor si/sau control
psihologic periodic;

(15) Monitorizeaz3 funclionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie,
a aparaturii de masura gi control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor
instalatii pentru controlul noxelor tn mediul de munca:

(16) Verifica starea de funciionare a sistemelor de alarmare, avertizare,
semnalizare de urgentd, precum §i a sistemelor de siguranté;

(17) Informcazd angajatorul, In scris, asupra deficicniclor constatate Tn
timpul controalelor efectuate Ia locul de muncj si propunerea de masuri de
prevenire si protectie;

(18) Intocmeste rapoartele si/sau fistele previzute de legislatie, inclusiv
cele referitoare ia azbest, vibratii, zgomot si santiere temporare si mobile;

(18) Conduce eviden{a echipamentelor de munca si urmaregte ca
verificlrile periodice i, dacd este cazul, incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane competente, conform
cerin{ele legale minime de sscuritate si sdnitate pantru utilizarea In munca de
catre lucratori a echipamentsior de munc;

(20) Identificd echipamentele individuale de protectie necesare pentru
posturile de lucru din societate si intocmeste necesaru! de dotare al lucritorilor
cu echipament individual de protectie, conform prevederiler legale privind
cerintele minime de securitate gi sinatate pentru utilizarea de citre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

(21) Urméregte infretinerea, manipularea $i depozitarea adecvati a
echipamentelor individuale de protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite,
precum i in celelalle silualii previeule de legistalia in vigoare,

(22) Participd la cercetarea evenimentelor conform competentelor
prevézute;

(23) Intocmegte evidentsle conform competentelor prevézute in lege;

(24) Elaboreaza rapoartele privind accidentele de munck suferite de
lucrétorii din intreprindere si/sau unitate, in conformitate cu prevederile legale;

(25) Ummareste realizarea masurilor dispuse de citre inspectorii de
munca, cu prilejul vizitelor de control i al cercetarii evenimentelor;

e ——————— — ——————
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(26) Colaborezé cu lucrétorii sifsau reprezentantii lucratorilor, serviciile
externe de prevenire si protectie, medicul de medicina muncii, in vederea
coordonérii mésurilor de prevenire si proteciie;

(27) Colaboreazéd cu lucriitorii desemnati/servicile interne/serviciile
externe ai/ale aitor angajatori, in situatia in care mai multi angajatori isi
desfagoara activitatea in acelasi loc de muncs;

(28) Urméreste actualizarea planului de avertizare, a planului de protectie
si prevenire si a planului de evacuare;

(29) Propune sanctiuni gi stimulente pentru lucrétori, pe criteriul indeplinirii
atributiflor in domeniul securitatii si s&nétati in munca;

(30) Propune clauze privind securitatea §i s3n#tatea in munci la
incheierea contractelor de prestéri de servicii cu alii angajatori, inclusiv ia cele
ncheiate cu angajatori straini;

(31) Intocmesgtc un nccesar de mijloace matceriale pentru desfigurarca
acestor activitafj;

(32) Raspunde de aplicarea prevederilor Iegale In vigoare in domeniul de
activitate;

(33) Realizeazé orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de
Administrator Tn temeiul legii.

-
[]
1

Art.20. - Sef de obiectiv
Seful de obiectiv se subordoneazi nemijlocit directoruiui sau sefului ierarhic,
raspunde de modul de organizare si desfagurare a serviciuiui de paza la
obiectivul pe care il are in primire, astfel:

a) asigura indeplinirea intocmai de cétre personalul din subordine a atribufiilor ce-
i revin referitor la paza bunurilor:

b} urméregte respectarea prevederilor planurilor de paza 8t se implicd activ in
perfeciionarea continué a acestora;

c) controleaza executarea serviciului de citre agentii de securitate, acordandu-le
spriiin in rezolvarea unor situalii care se ivesc in activitatea acestora 8
raporteazd ierarhic in fiecare zi toate evenimentele si neregulile constatate:

d) verificé in timpul executérii serviciului starea tehnica si functionarea mijloacelor
tehnice de paz4, a sistemelor de alarmare impotriva efractiei, iar atunci cand se
constatd nereguli, impreund cu factorii competenti ai obiectivelor pazite, ia
masuri de inidturare a lor;

e) verificd existenfa documentelor specifice serviciului la obiective, modul de
intocmire §i completare;
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f) 1a toate masunie ce se impun pentru indeplinirea dispozifiior primite pe cale
ierarhicé precum gi a cererilor din partea conducerii beneficiarilor sau organelor
de politie;

g) repartizeazd ageniilor de securitate echipament de proteciie si celsialte
materiale, precum $i documentele necesare execuldri serviciului de pacza si
urméregte ca uniforma s# fie folosit4 corespunzator si numai in timpul efectusrii
serviciului;

h) propune recompensarez si sancionarea agentiior de paza din subordine;

[y coopereazd cu organele de politie si acord3 sprijin In executarea atributiunilor
de serviciu a acestora la cerere:

J) intocmeste pontajul lunar al agentilor de paz si-l preda biroului economico-
administrativ, ia mésuri pentru inlocuirea agentilor de paza bolnavi, invoiti sau
care ahsenteaz4, intocmind un raport in legatura cu aceste modificari:

k) raspunde de integritatea §i pastrarea materialelor precum si a mijloaceior din
dotare, inclusiv a armamentului daca este cazul, impunand agentilor de paza
folosirea lor rationala si optima conform legii;

|} repartizeaza agentii de securitate pe posturi si intocmeste graficul de turé, care
trebuie aprobat de catre seful ierarhic;

m) ia in primire obiectivul de la beneficiar, conform contractului de prestari servicii
si a planului de paza pe bazé de proces verbal;

n) urméregte ca in planurile de pazé s& se prevadé toate punctele vulnerabile
patrunderii in obiectiv, amenajérile tehnice necesare, sistemele de alarmare
impotriva efractiei, obligativitatea cu privire la mentinerea lor in stare de
functionare;

0) asiguré cunoagterea si aplicarea intocmai de catre personaiui din subordine a
prevederilor legale ce reglementeazé activitatea de paza, requlile de convietuire
sociald, integritatea corporald a personalului si respectarea normelor de
protectia muncii;

p) instiinteaza de indata sefii iererhici cu privire la problemele personale si sociale
aie agentilor de securitate, in acest sens intocmind o nota informativa;

r) urmareste si asigura activitatea de predare ~ primire a armamentului si munitiei,
portul gi folosirea acestora fn timpul serviciului precum gi intrefinerea si
asigurarea deplinei lor securitii , tine evidenta armamentului si 2 munitiei din
dotarea personalului de securitate;

s) verifica cunoagterea consemnelor generale si particulare specifice fiecarui post
in parte si a uzului armei, dupa caz;

e e ——————— e
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1) introduce in post st instruieste agenti de securitate care efectueaza pentru prima
oara paza in acel post gi asistd atunci cand este necesar la primirea gi predarea
postului de pazs,;

u) propune conducerii unitatii masuri pentru perfectionarea activitatii de paza;

viexecuta programul de pregatire profesionala specifica a personaluiui de
securitate din subordine daca este cazul :

Art.21. — {1} Agentul de scsuritate
Agentul de securitate se subordoneaza nemijlocit sefului ierarhic potrivit
obligatiilor prevazute de lege si are urméatoarsle atributji:

a) este obligat s& cunoascd si s& respecte indatoririle ce T revin fiind direct
rdspunzitor pentru paza si integritatea obiectivefor, bunurifor &i valorilor
incredintate;

b) s& cunoasci locurile gi punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a
preveni producerea oricéror fapte de naturi s aduca prejudicii postului pézit;
C) sa pazeascé bunurile si valorile nominalizate in planul de pazi si 4 asigure

integritatea acestora;

d) s& permit# accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si
cu dispozitiile interne;

e) sa opreasca §i sa legitimeze persoanele despre care existi date sau indicii ci
au savarsit infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incaic3
normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor
flagrante, si refind si s& predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care
fac obiectui infractiunii sau a aitor fapie iiicite, iuand masuri peniru conservarea
ori paza lor, intocmind totodatd un proces verbal privind acestea:

f) s& incunogtinteze de indata seful s&u ierarhic §i conducerea unitétii beneficiare
despre producerea oricérui eveniment in timpul executirii serviciului si despre
masurile luats;

g) in caz de avarii produse la instalafii, conducte sau rezervoare de apa,
combustibili ori de substante chimice, la retelele electrice sau teiefonice $i in
orice alie imprejurdri care sunt de naturd s3 producs pagube, s& aduca indatj
la cunogtinta celor in drept asemenea evenimente sisd ia primele masuri pentru
imitarea consecintelor;

B e =L =
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h) in caz de incendil sa ia imediat masun de stingere §i de salvare a persoanelor,
a bunurilor gi valorilor, s& sesizeze pompierii i s8 anunte conducerea unititi,
politia gi seful ierarhic;

i) sd ia primele masur pentru salvarea psrsoanelor §i evacuarea bunurilor §i a
valorior in caz de decastre,

j) s& sesizeze politia in leg#tura cu orice fapti de natur a prejudicia patrimoniul
unitafii i s&gi dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei
pentru prinderea infractorilor:

K} s& pdstreze secretul de stat §i ce! de serviciu, dac prin natura atributillor are
acces la asemenea date si informatji;

) s& poarte numai in timpul serviciului mijloacele de apérare, de protectie si
armamentul cu care este dotat si s& facd uz de armé& numai In cazurile si
conditiife prevéizute de fege;

m) sa poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului;

n) sé nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici s& nu
consume astfel de bauturi in timpul serviciului;

0) s nu absenteze fard motive temeinice gi féiré s3 anunte in prealabil conducerea
societdtii despre aceasta;

q) sa execute intocmai dispozitiile gefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale
si s& fie respectos in raporturile de serviciu;

p) sa execute in raport de specificul obiectivului bunurile sau valorile pazite, orice
alte sarcini ce i-au fost incredintate potrivit planului de paza:

r) s& respecte consemnul general gi particular al postului, rispunzand In timpul
serviciului de paza obiectivului fncredinfat sau a postului in care 1si desfagoara
activitaiea;

s) raspunde de buna functionare si utilizare a échipamentuliui si mijloaceior din
dotare;

$) tine permanent legédtura cu mijloacele de comunicare (radio, felefon, semnale
acustice sau luminoase) cu seful de obisctiv sau colegii, cu agentii de politie ce
igi desfagoara activitatea in raza obiectivului raportand imediat situatjile ivite in
postul incredintat;

t) foloseste mijloacele din dotare §i in cooperare cu colegii asigurd mentinerea
climatului de siguran{d si intergritafii persoanelor si bunurilor aflate in raza
postului, sesizind lucritorii ds polifie In cazul tulburarii ordinii publice;

{) raspunde de completarea in mod corect a documentelor aflate in post;
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u) in caz ca agentul de paza se face vinovat de nerespectarea sarcinilor de
serviciu sau de colaborare cu infractorii, precum gi Tn cazul disparitiei unor
bunuri sau valori va suporta rigorile legii.

{(2) Agent transport valori
Va executa atributiile stabilite in Regulamentul de Organizare si
Funciionare al Dispeceratului de Monitorizare i Interventie, in baza planurilor de
paza avizate de politie, avand asigurats insotirea cu personal atestat si tnarmat in
nditiile legii.

) (3) Gardi de corp
Personalul care executd gards de corp are obligatia s cunoascs si s3
respecte Indatorirife ce-i revin, fiind direct réspunzator pentru protectia
persoanelor incredintate, conform art.47, art. 48 lit. d) ,j), o) si art.50 din Legea
nr. 333/2003 modificatd i completats si a prevederilor planului de protectie
avizat de politie.

Atributiile g&rzii de corp

- s& apere persoana céreia ii asigurs garda de corp impotriva unor atacuri
care pun in pericol viata, integritatea corporald, sin&tatea persoanei sau
a bunurilor;

- 3 ia primele méasuri pentru salvarea persoanei beneficiare de garda de
corp, cind aceasta a fost r&nita:

- sd anunte unitatea de politie de indaté ce intr in posesia unor informatii
despre iminenta pregétire sau savarsirea a unor infractiuni;

- sa participle la cererea autoritétilor statului la indeplinirea misiunilor ce-!
revin acestora pentru prinderea infractorilor, f&ré a incélca obligatiile fata
de persoana pe care o apérs:

-S4 coopereze cu autoritafite statului care au atributiuni In domeniul ap&rai,
ordinii publice si sigurantei nationale;

Personalul care asigurd gardd de corp 1i este INTERZIS, portul
armamentului in sediile institutiilor publice.

Modui de actiune 2 perecnalului care executs serviciul de gard3 de corp,
s¢ siabileste prin Planul de profeclie fntocmit de societatea de pazé
specializats, avizat de unitatea de politie.

. Compartiment Resurse Umane.
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Art. 22. Este deservit de Specialist Resurse Umane care se subordoneazs
Economistului in economia generala.

Specialisiul Resurse Umane are in principal umatcarele atributji,
competente si responsabilitat:

(1)QOrganizeazd ¢i realizeazd gestiunea resurselor umane si a personalului
contractual;

(2)Elaboreazd Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii;

(3)Elaboreazié Regulamentul Intern al societatii;

(g)intocmeste lucrdri, in baza decizilor emise de Administrator, privind
modificérile apérute pe linie de personal;

(5)Asigurd planificarea concediilor de odihnd pe anul urmétor pentru:
Compartimentul Administrativ, Serviciul Pazé gi Protectie-Sef Serviciu Pazs $i
Armurier gi centralizeazd pienificirile concedifior de cdihnd pentru anul
urmator, primitc de la Scful de Scrviciu Pazi;

(6)Asiguré finerea evidentei concediilor pentru incapacitate temporara de munca,
a concediilor de odihnd, concediifor pentru evenimente deosebite, a
concediilor fara salariu, a absentelor nemotivate si a sanctiunitor:

(7)Asigurd completarea gi transmiterea informatiilor referitoare la Registrul
Electronic de evidents a salariatjlor:;

(8)Gestioneaza dosarele de personal;

(9) Tine evidenta figelor de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor
societaii de la $efii ierarhici supsriori ai acestora si le atageazi la dosarul de
personal;

(10) intocmeste In termen rapoartele statistice Iunare privind numérul
salariatilor si le preda Sefului Serviciu Pazi;

(11 Comunici posturile vacante la Agentia Judeteani pentru Ocuparea
Fortei de Munca;

(12) Afigeazd la sediul societiti cu 15 zile inainte de data organizarii
concursului de promovare-incadrare — data, ora, locul desfigursri Si
bibliografia concursului, precum si modificirile intervenite in desfagurarea

doestiuig,
(13) Iniocmeste diverse adeverinie, la cerere, in vederea pensiondrii
personalului din cadrul societatii, atestarii calitatii de

salariat/asigurat/coasigurat, vechime in munc3 etc.

(14)  Asigurd intocmirea/eliberarealvizarea legitimatiilor de serviciu;

(15) Participd la sedintele comisiilor de specislitate ale societdfii cdnd se
prezinta gi se dezbat probleme legate de activitatea compartimentului:
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(16)  Aplica fegisiatia muncii in domeniul formeior de salarizare, stabiliii
salariului, a indemnizatiilor, a sporurilor la salarii gi a altor drepturi de
personal,

(17) Calculeazé salarile cuvenite personalului in baza foilor colective de
prezenia (pontaje) intocmite de céitre Sefi de Obiectiv Pazs si aprobate de
cétre Sef Serviciu Pazi;

(18) Genereazi declaratiile privind contributiile Ia bugetul de stat conform
prevederilor legale in vigoare: Declarafia 112 privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, a impozitului pe venit §i evidenia nominall a persoanelor
asigurate.

(19)  Calculeazd sumele privind zilele de concedii de odihn& neefectuate in
cazul angajatilor céirora le inceteazi contractul individual de muncd, precum
si calculul indemnizatiei de concediu de odihna pentru zile luate in plus de
angajat;

(20) Asiguréd evidenta pe statele de plata a oreior efectuate;

(21)  Calculeaza sumele cuvenite persoanelor care Tgi desfigoara activitatea
in baza conventiilor civile;

(22) Calculeaz#i sumele cuvenite auditorului societii;

(23) Intocmeste dosarul privind concediile medicale tn vederea recuperirii
sumelor de la FNUASS;

(z4) Infroduce in softul de salarizare datele aferente concediilor medicale in
baza filelor de concediu medical aprobate ds citre angajator;

25)  Intocmeste si transmite Bancii BCR Borderoul ds salarii;

(26) Tine legétura cu furnizorul softului de salarizare in vederea intretinerii
bazei de date privind evidenta salariilor personalului pentru a reflecta in orice
moment situatia reali;

(27) Tine evidenta in condica de prezentd pentru personalul de la sediul
societitii;

(28) Intocmeste foaia colectivé de prezents pentru personalul de la sediul
societatii, pe baza condicii de prezent# existente in unitate;

29) Geslioneacsd documenlele specifice salaiizdii. sorleasd documneniele
specifice salarizarii in functie de tip si continut, astfel incat s& se asigure
operativitatea utilizarii lor:

(30) Introduce datele aferente salariilor conform documentelor primare
specific salarizérii, respectiv: foi colective de prezents intocmite de citre Sef
Serviciu Pazi;

(31) Elaboreaza rdspuns la documentele repartizate de Administrator, atunci
cand situatia o impune.

Compartimentul Administrativ este deservit de:
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Art. 2Z3. Referent de specialitate care se subordoneaza Administratorului si are
in principal urmétoarele atributii, competente i responsabilititi:
(1) Asigurd secretariatul prin: evidenfa corespondeniei, inregistrarea
documenteior, gtampilarea corespondentei, aplicarea stampilei “Pazd si
Protectie Bihor” S.R.L. {1) pe toate actele emise de unitate si semnate de
Administrator, iar gtampila “Pazé si Protectie Bihor” S.R.L. (2) pe toate actele
emise de unitate $i semnate de citre Sef serviciu, Sef serviciu contabilitate si
economist, expedierea corespondentei;
(2) Redacteazdi pe calculator orice document la cererea Administratorului,
precum si afte lucréri Tnfocmite de compartimentele societitii;
(3) Primeste corespondenta de la factorul postal si o Inregistreazé in registrul
general de intrare-iegire al societiii;
(4) Intocmeste gi prezints mapa de corespondentd cu documentele
Inregistrate la zi Administratorului sau Inlocuitorului acestuia;
(5) Repartizeazad documentele din mapa de corespondent{é compartimentelor
de unde provin acestea sau cérora le sunt destinate, pe bazad de semnétura Tn
registrui de predare a corespondentei;
(6) Inregistrarea extraselor de cont in evidentele documentelor contabile, tine
evidenta facturilor emise de societate si neincasate , transmite in SPV
documentele inregistrate;
(7) inregistrarea $i verificarea documentelor emise de gestionarul societatii;
{8) Inregistrarea contractelor de prestari servicii, a actelor aditionale §i a
contracteior cu furnizorii in registrul de contracte;
(9) lInregistreaza si fine evidenta consumului de combustibil auto pe baza
datelor furizate de personalul care utilizeaz3 maginile din dotarea societitii.
(10} Inreqistrarea planuriior de paz# In registrul actelor cu caracter “secret de
serviciu™;
(11) Inregistrarea documentelor compartimentelor de pazi si protectie in
registrul special de evidenta a acestora;
(12) Inregistreaza foile de parcurs intocmite de personalul care foloseste
auioiurismui repariical din parcul aulo ai societdii,
{13} inregistrarea candidatiior la cursul de agenti de securiiaie in registrui de
contracte;
(14) Editarea gi multiplicarea actelor primite de la Administratoru societatii,
economistului in Economia Generala si de la celelalte compartimente ale
societatii:
(18) In timpul programului de lucru primegte si transmite comunicarile
telefonice Administratorului si celorlaite compartimente;
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(16) Tine evidenta nurmerelor de telefoane si adresele tuturor beneficiarilor s
colaboratorilor societétii, pentru a facilita o cooperare eficients;
{(17) Intreprinde aciiuni de protocol, se ocupa de primirea gi tratarea delegatjiior
sau persoanelor striine ce viziteazi unitatea:
Art. 24. Magazinerul se subordoneazi Economistutui in Economia Generala,
Financiar, Resurse Umane, Admninistrativ si are in principal urmmaétoareie
atributii, competente si responsabilitati:

(1) Raspunde de proteclia fizicd a patrimoniului, de pastrarea si gestionarea
bunurilor din dotarea societitii si participa efectiv la lucrarile de inventariere a
patrimoniului societatii;

(2) Organizeaz3, {ine eviden{a si gestioneazd mijloacele fixe, obiectele de
inventar, echipamentul de serviciu s§i celdialte materiaie gi dotari, conform
reglementrilor legale;

(3) Intocmeste lista mijlcacclor fixe si a obicciclor do invontar cu durata
normatéa consumatd si le propune pentru casare. Pentru realizarea acestui
obiectiv impreund cu conducerea societstii stabileste comisiile de evaluare,
licitatie gi casare;

(4) Organizeazd si coordoneazd activitatea de gestionare a echipamentului
de serviciu: receptionarea, depozitarea, gestionarea, repartizarea, restituirea S
calculul valorii rimase privind articolele de echipament:

(5) inregistreaza toate bunurile atat mijloace fixe cét gi obiecte de inventar in
regisirul numerelor de inventar;

(6) Intocmieste fisa mijloculul fix conform reglementarilor In vigoare;

(7) Umareste si supravegheaz exploatarea bunurilor la parametrii normali
pentru a nu se ajunge la uzuri premature;

{8) Urmireste si consemneazi transferurile bunuriler tn cadrul birourilor sau
compartimentslor;

(8) Urmareste efectuarea intretinerii periodice la aparatura din dotare si fine
legétura cu prestatorii de servicii cu care sunt contracte in derulare;

(10) Réspunde si participd la incheierea si derularea/realizarea contractelor cu
furmicorii de prestdn servicii,

(11) Intocmeste necesarut anual $i pe trimestre pentru rechizite, materiaie de
intretinere, piese auto, carburantj, altele asemenea si le supune spre aprobare
conducerii;

(12) Urméreste emiterea notelor de comandé pentru bunurile si serviciile
prestate, primirea facturilor, receptia bunurilor, a serviciilor si plata acestora;

(13) Organizeaza §i coordoneazd parcul auto al societatii. Asigurd buna
functionare a autoturismelor, inclusiv documentatia legals (asigurari obligatorii
si facultative, ITP, rovineta, etc). Asiguré tinerea evidentei kilometrilor parcursi
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la autovehiculele din dotarea societétii, intocmeste consumul de combustibil i
ulei gi 1l supune lunar spre aprobare, face propuneri de imputare a consumului
depagit, urméregte incadrarea in cota aprobata prin dispozitia Administratorului
societdtii, conform prevederilor legale;

(14) Coordoneazi activitatea de intretinere si reparatii 2 spatilor unde fsi
desfagoaré activitatea personalul societtji, intocmegte necesarul de materiale
pentru reparatii si igienizéri, respectiv, dotarea cu bunuri de stricta necesitate;

(15) Tine i urméreste evidenta contractelor de chirie pentru spatiile societatii,

a contractelor de service §i prestari servicii pentru tehnica de calcul, aparatura

de birou, autoturisme, respectarea clauzelor contractuale, verificarea facturilor

si urmérirea plétilor;

(16) Efectueazé periodic confruntéri intre evidentele scriptice si cele faptice;

(17) In domeniul transportuiui rutier are urmatoarele sarcini de serviciu si

rcsponsabilitali, ca gl conduciitor auto, conform Ordonantci dc Urgentd nr.

195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, respectiv:

a) sa respecte cu strictete actele normative care reglementeazé circulatia
pe drumurile publice:

b) s& verifice starea tehnic# a autovehiculului Inainte de plecarea in cursé.
in cazul in care constat defectiuni/nereguli ale autovehicolului fsi anunts
imediat superioru!l pentru a se remedia defectiunile.

C) sa asigure parcarea autovehicolului numai n locurile destinate acestui
SCOp cu respactarea regulilor de parcare i s nu pardseascd autovehiculul cu
motorul in funciiune sau cu cheile in contact:

d) s& nu schimbe pozitia autovehicolului implicat in accident, pana Ia
sosirea organelor politiei i s& asigure pastrarea urmelor la locul accidentulu,
daca acesta a avut ca rezultat moartea, vatimarsa integrititii corporale sau a
sanétdtii vreunei persoane sau dacd accidentul constituie infracliune sau s-a
produs ca urmare a unei infractiuni;

€) sd nu transporte un numér de persoane mai mare decat cel stabilit in
certificatul de inmatriculare;

) sa pasireaca cerlificatui de inmalriculare, licenja de execujje §i copia
liceniei de transport, precum gi actele masinii in condiiii corespunzaioare, ie
prezinté la cererea organelor de control;

g) sd@ se preocupd permanent de Imbunitaitirea cunostintelor sale
profesionale si legislative Tn domeniul transporturilor;

h) s& comunicd imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc,
evenimentsle rutiere in care este implicat;

i} sé se prezinte la verificarea medicald atunci cand situatia o impune;
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]) s& corifirme prin semnéturd pe foaia de parcurs distanta efectuats. iar
autovehicolul s fie dotat cu: trusa de prim ajutor, o roati de rezerva pentru
pene, trusa de scule corespunzitoare autovehiculului §i extinctor;

CAPITOLUL v

DISPECERAT MONITORIZARE $1 INTERVENTIE

Art.25 -"SC PAZA Si PROTECTIE BIHOR * S.R.L.denumits in continuare
SOCIETATEA, identificatd prin codul unic de inregistrare 22003997 si numarul
de ordine J5/1662/26.06.2007, , reprezentats de Lezeu Dorel in calitate de
administrator, licentiati sub nr. 1777/P din 18/03/2011 are dreptul s presteze
servicii de monitorizare in baza relatiilor contractuale cu beneficiarii/ a unitatiior

PARPTT
1] \l"t e

Art.26 - SOCIETATEA asigura serviciile de monitorizare Tn conformitate
cu prevederile Legii nr. 333/2003, cu modificérile si completirile ulterioare, a
Normelor metodologice adoptate prin H.G. nr.301/2012, precum si a
prezentului regulament de organizare si functionare.

STRUCTURA ORGANIZATORICA A DISPECERATULUI

Art.27 (1) — Dispeceratul funciioneaz in sediul autorizat §i inregistrat la
Oficiut Registrului Comerfului, din localitatea Oradea str. Miron Pompiliu , nT. 5,
jud. Bihor

(2) SOCIETATEA prin dispeceratul de !a alin.(1) presteaz3 servicii de
monitorizare a sistemslor de alarmare impotriva efractiel in localititile previizute
in anexa nr. 1b).

(3) Activitatea dispeceratului este permanenti, SOCIETATEA avand 4
angajati pe funciia de operatori dispeceri sisteme de monitorizare pentru
supravegherea in mod continuu a statiei de dispecerizare, respectiv 1 operator
dispecer pe lurd , sub coordonarea gefului de dispeceral.

La depégirea numérului de 500 abonali numarul minim de operatori
dispeceri va fi de 2/tura.

La depasgirea numdrului de 1000 abonati se va suplimenta personalul
operator cu un dispecer pe turd la fiecare fractiune de 1000 abonati nou
conectati.

Art.28 — (1) Realizarea conexiunii sistemelor de alarmare din obiective cu
stalia de dispecerizare, asigurarea mentenaniei periodice sau remedierii
defectiunilor sistemelor conectate, a echipamentelor de transmitere a
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semnalelor gi centrului de monitorizare se asiguré de personaluf tehnic avizat $i
angajat ai societétilor specializate in sisteme de alarmare impotriva efractiei,
conform Anexei nr. 1a) din prezentul regulament.

{2} Evidenta tuturor operatiunilor de ia alin (1) se consemneaza in jurnaiul
de service.

Art. 29. — (1) Verificarea veridicitéfii alarmei de jaf armat, panica,
dezarmare fortatd (duress cod), efractie si sabotare a echipamentelor, se
realizeaza prin dirijarea la fata locului a echipajelor de interventie formate din
agenti de interventie paza i ordine, angajati ai societétilor specializate de paza
si protectie, dispuse conform Anexei nr. 1b} din prezentuf regulament.

(2) Celelalte tipuri de semnale receptionate de statia de dispecerizare,
se vor trata conform procedurilor din Anexa nr. 4.

AMPLASARE §! CARACTERISTICILE CONSTRUCTIE!
IN CARE FUNCTIONEAZA DISPECERATUL

Art. 30. - Amplasare DMRA (Dispecerat Monitorizare si Receptie Alarme)

(1) DMRA trebuie amplasat intr-o locatie care sa prezinte un risc scizut la
atac fizic gi/sau armat i care s# aib3 o expunere mica la pericole provenind de
la alte cladiri sau activitdfi. Nivelul riscului locatiei DMRA se stabileste prin
evaluaraa riscului, conform procedurilor legals.
{(2) Acolc unde DMRA nu ocupd intreaga clidire in care este localizat, spatiut
acestuia trebuie sa fie delimitat fizic de restul cladirii prin pereti, podele, tavane
si ugi de acces.

Art. 31. ~ Imobilu/Spatiul In cars functioneazi dispeceratul are
urmatoarele caracteristici :

(1) accesul se face printr-un hol de intrare previzut cu usi
de trecere cu interblocare pentru a preveni deschiderea ambelor usgi
in acetasi timp.

(<) Struciura spalivlut care addposiesie DMRA cuprinde in
generai perefii, podeaua, tavaneie, usile de intrare si iegire,
iegiri/intréri de ventilatie (unde e cazul), puncte de intrare peniru
cabluri gi tevi de serviciu, zone vitrate.

{3} ugi de intrarefiesire si suprafele vitrale certificate cu
rezistents Ia atac manual;

Art. 32. — Accesul in dispecerat este controlat electronic si permis numai
angajatilor cu atributii profesionale in legétura cu dispeceratul si autoritétilor cu
— e e ——
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Dispeceratul necesitd pentru functionare un abonament de trafic
GPRS cu carteld sim ACCES SEKA

Necesitd licentd soft de monitorizare SK.CMS-Base si licent
SK.CMS-gpr

Declaratie de conformitate nr. 130306-01 eliberatd de Secpral prin
care se declara ca SEKA GPRS DIS USB in conformitate cu
directivele aplicabile : 2004/108/CE ~CEE si 1999/5/CE — R&TTE a
fost dezvoltat $i produs respectdnd standardele: SR EN 50130-
4:2012 $i SR EN 55022:2011:p9

2. Dispecerat SURGARD SGS5KIT1-IP System 5 rack 4U interfata
touchscreen = 1 buc

Caracteristici tehnice;

Include modulul SG-CPMS, card linic SG-DRL5-IPSTD, suport carduri
linie SG-S5LFANTR si sursa 600W

Monitorizeaza pané la 1474560 comunicatoare IP

Maximum 24 de linii ( 24carduri IP) si chei licenia upgrade

Interfaté touchscreen

Memorie individual& upgradabild pentru stocarea offline a verificarilor
vizuale

Verificare vizuala pentru centralele DSC PowerSeries NEO

Record de densitate maxima pentru un nr. de conturi per rack 4U
Card de linie SG-DRL54P capacitate 4096 account-uri P { 512
verificare vizuald , 512 supervizate , 3072 nesupervizate), upgrade
péné la 61440 prin chei licents;

Redundant# integrat pentru minimum timp de download

Arhitecturd modulard completd "hot swap”

Redundanta pentru sursi si iesiri periferice

Acces CMS pentru verificarea vizual# prin SG- Systems Console
Upgrade distant prin consola SG- Systems

Status imbundld{it in imp real i diagnosi hardware prin consola 5G-
Systems

Declaratie de conformitate nr. 1506001 eliberatd de Tyco Safety
Products Canada Ltd. prin care se declard c& SG-SYSTEM 5 in
conformitate cu  directivele aplicabile : 2006/05/EC |
2004/108//EC,2011/65/EU a fost dezvoltat si produs respectand
standardele: EN 50130-4:2011 , EN 61000-6-3:2007+A11:2011 Class
B si EN 60950-1:2006+A11:2009+A1:2010+A12:2011
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- Status imbunététit in timp real si diagnoz& hardware prin consola $G-
Systems
- Declaratie de conformitate nr. 1506001 eliberatd de Tyco Safety
Products Canada Lid. prin care se declari ¢ SG-SYSTEM 5 in
conformitate cu  directivele aplicabile : 20068/5/EC .
2004/108//EC,2011/65/EU a fost dezvoltat si produs respectand
standardele: EN 50130-4:2011 , EN 61000-6-3:2007+A11:2011 Class
B si EN 60950-1:2008+A11:2008+A1:2010+A12:20114
3.SEKA SMS SENDER
Caracteristici tehnice:
- permite alaturi de dispeceratul Seka CMS4 trimiterea automata de
notificari beneficiarului cu diverse evenimente
Se conecteaza la PC cu port USB si nu necesita sursa de alimentare
Este dotat cu acumulator, indicator de semnal si SIM functional
- Compatibil cu Windows 7,10 si suita SEKA CMS4
- Necesita licenta software SK.CMS-SMS
c) mijloacele de comunicare tip voce intre dispeceri si echipaje care s&
corespund cerintelor art. 93 alin (1) lit. d) din HG nr. 301/2012.
- Linie telefonica fix4 :0259479412
d) Mijloace de comunicare intre dispeceri i beneficiari/autoritati.
- Linie telefonica fixa/fax :0259479411
&) dispozitive de Inregistrare a convorbirilor thire operatori dispeceri $i
echipaje/beneficiari/autoritati.
SEKA T-REC 2 - dispozitiv conectat pe USB la calculator existent
pentru Inregistrarea a 2 linii telefonice cu compresie configurabils
Declaratie de confermitate nr. BT0706251166 eliberatd de Excelitel
Technology Co. LTD . prin care se declard ci Phone Recording
System CDX-602U a fost dezvoltat i produs respectand
standardele: EN 55022:2010, EN 61000-3-2:2006+A1:2009+A2:2009
,» EN 61000-3-3:2008 si EN 55024:2010
) disposilive de confimare a limpului de sosire a ageniifor de
interventie ia obiectivui care a generat semnalui de alarma.
-  Linie telefonica fix& :0259479412
g) alte echipamente.
Art. 38. — Echipamentele asigurd monitorizarea tuturor semnalelor
transmise de sistemele de alarma conactate.
Art. 39. — Testarea functionarii corecte a sistemelor conectate si a ciilor
de transmisie a alarmelor, precum si a mijloacelor de leg&turs cu echipajele
se face periodic, conform procedurii din Anexa nr. 3.
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Art. 40. — Echipamentele de receptie de rezervi asigurd preluarea
automatd a functiondrii in aceeagi parametri in caz de defectare a
echipamentelor de receptie principale..

ANGAJAREA, ATRIBUTHLE, PREGATIREA St
DOTAREA PERSONALULUI

At 41. - Seful de dispecerat si operatorii dispeceri sisteme de
monitorizare pot fi angrenafi in activitidfile specifice dispeceratului dupa
obtinerea avizului politiei.

Art. 42. — Avizul pentru geful de dispecerat si operatorii dispeceri se
solicitd de SOCIETATE de la serviciul de ordine pubiici din inspecioratul de
polifie judefean pe raza ciruia isi are sediul dispeceratul, depunand pentru
accasta urméatoarcic documcnicle:

a) cerere de solicitare a avizuiui;

b) copie dupé cartea de identitate;

c) certificat de cazier judiciar in perioada de valabilitate care 83 ateste
lipsa antecedentelor penale pentru infractiuni comise cu intentie;

d) adeverin{® medicala eliberatd de medicul de medicina muncii din
care sa rezulte ci este apt medical pentru funciia respectiva;

e) certificat de absolvire a cursului de dispecer centru de alarma:

f) dovada c3 este angajat al societatii;

g) declaratia de confidentjalitate.

Art. 43. — Dupd angajare, salariatul va primi inainte de intrarea in serviciu,
legitimatia, dotarea gi echipamentul necesar desfasurarii activitatii.

Art. 44, - Seful de dispecerat ars urmétoarele atributii principale:

a) conduce §i raspunde de activitatea de monitorizare:
b) controleazd modul de efectuare a serviciului si respectarea
procedurilor de lucru de cétre personalul angrenat;
c) verificd implementarea corectd si actualizarea datelor abonatilor
coneciaji in aplicajia informatic a slafiei de dispecericare,
d) raspunde de organizarea dispozitivuiui de interventie;
e) efectueazé recunoagteri la noile obiective si stabileste itinerarii de
deplasare, de baz# si de rezervs, precum gi timpul maxim de
ajungere la fiscare dintre acestea, instruind In acest sens ageniil
de interventie;
f) intocmeste rapoarte ale activitatii de monitorizare la cererea
beneficiarifor (activéri/dezactivari, teste, alarme, probleme
tehnice);
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g) analizeaza zilnic, evenimentele inregistrate si modul de tratare a
acestora;
h) altele atribuii relevante.

Art.45. — Operatorut dispecer are urmitoarele atributii princinale:

a) supravegheazé permanent echipamentele staiiei de dispecerizare
§i trateaz semnalele receptionate cu operativitate in conformitate
cu procedurile de lucru;

b) tine jumalul actiunilor intreprinse in tratarea evenimentelor,
mentionand data si ora finaliz&rii acestora:

c) exploateaza corect echipamentele din dotare, numai sub parola
proprie, faré s& introduca alte programe sau s& modifice structura
datelor axistente;

d) nu permitc accesul In incinta dispeecratulul a altor perscanc din
firm&, sau din afard cu exceptia celor abilitate de conducerea
societatii;

e) alte atributji relevante.

Art. 46. — Agentii de interventie pazi si ordine sunt angajati potrivit Legii
nr.333/2003, iar modurile de actiune la verificarea alarmelor la fata locului sunt
stabilite prin proceduri de lucru anexate la regulamentul de organizare i
functionare al dispeceratului. .

PRCCEDURI DE LUCRU SPECIFICE MONITORIZARY

Art. 47. — (1) SOCIETATEA desfigsoara activititile de monitorizare cu
respectarea precedurilor specifice anexate prezentului regulament, dupd cum
urmeaza;

- Anexa nr2 - PROCEDURA PRIVIND INREGISTRAREA Si

ANALIZAREA ALARMELOR RECEPTIONATE;

- Anexa nr.3 - PROCEDURA PRIVIND TESTARILE PERIODICE ]
REMEDIEREA DERANJAMENTELOR ECHIPAMENTELOR DE
MONITORIZARE $1 A SISTEMELOR CONECTATE.

- Anexa nr.4 - PROCEDURA PRIVIND TRATAREA ALARMELOR.

(2) Alaimele care genereaz# evenimente care nu sunt in competenta
Politiei, nu fac obiectul procedurilor specificate la alin.(1), acestea fiind tratate
distinct, potrivit regulilor autorititilor competente.

Art. 48. — La modificarea dispozitivului de interventie se actualizeazi
datele din Anexa nr.1b si se comunica in scris la DGPMB sau IPJ unde va
actiona echipajul de interventie, inainte de operationalizarea echipajelor.

—
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Art. 49. — SOCIETATEA aplic4 fa obiectivele conectate, semnalistica de
avertizare a existenfei monitorizdri, cu acordul beneficiarului, conform
modelului anexat.

Art 50. - SQCIETATEA asigurd arhivarea datelor dupéi cum urmeazs:

a} jumalele svenimentelor receptionate si actiunilor operatorutui
dispecer pe o perioadi de 2 ani;

b) datele abonatilor pe o perioad4 de 2 ani;

c) inregistrérile convorbirilor dintre operatorul dispecer cu
echipajele/beneficiarii/autaritifile pe o perioadi de 30 de zile;

d) jumalul de service pe o perioadi de 2 ani.

CAPITOLUL Vili
) DESCRIEREA UNIFORME! DE SERVICIU, A
INSEMNELOR DISTINCTIVE SI DOTAREA PERSONA!L ULUI
SECTIUNEA 1
Stabilirea si descrierea uniformei de serviciu

Art. 51. — Uniforma de serviciu a personalului de securitate se compune din:

1. Coifurd: sapci, fes.
2. Imbracaminte: pantalon, geaca primavarad/toamnd, geaca de iamna, sacou,
puiover, perelind de ploaie, vesté tacticl, vestd reflectorizants,
3. Lenjerie: iricou, c3mags cu manecs iungé, ciimasa cu ménecs scuria.
4. Incaltiminte: pantofi, ghete.
5. Echipament divers: cravat3, curea.
Art. 52 - Coifurd
(a) - $apca tip baseball de culoarea neagrdi, marime universala, are
cozorocul tot de culoare neagra tip bot de rata, de forma semicirculara,
fixat pe sapca si are sigla si denumirea societét fixats central, deasupra
cozorocului. Se regleaz cu ajutorul sistemului de prindere ce se afld in
partea posterioara a gepci si este 100% din bumbac.
(b) - Fesul de iarna este de culoare neagr3 si este din material 100 % acyil.
Fixat pe mijloc si are insemnul (embiema) .
2) imbracsmintea
(2) - Pantalonul se confeciionsazi din material gri-petrol si are croiala dreapts
fard mangetd, lungimea poate ajunge pana la partea superioara a tocului
incaltamintei, iar largimea iui este intre 210-250 mm in raport cu talia. Pantalonul
se confectioneaza cu betelie obisnuita si este prevazut cu 4 gaici lungi de 70
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mm si late de 20 mm, prinse in partea superioara prin cusatura beteliei. iar in
partea inferioara prinse cu nasture de format mic, astfel incat pantalonul sa
permita portul centurii a carei latime este de 50 mm. Pantalonul

este prevazut cu doud buzunare laterale si cu un buzunar Ia spate, inchis orin
clapet® cu nasture de format mic si are pe nartile laterale cate o vipusca de
culoare neagra de 3 mm latime.

(b)- Geaca de culoare neagré pentru primavara — toamna este confectionats
din material impermeabil gi are patru buzunare laterale, dous in partea de
sus dispuse oblic, iar celelalte dous in partea de jos. Modelul este tip
sport si pe spate este inscriptionata denumirea firmei si sigla societatii,
tot odaté avand si o dungé de culoare argintie fluroregcenta intre umeri.
Pe mana stanga se aplica, deasupra cotuiui, este inscripiionata
denumirea si sigla firmel. Pe partea din fat a gecii deasupra celer dous
buzunarc oblicc arc aplicatd o dungs dc culoarc argintic fluorcscents
inchis.

(c) - Geac# de culoare neagrs pentru iama este confectionatd din material
impermeabil avand pe interior prins# cu fermoar blana sintetics sl are
patru buzunare laterale, doud in partea de sus dispuse oblic, unde
deasupra lor este aplicatd o banda de culoare argintiu inchis fluorecent,
iar celelalte doud in patrea de jos. Modelu! este tip sport iar pe spate este
inscriptionaté denumirea si sigla societatii, avand si o dunga de culoare
argintiu Tnchis fluorecent deasupra siglei. Ps mina stanga se aplica
deasupra cotului, denumirea si sigla socistatii.

(d) - Sacoul de culoare neagra pentru primévara — toamna este confectionat
din material de stofa si are trei buzunare, un buzunar pe piept, in partea stingd
dispus oblic, iar celelalte doua in partea de jos. Modelu! este tip sport si pe spate
este inscriptionatd denumirea $i sigla societiti. Pe mina stingd se aplicd
deasupra cotului, este inscriptionats denumirea si sigla scocietdtii. Sacoul va
avea lungimea pind la mijlocul coapsei si se incheie cu nasturi.

(e) - Pulover de culoare bleumarin este confectionat din bumbac. Pe mana
sianga sub umadr esle inscriplionald denumirea si sigia societaji iar pe spale se
afiél inscriplionasé denumirea si sigla societétii.

() — Vesta tacticd confectionat# din material impermeabil negru, este
matlasaté, cu buzunare drepte aplicate dou in partea de sus st doud in partea
de jos, avand lungimea pénd la talie, si se Incheie cu fermoar gi capse. Aceasta
are aplicat sigla si denumirea societitii pe buzunarul de la piept din partea
stingd si pe spate.

(i) - Pelerina este din material impermeabil si este de culoare bleumarin.Este

confectionata din Pvc,poliester iar pe mana st&nga sub uméreste aplicati sigla
——
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$i denumirea societatii, far pe spate este inscriptionatd sigla si denumirea
societéatii.

(i) - Vesta reflectorizanti este confectionata din material pvc,poliester, vests
de avertizare, benzi de avertizare, autocolant de avertizare iar pe spate este
inscripfionata sigia si denumirea sociefitii cu culoare negra, usor arcuits pe
spate sigla $i denumirea societétii cu culoare alba, ugor arcuita si sigia
firmei.

3) -a) — Tricoul este de culoare gri si este confectionat din bumbac. Pe mina
stanga sub umar este inscriptionatd denumirea si sigla societatii, iar pe spate
este inscriptionatd denumirea si sigla societatii.

(b) - Camaga cu ménec3 lungé este de culoare albastru, confectionats din
tercot, cu un buzunar pe piept, in partea stangé, iar pe spate este inscripfionata
denumires gi sigla societafii, aceasta flind inscriptionatd si pe maneca stings.

{c) - Cimaga cu ménccll scurtd cste confectionatd din torcot de culoare
albastru azur si are doud buzunare pe piept, dispuse de-o parte si de cealaita,
iar buzunarul din partea stangs este prevézut cu un epolet. Se inchide cu
nasturi, se poarta cu cravata, iar pe maneca stanga este inscripfionat
denumirea si sigla societitii pe spate se afld inscriptionat denumirea si sigla
societatii.

4) a) — Pantofii sunt confecfionate din piele de culoare neagrs, sunt fara
ornamentatie, cu gireturi negre i talpa de cauciuc.

{b) — Ghetsle sunt confsctionate din piele de culcare neagr, sunt fara
ornamentatie, cu sireturi negre si talpé de cauciuc

5) Echipament divers:

(a) - Cravata este confectionatd din material sintetic (acril} de culoare
neagra, tip matase, cu o lungime de 155 om, regiabila si nu este inscriptionata.

(b} - Cureaua este confectionata din material groasa de culoare neagrd, fiind
prevazuta cu o catarami metalica si are l&timea de 50 mm.

- Vesta antivandal este confeclionaté din material impermeabil negru,
este matlasatd, cu buzunare drepte aplicate dou in partea de sus si doud in
pariea de jos, avand lungimea pand in ialie, $i se incheie cu fermoar §i capse.
Aceasta are aplicat denumirea firmei PAZA $t PROTECTIE BIHOR cu cuioare
alba, ugor arcuité pe spate pe spate denumirea firmei PAZA S| PROTECTIE
BIHOR cu culoare alba, ugor arcuité si sigla firmei gi pe buzunarul de Ia piept
din partea stanga sigla.

SECTIUNEA a 2-a
Stabilirea si descrierea uniformel de interventiel sau protectie
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Art.63. — Uniforma de interventie sau protectie se compune din.
1) Combinizon: (fomat din pulover, pantalén, geacd# de iarnd, geacs
primévari-foamnd)

{a} - Pulover de culoare bleumarin este confectionat din bumbac. Pe mana
stinga sub umir este inscriptionats denumirea sl sigla societatii iar pe spate se
afla inscriptionagé denumirea si sigla societéatii

(b) — Pantalonul se confectioneaza din material gri-petrol si are croiala
dreapts, férd mansets, lungimea poate ajunge pénd la pariea superioars a
tocului incaltamintei, iar largimea lui este intre 210 - 250 mm in raport cu talia.
Pantalonul se confectioneaza cu betelie obisnuita si este previzut cu 4 géici
lungi de 70 mm, gi late de 20 mm:., prinse In partea superioara prin cusituri
betelie, iar in partea inferioard prinse cu nasture de format mic, astfel incat
pantaionul s3 permitd portul centurii a cirei ldtime este de 50 mm. Pantaionul
cste provizut cu doud buzunare latorale $i cu un buzunar la spate, Inchis prin
ciapetd cu nasture de format mic $i are pe pdrtile iaterale cate o vipusci de
culoare neagré de 3 mm I&time.

{c) - Geaca de culoare neagrs peniru primavara - toamna este
confectionaté din material impermeabil si are patru buzunare laterale, dou in
partea de sus dispuse oblic, iar celelalte doud in partea de jos. Modelul este tip
sport si pe spate este inscriptionata denumirea firmei $i sigla societétii, tot odats
avand si o dungé de culoare argintie fluroregcenta intre umeri. Pe mana stanga
se aplica, deasupra cotului, este inscriptionatd denumirea si sigla firmei. Pe
partea din fata a gecii deasupra celor dous buzunare oblice are aplicatd o dungd
de culoare argintie fluoregcents inchisa.

(d)- Geacd de culoare neagra pentru iarng este confectionats din material
impermeabil avand pe interior prins# cu fermoar blani sinteticd si are patru
buzunare laterale, dous in partea de sus dispuse oblic, unde deasupra lor este
aplicatéd o bands de culoare argintiu Inchis fluorecent, iar celelalte dous in
patrea de jos. Modelul este fip sport iar pe spate este inscriptionat denumirea
$i sigla societdfii, avand si o dung3 de culoare argintiu inchis fluorecent
deasupra siglei. Pe mina stangd se aplica deasupra colului, denumirea i sigla
societétii.

2.) Salopete ( formatd din tricou, perelind, vestd tacticd, vests
reflectorizant¥,cimasé cu maneca lungd, c&masgé cu manecs scurta):

a) — Tricoul este de culoare gri $i este confectionat din bumbac. Pe mina
stinga sub umir este inscriptionatd denumirea si sigla societétii, iar pe spate
este inscriptionatd denumirea si sigla societatii.

b)- Pelerina este din material impermeabil si este de culoare bleumarin.Este

confectionata din Pvc,poliester iar pe mana stdnga sub umér este aplicata sigla
e e
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$i denumirea societdtii, iar pe spate este inscriptionaté sigla si denumirea
societatii.

c)- Vesta tacticd confeclionatd din material impemmeabil negru, este
matiasati, cu buzunare drepte aplicate doud in partea de sus si doud in partea
de jos, avand lungimea pani la talie, si se Incheie cu fermoar i capse. Aceasta
are aplicat sigla si denumirea societétii pe buzunarul de la piept din partea
sting& si pe spate.

d)- Vesta reflectorizants ests confectionata din material pve,poliester, vests
de averlizare, benzi de avertizare, autocolant de avertizare iar pe spate este
inscripfionata sigla si denumirea soclefitii cu culoare negra, usor arcuitd pe
spate sigla si denumirea societitii cu culoare alba, ugor arcuita si sigla firmei.

e)- Ciamaga cu manecé iungd este de cuioare albastru, confectionatd din
tercet, cu un buzunar pe piept, in partea sting3, iar pe spate este inscriptionata
denumires si sigla socictéitil, accasta fiind inscriptionati si pc méncca stinga.

f) - Cimasa cu méanecd scurtd este confectionatd din tercot de culoare
albastru azur §i are dou# buzunare pe piept, dispuse de-o parte si de cealalts,
iar buzunarul din partea stdngd este prevéizut cu un epolet. Se inchide cu
nasturi, se poarta cu cravata, iar pe maneca stanga este inscriptionat
denumirea si sigla societitii pe spate se afld inscriptionat denumirea si sigla
societétii.

(3 Ghetele sunt confeclionate din piele de culoare neagrs, sunt fara
omamentatie, cu gireturi negre §i talpé de cauciuc
CAPITOLUL Xi
DISPOZITH FINALE

Art. 84. - (1) Inscrierea unei alte persoane ca si conducator al societatii in
registrul comerfuiui se face dupa oblinerea avizuiui politiei pentru persoana nou
cooplats,
(2) In cazul schimbdrii sediului social in altd localitate se notifica poiitia
competenta si se fac demersuri pentru preschimbarea licentei de functionare.

Art55. - Maodificarea conditilor de funclionare se face cu actualizarea
regulamentului de organizare si functionare si aprobarea acestuia.

Art.56. - Regulamentul a fost intocmit in 2 (doua) exempiare unul pentru

societate i celdlait pentru polifie.
ADMINISTRATOR Ex £ i/THY.
LEZBY BOREL
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ANEXA Nr. 1

ARTICOLELE COMPONENTE ale uniformei de serviciu si durata normata de folosinta {ani)

| NF. | | Bucat | Durata i
Crt | Denumirea articolului ueall  nommata de|
. ‘ (perechi) folosinta{ani) l
1 | Sapcé 1 '3 |

|2 |Fes B |1 '3 |
3 | Pantalon ) 1 1 f

' |4 TGeacs 11 K |

|5 |Sacou 1 '3

|6 | Pulover | 1 | 2 |
6 |Bluza 1 1
7 | Camasa cu maneca lunga 11 |1

'8 | Camasa cu maneca scurta 1 ! .

'9 | Tricou 1 K !
10 | Pantofi 1 1
11 | Ghete 1 | 2
12 | Cravatd 1 12 ;
13 |Curea E E }
14 | Vestd antivandal 1 2

| 16 | Pelerina de ploaie 1 | 1

' 16 | Vests reflectorizants 1 i1 i

{ 17 | insemne pentru maneca ' 6 '3 i
18 | Insemne pentru sapcé 1 3
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ANEXA Nr. 2

INSEMN SI SIGLA
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ANEXA Nr. 3

INSCRIPTIONAREA PE SPATELE UNIFORMEI
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