% Consiliul Judetean Bihor

Directia economicd
Compartimentul Resurse Umane
Nr. 5263 din 26.03.2026

Raport anual cu privire la respectarea normelor de conduiti de ciitre personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitatate al Consiliului Judetean Bihor si din institutiile aflate in
subordinea, coordonarea ori sub autoritatea Consiliului Judetean Bihor

Avénd in vedere prevederile Ordinului nr. 1466/2022 pentru stabilirea formatului Raportului
anual cu privire la respectarea normelor de conduitd de catre personalul contractual din aparatul
propriu al institutiilor de si autorildtiilor publice sau din instuitufiile aflate in subordine, coordonare
ori sub autoritate, precum §i al informatiilor confinute de acesta, Consiliul Judetean Bihor a intocmit
Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduita de catre personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitatate al Consiliului Judetean Bihor si din institutiile aflate in subordinea,
coordonarea ori sub autoritatea Consiliului Judetean Bihor

1. Denumirea autoritagti sau institufiei publice: Consiliu] Judetean Bihor
Numairul si data inregistrarii raportului la autoritatea/institutia publicd: 5263 din 26.03.2026

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduiti de citre personalul contractual

L. Numirul posturilor de natura contractuald din autoritatea sau [Posturi aprobate |20
institutia publicd Posturi ocupate 16
Din care posturi care se ocupa cu personal incadrat: 16
- cu contract individual de munca
- cu contract de management 0
2. [Numar de sesizari privind cazurile de incélcare a normelor de 0

conduitd profesionala, din care:

- functii de executie

- functii de conducere

- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

3. |Obiectul sesizarii
4. Numar de angajati contractuali care au incalcat normele de conduitd morala si 0
profesionald, din care:
- functii de executie

- functii de conducere
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Consiliul Judetean Bihor

- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

Cauzele de incilcare a normelor de conduitd profesionald -

INumar de sesizari solutionate g

Consecintele incilcarii normelor de conduita profesionalé -

5
6
7. [Modul de solutionare a sesizirilor -
8
9

Masuri propuse pentru inldturarea cauzelor de incélcare a normelor de conduitd |-
profesionald

10.  [Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotirire judecitoreascd definitiva -

2. Denumirea autoriti{ii sau institutiei publice: institutiile publice aflate aflate in subordine,
coordonare ori sub autoritatea Consiliului Judetean Bihor
Numiirul si data inregistrarii raportului la autoritatea/institutia publicd: 5263 din 26.03.2026

1Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduiti de ciitre personalul contractual

1. [Numirul posturilor de natura contractual |Posturi 2004
din autoritatea sau institutia publica aprobate
Posturi 1699,5
ocupate
Din care posturi care se ocupé cu personal incadrat: 1692,5
- cu contract individual de munci
- cu contract de management 7
2. [Numdr de sesizdri privind cazurile de 4 sesiziri

incilcare a normelor de conduita
[profesional3, din care:

- functii de executie 4 sesizari/functii de executie

- functii de conducere 0 sesiziri/functii de conducere
- functii ocupate in cadrul cabinetului

demnitarilor

3. |Obiectul sesizdrii:
- nerespectarea atributiilor de serviciu
- suspiciuni de abuz fizic

4  [MNumir de angajati contractuali care au incilcat normele |4 angajati
de conduitd morala si profesionald, din care:
- functii de executie 4 functii de executie
- functii de conducere 0 functii de conducere
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

5. |Cauzele de incilcare a normelor de conduita | - Neglijentd in exercitarea
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Consiliul Judetean Bihor

profesionals atributiilor de serviciy
6. [Numir de sesiziri solutionate 3 solutionate, una in curs de
, solutionare
7. [Modul de solutionare a sesizirilor - 3 sanctiuni disciplinare
aplicate;
- 1 sesizare in curs de
solutionare;
8. |Consecintele incalcarii normelor de conduits Cercetare
profesionala disciplinari/administrativa si
aplicare sanctiuni, dupd caz
9. [Masuri propuse pentru inldturarea cauzelor de incilcare | Prelucrarea regulamentului de |
anormelor de conduita profesionals organizare si functionare precum
si regulamentul de ordine
interioars; -
10.  |Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotirare 3 sanctiuni aplicate prin act
~ [judecdtoreasca definitiva ~ladministrativ de sanctionare

Conform art. 3 din Ordin nr. 1466/2022 pentru stabilireq Jormatului Raportului anyal Cu privire
la respectarea normelor de conduitd de cdtre personalul contractual din aparatul propriu al
institutiilor si autoritdtilor publice squ din institutiile aflate in subordine, coordonare ori sub autoritate,
precum si a informatiilor confinute de dacesta, prezentul raport anual va £ publicat pe pagina de internet
a institutiei www.cjbihor ro.

P- PRESEDINTE,
VICEP R-EsEnLN_TE
ABRUDAN HOREA FIIORIAN
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