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.HOTARAREA nr.50

- din 30 aprilie 2026 _
privind desemnarea administratorilor provizorii neexecutivi in

Consiliul de administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea

Avénd in vedere: Proiectul de hotlirdre nr. 55 din 27.04.2026 privind desemnarea administratorilor
provizorii neexecutivi in Consiliul de administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea, propus de
Presedintele Consiliului Judetean Bihor — dl. Miilan Mircea, care este insotit de Referatul de aprobare al
Pregedintelui C.J. Bihor, domnul Milan Mircea, inregistrat sub nr. 7586 din 27.04.2026 $i de Raportul de
specialitate nr. 7587 din 27.04.2026 intocmit de cétre Compartimentul de guvernanti corporativd —
Directia Arhitect Sef,

Tindnd seama de: Raportul de avizare nr. 7846 din 30.04.2026 al Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget-finante $i administrarea domeniului public §i privat al judefului; Raportul de
avizare nr. 7905 din 30.04.2026 al Comisiei juridice, dezvoltare regionald si cooperare transfrontaliers;
adoptate in conformitate cu art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136 din Ordonanta de urgents a Guvernului
or, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completiirile ulterioare;

Tinénd cont de:

- Art. 1 din H.G. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare cu specific deosebit de
sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene;

- Hot#irfrea Consiliului Judefean Bihor nr. 60 din 30.04.2025 privind declangarea procedurii de selectic a
membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Orades;

- Hotéirfirea Consiliului Judetean Bihor nr. 85 din 29.05.2025 privind aprobarea Planului de selectie —
componenta inifiald pentru selectia Consiliului de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Orades;
- Hotlirdrea Consiliului Judetean Bihor nr. 86 din 29.05.2025 privind infiinjarea Comisiei de selectie gi
nominalizare pentru selectia Consiliului de Administratic al Regiei Autonome Aeroportul Oradea i
aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al Comisiei;

- Hotlirfrea Consiliului Judefean Bihor nr. 110 din 30. 06. 2025 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta integrald pentru selectia Consiliului de Administrajie al Regiei Autonome Aeroportul
Oradea;

Si vazénd stadiul in care se afli procedura de selectie,

- Art. 173 alin. (1) lit. 8) §i alin. (2) lit. d) din O.U.G. nr. §7/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificéirile gi completéirile ulterioare;

- Art, 5 alin. 2, art. 2971, alin. (1) §i (3), art. 29°2 art. 29”4 din O.U.G. 109/2011, cu modificirile §i
completiirile ulterioare;

- Art, 44, alin, (2) din Regulamentul de organizare §i functionare al Regiei Autonome Aeroportul Orades;

in temeiul art. 182 coroborat cu art. 136 gi a art. 173 alin. (1) litera a) si alin. (2) litera d) art. 196
alin, (1) lit. a} din Ordonanta de Urgent# a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,



CONSILIUL JUDETEAN BIHOR, .
HOTARASTE:

rt.1.(1) incepand cu data de 03.05.2026, pentru o penoadﬁ de maximum 5 luni, respectiv péni la data
de 03.10.2026, se aprobi numirea a 4 administratori provizorii neexecutivi in Consiliul de Administratie
al Regiei Autonome Aeroportul Oradea. dup4 cum urmeaz:

-  Domnul Popug Dan-Adrian,
persoani cu studii superioare in domeniul stiinfelor ingineresti si o experienti de peste 7 ani in
domeniu, in calitate de administrator provizoriu neexecntiv:

- Doamna Draghlcn:l Alexandra-Cristina, 1dent1ﬁcat(a)

T e persoand cu studii superioare in domeniul stlmtelor economice §i o experientd
de peste 7 ani in domeniu, in calitate de administrator provizoriu neexecutiv;

- Doamna Olari Iulia-Teodora, ldentlﬁcat(i)
persoand cu studii superioare in domeniul $t1mtelor economice §i 0 experlen(:i de peste 7 ani in
domeniu, in calitate de administrator provizoriu neexecutiv;

-  Domnul Cupsa Toan, identificat cu 7, persoand cu
studii superioare in domeniul juridic §i o experientd de peste 7 ani in domeniu, in calitate de
administrator provizoriu neexecutiv;

(2) Mandatele administratorilor provizorii inceteazi inainte de expirarea perioadei pentru care au
fost incheiate contractele de mandat, la finalizarea procedurii de selectie.

Art.2. (1) Se numeste domnul Cupsa Ioan in calitate de presedinte al Consiliului de Administratie
provizoriu al Regiei Autonome Aeroportul Oradea.
(2) Mandatul domnului Cupga loan, in calitate de pregedinte al Consiliului de Administratie provizoriu al
Regiei Autonome Aeroportul Oradea, se exerciti pe durata mandatului de administrator provizoriu
neexecutiv, respectiv pin4 la finalizarea procedurii de selectie §i numire a administratorilor permanenti.

Art.3. in vederea exercitirii mandatelor de administrator neexecutiv provizoriu, intre Consiliul
Judetean Bihor si persoanele desemnate la art. 1 alin. (1) se vor incheia contracte de mandat, conform
modelului-cadru cuprins in Anexa la prezenta hotlirfire, parte integrant¥ a acesteia.

Art.4. Se*stabileste cuantumuiui indemnizatiei fixe lunare a -administratorilor provizorii
neexecutivi in cadrul Consiliului de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea in sumi bruté
de 1.800 lei.

Art.5. Se mandateazéi Pregedintele Consiliului Judetean Bihor, domnul Mircea Milan, s&
semneze, in numele §i pentru Consiliul Judefean Bihor, contractele de mandat ale administratorilor
provizorii in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome Aeroportul Oradea, precum §i eventualele
acte adifionale si anexe la acestea.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotéirdri se incredinfeazii Pregedintele Consiliului
Judetean Bihor, prin Compartimentul de guvernanti corporativé al Consiliului Judetean Bihor.

Art.7. Prezenta hotlirre se comunic3 prin grija Compartimentului Relafii cu consilierii cu:
Institufia Prefectului — Judeful Bihor; Presedintele Consiliului Judejean Bihor; Compartimentul de



guvernantsi corporativi - Directia arhitect sef; Administratorii provizorii neexecutivi ai Consiliului de’
administrafie al Regiei Autonome Aeroportul Orades; Regia Autonomé Aeroportul Oradea. Se publici in
Monitorul Oficial Local al Consiliului Judetean Bihor.

PRESEDINTY Contrasemne:
Mircea Milan CRETAR GENERAL A4 . JUDETULUIL,
Mirioara Cufnjer/Zo)tinel

Nr. 50 din 30.04.2026
Prezenta hotiirére a fost adoptati cu 34 voturi “pentru”, 0 voturi “impotriv”, 0 “abtineri” si 0 membrii ai
Consiliului judetean nu au votat, fiind astfel respectate prevederile legale privind majoritatea de voturi

necesari.
9ex



Anex3 la Hotlirdrea Consiliului Judetean Bihor nr 50 din 30.04.2026

PRESEDINTE SECRETAR GENERAIL. AT. MIBETULUIL

Mircea Miilan Miirioara Carmin Soltinel

CONTRACT DE MANDAT

Nr....din...... ...

L PREAMBUL
Aviénd in vedere:

- Dispozitiile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice
cu modificlirile §i completirile uiterioare (,,0.U.G. nr. 109/201 1);

- H.G. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare de sub autoritatea
Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judefene;

- Dispozitiile art. 1913-1919, art. 1924 precum si ale art. 2009-2042 din Codul Civil;

- Hotérirea Consiliului Judetean Bihor nr. ... din ... ... ... privind desemnarea
administratorilor provizorii neexecutivi in Consiliul de administratie al Regiei Autonome
Acroportul Oradea;

§i faptul cd:

O.U.G. nr. 109/2011 impune membrilor consiliului de administratie ca, pe durata
mandatului lor, sé nu se giseasc# intr-un raport juridic de munc cu regia;

este necesar a fi stabilite drepturile i obligatiile prtilor semnatare, in contextul unui raport
juridic de drept comercial, corespunzitor exercitirii functiei de membru al consiliului de
administratie,

pértile convin a incheia prezentul contract de mandat, ca urmare a acordului de vointi exprimat.

II

Partile contractante
Art. 1. Consiliul Judetean BIHOR, cu sediul in Municipiul Oradea, Parcul Traian, nr. 5,

Judeful Bihor, telefon 0259 410 181, avéind cod fiscal 4244997, reprezentat prin pregedintele
Consiliului Judetean Bihor, domnul Mircea Malan, in calitate de mandant,



Domnul/Doamna..., cetifean ..., domiciliat in ..., str. ...y M., identificat cu ... seria ...,
n. ..., eliberati de ..., ladatade ...,CNP ..., avénd functia de administrator neexecutiv in cadrul
Consilivlui de Administratie al Regiei Autonome »Aeroportul Oradea”, in calitate mandatar
(;-administrator/mandatar”),

III, Definifii

Art, 2. In prezentul contract de mandat, termenii de mai jos vor avea urmdtoarele
semnificatii:
a, Act de infiintare - H.G. nr. 125/1992 - privind infiintarea regiilor autonome ale aeroporturilor
din Roménia §i H.G. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare de sub
autoritatea  Ministerului Transporturilor ~ sub  autoritatea  consiliilor  judetene;
b. Cadrul legal aplicabil - ansamblul normelor juridice roméne cuprinse in O.U.G. nr. 109/2011,
Codul civil, Codul fiscal, precum si in alte acte normative incidente prezentului contract de
mandat, aplicabile parfilor;
c. Conflict de interese - orice situaii sau imprejurdiri determinate/determinabile potrivit cadrului
juridic aplicabil, regulamentului de organizare si functionare al regiei (,ROF”) si altor
regulamente, fn care interesul personal, direct ori indirect, al administratorului contravine
interesului regiei, astfel Incat afecteazii sau ar putea afecta independenta si impartialitatea sa in
luarea deciziilor de afaceri sau indeplinirea la timp §i cu obiectivitate a atributiilor care fi revin in
exercitarea mandatului si pentru regie;
d. Imposibilitate definitivi de exercitare a mandatulvi/impediment legal - (i) orice imprejurare
care creeazd o indisponibilitate cu o duratd mai mare sau egald cu 90 de zile calendaristice
consecutive, lipsind administratorul de posibilitatea de a-gi indeplini atributiile, personal sau prin
reprezentare, (ii) arestarea preventivi, (iii) arestarea administratorului, (iv) anularea hotirérii
autorit#tii tutelare de desemnare a administratorului, $.a.;
e. Remuneratia cuveniti administratorului - fnseamni remuneratia formati dintr-o
indemnizatie fixd lunari cu respectarea art. 8 din O.U.G nr. 109/2011, cu modificirile si
completirile ulterioare;
f. Forta majori - semnifica orice eveniment extern, imprevizibil, invincibil si inevitabil, care nu
putea fi previizut la momentul incheierii prezentului contract de mandat §i care face imposibila
executarea gi, respectiv, indeplinirea contractului de mandat; sunt considerate asemenea
evenimente: riizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
apérute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea nefiind exhaustivi ci enuntiativi. Nu
este considerat fort majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, far§ a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din pirti.
g- Decizia de afaceri - semnific orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite mésuri cu privire
la administrarea regiei;



h. Eveniment fortuit - semnifici un eveniment care nu putea fi previizut de administrator si nici
impiedicat de céitre acesta a se intdmpla; sunt asimilate evenimentului fortuit modificarea cadrului
legal, de reglementare si a sistemului fiscal in Roménia existent la semnarea prezentului contract
si care impoviireazi suplimentar regia;

1V. Obiectul contractului de mandat

Art. 3. Prin prezentul contract de mandat, administratorul este imputernicit s# adopte,

fmpreund cu ceilalti administratori, toate m#surile necesare administririi regiei, in
conformitate cu dispozitiile cadrului legal aplicabil in vigoare si cele ale prezentului contract de
mandat, in limitele obiectului de activitate al regiei si cu respectarea competentelor exclusive,
rezervate de O.U.G. nr. 109/2011 consiliului de administratie, presedintelui consiliului de
administratie.

Art. 4, In scopul realizérii obiectului prezentului contract de mandat, administratorul va
efectua toate actele necesare pentru administrarea bunurilor regiei in interesul acesteia pentru
indeplinirea obiectului de activitate §i va exercita atributiile stabilite pentru acesta prin prezentul
contract de mandat.

Art. 5. Locul indeplinirii mandatului este la sediul regiei sau poate fi modificat de regie si
stabilit intr-o altd locatie. Decizia cu privire la modificarea locului indeplinirii mandatului se
comunic¥ prin grija regiei, conform regulamentului de organizare si functionare al consiliului de
administratie,

V. Durata contractului de mandat

Art, 6. Durata mandatuiui administratorului neexecutiv este de maximum 5 luni, incepénd
cu data de 03.05.2026 pénd la data de 03.10.2026. Mandatul administratorului provizoriu inceteaz
inainte de expirarea perioadei pentru care a fost ncheiat contractul de mandat, la finalizarea

procedurii de selectie.

V1. Obligafiile Consiliului de administratie

Art, 7. Administratorul este obligat ca, impreun# cu ceilalti membri ai consiliului de
administratie s& duc la indeplinire toate actele necesare i utile pentru realizarea obiectului de
activitate al regiei si sé exercite urmitoarele atributii principale:

7.1. si asigure continuitatea operationald a regiei in baza strategiei existente §i s propuni
autoritdtii tutelare eventuale directii de optimizare pe termen scurt;

7.2. s& constituie comitetul de audit, conform prevederilor legale in vigoare;

7.3. s& stabileascd politicile contabile si sistemul de control financiar §i aprobarea
planificérii financiare, dupi caz;

7.4. s delege conducerea regiei, s numeasc3 §i si revoce directorul general provizoriu, i
s stabileasc#i remuneratia acestuia.

7.5. s& evalueze trimestrial activitatea directorului general/directorului general adjunct atét



sub aspectul execufiei contractului de mandat incheiat cu acestia, cét §i in ceea ce priveste
respectarea i -realizarea componentei de management din- planul de. administrare;
7.6. s8 aprobe Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului de administratie;
7.7. sa stabileasci atributiile delegate in competenta conducerii executive a regiei, respectiv
in competena directorului general si a directorului adjunct, in vederea executiirii operatiunilor
regiei;
7.8. si aprobe incheierea oric#ror contracte pentru care nu a delegat competenta
directorului general si directorilor, in limitele previzute de actul de infiintare;
7.9. sé elaboreze rapoarte periodice sau ori de céte ori sunt solicitate de citre autoritatea
publicé tutelardi, cu privire la activitatea regiei, bilantul si contul de profit §i pierderi sau orice alte
informatii relevante pentru buna desfisurare a activithitii regiei;
7.10. si stabileascd nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale pe termen scurt §i mediu §i si aprobe eliberarea/constituirea garantiilor, conform
actului de infiinare, cu modificarile si completirile ulterioare;
7.1. s acorde mandat directorului general sau comisiei de negociere in vederea negocierii
contractului  colectiv. de muncd §i si aprobe forma finali a acestuia;
7.12. s# exercite atributiile ce i-au fost delegate de autoritatea tutelar#i, precum si orice alte
atributii  previzute de lege sau de actul de infiinfare, fin sarcina sa;
7.13. s prezinte semestrial autorititii tutelare un raport asupra activitatii de administrare,
care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale directorilor/membrilor
directoratului, detalii cu privire la activitatile operationale, la performantele financiare ale
societ#tii §i la raportirile contabile semestriale ale regiei;
7.14. si aprobe nivelul asiguririi de réspundere profesionald pentru directorat;
7.15. si verifice functionarea sistemului de control intern si managerial;
7.16. si mentini aplicabilitatea codului de etica existent §i, daci este necesar, si formuleze
propuneri de actualizare;

Art. 8. Administratorul este, de asemenea, obligat:

8.1. S& exercite mandatul cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in
interesul exclusiv al regiei si al autorititii publice tutelare;

8.2. S& participe efectiv la pregitirea riguroass a sedintelor consiliului, cu dedicarea a
minimum 3 zile lucritoare lunar acestui scop;

8.3. S& participe la sedintele consiliului, precum si, dac¥ este cazul, in comitetele de
specialitate, cu exceptia cazului in care, din motive neimputabile, este impiedicat s# participe;

8.4. S# indeplineascé §i si respecte, impreund cu ceilalti administratori, orice alte atributii
si prerogativele rezervate consiliului de administratie;

8.5. S84 se abtind de la luarea deciziilor in cadrul consiliului si a comitetelor consultative in
cazul unor conflicte de interese;

8.6. S& respecte Codul de etics adoptat la nivelul regiei;

8.7. S& piistreze confidentialitatea informatiilor la care a avut acces prin intermediul
documentelor prezentate Consiliului de administratie, cu exceptia situatiilor in care divulgarea



acestora este impusd de lege sau este necesard in relatia cu autoritiile publice sau organele
judiciare;

8.8. S& nu incheie contract de munc# sau alte acte juridice cu regia, decét in conditiile
stabilite de lege;

8.9. S4 participe la programe de formare profesionali;

8.10. Alte obligatii previzute de legislatia in vigoare.

Art. 9. Administratorul are obligatia de a nu folosi in interes propriu §i de a nu divulga
niciunei persoane neautorizate vreo informatie de naturi confidentiald sau secreti cu privire la
activitatea regiei. in acest sens, administratorul se obligi s# respecte regulile de confidentialitate
prevézute in Anexa 1 la prezentul contract de mandat.

Art. 10. Administratorul nu va folosi informatiile confidentiale - potrivit definitiei acestei
notiuni stabilitd in Anexa 1 - direct sau indirect, in folos personal sau n folosul tertelor persoane,
cu exceptia situafiilor In care o asemenea folosire este impusi de lege sau de participarea
administratorului la un proces.

Art, 11. Administratorul se va conforma in totalitate obligatiilor de neconcurenti previzute
in Anexa 2 la prezentul contract de mandat.

VIIL. Drepturile administratorului

Art. 12. Administratorul are dreptul la indemnizatie fix lunars brut¥ in sumi de 1800 lei,
pentru executarea mandatului incredintat. Plata indemnizatiei fixe lunare se face o dati pe luni,
indiferent de numiirul sedintelor din acea luni.

Art. 13. Administratorul are dreptul la:

13.1. Decontarea de cétre intreprinderea publici a cheltuielilor de transport §i cazare, pe
bazi de documente justificative, pentru participarea la sedintele de lucru ale regiei, in cazul in care
domiciliul membrilor consiliului de administratie l2 data desemnirii este in alt¥ localitate decét
cea a sediului social al regiei, precum si a cheltuielilor efectuate in interesul indeplinirii
mandatului;

13.2, Asigurare pentru rispundere profesionald; plata primelor aferente asigurdirii se
efectueazi de citre regie;

13.3. Asistentd de specialitate din partea personalului regiei, pentru fundamentarea
deciziilor luate in cadrul consiliylui;

13.4. Informare nelimitats asupra activititii regiei §i acces nelimitat la orice act al acesteia;

VIIIL Drepturile regiei
Art. 14, (1) Regia are dreptul de a cere administratorului si-gi exercite mandatul in
interesul exclusiv al regiei §i si dea socoteald pentru modul in care 1l exerciti
(2) Regia are dreptul si pretindé administratorului asigurarea indeplinirii obiectivelor si
criteriilor de performant, aprobate de autoritatea tutelars.



(3) Regia are dreptul si solicite §i si verifice lunar, sau ori de céte ori este necesar, situatia
economico-financiari a regiei.

IX. Obligafiile regiei )

Art. 15, Regia se obligd si achite toate drepturile béinegti cuvenite administratorului,
prevézute in prezentul contract de mandat, inclusiv s retind la surs3 si si vireze la termen
impozitul pe venit §i toate celelalte contributii obligatorii, fiscale sau de orice alt} naturs, care cad
in sarcina administratorului, in numele si pe seama acestuia.

Art. 16. Regia se obligi s asigure administratorului deplina libertate in scopul indeplinirii
mandatului/atributiilor/obligatiilor, cu respectarea limitelor prevazute de actul de infiintare,
prezentul contract de mandat §i cadrul legal aplicabil, astfel cum este prevézut la art. 2, lit. b) din
contractul de mandat

X. Conflictul de interese
Art. 17, (1) Administratorul care are intr-o anumits operatiune, direct sau indirect, interese
contrare intereselor regiei, trebuie s 1i ingtiinteze despre aceasta pe ceilalfi administratori i pe
auditorii interni §i si nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasti operaiune.
(2) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care sotul sau sotia sa, rudele ori
afinii pdnd la gradul IV inclusiv sunt interesafi intr0 anumitd operatiune.
(3) Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (1) 5i (2) raspunde pentru daunele
produse regiei.

XI. Rispunderea pdrtilor

Art. 18. Neindeplinirea si/sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate de
citre oricare dintre pirfile semnatare ale prezentului contract de mandat atrage rdspunderea pirtii
aflate in culpi.

Art. 19, Partea care a determinat incetarea prezentului contract de mandat datorit3
neindeplinirii culpabile si/sau indeplinitii necorespunzitoare culpabile a obligatiilor asumate,
riispunde fati de cealalti parte prin acoperirea tuturor pagubelor care au fost generate de incetarea
contractului de mandat.

Art. 20. Administratorul nu incalc# obligatia de prudenti si de diligentsi si nu va rispunde
in cazul in care, in momentul luiirii unei decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptagit s3
considere c2 actioneazi in interesul regiei si pe baza unor informatii adecvate, §i daci nu intervine
un eveniment fortuit, aga cum este acesta definit.

XTI, Forfa majord
Art. 21. Pértile sunt exonerate de riispundere in caz de forg majord, astfel cum aceasta este

definit la art. 2 lit. f) din prezentul contract de mandat.



Art. 22, In caz de fortd majord, pirtile vor depune eforturi comune in vederea diminurii
daunelor eventuale ce ar rezulta in urma interveniri unei .asemenea .cauze. .

Art. 23. Pértile se obligh, de asemenea, si se ingtiinfeze reciproc, in scris, in termen de cel
mult 5 (cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortd majord §i, in general, si se informeze
reciproc §i in timp util asupra eventualelor impedimente de naturi si conducs la dificultiti in
realizarea obiectului prezentului contract de mandat,

XIII. Modificarea contractului de mandat

Art. 24. Prezentul contract de mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor
semnatare, exprimat printr-un act aditional.

Art. 25. Prezentul contract de mandat se va adapta corespunzitor reglementirilor legale
ulterioare incheierii acestuia si care fi sunt aplicabile.

XIV. Incetarea contractului de mandat

Art, 26. Prezentul contract de mandat inceteazi prin:

a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b) la data numirii administratorilor definitivi, In urma finalizarii procedurii de selectie a
administratorilor;

¢) revocarea cu efect imediat a administratorului, de clitre autoritatea tutelars;

d) decesul administratorului;

e) acordul pértilor semnatare;

f) renunfarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile;

g) interventia unor impedimente legale, astfel cum acestea sunt definite la art. 2 It d) din
prezentul contract de mandat, care interzic administratorului si maij ocupe aceasti functie;

J) nerespectarea hotlirarilor consiliului de administraie sau ale autoritiifii publice tutelare;

k) nerespectarea legislatiei in vigoare, aplicabile regiei si a Regulamentului de organizare
si functionare al acesteia;

Art. 27. Mandatul administratorului poate fi revocat: (i) in cazul in care impotriva acestuia
s-a pus in migcare o actiune penali in legsitur cu sivirgirea unei infractiuni contra patrimoniului
prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni de coruptie, delapidare, a unei infractiuni de fals in
inscrisuri, evaziune fiscals, a unei infractiuni previizute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea
§i sanctionarea spéldrii banilor, precum si pentru instituirea unor mésuri de prevenire si combatere
a finantrii actelor de terorism, republicats, (ii) in cazul séivargirli unei infractiuni, alta decét cele
previizute la alin. (i), (iii) in cazul existentei unei hotiirri penale definitive cu privire la sivérgirea
unei infractiuni intentionate, conform legii penale sau (iv) In cazul fn care rezultatele
administratorului sunt considerate nesatisficitoare in urma evalugirii anuale a activitii{ii acestuia.
in aceste cazuri, revocarea mandatului de ciitre autoritatea publici tutelard nu va fi considerati
revocare fir}l justii cauzj,



Art. 28. (1) Rispunderea administratorului- este angajaty, in cazul nerespectarii
prevederilor legale, ale Regulamentului de organizare si functionare, ale prezentului contract, ale
hotérérilor consiliului de administratie §i a celor adoptate de autoritatea publicd tutelard.

(2) Administratorul rispunde civil pentru daunele produse regiei prin orice act al s#iu
contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudents, prin utilizarea abuzivi sau neglijent
a fondurilor regiei si/sau penal, dupi caz.

(3) Regia i autoritatea publici tutelari nu rispund pentru actele sau faptele ilicite
cauzatoare de prejudicii, comise de administrator prin depésirea mandatului incredintat.

XV. Litigii

Art. 29. Orice litigiu ivit intre pirti cu privire la incheierea, executarea, modificarea,
incetarea sau interpretarea clauzelor prezentului contract de mandat, care nu poate fi solutionat pe
cale amiabili, va fi supus instantelor judecdtoresti  roméne  competente.

XVI. Obligafia de confidentialitate intre pdrti

Art. 30. Pirtile se oblig¥ si pistreze confidentialitatea conform prevederilor legale si
statutare in vigoare aplicabile, asupra tuturor datelor, informatiilor si documentelor primite de la
cealalts parte in executarea prezentului contract de mandat,

Art. 31. Pértile pot dezvilui informatii sau documente aferente derulirii prezentului
contract de mandat numai persoanelor implicate in executarea acestuia, care, la réndul lor, vor fi
tinute de obligatia de a nu utiliza in niciun alt scop decét cel legat de executarea contractului,
obligatie adus# la cunostinta acestora din urma de ciitre partea semnatari a prezentului contract de
mandat.

Art. 32. Nu se considerd obligatie de pistrare a confidentialitltii dezviluirea de informatii
in unu! din urmétoarele cazuri:

a) dacl informatiile erau cunoscute péirtii inainte de a fi obtinute de la cealalts parte §i poate
dovedi acest lucru;

b) daci dezviiluirea informatiilor s-a ficut dupi primirea acordului scris al celeilalte parti;

¢) dacé informatia era de notorietate la data dezviluirii ei;

d) daci partea a dezviluit respectivele informatii pentru a se conforma unor dispozitii
legale, sau a unei instante,

XVIL Dispozitii finale

Art. 33. Administratorul declari ci a luat la cunogtint3 prevederile actuluj de infiintare al
regiei.

Art, 34. Administratorul declari ci nu se afli in niciuna dintre situatiile de
incompatibilitate, previzute de O.U.G. nr. 109/2011.

Art. 35. Anexele 1-2 fac parte integranti din prezentul contract de mandat.

Art, 36. Prezentul contract de mandat este guvernat de si interpretat in conformitate cu



prevederile legii roméne. Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul siu, prezentul
contract de mandat se completeazi cu prevederile Codului civil romén. De asemenea, prezentul
contract de mandat se completeazi cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011. Prezentul contract de
mandat nu este un contract de munci §i nu este guvernat de legislatia muncii.

* Art. 37. Acest contract de mandat reprezintj intreaga intelegere dintre parti si inliturs orice
alte intelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre pérti cu privire la obiectul acestui
contract.

Art. 38, Dacii anumite clauze ale prezentului contract de mandat devin ineficiente din punct
de vedere juridic, validitatea celorlalte prevederi ale prezentului contract nu va fi afectats. fn
asemenea situaii, pértile convin s renegocieze cu buni-credint3 orice clauzi devenits ineficientd
din punct de vedere juridic, adiugénd clauza astfel renegociatd prevederilor prezentului contract
de mandat, prin incheierea unui act adifional.

Art. 39, Toate notificirile pe care partile i le adreseazi reciproc in baza prezentului
contract de mandat se efectueaz in scris si se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandatii cu
confirmare de primire sau curier rapid la adresele indicate la art. 1 din prezentul contract. fn functie
de situatia concret3, pirtile vor opta cu bund-credintd §i in mod rezonabil pentru cel mai adecvat
mijloc de notificare dintre cele mentionate in cadrul tezei intéi al prezentului articol, astfel incat
notificarea s 15i ating scopul si s# contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin
pértilor.

Art. 40. Daci, oricind pe parcursul duratei acestui contract de mandat, una dintre pirti nu
insistd fn mod expres pentru a impune o anumits prevedere a contractului, nu inseamn3 ci acea
parte a renuntat la astfel de prevederi sau cii a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

Prezentul contract a fost incheiat .astiizi, - . In 2 (doud)
exemplare originale, pértile declardnd totodat ci au primit fiecare, cu ocazia semnirii prezentului
contract, cite un exemplar.

MANDANT MANDATAR,
Consiliul Judetean Bihor Domnul/Doamna
PRESEDINTE

Mircea Milan



Anexa 1 REGULI DE CONFIDENTIALITATE

1. Definitia

A

Termenul de ,informafii confidentiale” inseamny si include orice informatii cu privire la
activitatea economic a regiei care nu sunt publice, potrivit (i) legii, (ii) hotérdrilor Consiliului
Judefean Bihor, (iii) deciziilor consiliului de administratie si (iv) reglementirilor interne ale regiei.
Fiir a se limita la cele de mai sus, informatiile confidentiale includ:

a) termenii contractuali si orice informatii cu privire la partenerii de afaceri, clientii,
agentii, salariatii, antreprenorii, investitorii sau furnizorii regiei, precum si conditiile in baza ciirora
regia desfiigoard activititi economice cu fiecare dintre aceste persoane;

b) programe de calculator (inclusiv codul sursd si codul de obiect) sau programul soft
dezvoltat, modificat sau folosit de regie;

¢) informatii de orice fel compilate de citre regie, inclusiv, dar fir¥ a se limita la acestea,
informatii legate de produse si servicii, reclamy si marketing, precum §i de citre clienti, furnizori
si/sau parteneri de afaceri, existenti sau potentiali;

d) algoritmi, proceduri sau tehnici, sau idei §i principii esentiale care stau la baza unor
asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici dezvoltate de calcul sau acelea folosite de regie sau in
alt fel cunoscute regiei (cu exceptia oricsrui algoritm, procedurd sau tehnic# care tine de domeniul
public), indiferent daci acegti algoritmi, proceduri, tehnici fac sau nu parte dintr-un program de
computer, inclusiv, dar fird a se limita la tehnici pentru;

* identificarea posibililor clienti;
* comunicarea efectivii cu clientii existenti sau potentiali;
* reducerea costurilor de functionare sau cregterea eficientei sistemului.

¢) faptul ci regia foloseste, a folosit sau a evaluat ca posibilitate de a folosi orice bazi de
date anume, surse de date, algoritmi, proceduri sau tehnici sau ideile dezvoltate sau furnizate de o
persoand alta decét regia (inclusiv orice algoritm, proceduri sau tehnici din domeniul informatic),
indiferent dac# asemenea algoritmi, proceduri, tehnici fac parte dintr-un program de computer saun
nu;

f) strategiile de marketing, dezvoltate, investigate, dobandite (de la o tertsi persoans sau in
alt fel), evaluate, modificate, testate sau folosite de ciitre regie, sau orice informatii cu privire la,
sau care ar putea in mod rezonabil duce la, dezvoltarea unei asemenea strategii;

g) informatii cu privire la planurile de viitor ale regiei, inclusiv, faré insd 2 se limita la
acestea, planuri de extindere la zone geografice, segmente de piatd sau servicii, orice informatii
care ar putea fi incluse in mod obisnuit in situatiile financiare ale regiei, inclusiv, dar farj a se
limita Ia acestea, suma activului, pasivului, valorii nete, veniturilor, cheltuielilor sau venitului net
al regiei, cu exceptia acelor informatii a cror dezviluire este autorizati conform reglementirilor
interne ale regiei;

h) informatii care vor fi dezviiluite exclusiv in condifiile previizute la punctul 5;

i) orice alte informatii dobéndite de administrator in cursul exercitfrii mandatuluj siu,
despre care s-ar putea aprecia, in mod rezonabil, c4 reflects vulnerabilititi ale regiei, si care ar



‘ajuta un competitor sau un potential. competitor al regiei, pentru a concura cu succes Impotriva
regiei;

j) orice informatie primit4 de regie de la terte persoane care, la tandul lor, au o obligatie de
confidentialitate, despre a carei existen{d Ingtiinteazi regia;

k) orice informatii derivate din toate cele de mai sus; .

1) orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu exceptia situatiilor in care
aceste copii sunt solicitate de o instant3 judeciitoreascs sau de o altd autoritate publici, in conditiile
previzute de lege.

2. Folosirea si dezviiluirea informatiilor confidentiale

Administratorul recunoaste ci a dobéndit si/sau va dobandi informatii confidentiale in cursul sau
in leghiturd cu exercitarea mandatului in cadrul regiei, precum si c# folosirea, in scopul concuririi
regiei, a acestor informatii confidentiale, de ciitre sine ori de ciitre alte persoane, ar periclita grav
capacitatea regiei de a continua activitatea sa economici.

Prin urmare, administratorul accept} ci, direct sau indirect, in orice moment, pe durata contractului
de mandat incheiat cu regia sau oricind ulterior incetiirii acestuia, §i indiferent céind si din ce motiv
acest contract va inceta, nu va folosi sau determina folosirea oriciror informatii confidentiale in
leglturd cu orice activitifi sau afaceri, cu exceptia activitétilor economice ale regiei, §i nu va
dezvélui sau determina dezviluirea oricror informatii confidentiale citre orice persoand fizic,
societate, asociatie, grup sau orice alti entitate, cu exceptia cazului in care aceastsi dezviluire a
fost autorizatd in mod specific in scris de citre regie, sau cu exceptia cazului in care este ceruts de
orice lege aplicabild, ori dispusi prin hotirérea unei instante judecitoresti sau arbitrale competente,
sau de orice autoritate publici care, prin lege, este abilitats si primeasc astfel de informatii.
Suplimentar, administratorul se obligh s notifice regia, cu promptitudine, cu privire la orice act al
unei instante judec#itoresti sau arbitrale, ori al unei alte autorititi publice, de naturd celor precizate
in alineatul anterior, astfel incét regia s poaty adopta, in conditiile legii, mésuri de protectie sau o
altd solutie adecvatd, si va furniza in continuare orice asistent pe care regia o poate solicita in
mod rezonabil pentru a garanta asemenea mésuri sau solutii.

In cazul in care masurile de protectie mentionate in alineatul anterior nu sunt suficiente,
administratorul va furniza numai acea sectiune din informatia confidentials care este cerut# in mod
legal de autoritatea publici in cauzi si va depune toate eforturile rezonabile si intemeiate legal
pentru a obtine tratamentul confidential al oricéror informatii confidentiale astfel dezviluite.

3. Folosirea gi dezviluirea informatiilor de la tere persoane

Administratorul infelege cé regia primeste uneori informatii de la terte persoane, pe care regia
trebuie sd le trateze cu confidentialitate §i si le foloseascd doar fin scopuri limitate,
Administratorul accept c#, direct sau indirect, in orice moment, pe durata contractului de mandat



incheiat cu regia, sau oricind dup incetarea acestuia, §i indiferent cind si.din ce motiv acest
contract va inceta, nu va folosi sau determina folosirea oriciror informatii de la terfe persoane, cu
exceptia cazurilor in care acest lucru este permis printr-un acord scris incheiat intre regie si
respectiva tertli persoand, sau cu exceptia cazului in care este cerut de orice lege aplicabila ori prin
hotiirérea unei instante judecatoresti sau arbitrale competente, sau de orice alt¥ autoritate public
care, prin lege, este abilitaty si primeascs astfel de informatii.

Aditional, administratorul se oblig3 s& notifice regia, cu promptitudine, cu privire la orice act al
unei instante judecétoresti sau arbitrale, ori al unei alte autoritiiti publice, de natura celor precizate
la alineatul anterior, astfel incat regia s& poati adopta, in conditiile legii, méasuri de protectie sau o
alti solutie adecvaty. In cazul in care misurile de protectie nu sunt suficiente, administratorul va
furniza doar acea sectiune din informatia de la terte persoane, dup# cum este cerut in mod legal.

4. Protejarea secretelor comerciale

Nicio prevedere din prezentul contract de mandat nu va implica regia §i nu va afecta in niciun fel
drepturile sale de a-5i proteja secretele comerciale, prin orice mijloace previizute de lege.

5. Dezviiluirea de informatii de ciitre regie

Pe durata executdrii contractului de mandat si la data incetrii prezentului contract de mandat,
administratorul va dezvilui i va preda prompt regiei, in miisura in care o asemenea dezviluire s-
ar aprecia in mod rezonabil ca fiind in interesul regiei, in scris, sau in orice forma §i mod, cerute
in mod rezonabil de regie, urmitoarele informatii (informatii care vor fi dezviluite®):
(i) toti i orice algoritmi, proceduri sau tehnici cu privire la activitifile economice ale regiei
sau la activitatea administratorului in cadrul regiei, ideile si principiile esentiale care stau la baza
unor asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici concepute, originale, adaptate, descoperite,
dezvoltate, dobéindite (de la o terf# persoand sau in alt fel), evaluate, testate sau aplicate de
administrator in decursul activitiii sale in cadrul regiei, indiferent daci asemenea algoritmi,
proceduri sau tehnici au fost Incorporate intr-un program de computer;

(if) toate §i orice strategii de marketing, ideile §i principiile esentiale care stau la baza acestor
strategii §i orice informatii care ar putea, in mod rezonabil, duce la dezvoltarea unor asemenea
strategii concepute, originale, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobéndite (de la o tertl persoani
sau in alt fel), evaluate, testate sau aplicate de administrator in decursul activititii sale fn cadrul
regiei;

(iii} informatii cu privire la toate i orice produse §i servicii, ideile si principiile esentiale care
stau la baza acestor produse si servicii, concepute, originale, adaptate, descoperite, dezvoltate,
dobéndite (de la o terf#i persoani sau in alt fel), evaluate, testate sau aplicate de administrator in
decursul activitii{ii sale in cadrul regiei §i (iv) orice alte idei sau informatii concepute, originale,



adaptate, descoperite, dezvoltate, dobéndite (de la o terfi persoans sau in alt fel), cvaluate, testate
sau-aplicate de administrator in decursul activit#tii sale in cadrul regiei, in cazul in care aceste idei
sau informatii ar-putea fi apreciate, in mod rezonabil, ca fiind folositoare sau valoroase pentru

regie.

6. Caracterul confidential al informatiilor care vor fi dezviiluite

Pirtile convin cd informatiile care vor fi dezviluite, conform pct. 5, sunt, la rindul lor, subsumate
sferei informatiilor confidentiale, potrivit definifiei de la pct. 1 din prezenta anexd, iar
administratorul se obligh s foloseasci §i si plistreze toate informatiile care vor fi dezviluite in
conditiile pct. 5, in acelasi fel ca i informatiile confidentiale, respectind totodata prevederile pct.
3 din prezenta anexi cu privire la confidentialitatea informatiilor referitoare la terfe persoane.

7. Intinderea fn timp a respectiirii obligatiilor de confidentialitate

Obligatiile de confidentialitate ce revin administratorului in baza prezentei anexe, parte integrant}
din contractul de mandat, réimén aplicabile si dupi incetarea prezentului contract de mandat §i vor
produce efecte pe o perioad# nelimitati de timp.

MANDANT MANDATAR,
Consiliul Judefean Bihor Domnul/Doamna
PRESEDINTE

Mircea Milan



- Anexa 2

OBLIGATII DE NECONCURENTA

1. Neconcurenta

Pe perioada exercitéirii mandatului s#u in cadrul regiei, administratorul, in mod direct sau indirect,
fie in nume propriu ori in calitate de salariat, agent, administrator, director, asociat, actionar,
investitor sau In orice altX calitate, este de acord i se obligi:

a) sé nu se angajeze in orice activitate sau afacere care este in concurent cu sau similari
cu o activitate sau afacere a regiei, ori cu o activitate sau afacere pe care regia o desfisoard sau i
propune si o desfigoare;

b) s& nu asiste in orice mod orice persoani ale cirei activititi sunt in concurents cu sau care
prejudiciazi n orice alt mod activitlitile comerciale ale regiei.

Obligatia de neconcurenti produce efecte pe intreg teritoriul Roméniei, cu privire la orice
terte persoane concurente,

2. Abtinerea de la solicitarea de servicii

Pe perioada exercitirii mandatului sju in cadrul regiei, administratorul, in mod direct sau indirect,
cu sau féird comision, fie in nume propriu sau in calitate de salariat, agent, consultant, administrator,
director, asociat, actionar, investitor sau in orice alt# calitate, nu va:

a) determina sau incerca si determine orice salariat, consultant, furnizor, cumpiiritor sau
antreprenor independent al regiei si inceteze relatia sa cu regia;

b) utiliza, retine in calitate de consultant sau de antreprenor, ori determina angajarea sau
refinerea oriclirui salariat, angajarea/incheierea unei relatii contractuale cu vreun agent, consuitant,
furnizor de servicii sau produse, cumpiritor sau antreprenor independent al regiei.

3. Inciilcarea obligatiilor de neconcurenti

Oricare inc#lcare a obligatiilor cuprinse in prezenta anexa de ciitre administrator indreptiteste regia
sd solicite acestuia despagubiri pentru daunele provocate regiei.

MANDANT MANDATAR,
Consiliul Judefean Bihor Domnul/Doamna
PRESEDINTE

Mircea Miilan





