APT: Judetul Bihor - Consiliul Judetean Bihor

Societatea Ecologic Prest Bihor S.A,

Comisia de seleciie si nominalizare

Infiinfata prin Hotarérea Consiliulul Judetean Bihor nr. 113 din 30.06.2025

SINTEZA RAPORTULUI FINAL AL PROCEDURII DE SELECTIE A MEMBRILOR

CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII ECOLOGIC PREST BIHOR S.A.
nr. 49 din 21.08.2026

1. Informatii generale
Procedura de selectie pentru ocuparea a 3 (trei} poziti de membru in Consiliul de
Administratie al Societétii Ecologic Prest Bihor S.A., pentru un mandat de 4 ani, aferent

perioadei 2026~2030, a fost declangata prin Hotdrérea Consiliului Judetean Bihor nr. 343 din
18.12.2024.

Componenta integrald a planului de selectie, incluzand profilul consiliului si profilul
candidatului, a fost aprobata prin Hot#rérea A.G.A. nr. 7 din 28.07.2025.

Procedura a fost derulatd in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 si ale H.G. nr.
639/2023, in vigoare la data declangirii procedurii de selectie.

2, Lista scurta
Péna la termenul-limita stabilit, au fost inregistrate 4 (patru) dosare de candidaturi.

Dupé verificarea dosarelor 5i parcurgerea etapelor procedurale previzute de lege, Comisia de

selectie §i nominalizare a aprobat lista scurtd a candidatilor, identificati prin urmitoarele
dosare de candidaturi:

Dosar nr. 3692 din 04.03.2026;
Dosar nr. 3981 din 09.03.2026;
Dosar nr. 4049 din 10.03.2026;
Dosar nr. 4075 din 10.03.2026.
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3. Interviuri 5| evaluarea finald

Candidatji aflati pe lista scurtd au depus Declaratiile de intentie in termenul legal. Proba de
interviu s-a desfisurat in data de 07.05.2026. Evaluarea finali a integrat rezultatele evaluirii
dosarelor de candidaturi, analiza Declaratiilor de intentje si prestatia candidatilor din cadrul
probei de interviu, conform criteriilor stabilite prin profilul consiliului. Comisia a constatat
indeplinirea pragului minim colectiv de 60% pentru criteriile obligatorii si a pragului de 40%
stabilit pentru expertiza tehnicd/inginereasci.

4, Clasamentul final 5i propunerea de numire

Tn urma finalizarii tuturor etapelor de evaluare, rezultatul final aprobat de Comisia de selectie
si nominalizare este urmatorul:
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Pentru postul de administrator 1-2;

Nr. Numr dosar Postul vizat Punctaj | Punctaj | Rezultat final /
crt. total | ponder | Recomandare
at total
3981din
1 09.03.2026 Administrator 1,2 | 92 77,6 locut 1 -
PROPUS
PENTRU
NUMIRE
4075 din
2  110.03.2026 Administrator1,2 | 83 70,4 locl 2 -
PROPUS
PENTRU
NUMIRE
4049 din
3 [10.03.2026 Administrator 1,2 | 72 60,3 Locul 3
Pentru postul de administrator 3 - auditor:
I
Nr. Numar dosar Postul vizat Punctaj | Puncta) | Rezultat final /
crt. total | ponder | Recomandare
at total
3692 din
1 04.03.2026 Administrator3 | 88 72,7 locl 1 -
PROPUS
PENTRU

NUMIRE
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Pe baza clasamentului final §i a corespondentei colective cu profilul consiliului, Comisia de
selectie si nominalizare propune Adundrii Generale a Actionarilor Societdtii Ecologic Prest
Bihor S.A. numirea, pentru un mandat definitiv de 4 ani, aferent perioadei 2026-2030, a

candidatilor identificati prin dosarele nr. 3981 din 09.03.2026, 4075 din 10.03.2026 si 3692
din 04.03.2026.

Tn conformitate cu prevederile art. 4”4 alin. (5) lit. ¢) pct. (vii) din O.U.G. nr. 109/2011, intrucit
Societatea Ecologic Prest Bihor S.A. nu indeplineste cumulativ criteriile prevdzute de art. 28

alin. (2} din aceeasi ordonanta, prezenta procedurd este exceptati de la obligatia transmiterii
Raportului final cdtre AMEPIP in vederea emiterii avizului conform final.

Comisia de selectie si nominalizare
Presedinte,

Horea Florian Abrudan





